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Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 
 
Salah satu ikhtiar yang dilaksanakan oleh Universitas Muhammadiyah Yogyakarta (UMY) 
untuk meningkatkan mutu pendidikan tinggi adalah dengan melaksanakan kegiatan Tracer 
Study Alumni secara berkala dan terstruktur. Hal ini juga sejalan dengan program Merdeka 
Belajar Kampus Merdeka (MBKM) yang dicanangkan Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, 
Riset, dan Teknologi (Kemdikbudristek) Republik Indonesia dimana salah satu tujuannya 
adalah untuk meningkatkan keterserapan alumni pada dunia usaha dunia industri. 
 
Tracer Study atau penelusuran alumni merupakan salah satu cara untuk memperoleh data 
tentang alumni UMY yang sudah lulus minimal 1 (satu) tahun. Alumni diharapkan mampu 
memberikan informasi sekaligus evaluasi terkait proses pelaksanaan pendidikan tinggi yang 
diterapkan di UMY, baik pendidikan kurikuler maupun non-kurikuler.  
 
Tracer Study UMY dalam pelaksanaannya hingga tahun 2021 ini telah banyak memberikan 
manfaat bagi pengembangan pendidikan di UMY. Besarnya manfaat yang diperoleh dari 
Tracer Study menjadikan Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan Alumni (LPKA) 
berkomitmen untuk terus melakukan program ini setiap tahunnya dengan mempercayakan 
pengelolaannya pada Divisi Karir dan Hubungan Alumni (Career Development Center) UMY. 
 
Pada tahun akademik 2021/2022 ini, penyelenggaraan kegiatan Tracer Study sedikit 
mengalami perbedaan terkait target lulusan yang ditelusuri serta instrumen yang 
terstandardisasi dengan menggunakan desain dan metodologi yang baku secara nasional 
sehingga hasilnya dapat diperbandingkan (comparable). Sesuai dengan instruksi dari 
Kemdikbudristek, Tracer Study tahun 2021/2022 diperuntukkan bagi dua lulusan yaitu alumni 
yang lulus di tahun 2019 dan 2020.   
 
Kami bersyukur Divisi Karir dan Hubungan Alumni, LPKA UMY, telah menyelenggarakan 
Tracer Study ini dengan sangat baik. Kami berharap hasil dari penelusuran alumni ini dapat 
bermanfaat bagi semua pihak terutama pimpinan UMY dan seluruh civitas akademika.  
 
Kami juga berharap hasil dari Tracer Study 2021/2022 tidak hanya bermanfaat dan dapat 
dibaca oleh civitas akademika UMY, khususnya seluruh program studi, namun juga publik 
secara umum dalam melihat profil dari lulusan UMY.  
 
Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarokatuh 
 
 
 
 
 
 
 
 

Faris Al-Fadhat, M.A., Ph.D 
Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, Alumni 
dan Al-Islam Kemuhammadiyahan 
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Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 
 
Alhamdulillahirobbilalamin, puji syukur atas rahmat Allah SWT atas selesainya buku laporan 
Tracer Study Universitas Muhammadiyah Yogyakarta tahun akademik 2021/2022 ini.   
 
Sebagai institusi pendidikan yang memiliki visi menjadi Universitas yang unggul dalam 
pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dengan berlandaskan nilai-nilai Islam untuk 
kemaslahatan umat, UMY menjadi salah satu kampus terdepan dalam menyiapkan lulusannya 
untuk berkontribusi dalam masyarakat dan bangsa. Salah satunya dengan menjembatani visi 
dunia pendidikan dengan kebutuhan dunia industri dan usaha. Hubungan keduanya harus 
dipahami sebagai sebuah proses yang saling melengkapi satu sama lain. 
 
Untuk mencapai hal tersebut, salah satu yang dilakukan UMY adalah mempersiapkan lulusan 
yang siap dengan kebutuhan dunia usaha dan industri. Dalam proses itu, kegiatan Tracer 
Study, sebagaimana yang dilaporkan dalam buku ini, menjadi sangat penting. Selain sebagai 
proses pelacakan terhadap situasi alumni saat ini, Tracer Study juga merupakan metode 
penting dalam memperoleh masukan dari lulusan UMY, yang terkait dengan dua hal: (a) 
informasi mengenai keberhasilan UMY sebagai institusi pendidikan, dan (b) masukan akan 
perbaikan proses pendidikan di kampus, baik kurikuler maupun non-kurikuler.  
 
Pelaksanaan Tracer Study tahun akademik 2021/2022 yang diperuntukkan bagi lulusan tahun 
2019 dan 2020 ini telah berhasil mendukung tujuan yang disampaikan di atas. Laporan Hasil 
Tracer Study yang disajikan dalam bentuk buku ini diharapkan menjadi masukan penting bagi 
seluruh program studi di lingkungan UMY untuk terus meningkatkan kualitas proses 
pendidikan. Untuk itu, Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan Alumni akan terus 
berkomitmen melaksanakan kegiatan Tracer Study ini melalui pelaksanaan yang dipimpin dan 
dilaksanakan oleh Divisi Karir dan Hubungan Alumni dan bekerjasama dengan program studi.  
 
Kami mengucapkan terima kasih kepada seluruh alumni UMY lulusan tahun 2019 dan 2020 
yang telah berpartisipasi dalam pengisian kuesioner Tracer Study 2021/2022 ini. Partisipasi 
seluruh alumni menjadi sangat penting bagi UMY untuk terus meningkatkan kualitas pelayanan 
dan pembelajaran.  
 
Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarokatuh 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Oki Wijaya, S.P., M.P. 
Kepala Lembaga Pengembangan 
Kemahasiswaan dan Alumni  
dan Alumni 
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Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 
 
Atas karunia Allah SWT, Buku Laporan Tracer Study UMY 2021/2022 akhirnya dapat 
terselesaikan dengan baik. Tracer Study (TS) tahun 2021 adalah pelaksanaan TS secara 
terintegrasi keempat yang dilaksanakan untuk seluruh program studi di semua jenjang 
(Vokasi, Sarjana, Pascasarjana, dan Profesi) di lingkungan Universitas Muhammadiyah 
Yogyakarta. Terdapat dua lulusan yaitu tahun 2019 dan 2020 yang menjadi subyek dalam 
penelusuran alumni kali ini. Hasil analisis Tracer Study UMY lulusan 2019 dan 2020 terdiri 
dari 6 (enam) bagian yang dibagi ke dalam 15 (lima belas) bab. Pada Bagian 1, Sub Bab 1.1 
memuat tentang konsep dasar Tracer Study UMY. Dalam konsep ini terdapat penjelasan 
singkat terkait Tracer Study UMY dan perkembangan pelaksanaan Tracer Study UMY. 
Sementara itu, Sub Bab 1.2 memuat tujuan dilaksanakannya Tracer Study UMY dan Sub 
Bab 1.3 menjelaskan tentang manfaat pelaksanaan Tracer Study.  
 
Bab 2 memaparkan metode pelaksanaan Tracer Study UMY untuk lulusan 2019 dan 2020 
yang juga meliputi susunan panitia Tracer Study, metodologi penelitian yang digunakan, 
serta teknis pelaksanaan Tracer Study lulusan 2019. Dalam Bab ini, juga dicantumkan 
responden Tracer Study UMY lulusan 2019 dan 2020 serta response rate yang dicapai dalam 
pelaksanaan Tracer Study tahun 2021. Di Bab 3 terdapat analisis umum hasil Tracer Study 
lulusan 2019 dan 2020 yang meliputi profil responden, informasi domisili responden, IPK 
lulusan UMY 2019 dan 2020, masa studi, sebaran alumni berdasarkan jenis pekerjaan, 
waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama, penghasilan dari pekerjaan pertama, situasi 
alumni saat ini, kesesuaian pekerjaan dengan program studi alumni, alumni melanjutkan 
studi, dan alumni yang berwirausaha.  
 
Dalam Bab 4 hingga Bab 15, disajikan analisis Tracer Study per jenjang pendidikan yang 
meliputi Program Vokasi, Sarjana, Pascasarjana dan Profesi yang terdiri dari Program 
Vokasi (3 program studi), Program Sarjana (23 program studi), Pascasarjana (Magister 7 
program studi, Doktor 2 program studi), dan Program Profesi (5 program studi). Sedangkan 
Bagian 7 merupakan penutup yang berisi kesimpulan, saran, dan rekomendasi dari hasil 
Tracer Study lulusan 2019 dan 2020.  
 
Dalam analisis laporan Tracer Study UMY 2021/2022, diperoleh beberapa kesimpulan terkait 
alumni UMY lulusan 2019 dan 2020. Hal-hal yang menarik dari kesimpulan ini diantaranya 
adalah mengenai response rate masing-masing Program Studi di UMY yang bisa melebihi 
target TS yaitu mencapai 86,35% untuk lulusan 2019 dan 86,77% untuk lulusan 2020 (secara 
keseluruhan). Selain itu, hasil Tracer Study lulusan 2019 ini juga menunjukan bahwa 
persebaran domisili alumni UMY lulusan tahun 2019 dan 2020 ada di 34 provinsi di Indonesia 
dan juga luar negeri. 
 
Pada kesempatan ini pula, Divisi Karir dan Hubungan Alumni UMY selaku tim pelaksana 
program Tracer Study UMY 2021/2022 lulusan 2019 dan 2020 mengucapkan terima kasih 
kepada Prof. Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, M.P., IPM. selaku Rektor UMY yang telah 
memberikan dukungan penuh dalam pelaksanaan Tracer Study UMY 2021/2022.  
 

Puthut Ardianto, S.Pd., M.Pd. 
Kepala Divisi Karir dan Hubungan Alumni 
Ketua Tim Penyusun 
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Begitu juga kepada Faris Al-Fadhat, M.A., Ph.D. selaku Wakil Rektor Bidang 
Kemahasiswaan, Alumni  dan Al Islam Kemuhammadiyahan yang berperan sebagai 
pelindung sekaligus memberikan pengarahan terhadap pelaksanaan Tracer Study UMY 
2021/2022; Oki Wijaya, S.P., M.P. selaku Kepala Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan 
dan Alumni atas segala dukungan dan masukan terhadap pelaksanaan Tracer Study UMY 
2021/2022; seluruh staf Divisi Karir dan Hubungan Alumni dan LPKA UMY; tim surveyor 
Tracer Study 2021/2022 atas bantuannya dan dedikasinya dalam melengkapi dan validasi 
database lulusan UMY tahun 2019 dan 2020 untuk berpartisipasi dalam Tracer Study UMY 
2021/2021; dan tentu saja kepada para alumni UMY lulusan tahun 2019 dan 2020 atas peran 
sertanya dalam pelaksanaan Tracer Study UMY tahun akademik 2021/2022 ini. 
 
Akhir kata, kami berharap hasil analisis Tracer Study 2020/2021 ini dapat memberikan 
kontribusi dan masukan bagi semua pihak, khususnya UMY sebagai lembaga pendidikan, 
dalam merancang program dan kurikulum serta menciptakan lingkungan akademis maupun 
non-akademis yang lebih mendukung terciptanya lulusan yang berkualitas dari segi hardskill, 
softskill, dan life skill sehingga mampu berkompetisi dan memiliki keterserapan di Dunia 
Usaha Dunia Industri yang tinggi. 
 
Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarokatuh 
 
Yogyakarta, 24 Januari 2022 
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1.1 KONSEP DASAR TRACER STUDY  
 
Tracer study alumni merupakan kegiatan rutin yang harus dilakukan oleh institusi pendidikan 
karena alumni sebagai produk utama dari institusi tersebut sehingga perlu mengetahui 
keberadaan alumni setelah mereka lulus dari institusi pendidikan. Peranan alumni dalam 
memajukan kualitas suatu institusi pendidikan formal perlu diukur, oleh karena itu program 
Tracer Study alumni ini dilaksanakan.  Tracer Study Alumni memiliki kepentingan yang tidak 
terbatas pada perguruan tinggi saja, namun lebih jauh lagi dapat memberikan informasi 
penting mengenai hubungan antara lingkungan pendidikan tinggi dengan Dunia Usaha dan 
Industri (DUDI). Kegiatan Tracer Study dapat menyajikan informasi mendalam dan rinci 
mengenai masa tunggu alumni dalam memperoleh pekerjaan pertama, penghasilan alumni 
dan rincian berdasarkan standar Pegawai Negeri Sipil (PNS), serta kesesuaian bidang kerja 
alumni dengan bidang study mereka.  
 
Dengan demikian, Tracer Study Alumni dapat mengidentifikasi serta ikut membantu 
mengatasi permasalahan kesenjangan kesempatan kerja dan upaya perbaikannya. Bagi 
perguruan tinggi, informasi mengenai kompetensi yang relevan bagi dunia usaha dan industri 
dapat membantu upaya perbaikan kurikulum dan sistem pembelajaran. Di sisi lain, dunia 
usaha dan industri dapat melihat ke dalam perguruan tinggi melalui Tracer Study yang 
dilakukan, dan dengan demikian dapat menyiapkan diri dengan menyediakan pelatihan-
pelatihan yang lebih relevan bagi sarjana pencari kerja baru demi tersedianya kualitas talent-
talent yang siap untuk direkrut menjadi bagian dari perusahaan. 

 
Tabel 1.1 Perkembangan Tracer Study UMY 

 

No 
Tahun 

Pelaksanaan 
Target Responden Lulusan Teknik Pelaksanaan 

1 2016  Semua Program Studi  2014 Kuesioner online  
2 2017  Semua Program Studi  2015 Kuesioner online  
3 2019 Semua Program Studi 

(Program Vokasi, Sarjana) 
2016 SIM Tracer Study 

(tracer.umy.ac.id) 

4 2019 Semua Program Studi 
(Program Vokasi, Magister) 

2017 SIM Tracer Study 
(tracer.umy.ac.id) 

5 2020 Semua Program Studi 
(Program Vokasi, Sarjana, 

Pascasarjana, Profesi) 

2018 SIM Tracer Study 
(tracer.umy.ac.id) 
(Survey Monkey) 

6 2021 Semua Program Studi 
(Program Vokasi, Sarjana, 

Pascasarjana, Profesi) 

2019 SIM Tracer Study 
(tracer.umy.ac.id) 
(Survey Monkey) 

7 2021 Semua Program Studi 
(Program Vokasi, Sarjana, 

2020 SIM Tracer Study 
(tracer.umy.ac.id) 
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Pascasarjana, Profesi) (Survey Monkey) 

 
 
1.2 TUJUAN TRACER STUDY UMY 
 
Tracer Study memiliki tujuan untuk mengetahui hasil proses kegiatan belajar mengajar baik 
intrakurikuler maupun pendidikan dalam bentuk transisi dari dunia pendidikan tinggi ke dunia 
usaha dan industri, keluaran pendidikan berupa penilaian diri terhadap penguasaan dan 
pemerolehan kompetensi, proses pendidikan berupa evaluasi proses pembelajaran dan 
kontribusi pendidikan tinggi terhadap pemerolehan kompetensi serta input pendidikan berupa 
penggalian lebih lanjut terhadap informasi lulusan. 

 
Dikembangkan dari konsep Tracer Study milik Schomberg (2016), setidaknya pelaksanaan 
Tracer Study di UMY memiliki tujuan sebagaimana terlihat pada gambar berikut: 
 

Gambar 1.1 Tujuan Tracer Study 
 
Pelaksanaan tracer study Uiversitas Muhammadiyah Yogyakarta (UMY) bertujuan untuk 
mencapai hal-hal berikut:  
 
1. Mengidentifikasi profil lulusan berdasarkan tahun lulus.  
2. Mengetahui keberadaan alumni serta menjalin komunikasi secara berkelanjutan;  
3. Mengidentifikasi profesi alumni  
4. Mengetahui tingkat kesesuaian bidang studi dan pekerjaan;  
5. Mengetahui keterserapan dan posisi lulusan dalam dunia kerja;  
6. Menyiapkan lulusan sesuai dengan kompetensi yang diperlukan di dunia kerja;  
7. Membantu program pemerintah dalam rangka memetakan kegiatan lulusan PT Indonesia 

di dunia kerja; dan memetakan kesenjangan kompetensi lulusan dan tuntutan dunia kerja; 
8. Memberikan informasi kepada program studi terkait perbaikan kurikulum.  
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1.3 MANFAAT TRACER STUDY UMY 
 
Dengan melaksanakan Tracer Study, banyak manfaat yang akan dicapai oleh perguruan 
tinggi. Tracer Study berfungsi untuk menyediakan informasi penting mengenai hubungan 
antara dunia pendidikan tinggi dengan dunia usaha dan industri. Selain itu, Tracer Study 
dapat menyajikan informasi mendalam dan rinci mengenai kecocokan kerja baik horizontal 
(antar berbagai bidang ilmu) maupun vertikal (antar berbagai level/strata pendidikan). 
Dengan demikian, Tracer Study dapat ikut membantu mengatasi permasalahan kesenjangan 
kesempatan kerja dan upaya perbaikannya.  
 
Bagi perguruan tinggi, informasi mengenai kompetensi yang relevan bagi dunia usaha dan 
industri dapat membantu upaya perbaikan kurikulum dan sistem pembelajaran. Di sisi lain, 
dunia usaha dan industri dapat melihat ke dalam perguruan tinggi melalui Tracer Study, dan 
dengan demikian dapat menyiapkan diri dengan menyediakan pelatihan-pelatihan atau 
persiapan kepada mahasiswa dan alumni yang lebih relevan dalam rangka memperoleh 
pekerjaan yang memiliki jenjang karir yang bagus. 
 
Bagi UMY, Tracer Study dilakukan untuk mendapatkan manfaat sebagai berikut: 
 
1. Sebagai database alumni yang terdata berdasarkan Program Studi dan angkatan (tahun 

lulus); 
2. Sebagai masukan/informasi penting bagi pengembangan perguruan tinggi; 
3. Sebagai alat evaluasi untuk melihat relevansi antara perguruan tinggi dengan dunia 

usaha dan industri; 
4. Sebagai masukan bagi perbaikan kinerja dosen dan tenaga kependidikan; 
5. Sebagai masukan bagi perbaikan kurikulum di program studi; 
6. Sebagai bahan evaluasi untuk mengikuti akreditasi baik nasional maupun internasional; 
7. Sebagai bahan untuk membangun jaringan/network alumni. 

 
 
1.4 ASPEK PELAKSANAAN TRACER STUDY UMY 
 
Dalam pelaksanaan Tracer Study, Universitas Muhammadiyah Yogyakarta menerapkan 
aspek-aspek yang telah dirumuskan sehingga nantinya Tracer Study ini dapat dilakukan 
terpusat dan menyeluruh. Selain itu, hasil survei ini juga dapat dimanfaatkan sebaik-baiknya 
sesuai dengan aspek yang sudah dirumuskan.  
 
Terdapat 5 aspek dalam pelaksanaan Tracer Study ini, diantaranya: 
 
1. Pelaksanaan Tracer Study dilakukan secara terpusat terkoordinasi di tingkat Perguruan 

Tinggi 
2. Pelaksanaan Tracer Study dilakukan secara regular setiap tahun 
3. Item pertanyaan pada kuesioner Tracer Study mencakup pertanyaan inti Tracer Study 

DIKTI. 
4. Pelaksanaan Tracer Study ditargetkan pada seluruh populasi (lulusan TS-2 s.d. TS-4) 
5. Hasil pada pelaksanaan Tracer Study ini disosialisasikan dan digunakan untuk 

pengembangan kurikulum dan pembelajara 
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2.1 SUSUNAN KEPANITIAAN TRACER STUDY  
 
Pelaksanaan Tracer Study UMY dilakukan secara terpusat dan dikoordinir oleh Divisi Karir 
dan Hubungan Alumni atau biasa dikenal dengan Career Development Center (CDC), 
sebuah divisi pengembangan karir mahasiswa dan alumni yang berada di bawah Lembaga 
Pengembangan Kemahasiswaan dan Alumni (LPKA). Dalam kegiatan Tracer Study ini, 
Kepala Divisi Karir dan Hubungan Alumni UMY bertindak sebagai ketua tim pelaksana, 
sedangkan tanggung jawab penyelenggaraan Tracer Study UMY dipegang oleh Kepala 
Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan Alumni. Pelindung kegiatan Tracer Study 
UMY adalah Rektor Universitas Muhammadiyah Yogyakarta dan penasehat dari kegiatan ini 
adalah Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, Alumni, dan AIK.  
 
Ketua tim pelaksana Tracer Study UMY membawahi beberapa bagian, yaitu Keuangan, 
Administrasi dan Analis. Dalam menjalankan fungsinya, ketua tim pelaksana Tracer Study 
dibantu oleh staf dan surveyor, serta tim sarana dan prasarana. Untuk surveyor, Tim 
Pelaksana merekrut alumni UMY sebanyak 9 surveyor dengan ditambah staf Divisi Karir dan 
Hubungan Alumni sebanyak 6 orang. Jadi secara keseluruhan ada 15 alumni yang 
melakukan penelusuran ini. Struktur Organisasi Tracer Study UMY 2021/2022 secara 
lengkap dapat dilihat pada Gambar 2.1. 

 
 
2.2 METODOLOGI PENELITIAN 
 
Metodologi penelitian bertujuan untuk memberikan penjelasan mengenai alur pelaksanaan 
Tracer Study UMY, dimulai dari tahapan perencanaan dan persiapan hingga diperolehnya 
kesimpulan dan buku laporan penelitian. Pada metodologi penelitian ditunjukkan gambaran 
besar skema pengerjaan Tracer Study UMY secara terstruktur dan sistematis. Tahapan-
tahapan pelaksanaan Tracer Study UMY ditampilkan pada Gambar 2.2.  
 
Pelaksanaan Tracer Study UMY dimulai dengan tahap persiapan dan perencanaan. Langkah 
awal yang dilakukan adalah penyusunan rencana kerja, seperti penetapan tujuan survey, 
populasi, target responden, lama waktu penelitian dan teknis pelaksanaan survey. Langkah 
berikutnya adalah penyusunan dan penyesuaian kuesioner dengan mengadaptasi beberapa 
Core Questionnaire dari Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan yang secara lengkap 
dapat dilihat pada Gambar 2.4 (Tahap Pengisian Kuesioner Tracer Study 2021/2022). 
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Gambar 2.1 Struktur Organisasi Tracer Study 2021/2022 
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Dalam penelitian ini, pendekatan yang digunakan adalah deskriptif kuantitatif dengan 
menggunakan metode survey dengan teknik penyebaran melalui kuesioner dalam jaringan. 
Penelitian ini tidak ditujukan untuk menguji hipotesis tertentu, melainkan hanya 
menggambarkan suatu variabel, gejala atau keadaan.  Populasi yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah alumni yang lulus di tahun 2019 dan 2020. Ketentuan penggunaan 
subyek lulusan 2019 dan 2020 mengacu pada ketentuan yang ditetapkan oleh Direktorat 
Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan (Ditjen Belmawa), Kementerian Pendidikan dan 
Kebudayaan Republik Indonesia (Kemdikbud), dimana Perguruan Tinggi melakukan 
penelusuran terhadap alumni yang lulus dua tahun pada saat dilakukan Tracer Study dan 
juga satu tahun. Sehingga untuk pelaksanaan Tracer Study tahun 2021, alumni yang 
ditelusuri adalah yang lulus pada tahun 2019 dan 2020. 
 
Dari total populasi lulusan 2019 yang berjumlah 4.527 alumni, diperoleh target responden 

(alumni yang dapat dihubungi) sebanyak 3.714 alumni, dan jumlah keseluruhan responden 

(yang sampai selesai mengisi kuesioner survei) sebanyak 3.207 alumni.  

 

Sedangkan untuk total populasi lulusan 2020 yang berjumlah 4.556 alumni, diperoleh target 

responden (alumni yang dapat dihubungi) sebanyak 3.877 alumni, dan jumlah keseluruhan 

responden (yang sampai selesai mengisi kuesioner survei) sebanyak 3.354 alumni. 

 
Jika dilihat menggunakan formula Slovin yang mengatur proses pengambil sampel dalam 
sebuah survey, menurut formula Slovin (Altares et.al, 2003), dalam melakukan survei 
terhadap sebuah populasi, penentuan sampel didasarkan pada rumus berikut:  
 
 
N = N ÷ (1 + Ne2) 12.3175 
 
Dengan keterangan 
 
n = Jumlah sampel 
N = Jumlah/total populasi, dan 
e = Toleransi kesalahan (error tolerance). 
 
Mengacu pada rumus Slovin di atas, dari total pupulasi alumni UMY tahun 2019 yang 
berjumlah 4.527 alumni, maka untuk mendapatkah gambaran tentang keadaan alumni UMY 
yang menyelesaikan studi pada tahun 2019 diharuskan mengambil sampel paling sedikit 
367,56 atau dibulatkan menjadi 368 alumni sebagaimana diperlihatkan dalam rumus berikut: 
 
n= 4.527÷(1+4.527x0,05x0,05) = 367,56 
 
 
Sedangkan untuk total pupulasi alumni UMY tahun 2020 yang berjumlah 4.556 alumni, maka 
untuk mendapatkah gambaran tentang keadaan alumni UMY yang menyelesaikan studi pada 
tahun 2020 diharuskan mengambil sampel paling sedikit 367,70 atau dibulatkan menjadi 368 
alumni sebagaimana diperlihatkan dalam rumus berikut: 
 
n= 4.554÷(1+4.554x0,05x0,05) = 367,70 
 
Dalam tracer study yang dilakukan UMY pada tahun akademik 2021/2022 ini, jumlah sampel 
telah memenuhi ketentuan survei sebagaimana yang dirumuskan oleh Slovin di atas, yakni 
3.207 alumni untuk alumni 2019 dan 3.354 untuk alumni 2020. Pertimbangan jumlah sampel 
ini juga mengacu pada ketentuan yang dikeluarkan oleh Kementerian Pendidikan dan 
Kebudayaan RI, di mana sampel alumni yang dapat mengisi data Tracer diharapkan 
mencapai 30% dari total populasi. Pada TS lulusan 2019 dan 2020 ini, UMY mendapatkan 
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sampel dengan nett response rate sebanyak 86,35% (lulusan 2019) dan 86,51% (lulusan 

2020). 
 
Sampel penelitian diperoleh dari hasil sosialisasi dan penyebaran kuesioner kepada seluruh 
alumni lulusan tahun 2019 dan 2020 melalui kuesioner dalam jaringan. Data dikumpulkan 
melalui pengisian kuesioner dalam jaringan (online) pada bulan Juni hingga Oktober 2021. 
Analisis data menggunakan statistika deskriptif khususnya dengan perhitungan rerata, 
simpangan baku, nilai terkecil, dan nilai terbesar dari respon sampel. Untuk memudahkan 
interpretasi hasil, skor dikonversi dalam bentuk persentil (skala 100). Hasil analisis disajikan 
dalam bentuk tabel dan grafik berdasar tingkatan kelompok sampel. 
 
Tahapan pelaksanaan Tracer Study Lulusan 2019 dan 2020 bisa dilihat di Gambar 2.2 berikut 
ini. 
 

Gambar 2.2 Tahapan Pelaksanaan Tracer Study 2021/2022 
 

 
 
 

  

Tahap 1. Persiapan dan 
Perencanaan 

 
a. Penyusunan rencana kerja 
b. Penyusunan kuesioner 
c. Pengambilan data alumni di EIS 

UMY 
d. Perekrutan surveyor 
e. Pembuatan akun alumni pada SIM 

Tracer Study UMY oleh masing-
masing surveyor 

f. Pengumpulan PIC Tracer Study 
per prodi 

g. Koordinasi antara PIC Tracer 
Study Prodi dan Surveyor  

h. Validasi form kuesioner ke PIC 
Tracer Study Prodi 

i. Revisi kuesioner  
j. Uji coba pengisian kuesioner 

melalui SIM Tracer UMY 

Tahap 2. Pengumpulan Data Alumni 
 

a. Koordinasi Bersama surveyor 
untuk teknis pengumpulan data 
alumni  

b. Pembuatan redaksi kata-kata 
untuk dikirim ke alumni melalui 
aplikasi Email, Whatsapp, SMS, 
dan DM Instagram. 

c. Update perolehan data alumni 
setiap hari 

d. Koordinasi dengan PIC Tracer 
Study untuk alumni yang tidak 
dapat dihubungi melalui nomor 
kontak yang tersedia 

e. Menggunakan HP PIC Tracer 
Study prodi untuk menghubungi 
alumni 

f. Update status pengisian 
kuesioner oleh alumni (finished 
atau on going) 

 

Tahap 4. Penulisan Laporan 
 

a. Penulisan buku laporan Tracer 
Study Lulusan 2019 dan 2020 

b. Sosialisasi hasil Tracer Study 
Lulusan 2019 dan 2020 dengan 
masing-masing prodi 

c. Pembagian buku laporan 
 

Tahap 3. Penutupan Kuesioner dan 
Analisis Data Alumni 

 

a. Pengumuman penutupan kuesioner 

b. Pengunduhan data dari SIM Tracer 
Study UMY 

c. Pengolahan data 

d. Analisis data 
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2.3 TEKNIS PELAKSANAAN TRACER STUDY 
 
Dalam melaksanakan tracer study lulusan 2019 dan 2020 ini, beberapa kegiatan telah 
dilaksanakan mulai dari sebelum, saat, dan setelah pelaksanaan TS Alumni UMY Lulusan 
tahun 2019 dan 2020. Adapun secara teknis, pelaksanaan TS Alumni UMY Lulusan tahun 
2019 dan 2020 antara lain: Penyesuaian Desain dan Instrumen Tracer Study, yang meliputi 
adaptasi kuesioner, validasi kuesioner ke PIC Tracer Study Program Studi, Piloting, Revisi 
Kuesioner, dan Pengisian Kuesioner ke Sistem Informasi Manajemen (SIM) Tracer Study 
(tracer.umy.ac.id). Setelah itu pembuatan akun alumni dalam SIM Tracer Study UMY lalu 
dilakukan pengumpulan data alumni oleh surveyor. Dalam rentang waktu Mei – Oktober 2021 
telah diperoleh isian data kuesioner Tracer Study yang kemudian dilakukan analis data dan 
pelaporan. 
Adapun tahapan pelaksanaan tertuang dalam Gambar 2.3 berikut ini.  
 
 

Gambar 2.3 Alur Pelaksanaan Teknis Tracer Study Lulusan 2019 dan 2020 

 

Menyusun 
rencana kerja 
Tracer Study 
2021 
 

Pengumuman 
pelaksanaan 
Tracer Study 
2021 

Mengambil 
data alumni  
2019 dari EIS 
UMY 

Mengelompokan data 
alumni berdasarkan  waktu 
yudisium (2019) dan 
menentukan surveyor  

Surveyor membuatkan 
akun masing-masing 

alumni di SIM Tracer Study 
UMY

Surveyor dan PIC Tracer 
Study bekerjasama 

menghubungi alumni

Surveyor mengirimkan 
pesan untuk pengisian form 

kuesioner kepada alumni 
via  Email, Whatsapp, 
SMS, DM Instagram

Setelah dibalas 
oleh alumni, 

surveyor akan 
memberikan akun 

dan password 
kepada alumni 

tersebut 

Tidak dibalas oleh 
alumni, surveyor 

akan mengirimkan 
reminder untuk 

mengisi kuesioner 
setelah 1 minggu.  

Alumni mengisi kuesioner 
sampai selesai 

Nomor yang 
tersedia tidak bisa 
dihubungi, alumni 
meminta bantuan 
PIC Tracer Study 

untuk mencari 
nomor terbaru. 

Alumni mengisi kuesioner 
namun berhenti (tidak 

selesai) 

Alumni TIDAK mengisi 
kuesioner sama sekali 

Alumni membalas dan 
mengisi kuesioner sampai 

selesai 

Alumni membalas namun 
tetap tidak selesai 

mengisi 

Alumni tetap TIDAK 
membalas pesan 
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Sedangkan untuk menentukan kuesioner yang digunakan dalam TS Alumni lulusan tahun 
2019 dan 2020, pada bulan Maret 2021 telah diadakan Sosialisasi Instrumen Tracer Study 
untuk Perguruan Tinggi LLDIKTI Wilayah V, VI, VII secara daring dan luring. Sehingga 
kuesioner yang digunakan merupakan kuesioner yang telah distandardisasi oleh pemerintah. 
Namun demikian, dalam kuesioner yang telah digunakan sebagai instrumen juga terdapat 
tiga kepentingan yang dipertimbangkan untuk mengembangkan kuesioner tersebut antara 
lain: untuk perangkingan QS Star (data alumni dan pengguna alumni yang disyaratkan), 
pelaporan ke SIM Tracer Study Kemdikbud (seluruh item kuesioner), dan kepentingan 
Program Studi (keterlibatkan alumni di Persyarikatan Muhammadiyah). Dari ketiga keperluan 

tersebut, tercipta kuesioner untuk pelaksanaan TS Alumni Lulusan Tahun 2019 dan 2020. 
 

Gambar 2.4 Tahap Penyusunan Kuesioner Tracer Study Lulusan 2019 dan 2020 
 

 
 
Dalam penentuan subyek Tracer Study UMY 2021/2022, UMY mengikuti aturan dari 
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan yaitu alumni yang ditelusuri setelah 1 (satu) tahun 
dan 2 (dua) tahun dari masa kelulusan, sehingga untuk pelaksanaan Tracer Study tahun 
2021/2022, diperuntukkan bagi lulusan tahun 2019 dan 2020. Untuk memperoleh informasi 
tentang alumni, data diambil melalui EIS (Executive Information System) UMY dari daftar 
wisudawan tahun akademik 2019/2019 dan 2019/2020 (alumni yang yudisium pada tahun 
2019 dan 2020). Jika terdapat data yang belum lengkap pada EIS, tim pengumpul data 
alumni menghubungi staf pada Biro Akademik untuk mengupdate data wisudawan. 
Kemudian staf Biro Akademik akan berkomunikasi dengan staf akademik di program studi 
yang bersangkutan untuk melengkapi data tersebut. Dari proses tersebut, diperoleh data 
alumni yang berisi nama, NIM (Nomor Induk Mahasiswa), jenis kelamin, tanggal lulus 
yudisium, IPK (Indeks Prestasi Kumulatif), masa studi, alamat email, nomor telepon, dan 
alamat asal. Ilustrasi platform EIS yang digunakan untuk mengambil data alumni terdapat 
pada gambar 2.5. 
 

  

Unggah Kuesioner ke 
SIM Tracer UMY 
(tracer.umy.ac.id) 

QS Ranking

• Kuesioner 
untuk 
pemeringkatan 
QS Star 

Kemdikbud

• Kuesioner 
untuk 
pelaporan 
Tracer Study 
Kemdikbud

Program Studi

• Kuesioner 
Kepentingan 
Program Studi
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Gambar 2.5 Pengambilan Data Lulusan 2019 dan 2020 
 

 
 
Setelah data diperoleh semua, Tim Divisi Karir dan Hubungan Alumni akan memvalidasi 
beberapa hal seperti IPK dan tahun kelulusan. Dalam pelaksanaan ini, Tim Divisi Karir dan 
Hubungan Alumni berkoordinasi dengan staf Tata Usaha di program studi masing-masing 
untuk memastikan semua data memiliki informasi IPK yang akurat. Setelah didapatkan data 
yang akurat, para surveyor akan membuatkan akun bagi Alumni UMY Lulusan tahun 2019 
dan 2020 untuk bisa mengakses SIM (Sistem Informasi Manajemen) Tracer Study UMY. 
Dalam proses ini, sebanyak 3759 alumni lulusan tahun 2019 dan 3725 alumni lulusan 2020 
telah dibuatkan akun oleh surveyor. Dalam Gambar 2.6 terlihat halaman pada SIM Tracer 
Study dimana alumni harus memasukkan username dan password yang telah dibuatkan oleh 
surveyor. Hal ini dilakukan untuk memastikan bahwa hanya alumni yang mendapatkan 
username dan password yang bisa mengakses SIM Tracer Study UMY. SIM ini 
diperuntukkan bagi program Vokasi dan Sarjana. Sedangkan untuk Tracer Study program 
Pascasarjana dan Profesi, SIM yang digunakan adalah Survey Monkey.  
 

Gambar 2.6 (a) Tampilan SIM Tracer Study UMY untuk Program Vokasi dan Sarjana 
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Gambar 2.6 (b) Tampilan SIM Tracer Study UMY untuk Program Pascasarjana dan Profesi 
 

 
 
Setelah semua perlengkapan pelaksanaan Tracer Study dilakukan, tahap selanjutnya yaitu 
sosialisasi pelaksanaan Tracer Study 2021/2022 (untuk alumni 2019 dan 2022) melalui sosial 
media dan website. Materi sosialisasi tersaji dalam gambar 2.7 
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Gambar 2.7 Sosialisasi dari Pimpinan terkait Program Tracer Study 2021/2022 

 

 
 

Pada Gambar 2.7 terdapat poster yang diunggah di media social Instagram @cdc_umy serta 
website karir.umy.ac.id guna untuk memberikan sosialisasi kepada para lulusan UMY tahun 
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2019 dan 2020 terkait adanya kegiatan Tracer Study ini. Media sosialisasi berupa microblog 
ini memberikan informasi terkait pengertian tracer study, tujuan dan manfaat tracer study.  
 
Selain itu, di boulevard jalan menuju ke gedung utama kampus juga dipasang baliho tentang 
sosialisasi pengisian Tracer Study 2021/2022 dengan tujuan agar program ini diketahui tidak 
hanya oleh alumni 2019 dan 2020 saja, namun juga mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan 
dan seluruh pimpinan fakultas dan program studi. Harapannya, program Tracer Study ini 
tidak hanya menjadi kepentingan pihak tertentu saja, tetapi juga didukung oleh semua civitas 
akademika Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.  
 
Kemudian, dalam tahap sosialisasi ini juga diunggah foto-foto berupa poster alumni lulusan 
2019 dan 2020 dari masing-masing program studi di UMY agar dapat memberikan motivasi 
dan ajakan terhadap alumni yang lain untuk bersama-sama mengisi kuesioner Tracer Study 
2021/2022. Contoh poster alumni lulusan 2019 dan 2020 tersaji dalam gambar 2.8. 
 
Untuk Tracer Study program Pascasarjana dan Profesi, waktu pelaksanaan tidak 
dibarengkan dengan program Vokasi dan Sarjana. Hal ini dikarenakan jumlah lulusan 
Pascasarjana dan Profesi yang tidak sebanyak program Vokasi dan Sarjana. Dengan 
demikian, sosialisasi untuk pelaksanaan Tracer Study Pascasarjana dan Profesi 
menggunakan media yang berbeda.  
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Gambar 2.7 Sosialisasi dan Pengenalan Surveyor terkait Program Tracer Study 
Pascasarjana dan Profesi 2021/2022 
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Gambar 2.8 Sosialisasi dan Ajakan dari Alumni terkait Program Tracer Study 2020/2021 
 

 
 
Selain menampilkan poster alumni 2019 dan 2020 sebagai media sosialisasi dan motivasi, 
Tim Pelaksana Tracer Study UMY 2021/2022 juga mengunggah poster para surveyor yang 
nantinya akan menghubungi para alumni. Hal ini diharapkan dapat menciptakan rasa trust 
(kepercayaan) terhadap penyelenggaraan program ini sehingga alumni lulusan 2019 dan 
2020 tidak ragu-ragu untuk mengisi kuesioner Tracer Study ini. Adapun contoh poster 
surveyor tersaji pada Gambar 2.9. 
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Gambar 2.9 Sosialisasi tentang Surveyor terkait Program Tracer Study 2020 
 

 
 
Selain informasi tentang surveyor yang akan melakukan penelusuran alumni, dalam poster 
juga diberikan pengumuman kepada alumni yang berhasil mengisi kuesioner sampai selesai 
akan diikutkan dalam undian door prize. Hal ini dilakukan untuk menarik antusias para alumni 
dalam pengisian kuesioner. 
 
Setelah sosialisasi dilaksanakan, masing-masing surveyor membuatkan akun alumni 2019 
dan 2020 di SIM Tracer Study UMY. Kemudian surveyor mulai menghubungi alumni dengan 
menggunakan nomor handphone (Whatsapp) yang tertera di daftar alumni dan atau alamat 
email yang diperoleh dari EIS. Jika dalam waktu 7 (tujuh) hari alumni tidak merespon pesan, 
maka surveyor akan menghubungi kembali alumni tersebut untuk mengingatkan. Berikut 
contoh pesan yang dikirim surveyor ke alumni, tersaji dalam Gambar 2.10 
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Gambar 2.10 (a) Pesan melalui Aplikasi Whatsapp dan Pesan Follow Up 
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Gambar 2.10 (b) Pesan melalui Aplikasi Whatsapp untuk Alumni Pascasarjana dan Profesi 
 

 
 

Gambar 2.11 Pesan melalui Aplikasi Direct Message (DM) Instagram untuk Alumni 2019 
dan 2020 
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Gambar 2.12 Pesan melalui Email untuk Alumni 2019 dan 2020 
 

 
 
2.4 RESPONDEN TRACER STUDY (LULUSAN TAHUN 2020) 
 
Target responden pada pelaksanaan Tracer Study Alumni tahun 2021/2022 ini adalah alumni 
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta (UMY) yang lulus pada tahun 2019 dan 2020 
dengan empat kali periode wisuda yaitu 2 Februari 2019, 4 Mei 2019, 11 September 2019 
dan 11 Desember 2019. Alumni yang lulus pada tahun 2019 (yudisium di tahun 2019) berarti 
diasumsikan telah kurang lebih menghabiskan waktu dua tahun di dunia kerja. Sedangkan 
alumni yang lulus pada tahun 2020 baru satu tahun lulus dari Universitas Muhammadiyah 
Yogyakarta. Sedangkan untuk periode wisuda tahun 2020 yaitu: 11 Maret 2020, 10 
September 2020, dan 10 Desember 2020. 
 
Data yang diperoleh Tim Tracer Study 2021/2022 dari EIS UMY tercatat sebanyak 4.556 
alumni yang lulus pada tahun 2020 yang terdiri dari 154 alumni Program Vokasi (Vokasi), 
3.571 alumni Program Sarjana (S1), 259 alumni Program Magister (S2), 22 alumni Program 
Doktor (S3), dan sebanyak 550 alumni Program Profesi. Secara garis besar, responden 
Tracer Study lulusan 2020 dapat dilihat pada Gambar 2.13 
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Gambar 2.13 Jumlah Populasi Tracer Study 
 

 
 
Jika dilihat per Program Studi, program Vokasi memiliki 3 (tiga) Program Studi dengan total 
populasi 154 alumni. Adapun berikut rinciannya tersajii dala tabel 2.1 
 

Tabel 2.1 Populasi Tracer Study Program Vokasi  
 

Program Program Studi Populasi 

Vokasi D3 Teknologi Elektro-medis 56 
D3 Teknologi Mesin 66 
D3 Akuntansi 33 

Jumlah 154 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

154

3571

259

22

550

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

4000

Vokasi Sarjana Magister Doktor Profesi



34  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

Untuk Program Sarjana, terdapat 23 program studi dengan total populasi 3.571 alumni. 
Adapun berikut rincian masing-masing prodi tersajii dalam tabel 2.2 

 
Tabel 2.2 Populasi Tracer Study Program Sarjana 

 

Fakultas Program Studi Populasi 

Agama Islam Komunikasi dan Penyiaran Islam 123 
Pendidikan Agama Islam 162 
Ekonomi Syariah 146 

Ekonomi dan Bisnis Manajemen 274 
Akuntansi  232 
Ekonomi 217 

Hukum Hukum 294 

Ilmu Sosial dan Ilmu 
Politik 

Hubungan Internasional 282 
Ilmu Pemerintahan 218 
Ilmu Komunikasi 166 

Kedokteran dan Ilmu 
Kesehatan  

Kedokteran 159 
Keperawatan 103 
Kedokteran Gigi 190 
Farmasi 98 

Pertanian Agroteknologi 122 
Agribisnis 140 

Pendidikan Bahasa Pendidikan Bahasa Inggris 113 
Pendidikan Bahasa Arab 26 
Pendidikan Bahasa Jepang 19 

Teknik Teknik Sipil 216 
Teknik Elektro 90 
Teknik Mesin 122 
Teknologi Informasi 59 

Jumlah 3571 
 
 
Sedangkan untuk Program Magister, terdapat tujuh Program Studi dengan rincian target 
responden sebagai berikut.  
 

Tabel 2.3 Populasi Tracer Study Program Magister 
 

Program Program Studi Populasi 

Magister Ilmu Agama Islam 25 
Manajemen 33 
Administrasi Rumah Sakit 65 
Ilmu Pemerintahan 51 
Keperawatan 45 
Hubungan Internasional 12 
Hukum 28 

Jumlah  259 

 
 
Sedangkan untuk Program Doktor, terdapat dua Program Studi dengan rincian target 
responden sebagai berikut.  
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Tabel 2.4 Populasi Tracer Study Program Doktor 
  

Program Program Studi Populasi 

Doktor Psikologi Pendidikan Islam 14 
Politik Islam 8 

Jumlah 22 
 
 
Untuk Program Profesi, terdapat 4 Program Studi dengan total populasi 550 alumni. Adapun 
berikut rincian masing-masing prodi tersajii dalam tabel 2.5 
 

Tabel 2.5 Populasi Tracer Study Program Profesi 
  

Program Program Studi Populasi 

Profesi Pendidikan Profesi Dokter 178 

Pendidikan Profesi Ners 106 

Pendidikan Profesi Dokter Gigi 140 

Pendidikan Profesi Apoteker 102 

Profesi Insinyur 24 

Jumlah 550 

 
 
2.5 RESPONSE RATE ALUMNI LULUSAN 2020 
 
Dari total populasi sejumlah 4.556, semua telah dihubungi oleh para surveyor baik melalui 
alamat email, aplikasi pesan Whatssap, dan Direct Message Instagram, namun dari data 
yang diperoleh oleh Tim Tracer Study UMY 2021/2020, hanya terdapat 3.877 alumni yang 
berhasil dihubungi oleh Tim Tracer Study UMY 2021/2022. Sebanyak 679 nomor alumni tidak 
dapat dihubungi. Oleh karena itu, target responden yang dipakai untuk lulusan 2019 
sebanyak 3.877. Dari jumlah target responden 3.877 yang berhasil dihubungi, terdapat 
sejumlah 3.354 yang selesai mengisi kuesioner atau setara dengan 86,51% (nett response 
rate). Sejumlah 195 alumni dengan status on going (sudah membuka kuesioner di SIM 
Tracer, namun tidak menyelesaikan). Dari alumni yang tidak selesai mengisi kuesioner atau 
hanya membuka lalu tidak mengisi sama sekali, hal ini kemungkinan disebabkan oleh 
beberapa faktor, antara lain:  
 
1. banyaknya pertanyaan dalam kuesioner yang harus dilengkapi sehingga menimbulkan 

keengganan untuk mengisi; 
2. alumni tidak berkenan untuk mengisi kuesioner karena alumni merasa itu tidak penting; 
3. kurangnya kesadaran dan pemahaman tentang pentingnya kegiatan Tracer Study ini; 
4. kurang luasnya jangkauan sosialisasi Tracer Study UMY 2021/2022; 
5. alumni berada di daerah 3T yang tidak bisa terjangkau oleh sinyal. 
 
 
Rincian response rate untuk Program Sarjana, terdapat 23 Program Studi dengan 
keterangan sebagai berikut. 
 
Untuk Fakultas Agama Islam, Program Studi Komunikasi Penyiaran Islam mendapat respon 
sebanyak 96 alumni (96,00%), Program Studi Pendidikan Agama Islam sebanyak 130 alumni 
(86,09%), Program Studi Ekonomi Syariah sebanyak 86 alumni (76,11%). Untuk Fakultas 
Ekonomi dan Bisnis, Program Studi Manajemen sebanyak 171 alumni (74,67%), Program 
Studi Akuntansi sebanyak 174 alumni (89,23%), dan Program Studi Ekonomi respon yang 



36  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

didapat sebanyak 147 alumni (86,98%). Sedangkan untuk Fakultas Hukum, Program Studi 
Hukum terdapat responden sebanyak 178 alumni (72,65%).  
 
Fakultas Ilmu Sosial dan Politik memiliki tiga Program Studi. Program Studi Hubungan 
Internasional mendapat 201 responden (87,01%), Program Studi Ilmu Pemerintahan 
sebanyak 166 alumni (95,40%), dan Program Studi Ilmu Komunikasi sebanyak 123 alumni 
(93,89%). Untuk Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, Program Studi Kedokteran 
memperoleh respon dari 132 alumni (96,35%), Program Studi Keperawatan sebanyak 92 
alumni (96,84%), Program Studi Kedokteran Gigi sebanyak 172 alumni (99,42%), dan 
Program Studi Farmasi sebanyak 76 alumni (100%).  
 
Untuk Fakultas Pertanian, Program Studi Agroteknologi sebanyak 85 alumni (88,54%) dan 
Program Studi Agribisnis mendapat respon sebanyak 107 alumni (84,25%). Untuk Fakultas 
Pendidikan Bahasa, Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris memperoleh respon 
sebanyak 90 alumni (86,54%), Pendidikan Bahasa Arab sebanyak 22 alumni (88,00%), dan 
Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang sebesar 15 alumni (78,95%). 
 
Untuk Fakultas Teknik, Program Studi Teknik Sipil sebanyak 138 alumni (75,41%), Program 
Studi Teknik Elektro sebanyak 69 alumni (100%), Program Studi Teknik Mesin sebanyak 94 
alumni (91,26%), dan Program Studi Teknologi Informasi mendapatkan respon sebanyak 40 
alumni (80,00%). 
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Gambar 2.14 Nett Response Rate Tracer Study (Program Sarjana) 
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Sedangkan untuk Program Vokasi (Vokasi) terdapat tiga program studi dengan response 
rate sebagai berikut. Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis sebanyak 55 alumni 
(98,21%). Program Studi D3 Teknologi Mesin mendapat respon sebanyak 51 alumni 
(83,61%), dan Program Studi D3 Akuntansi sebanyak 23 alumni (100%), dan  
 

Gambar 2.15 Nett Response Rate Tracer Study (Program Vokasi) 
 

 
 
Untuk program Magister, terdapat tujuh Program Studi (Magister), dengan rincian response 
rate sebagai berikut. Program Studi Magister Ilmu Agama Islam sebanyak 12 alumni 
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(77,78%), Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit sebanyak 40 alumni (71,43%), 
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Program Magister sebanyak 8 alumni (80,00%), dan Program Studi Magister Hukum 
sebanyak 16 alumni (80,00%).  

 
Gambar 2.16 Nett Response Rate Tracer Study (Program Magister) 

 

 
 
Untuk Program Doktor, terdapat dua Program Studi, dengan rincian response rate sebagai 
berikut. Program Studi Psikologi Pendidikan Islam memperoleh respon sebanyak 11 alumni 
(91,67%) dan Program Studi Politik Islam sebanyak 8 alumni (100,00%). 
 

Gambar 2.17 Nett Response Rate Tracer Study (Program Doktor) 
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Untuk Program Profesi, terdapat empat program studi yang ditelusuri, dengan rincian 
response rate sebagai berikut. Program Studi Pendidikan Profesi Dokter sebanyak 148 
alumni (84,09%), Pendidikan Profesi Ners sebanyak 69 (76,67%), Pendidikan Profesi Dokter 
Gigi memperoleh respon sebanyak 138 alumni (99,28%), dan Pendidikan Profesi Apoteker 
mendapat respon alumni sebanyak 68 (78,16%), dan Program Profesi Insinyur memperoleh 
responden sebanyak 24, atau setara dengan 100,00%. 
 

Gambar 2.18 Nett Response Rate Tracer Study (Program Profesi) 
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Bagian II 
Analisis Umum Hasil 

Tracer Study 
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Bab ini akan menjelaskan analisis umum hasil Tracer Study secara menyeluruh. Terdapat 3 
(tiga) aspek utama dari hasil pelaksanaan Tracer Study lulusan 2019 dan 2020 tahun 
pelaksanaan 2021/2022. Aspek-aspek tersebut diantaranya Informasi Umum, Informasi 
Pekerjaan Pertama, dan Informasi Keadaan Saat Ini. 

 
 
3.1 INFORMASI UMUM 
 
Pada bagian ini, akan membahas seputar hasil informasi umum dari pelaksanaan Tracer 
Study Tahun 2021 untuk alumni lulusan 2019 dan 2020. Terdapat 4 instrumen yang akan 
dijelaskan pada bagian ini. Instrumen-instrumen tersebut diantaranya Profil Responden, 
Informasi Domisili Responden, dan juga informasi terkait perkuliahan alumni, seperti Indeks 
Prestasi Kumulatif (IPK) dan juga Masa Studi yang dihabiskan alumni. 
 
Pada Profil Responden, terdapat 2 (dua) informasi yang akan dijabarkan. Infomasi tersebut 
terkait dengan populasi responden berdasarkan jenis kelamin (gender) dan juga berdasarkan 
tahun masuk alumni. Kemudian pada Informasi Domisili Responden juga akan menjelaskan 
2 (dua) informasi, yaitu seputar data populasi responden berdasarkan domisili tempat tinggal 
saat ini (Provinsi). Selain itu, pada informasi kedua akan menunjukkan Peta sebaran alumni 
berdasarkan domisili tempat tinggal saat ini (Provinsi). Pada Informasi Perkuliahan akan 
menjabarkan hasil analisis dari IPK dan Masa Studi alumni, yang mana data-data tersebut 
mencakup, rata-rata, standard deviation, nilai minimum, dan nilai maximum. 

 
 
3.1.1 Profil Responden 
 
Dari responden yang telah mengisi kuesioner sebanyak 3.354 berikut disajikan data 
responden berdasarkan jenis kelamin. Terdapat lebih banyak alumni wanita yang mengisi 
kuesioner dibanding alumni pria. Sejumlah 1.825 alumni wanita dan 1.529 alumni pria 
mengisi kuesioner hingga selesai. 
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Gambar 3.1 Profil Responden Berdasarkan Jenis Kelamin Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
Dalam pelaksanaan Tracer Study UMY 2021/2022, metode pengambilan data alumni 
menggunakan teknik Exit Cohort, yaitu mengambil data dari mahasiswa yang lulus, oleh 
karena itu terdapat berbagai variasi tahun masuk alumni (angkatan). Jumlah alumni yang 
lulus pada tahun 2020 terdiri dari alumni angkatan 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 
2018, 2019, dan 2020. Rincian jumlah alumni per angkatan tersaji pada tabel berikut. 
 
Tabel 3.1 Responden Berdasarkan Tahun Masuk Semua Jenjang/Program Lulusan Tahun 

2020 
 

No 
Tahun 
Masuk 

Jenis Kelamin 
Jumlah Persentase (%) 

Laki-Laki Perempuan 

1 2012 89 46 135 4,0% 
2 2013 151 67 218 6,5% 
3 2014 115 66 181 5,4% 
4 2015 238 126 364 10,9% 
5 2016 733 1145 1878 56,0% 
6 2017 81 164 245 7,3% 
7 2018 71 104 175 5,2% 
8 2019 46 103 149 4,4% 

9 2020 5 4 9 0,3% 

Jumlah 1529 1825 3354 100,0% 

Persentase (%) 45,6% 54,4%   

 
 
Pada Tabel 3.1, terlihat bahwasanya alumni tahun 2020 paling banyak didominasi oleh 
angkatan 2016 yaitu 56,0%. Jika kita lihat dari jenjang Pendidikan, alumni program Vokasi 
akan menghabiskan waktu studi rata-rata 3 tahun, Sarjana 4 tahun, Magister 2 tahun, Doktor 
4 tahun, dan Profesi 1 tahun.  
 
 
Sedangkan untuk mengetahui responden dari masing-masing program studi berdasarkan 
tahun masuk, berikut data responden sesuai program studi dan tahun angkatan beserta 
jumlahnya.  

Wanita
54%
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Tabel 3.2 Responden Berdasarkan Program Studi dan Tahun Angkatan Masuk Program 
Vokasi dan Sarjana Lulusan Tahun 2020 

 

No Program Studi 
Tahun Masuk 

Jml 
12 13 14 15 16 17 

1 D3 Teknologi Elektro-medis 0 0 4 10 23 18 55 
2 D3 Teknologi Mesin 2 4 12 23 9 1 51 
3 D3 Akuntansi 3 0 0 4 8 8 23 

Sub-Total 1 (Vokasi) 5 4 16 37 40 27 129 
4 Komunikasi dan Penyiaran Islam 1 3 0 4 88 0 96 
5 Pendidikan Agama Islam 2 6 5 10 107 0 130 
6 Ekonomi Syariah 1 7 5 13 60 0 86 
7 Manajemen 21 27 8 12 100 3 171 
8 Akuntansi  12 8 6 10 126 12 174 
9 Ekonomi 8 6 10 20 101 2 147 

10 Hukum 12 13 8 40 105 0 178 
11 Hubungan Internasional 11 13 9 23 145 0 201 
12 Ilmu Pemerintahan 6 18 8 19 110 5 166 
13 Ilmu Komunikasi 0 26 11 23 63 0 123 
14 Kedokteran 1 2 2 3 124 0 132 
15 Keperawatan 5 0 2 3 82 0 92 
16 Kedokteran Gigi 6 1 1 1 86 77 172 
17 Farmasi 2 5 2 3 63 1 76 
18 Agroteknologi 9 6 2 10 58 0 85 
19 Agribisnis 9 5 6 10 77 0 107 
20 Pendidikan Bahasa Inggris 9 23 7 12 39 0 90 
21 Pendidikan Bahasa Arab 0 0 2 4 16 0 22 
22 Pendidikan Bahasa Jepang 0 0 2 1 7 5 15 
23 Teknik Sipil 7 8 3 12 108 0 138 
24 Teknik Elektro 4 7 5 3 46 4 69 
25 Teknik Mesin 2 18 5 26 41 2 94 
26 Teknologi Informasi 2 9 4 6 19 0 40 

Sub-Total 2 (Sarjana) 130 211 113 268 1771 111 2604 

 
Tabel 3.3 Responden Berdasarkan Program Studi dan Tahun Angkatan Masuk  

Program Pascasarjana dan Profesi Lulusan Tahun 2020 
 

No Program Studi 
Tahun Masuk 

Jml 
13 14 15 16 17 18 19 20 

27 Magister Ilmu Agama Islam 1 1 1 5 0 4 0 0 12 
28 Magister Manajemen 0 0 0 6 5 10 0 0 21 
29 Magister Administrasi Rumah Sakit 0 0 6 18 5 11 0 0 40 
30 Magister Ilmu Pemerintahan 0 0 1 5 6 16 0 0 28 
31 Magister Keperawatan 0 0 0 4 6 20 0 0 30 
32 Hubungan Internasional Program 

Magister 
0 0 0 1 2 5 0 0 8 

33 Magister Hukum 0 1 4 4 3 4 0 0 16 

Sub-Total 3 (Magister) 1 2 12 43 27 70 0 0 155 

34 Doktor Politik Islam 2 2 3 4 0 0 0 0 11 
35 Doktor Psikologi Pendidikan Islam 0 0 4 3 1 0 0 0 8 

Sub Total 4 (Doktor) 2 2 7 7 1 0 0 0 19 

36 Pendidikan Profesi Dokter 0 19 1 3 37 87 1 0 148 
37 Pendidikan Profesi Ners 0 1 0 0 0 0 67 1 69 
38 Pendidikan Profesi Dokter Gigi 0 28 39 14 42 13 0 2 138 
39 Pendidikan Profesi Apoteker 0 0 0 0 0 5 61 2 68 
40 Profesi Insinyur 0 0 0 0 0 0 20 4 24 

Sub-Total 5 (Profesi) 0 48 40 17 79 105 149 9 447 
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3.1.2 Informasi Domisili Responden 
 
Berdasarkan hasil survey penelusuran alumni di tahun 2021/2022, alumni lulusan tahun 2020 
Program Vokasi dan Sarjana tersebar di seluruh provinsi di Indonesia. Faktanya, didapatkan 
alumni yang berdomisili di 34 provinsi di Indonesia. Untuk informasi selengkapnya tentang 
domisili alumni dapat dilihat pada Tabel 3.4 
 

Tabel 3.4 Domisili Alumni Program Vokasi dan Sarjana Berdasarkan Provinsi Lulusan 
Tahun 2020 

 

No Nama Provinsi 
Program 

Jumlah Persentase (%) 
D3 S1 

1 Aceh 0 10 10 0,37% 
2 Bali 0 12 12 0,44% 
3 Banten 4 54 58 2,12% 
4 Bengkulu 1 31 32 1,17% 
5 D.I. Yogyakarta 37 1022 1059 38,75% 
6 DKI Jakarta 11 49 60 2,20% 
7 Gorontalo 0 2 2 0,07% 
8 Jambi 2 38 40 1,46% 
9 Jawa Barat 12 165 177 6,48% 

10 Jawa Tengah 29 531 560 20,49% 
11 Jawa Timur 4 85 89 3,26% 
12 Kalimantan Barat 0 36 36 1,32% 
13 Kalimantan Selatan 2 42 44 1,61% 
14 Kalimantan Tengah 1 36 37 1,35% 
15 Kalimantan Timur 2 59 61 2,23% 
16 Kalimantan Utara 0 10 10 0,37% 
17 Kep. Bangka Belitung 0 33 33 1,21% 
18 Kep. Riau 1 30 31 1,13% 
19 Lampung 7 72 79 2,89% 
20 Maluku 0 6 6 0,22% 
21 Maluku Utara 3 9 12 0,44% 
22 Nusa Tenggara Barat 5 64 69 2,52% 
23 Nusa Tenggara Timur 0 3 3 0,11% 
24 Papua 1 8 9 0,33% 
25 Papua Barat 0 11 11 0,40% 
26 Riau 2 45 47 1,72% 
27 Sulawesi Barat 0 28 28 1,02% 
28 Sulawesi Tengah 0 6 6 0,22% 
29 Sulawesi Tenggara 0 11 11 0,40% 
30 Sulawesi Utara 0 11 11 0,40% 
31 Sumatera Barat 1 10 11 0,40% 
32 Sumatera Selatan 4 39 43 1,57% 
33 Sumatera Utara 0 25 25 0,91% 
34 Sulawesi Selatan 0 0 0 0,00% 
35 Luar Negeri 0 11 11 0,40% 

Total 129 2604 2733 100,0% 
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Berdasarkan hasil survei penelusuran alumni di tahun 2021/2022, lulusan tahun 2020 
Program Pascasarjana dan Profesi tersebar di seluruh provinsi di Indonesia. Faktanya, 
didapatkan alumni yang berdomisili di 34 provinsi di Indonesia. Adapun informasi 
selengkapnya tentang domisili alumni dapat dilihat pada Tabel 3.5 
 
Tabel 3.5 Domisili Alumni Program Pascasarjana dan Profesi Berdasarkan Provinsi Lulusan 

Tahun 2020 
 

No Nama Provinsi 
Program 

Jumlah Persentase (%) 
Profesi Magister Doktor 

1 Aceh 0 1 0 1 0,16% 
2 Bali 0 0 0 0 0,00% 
3 Banten 7 2 0 9 1,46% 
4 Bengkulu 7 1 0 8 1,29% 
5 D.I. Yogyakarta 138 54 4 196 31,72% 
6 DKI Jakarta 3 2 2 7 1,13% 
7 Gorontalo 0 2 0 2 0,32% 
8 Jambi 2 3 0 5 0,81% 
9 Jawa Barat 35 5 1 41 6,63% 

10 Jawa Tengah 103 29 0 132 21,36% 
11 Jawa Timur 17 6 3 26 4,21% 
12 Kalimantan Barat 10 5 0 15 2,43% 
13 Kalimantan Selatan 13 1 0 14 2,27% 
14 Kalimantan Tengah 14 3 0 17 2,75% 
15 Kalimantan Timur 21 1 0 22 3,56% 
16 Kalimantan Utara 1 0 0 1 0,16% 
17 Kep. Bangka Belitung 3 3 0 6 0,97% 
18 Kep. Riau 6 4 0 10 1,62% 
19 Lampung 11 2 0 13 2,10% 
20 Maluku 1 1 0 2 0,32% 
21 Maluku Utara 5 3 1 9 1,46% 
22 Nusa Tenggara Barat 14 7 0 21 3,40% 
23 Nusa Tenggara Timur 0 2 0 2 0,32% 
24 Papua 1 2 3 6 0,97% 
25 Papua Barat 1 4 0 5 0,81% 
26 Riau 13 2 2 17 2,75% 
27 Sulawesi Barat 2 0 0 2 0,32% 
28 Sulawesi Tengah 2 1 0 3 0,49% 
29 Sulawesi Tenggara 3 1 0 4 0,65% 
30 Sulawesi Utara 0 1 1 2 0,32% 
31 Sumatera Barat 1 1 1 3 0,49% 
32 Sumatera Selatan 8 0 0 8 1,29% 
33 Sumatera Utara 0 0 1 1 0,16% 
34 Sulawesi Selatan 4 4 0 8 1,29% 
35 Luar Negeri 0 0 0 0 0,00% 

Total 446 153 19 618 100,0% 
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  Gambar 3.2 Peta Sebaran Alumni Tahun 2020 di Wilayah Indonesia 
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Gambar 3.3 Peta Sebaran Alumni UMY Lulusan Tahun 2020 di Luar Indonesia 
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3.1.3 Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) 
 
Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) merupakan gambaran pencapaian akademik alumni. 
Berdasarkan data, terlihat bahwa alumni UMY Program Vokasi memiliki rata-rata IPK 
sebesar 3,26 dengan standar deviasi 0.36. IPK tertinggi alumni UMY Program Vokasi 
sebesar 3,95 sedangkan IPK terendah Program Vokasi sebesar 2,45.  
 
Untuk Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 3,29 
dengan IPK tertinggi sebesar 3,81 sedangkan IPK terendah sebesar 2,62. Program Studi D3 
Teknologi Mesin, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 3,12 dengan IPK tertinggi sebesar 3,90 
sedangkan IPK terendah adalah 2,54. Yang terakhir untuk jenjang Vokasi, Program Studi D3 
Akuntansi, rata-rata IPK adalah 3,52 dengan IPK tertinggi sebesar 3,95 sedangkan IPK 
terendah adalah 2,45. Untuk detail IPK masing-masing program studi, tersaji pada Tabel 3.6 
di bawah ini. 
 

Tabel 3.6 Daftar IPK Lulusan Tahun 2020 Program Vokasi 
 

No Program Studi Jumlah Min Max Mean SD 

1 D3 Teknologi Elektro-medis 55 2,62 3,81 3,2895 0,32428 

2 D3 Teknologi Mesin 51 2,54 3,9 3,122 0,28613 

3 D3 Akuntansi 23 2,45 3,95 3,5196 0,42182 

Sub-Total 1 (Vokasi) 129 2,45 3,95 3,2643 0,35634 

 
 
Sedangkan untuk Program Sarjana, rata-rata IPK alumni UMY lulusan tahun 2020 sebesar 
3,49 dengan standar deviasi 0,28. IPK tertinggi untuk Program Sarjana sebesar 3,99 dan IPK 
terendah sebesar 2,28. Rata-rata IPK untuk masing-masing program studi jenjang sarjana 
tersaji dalam penjelasan berikut ini. 
 
Fakultas Agama Islam, Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam memiliki rata-rata 
IPK 3,59 dengan IPK tertinggi 3,95 dan IPK terendah 3,01. Sedangkan Program Studi 
Pendidikan Agama Islam, rata-rata IPK 3,66 dengan IPK tertinggi 3,96 dan IPK terendah 
2,92. Untuk Program Studi Ekonomi Syariah, rata-rata IPK 3,53, IPK tertinggi 3,93 dan IPK 
terendah 2,83.  
 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Program Studi Manajemen memiliki rata-rata IPK 3,42 dengan 
IPK tertinggi 3,96 dan IPK terendah 2,29. Sedangkan Program Studi Akuntansi, rata-rata IPK 
3,59, IPK tertinggi 3,99 dan IPK terendah 2,55. Untuk Program Studi Ekonomi, rata-rata IPK 
3,44, dengan IPK tertinggi 3,93 dan IPK terendah 2,59.  
 
Fakultas Hukum, Program Hukum memiliki rata-rata IPK 3,44 dengan IPK tertinggi 3,91 dan 
IPK terendah 2,63. 
 
Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, Program Studi Hubungan Internasional memilik rata-
rata IPK 3,56 dengan IPK tertinggi 3,93 dan IPK terendah 2,47. Sedangkan Program Studi 
Ilmu Pemerintahan, rata-rata IPK  3,41, IPK tertinggi 3,95 dan IPK terendah 2,55. Untuk 
Program Studi Ilmu Komunikasi, IPK rata-rata lulusan tahun 2020 adalah 3,56, dengan IPK 
tertinggi 3,96 dan terendah 2,64. 
 
Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, Program Studi Kedokteran memiliki rata-rata IPK 
3,43 dengan IPK tertinggi 3,87 dan IPK terendah 2,69. Untuk Program Studi Keperawatan, 
rata-rata IPK 3,43, dengan IPK tertinggi 3,92 dan IPK terendah 2,60. Program Studi 
Kedokteran Gigi rata-rata IPK 3,45, dengan IPK tertinggi 3,88 dan IPK terendah 2,84. 
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Sedangkan Program Studi Farmasi, rata-rata IPK 3,46, dengan IPK tertinggi 3,86 dan IPK 
terendah 2,72.  
 
Fakultas Pertanian, Program Studi Agroteknologi, rata-rata IPK adalah 3,39 dengan IPK 
tertinggi 3,89 dan IPK terendah 2,60. Program Studi Agribisnis memiliki rata-rata IPK 3,53 
dengan IPK tertinggi 3,97 dan IPK terendah, 2.28.  
 
Fakultas Pendidikan Bahasa, Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris memilik rata-rata 
IPK 3,41 dengan IPK tertinggi 3,91 dan IPK terendah 2,85. Sedangkan Program Studi 
Pendidikan Bahasa Arab, rata-rata IPK  3,70, IPK tertinggi 3,99 dan IPK terendah 3,11. Untuk 
Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang, IPK rata-rata lulusan tahun 2020 adalah 3,62, 
dengan IPK tertinggi 3,83 dan terendah 3,27. 
 
Fakultas Teknik, Program Studi Teknik Sipil memiliki rata-rata IPK  3,59 dengan IPK tertinggi 
3,99 dan IPK terendah 2,60. Untuk Program Studi Teknik Elektro, rata-rata IPK adalah 3,53, 
IPK tertinggi 3,96 terendah 2,63. Program Studi Teknik Mesin rata-rata IPK 3,27 dengan IPK 
tertinggi 3,91 dan IPK terendah 2,48. Untuk Program Studi Teknologi Informasi, rata-rata IPK 
3,51 dengan IPK tertinggi 3,95 dan IPK terendah 2,74.  
  

Tabel 3.7 Daftar IPK Lulusan Tahun 2020 Program Sarjana 
 

No Program Studi Jumlah Min Max Mean SD 

1 Komunikasi dan Penyiaran Islam 96 3,01 3,95 3,5908 0,2009 
2 Pendidikan Agama Islam 130 2,92 3,96 3,6674 0,2153 
3 Ekonomi Syariah 86 2,83 3,93 3,5385 0,2577 
4 Manajemen 171 2,29 3,96 3,4266 0,3288 
5 Akuntansi  174 2,55 3,99 3,5974 0,2426 
6 Ekonomi 147 2,59 3,93 3,4457 0,2634 
7 Hukum 178 2,63 3,91 3,4452 0,2676 
8 Hubungan Internasional 201 2,47 3,93 3,5625 0,2670 
9 Ilmu Pemerintahan 166 2,55 3,95 3,4195 0,3091 
10 Ilmu Komunikasi 123 2,64 3,96 3,5615 0,2486 
11 Kedokteran 132 2,69 3,87 3,4375 0,1794 
12 Keperawatan 92 2,5 3,92 3,4314 0,2526 
13 Kedokteran Gigi 172 2,84 3,88 3,4585 0,2047 
14 Farmasi 76 2,72 3,86 3,4658 0,2026 
15 Agroteknologi 85 2,6 3,89 3,3938 0,2852 
16 Agribisnis 107 2,28 3,97 3,5318 0,3621 
17 Pendidikan Bahasa Inggris 90 2,85 3,91 3,4151 0,2836 
18 Pendidikan Bahasa Arab 21 3,11 3,99 3,7067 0,2487 
19 Pendidikan Bahasa Jepang 15 3,27 3,83 3,6287 0,1549 
20 Teknik Sipil 138 2,6 3,99 3,594 0,2746 
21 Teknik Elektro 69 2,63 3,96 3,5304 0,3227 
22 Teknik Mesin 94 2,48 3,91 3,2767 0,3316 
23 Teknologi Informasi 40 2,74 3,95 3,5128 0,2630 

Sub-Total 2 (Sarjana) 2604 2,28 3,99 3,4965 0,2808 
 
 
Sedangkan untuk Program Magister, rata-rata IPK alumni UMY lulusan tahun 2020 sebesar 
3,72 dengan standar deviasi 0,18. IPK tertinggi untuk Program Sarjana sebesar 4,00 dan IPK 
terendah sebesar 3,13.  
Untuk Program Studi Magister Ilmu Agama Islam, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 3,84 
dengan IPK tertinggi sebesar 3,90 sedangkan IPK terendah sebesar 3,70. Program Studi 
Magister Manajemen, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 3,74 dengan IPK tertinggi sebesar 
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3,97 sedangkan IPK terendah adalah 3,40. Program Studi Administrasi Rumah Sakit, rata-
rata IPK adalah 3,67 dengan IPK tertinggi sebesar 3,97 sedangkan IPK terendah adalah 
3,27. Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 3,62 
dengan IPK tertinggi sebesar 4,00 sedangkan IPK terendah sebesar 3,13. Program Studi 
Magister Keperawatan, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 3,99 dengan IPK tertinggi sebesar 
3,86 sedangkan IPK terendah sebesar 3,56. Program Studi Hubungan Internasional Program 
Magister, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 3,79 dengan IPK tertinggi sebesar 3,95 
sedangkan IPK terendah sebesar 3,60. Dan yang terakhir untuk Program Studi Magister 
Hukum, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 3,65 dengan IPK tertinggi sebesar 3,93 sedangkan 
IPK terendah sebesar 3,45. Untuk detail IPK masing-masing program studi, tersaji pada 
Tabel 3.8 di bawah ini. 
 

Tabel 3.8 Daftar IPK Lulusan Tahun 2020 Program Magister 

  

No Program Studi Jumlah Min Max Mean SD 

1 Magister Ilmu Agama Islam 12 3,7 3,9 3,8425 0,0519 

2 Magister Manajemen 21 3,4 3,97 3,7424 0,14832 

3 Magister Administrasi Rumah Sakit 40 3,27 3,97 3,67 0,19167 

4 Magister Ilmu Pemerintahan 28 3,13 4 3,6246 0,21393 

5 Magister Keperawatan 30 3,56 3,86 3,9967 0,92673 

6 Hubungan Internasional Program 
Magister 

8 3,6 3,95 3,7925 0,13134 

7 Magister Hukum 16 3,45 3,93 3,6506 0,14902 

Sub-Total 3 (Magister) 155 3,13 4 3,7203 0,18124 

 
 
Sedangkan untuk Program Doktor, rata-rata IPK alumni UMY lulusan tahun 2020 sebesar 
3,73 dengan standar deviasi 0,09. IPK tertinggi untuk Program Sarjana sebesar 3,92 dan IPK 
terendah sebesar 3,50.  
 
Untuk Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 
3,73 dengan IPK tertinggi sebesar 3,92 sedangkan IPK terendah sebesar 3,50. Kemudian 
untuk Program Studi Doktor Politik Islam, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 3,72 dengan IPK 
tertinggi sebesar 3,85 sedangkan IPK terendah adalah 3,63. Untuk detail IPK masing-masing 
program studi, tersaji pada Tabel 3.9 di bawah ini. 
 

Tabel 3.9 Daftar IPK Lulusan Tahun 2020 Program Doktor 

  

No Program Studi Jumlah Min Max Mean SD 

1 Doktor Psikologi Pendidikan Islam 11 3,5 3,92 3,7382 0,11557 

2 Doktor Politik Islam 8 3,63 3,85 3,7263 0,0713 

Sub-Total 4 (Doktor) 19 3,5 3,92 3,7332 0,09713 

 
 
Sedangkan untuk Program Profesi, rata-rata IPK alumni UMY lulusan tahun 2020 sebesar 
3,59 dengan standar deviasi 0,26. IPK tertinggi untuk Program Sarjana sebesar 4,00 dan IPK 
terendah sebesar 2,93. 
 
Untuk Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 3,62 
dengan IPK tertinggi sebesar 4,00 sedangkan IPK terendah sebesar 2,93. Program Studi 
Pendidikan Profesi Ners, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 3,63 dengan IPK tertinggi 
sebesar 3,99 sedangkan IPK terendah adalah 3,24. Program Studi Pendidikan Profesi Dokter 
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Gigi, rata-rata IPK adalah 3,36 dengan IPK tertinggi sebesar 3,74 sedangkan IPK terendah 
adalah 3,00. Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 
3,68 dengan IPK tertinggi sebesar 3,94 sedangkan IPK terendah sebesar 3,30. Dan yang 
terakhir untuk Program Studi Profesi Insinyur, rata-rata IPK lulusan 2020 adalah 3,55 dengan 
IPK tertinggi sebesar 4,00 sedangkan IPK terendah sebesar 3,00. Untuk detail IPK masing-
masing program studi, tersaji pada Tabel 3.10 di bawah ini. 
 

Tabel 3.10 Daftar IPK Lulusan Tahun 2020 Program Profesi 

  

No Program Studi Jumlah Min Max Mean SD 

1 Pendidikan Profesi Dokter 148 2,93 4 3,6289 0,23634 

2 Pendidikan Profesi Ners 69 3,24 3,99 3,6325 0,33683 

3 Pendidikan Profesi Dokter Gigi 138 3 3,74 3,3689 0,15585 

4 Pendidikan Profesi Apoteker 68 3,3 3,94 3,6818 0,15072 

5 Profesi Insinyur 24 3 4 3,55 0,3075 

Sub-Total 5 (Profesi) 447 2,93 4 3,5939 0,26242 

 
 
3.1.4 Masa Studi 
 
Masa Studi merupakan gambaran berapa lama waktu yang dihabiskan oleh alumni UMY 
untuk mendapatkan gelar D3/Sarjana/Doktor/Magister/Doktor. Berdasarkan data, terlihat 
bahwa alumni UMY Program Vokasi lulusan tahun 2020 menghabiskan masa studi mereka 
di kampus dengan rincian sebagai berikut. Untuk Program Vokasi, rata-rata masa studi 
lulusan 2020 adalah 4,5 tahun. Masa studi paling cepat dihabiskan dalam 2,9 tahun, dan 
masa studi paling lama diselesaikan dalam 8,3 tahun. Untuk detail masa studi masing-masing 
program studi, tersaji pada Tabel 3.11 di bawah ini 
 

Tabel 3.11 Masa Studi Lulusan Tahun 2020 Program Vokasi 
 

 
 
Untuk Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 
3,92 tahun, dengan lulusan paling cepat menghabiskan waktu sebanyak 2,9 tahun dan 
lulusan paling lambat selesai di 6,3 tahun. Sedangkan Program Studi D3 Teknologi Mesin, 
rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 5,2 tahun, dengan masa studi paling cepat selama 
3,1 tahun dan alumni paling lama lulus di 8,2 tahun. Untuk Program Studi D3 Akuntansi, rata-
rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,4 tahun, dengan masa studi paling cepat yaitu 3,1 
tahun dan masa studi paling lama yaitu 8,3 tahun. 
 
Sedangkan untuk jenjang Sarjana, rata-rata masa studi selesai dalam waktu 4,4 tahun 
dengan rincian masa studi paling cepat dicapai dalam 2,4 tahun dan masa studi paling lama 
diraih dalam waktu 8,3 tahun. Untuk detail IPK masing-masing program studi, tersaji pada 
Tabel 3.12 di bawah ini 
  
  

No Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

1 D3 Teknologi Elektro-medis 55 3,9291 2,9 6,3 
2 D3 Teknologi Mesin 51 5,249 3,1 8,2 
3 D3 Akuntansi 23 4,4391 3,1 8,3 

Sub-Total 1 (Vokasi) 129 4,5419 2,9 8,3 
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Tabel 3.12 Masa Studi Lulusan Tahun 2020 Program Sarjana 
  

No Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

1 Komunikasi dan Penyiaran Islam 96 4,0062 3,4 7,9 
2 Pendidikan Agama Islam 130 4,0777 3,4 7,9 
3 Ekonomi Syariah 86 4,3651 3,4 7,5 
4 Manajemen 171 4,9228 3,3 8,3 
5 Akuntansi  174 4,2454 2,6 8,3 
6 Ekonomi 147 4,4789 3,3 8,3 
7 Hukum 178 4,6697 3,6 8,3 
8 Hubungan Internasional 201 4,3687 3,4 8,3 
9 Ilmu Pemerintahan 166 4,5012 2,4 8,2 
10 Ilmu Komunikasi 123 4,8886 3,4 7,3 
11 Kedokteran 132 4,0432 3,7 7,9 
12 Keperawatan 92 4,2196 3,9 8,3 
13 Kedokteran Gigi 172 3,8198 3 8,3 
14 Farmasi 76 4,3289 2,4 7,9 
15 Agroteknologi 85 4,68 3,4 8,2 
16 Agribisnis 107 4,5467 3,4 8,3 
17 Pendidikan Bahasa Inggris 90 5,4 3,6 8,2 
18 Pendidikan Bahasa Arab 22 4,1091 3,4 6,3 
19 Pendidikan Bahasa Jepang 15 3,92 2,4 5,9 
20 Teknik Sipil 138 4,4413 3,4 8,3 
21 Teknik Elektro 69 4,5812 2,6 8,3 
22 Teknik Mesin 94 5,0479 3,2 8,3 
23 Teknologi Informasi 40 5,2825 3,9 8,3 

Sub-Total 2 (Sarjana) 2604 4,4658 2,4 8,3 
 
 
Untuk Fakultas Agama Islam, Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam rata-rata masa 
studi lulusan 2020 adalah 4,0 tahun, dengan lulusan paling cepat menghabiskan waktu 
sebanyak 3,4 tahun dan lulusan paling lambat selesai di 7,9 tahun. Sedangkan Program Studi 
Pendidikan Agama Islam, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,1 tahun, dengan masa 
studi paling cepat selama 3,4 tahun dan alumni paling lama lulus di 7,9 tahun. Untuk Program 
Studi Ekonomi Syariah, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,3 tahun, dengan masa 
studi paling cepat yaitu 3,4 tahun dan masa studi paling lama yaitu 7,5 tahun. 
 
Untuk Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Program Studi Manajemen, rata-rata masa studi lulusan 
2020 adalah 4,9 tahun, dengan lulusan paling cepat menghabiskan waktu sebanyak 3,3 
tahun dan lulusan paling lambat selesai di 8,3 tahun. Sedangkan Program Studi Akuntansi, 
rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,2 tahun, dengan masa studi paling cepat selama 
2,6 tahun dan alumni paling lama lulus di 8,3 tahun. Untuk Program Studi Ekonomi, rata-rata 
masa studi lulusan 2020 adalah 4,4 tahun, dengan masa studi paling cepat yaitu 3,3 tahun 
dan masa studi paling lama yaitu 8,3 tahun. 
 
Untuk Fakultas Hukum, Program Studi Hukum rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,6 
tahun, dengan lulusan paling cepat menghabiskan waktu sebanyak 3,6 tahun dan lulusan 
paling lambat selesai di 8,3 tahun. 
Untuk Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, Program Studi Hubungan Internasional rata-rata 
masa studi lulusan 2020 adalah 4,3 tahun, dengan lulusan paling cepat menghabiskan waktu 
sebanyak 3,4 tahun dan lulusan paling lambat selesai di 8,3 tahun. Sedangkan Program Studi 
Ilmu Pemerintahan, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,5 tahun, dengan masa studi 
paling cepat selama 2,4 tahun dan alumni paling lama lulus di 8,2 tahun. Untuk Program 
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Studi Ilmu Komunikasi, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,8 tahun, dengan masa 
studi paling cepat yaitu 3,4 tahun dan masa studi paling lama yaitu 7,3 tahun. 
 
Untuk Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, Program Studi Kedokteran rata-rata masa 
studi lulusan 2020 adalah 4,0 tahun, dengan lulusan paling cepat menghabiskan waktu 
sebanyak 3,7 tahun dan lulusan paling lambat selesai di 7,9 tahun. Sedangkan Program Studi 
Keperawatan, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,2 tahun, dengan masa studi paling 
cepat selama 3,9 tahun dan alumni paling lama lulus di 8,3 tahun. Untuk Program Studi 
Kedokteran Gigi, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 3,8 tahun, dengan masa studi 
paling cepat yaitu 3 tahun dan masa studi paling lama yaitu 8,3 tahun. Kemudian untuk 
Program Studi Farmasi, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,3 tahun, dengan masa 
studi paling cepat yaitu 2,4 tahun dan masa studi paling lama yaitu 7,9 tahun. 
 
Untuk Fakultas Pertanian, Program Studi Agroteknologi rata-rata masa studi lulusan 2020 
adalah 4,6 tahun, dengan lulusan paling cepat menghabiskan waktu sebanyak 3,4 tahun dan 
lulusan paling lambat selesai di 8,2 tahun. Sedangkan Program Studi Agribisnis, rata-rata 
masa studi lulusan 2020 adalah 4,5 tahun, dengan masa studi paling cepat selama 3,4 tahun 
dan alumni paling lama lulus di 8,3 tahun. 
 
Untuk Fakultas Pendidikan Bahasa, Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris rata-rata 
masa studi lulusan 2020 adalah 5,4 tahun, dengan lulusan paling cepat menghabiskan waktu 
sebanyak 3,6 tahun dan lulusan paling lambat selesai di 8,2 tahun. Sedangkan Program Studi 
Pendidikan Bahasa Arab, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,1 tahun, dengan masa 
studi paling cepat selama 3,4 tahun dan alumni paling lama lulus di 6,3 tahun. Untuk Program 
Studi Pendidikan Bahasa Jepang, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 3,9 tahun, 
dengan masa studi paling cepat yaitu 2,4 tahun dan masa studi paling lama yaitu 5,9 tahun. 
 
Untuk Fakultas Teknik, Program Studi Teknik Sipil rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 
4,4 tahun, dengan lulusan paling cepat menghabiskan waktu sebanyak 3,4 tahun dan lulusan 
paling lambat selesai di 8,3 tahun. Sedangkan Program Studi Teknik Elektro, rata-rata masa 
studi lulusan 2020 adalah 4,5 tahun, dengan masa studi paling cepat selama 2,6 tahun dan 
alumni paling lama lulus di 8,3 tahun. Untuk Program Studi Teknik Mesin, rata-rata masa 
studi lulusan 2020 adalah 5,0 tahun, dengan masa studi paling cepat yaitu 3,2 tahun dan 
masa studi paling lama yaitu 8,3 tahun. Kemudian untuk Program Studi Teknologi Informasi, 
rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 5,2 tahun, dengan masa studi paling cepat yaitu 
3,9 tahun dan masa studi paling lama yaitu 8,3 tahun. 
 
Sedangkan untuk Program Magister, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 2,9 tahun. 

Masa studi paling cepat dihabiskan dalam 1,4 tahun, dan masa studi paling lama 

diselesaikan dalam 6,9 tahun. Untuk detail IPK masing-masing program studi, tersaji pada 

Tabel 3.13 di bawah ini 

Tabel 3.13 Masa Studi Lulusan Tahun 2020 Program Magister 
 

No Program Studi Jumlah 
Masa 
Studi 

Min Max 

1 Magister Ilmu Agama Islam 12 3,75 1,4 6,9 
2 Magister Manajemen 21 2,719 1,5 4,1 
3 Magister Administrasi Rumah Sakit 40 3,455 1,9 4,7 
4 Magister Ilmu Pemerintahan 28 2,4429 1,4 4,4 
5 Magister Keperawatan 30 2,4667 1,9 4,3 
6 Hubungan Internasional Program Magister 8 2,35 1,6 4,2 
7 Magister Hukum 16 3,7813 1,6 6 

Sub-Total 3 (Magister) 155 2,9806 1,4 6,9 
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Untuk Program Magister, Program Studi Magister Ilmu Agama Islam, rata-rata masa studi 
lulusan 2020 adalah 3,7 tahun, dengan lulusan paling cepat menghabiskan waktu sebanyak 
1,4 tahun dan lulusan paling lambat selesai di 6,9 tahun. Sedangkan Program Studi Magister 
Manajemen, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 2,7 tahun, dengan masa studi paling 
cepat selama 1,5 tahun dan alumni paling lama lulus di 4,1 tahun. Untuk Program Studi 
Magister Administrasi Rumah Sakit, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 3,4 tahun, 
dengan masa studi paling cepat yaitu 1,9 tahun dan masa studi paling lama yaitu 4,7 tahun. 
Untuk Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 
2,4 tahun, dengan masa studi paling cepat yaitu 1,4 tahun dan masa studi paling lama yaitu 
4,4 tahun. Untuk Program Studi Magister Keperawatan, rata-rata masa studi lulusan 2020 
adalah 2,4 tahun, dengan masa studi paling cepat yaitu 1,9 tahun dan masa studi paling lama 
yaitu 4,3 tahun. Untuk Program Studi Hubungan Internasional Program Magister, rata-rata 
masa studi lulusan 2020 adalah 2,3 tahun, dengan masa studi paling cepat yaitu 1,6 tahun 
dan masa studi paling lama yaitu 4,2 tahun. Untuk Program Studi Magister Hukum, rata-rata 
masa studi lulusan 2020 adalah 3,7 tahun, dengan masa studi paling cepat yaitu 1,6 tahun 
dan masa studi paling lama yaitu 6,0 tahun. 
 
Sedangkan untuk Program Doktor, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,7 tahun. Masa 
studi paling cepat dihabiskan dalam 2,9 tahun, dan masa studi paling lama diselesaikan 
dalam 7,1 tahun. Untuk detail IPK masing-masing program studi, tersaji pada Tabel 3.14 di 
bawah ini. 
 

Tabel 3.14 Masa Studi Lulusan Tahun 2020 Program Doktor 
 

No Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

1 Doktor Psikologi Pendidikan Islam 11 5,0636 3,7 7,1 
2 Doktor Politik Islam 8 4,275 2,9 5,3 

Sub-Total 4 (Doktor) 19 4,7316 2,9 7,1 

 
 
Untuk Program Doktor, Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam rata-rata masa 
studi lulusan 2020 adalah 5,1 tahun, dengan lulusan paling cepat menghabiskan waktu 
sebanyak 3,7 tahun dan lulusan paling lambat selesai di 7,1 tahun. Sedangkan Program Studi 
Doktor Politik Islam, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,2 tahun, dengan masa studi 
paling cepat selama 2,9 tahun dan alumni paling lama lulus di 5,3 tahun. 
 
Sedangkan untuk Program Profesi, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 2,5 tahun. Masa 
studi paling cepat dihabiskan dalam 0,2 tahun, dan masa studi paling lama diselesaikan 
dalam 6,3 tahun. Untuk detail IPK masing-masing program studi, tersaji pada Tabel 3.15 di 
bawah ini. 
 

Tabel 3.15 Masa Studi Lulusan Tahun 2020 Program Profesi 
 

No Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

1 Pendidikan Profesi Dokter 148 2,6682 0,7 6,1 
2 Pendidikan Profesi Ners 69 1,2 0,2 6,1 
3 Pendidikan Profesi Dokter Gigi 138 4,2457 0,5 6,3 
4 Pendidikan Profesi Apoteker 68 0,9794 0,2 1,6 
5 Profesi Insinyur 24 0,8708 0,4 1,3 

Sub-Total 5 (Profesi) 447 2,5752 0,2 6,3 
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Untuk Program Profesi, Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, rata-rata masa studi 
lulusan 2020 adalah 2,6 tahun, dengan lulusan paling cepat menghabiskan waktu sebanyak 
0,7 tahun dan lulusan paling lambat selesai di 6,1 tahun. Sedangkan Program Studi 
Pendidikan Profesi Ners, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 1,2 tahun, dengan masa 
studi paling cepat selama 0,2 tahun dan alumni paling lama lulus di 6,1 tahun. Untuk Program 
Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 4,2 tahun, 
dengan masa studi paling cepat yaitu 0,5 tahun dan masa studi paling lama yaitu 6,3 tahun. 
Untuk Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 
0,9 tahun, dengan masa studi paling cepat yaitu 0,2 tahun dan masa studi paling lama yaitu 
1,6 tahun. Untuk Program Studi Porfesi Insinyur, rata-rata masa studi lulusan 2020 adalah 
0,8 tahun, dengan masa studi paling cepat yaitu 0,4 tahun dan masa studi paling lama yaitu 
1,3 tahun. 

 
 
3.2 INFORMASI PEKERJAAN PERTAMA 
 
Pada bagian ini, akan membahas seputar hasil informasi dari pekerjaan pertama yang telah 
didapatkan oleh alumni dari pelaksanaan Tracer Study Tahun 2021/2022 untuk alumni 
lulusan 2020. Terdapat 4 instrumen yang akan dijelaskan pada bagian ini. Instrumen-
instrumen tersebut diantaranya adalah Tingkat Perusahaan Pekerjaan Pertama, kemudian 
Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama, Penghasilan Pekerjaan Pertama, dan 
Kesesuaian Pekerjaan Pertama dengan Bidang Studi. 
 
Pada Tingkat Perusahaan Pekerjaan Pertama, terdapat 3 (tiga) tingkatan perusahaan yang 
akan dijabarkan, diantaranya Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum, dan Multinasional/Internasional. Selain itu, informasi 
yang akan dijelaskan terkait dengan jumlah dan persentase alumni yang bekerja pada 
tingkat-tingkat perusahaan tersebut. Kemudian pada informasi Waktu Tunggu Mendapatkan 
Pekerjaan Pertama akan menjabarkan hasil analisis dari waktu tunggu yang dihabiskan oleh 
alumni untuk mendapatkan pekerjaan pertama mereka, yang mana data-data tersebut 
mencakup, rata-rata, standard deviation, waktu minimum, dan waktu maximum. Di sisi lain, 
data yang dijabarkan juga termasuk pengelompokkan waktu tunggu mendapatkan pekerjaan 
pertama (> 6 bulan, 6-18 bulan, dan > 18 bulan). Pada informasi berikutnya yaitu Penghasilan 
Pekerjaan Pertama, terdapat 2 (dua) informasi yang akan dijabarkan, diantaranya 
merupakan rerata hasil analisis penghasilan pekerjaan (rata-rata, penghasilan minimum, dan 
penghasilan maximum) dan juga pengelompokkan penghasilan berdasarkan dengan 
penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000). Dan untuk informasi yang terakhir terkait dengan 
kesesuaian pekerjaan pertama dengan bidang studi akan menjabarkan tentang seberapa 
besar keterkaitan bidang pekerjaan pertama alumni dengan profil bidang studi alumni. 

 
 
3.2.1 Tingkat Perusahaan Pekerjaan Pertama 
 
Tingkat perusahaan pekerjaan pertama merupakan gambaran jenis atau tingkatan 
perusahaan pada pekerjaan pertama yang didapatkan oleh alumni. Berdasarkan hasil survey 
penelusuran alumni di tahun 2021, lulusan tahun 2020 bekerja pada tingkat perusahaan yang 
beraneka ragam baik Lokal, Nasional, maupun Internasional pada pekerjaan pertama 
mereka. Pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 
804 alumni atau setara dengan 35,8% yang bekerja pada tingkat perusahaan tersebut pada 
pekerjaan pertama mereka. Kemudian terdapat sebanyak 1226 alumni atau setara dengan 
54,6% yang mendapatkan pekerjaan pertama pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum. Dan alumni yang mendapatkan pekerjaan pertama pada tingkat 
perusahaan Multinasional/Internasional ada sebanyak 214 alumni atau setara dengan 9,4%. 
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Adapun informasi selengkapnya tentang tingkat perusahaan alumni pada pekerjaan pertama 
mereka dapat dilihat pada Tabel 3.16 
 

Tabel 3.16 Tingkat Perusahaan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 
 

No Tingkat Perusahaan Total Persentase 

1 Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 804 35,8% 
2 Nasional/wiraswasta berbadan hukum 1226 54,6% 
3 Multinasional/Internasional 214 9,5% 

Total 2244 100% 
 
 
Program Vokasi, pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat 
sebanyak 27 alumni atau setara dengan 31,4% yang bekerja pada tingkat perusahaan 
tersebut pada pekerjaan pertama mereka. Kemudian terdapat sebanyak 54 alumni atau 
setara dengan 62,8% yang mendapatkan pekerjaan pertama pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum. Dan alumni yang mendapatkan pekerjaan pertama 
pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional ada sebanyak 5 alumni atau setara 
dengan 5,8%. Adapun informasi selengkapnya tentang tingkat perusahaan alumni pada 
pekerjaan pertama mereka dapat dilihat pada Tabel 3.17 di bawah ini. 

 
Tabel 3.17 Tingkat Perusahaan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 Program Vokasi 

 

*(1: Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 2: Nasional/wiraswasta berbadan hukum, 3: 
Multinasional/Internasional) 

 
 
Untuk Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, alumni bekerja pada tingkat 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 11 alumni (26,2%), pada 

tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 30 alumni (71,4%), dan 

terdapat sebanyak 1 alumni (2,4%) bekerja pada tingkat perusahaan 

Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi D3 Teknologi Mesin, alumni yang 

bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 9 

alumni (33,3%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 

14 alumni (51,9%), dan dan terdapat sebanyak 4 alumni (14,8%) bekerja pada tingkat 

perusahaan Multinasional/Internasional. Kemudian untuk Program Studi D3 Akuntansi, 

alumni yang bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat 

sebanyak 7 alumni (41,2%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum 

sebanyak 10 alumni (58,8%), dan terdapat sebanyak 0 alumni (5,8%) bekerja pada tingkat 

perusahaan Multinasional/Internasional. 

 
Sedangkan untuk jenjang Sarjana, pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan 
hukum terdapat sebanyak 618 alumni atau setara dengan 36,7% yang bekerja pada tingkat 
perusahaan tersebut pada pekerjaan pertama mereka. Kemudian terdapat sebanyak 900 
alumni atau setara dengan 53,5% yang mendapatkan pekerjaan pertama pada tingkat 
perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum. Dan alumni yang mendapatkan 

No Program Studi 
1* 2* 3* 

Jml % Jml % Jml % 

1 D3 Teknologi Elektro-medis 11 26,2% 30 71,4% 1 2,4% 
2 D3 Teknologi Mesin 9 33,3% 14 51,9% 4 14,8% 
3 D3 Akuntansi 7 41,2% 10 58,8% 0 0,0% 

Sub-Total 1 (Vokasi) 27 31,4% 54 62,8% 5 5,8% 



59  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

pekerjaan pertama pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional ada sebanyak 164 
alumni atau setara dengan 9,8%. Adapun informasi selengkapnya tentang tingkat 
perusahaan alumni pada pekerjaan pertama mereka dapat dilihat pada Tabel 3.18 di bawah 
ini. 
 
Tabel 3.18 Tingkat Perusahaan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 Program Sarjana 

 

*(1: Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 2: Nasional/wiraswasta berbadan hukum, 3: 
Multinasional/Internasional) 
 
Untuk Fakultas Agama Islam, Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam, alumni 
bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 31 
alumni (44,3%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 
35 alumni (50%), dan terdapat sebanyak 4 alumni (5,7%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi Pendidikan Agama Islam, alumni 
bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 30 
alumni (45,5%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 
33 alumni (50,0%), dan terdapat sebanyak 3 alumni (4,5%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Untuk Program Studi Ekonomi Syariah, alumni bekerja pada 
tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 23 alumni 
(33,3%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 45 
alumni (65,2%), dan terdapat sebanyak 1 alumni (1,4%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. 
 
Untuk Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Program Studi Manajemen, alumni bekerja pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 51 alumni (40,5%), pada 
tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 59 alumni (46,8%), dan 
terdapat sebanyak 16 alumni (12,7%) bekerja pada tingkat perusahaan 

No Program Studi 
1* 2* 3* 

Jml % Jml % Jml % 

1 Komunikasi dan Penyiaran Islam 31 44,3% 35 50,0% 4 5,7% 
2 Pendidikan Agama Islam 44 48,9% 46 51,1% 0 0,0% 
3 Ekonomi Syariah 23 33,3% 45 65,2% 1 1,4% 
4 Manajemen 51 40,5% 59 46,8% 16 12,7% 
5 Akuntansi 49 35,8% 77 56,2% 11 8,0% 
6 Ekonomi 41 36,6% 64 57,1% 7 6,3% 
7 Hukum 44 38,9% 61 54,0% 8 7,1% 
8 Hubungan Internasional 37 24,5% 79 52,3% 35 23,2% 
9 Ilmu Pemerintahan 39 36,8% 52 49,1% 15 14,2% 

10 Ilmu Komunikasi 43 41,3% 55 52,9% 6 5,8% 
11 Kedokteran 10 50,0% 9 45,0% 1 5,0% 
12 Keperawatan 17 50,0% 16 47,1% 1 2,9% 
13 Kedokteran Gigi 7 29,2% 15 62,5% 2 8,3% 
14 Farmasi 12 60,0% 7 35,0% 1 5,0% 
15 Agroteknologi 22 38,6% 28 49,1% 7 12,3% 
16 Agribisnis 18 22,0% 53 64,6% 11 13,4% 
17 Pendidikan Bahasa Inggris 29 39,7% 37 50,7% 7 9,6% 
18 Pendidikan Bahasa Arab 7 50,0% 6 42,9% 1 7,1% 
19 Pendidikan Bahasa Jepang 2 28,6% 4 57,1% 1 14,3% 
20 Teknik Sipil 43 37,4% 67 58,3% 5 4,3% 
21 Teknik Elektro 10 18,9% 37 69,8% 6 11,3% 
22 Teknik Mesin 30 40,0% 35 46,7% 10 13,3% 
23 Teknologi Informasi 9 30,0% 13 43,3% 8 26,7% 

Sub-Total 2 (Sarjana) 618 36,7% 900 53,5% 164 9,8% 
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Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi Akuntansi, alumni bekerja pada 
tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 49 alumni 
(35,8%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 77 
alumni (56,2%), dan terdapat sebanyak 11 alumni (8,0%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Untuk Program Studi Ekonomi, alumni bekerja pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 41 alumni (36,6%), pada 
tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 64 alumni (57,1%), dan 
terdapat sebanyak 7 alumni (6,3%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. 
 
Untuk Fakultas Hukum, Program Studi Hukum, alumni bekerja pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 44 alumni (38,9%), pada 
tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 61 alumni (54,0%), dan 
terdapat sebanyak 8 alumni (7,1%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. 
 
Untuk Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, Program Studi Hubungan Internasional, alumni 
bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 37 
alumni (24,5%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 
79 alumni (52,3%), dan terdapat sebanyak 35 alumni (23,2%) bekerja pada tingkat 
perusahaan Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi Ilmu Pemerintahan, 
alumni bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat 
sebanyak 39 alumni (36,8%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan 
hukum sebanyak 52 alumni (49,1%), dan terdapat sebanyak 15 alumni (14,2%) bekerja pada 
tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Untuk Program Studi Ilmu Komunikasi, 
alumni bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat 
sebanyak 43 alumni (41,3%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan 
hukum sebanyak 55 alumni (52,9%), dan terdapat sebanyak 6 alumni (5,8%) bekerja pada 
tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. 
 
Untuk Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, Program Studi Kedokteran, alumni bekerja 
pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 10 alumni 
(50,0%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 9 alumni 
(45,0%), dan terdapat sebanyak 1 alumni (5%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi Keperawatan, alumni bekerja pada 
tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 17 alumni 
(50,0%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 16 
alumni (47,1%), dan terdapat sebanyak 1 alumni (2,9%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Untuk Program Studi Kedokteran Gigi, alumni bekerja pada 
tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 7 alumni (29,2%), 
pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 15 alumni 
(62,5%), dan 2 alumni (8,3%) yang bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Kemudian untuk Program Studi Farmasi, alumni bekerja pada 
tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 12 alumni 
(60,0%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 7 alumni 
(35,6%), dan terdapat 1 alumni (5,0%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. 
 
Untuk Fakultas Pertanian, Program Studi Agroteknologi, alumni bekerja pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 22 alumni (38,6%), pada 
tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 28 alumni (49,1%), dan 
terdapat sebanyak 7 alumni (12,3%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi Agribisnis, alumni bekerja pada 
tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 18 alumni 
(22,0%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 53 
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alumni (64,6%), dan terdapat sebanyak 11 alumni (13,4%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. 
 
Untuk Fakultas Pendidikan Bahasa, Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, alumni 
bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 29 
alumni (39,7%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 
37 alumni (50,7%), dan terdapat sebanyak 7 alumni (9,6%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi Pendidikan Bahasa Arab, alumni 
bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 7 
alumni (50,0%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 6 
alumni (42,9%), dan terdapat 1 alumni (7,1%) yang bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Untuk Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang, alumni bekerja 
pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 2 alumni 
(28,6%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 4 alumni 
(57,1%), dan terdapat sebanyak 1 alumni (14,3%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. 
 
Untuk Fakultas Teknik, Program Studi Teknik Sipil, alumni bekerja pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 43 alumni (37,4%), pada 
tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 67 alumni (58,3%), dan 
terdapat sebanyak 5 alumni (4,3%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi Teknik Elektro, alumni bekerja pada 
tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 10 alumni 
(18,9%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 37 
alumni (69,8%), dan terdapat sebanyak 6 alumni (11,3%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Untuk Program Studi Teknik Mesin, alumni bekerja pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 30 alumni (40,0%), pada 
tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 35 alumni (46,7%), dan 
terdapat sebanyak 10 alumni (13,3%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Kemudian untuk Program Studi Teknologi Informasi, alumni 
bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 9 
alumni (30,0%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 
13 alumni (43,3%), dan terdapat sebanyak 8 alumni (26,7%) bekerja pada tingkat 
perusahaan Multinasional/Internasional. 
 
Sedangkan untuk Program Magister, pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan 
hukum terdapat sebanyak 47 alumni atau setara dengan 40,9% yang bekerja pada tingkat 
perusahaan tersebut pada pekerjaan pertama mereka. Kemudian terdapat sebanyak 59 
alumni atau setara dengan 51,3% yang mendapatkan pekerjaan pertama pada tingkat 
perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum. Dan alumni yang mendapatkan 
pekerjaan pertama pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional ada sebanyak 9 
alumni atau setara dengan 7,8%. Adapun informasi selengkapnya tentang tingkat 
perusahaan alumni pada pekerjaan pertama mereka dapat dilihat pada Tabel 3.19 di bawah 
ini. 
 
Tabel 3.19 Tingkat Perusahaan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 Program Magister 

 

No Program Studi 
1* 2* 3* 

Jml % Jml % Jml % 

1 Magister Ilmu Agama Islam 1 9,1% 9 81,8% 1 9,1% 
2 Magister Manajemen 7 41,2% 10 58,8% 0 0,0% 
3 Magister Administrasi Rumah Sakit 15 46,9% 12 37,5% 5 15,6% 
4 Magister Ilmu Pemerintahan 8 47,1% 8 47,1% 1 5,9% 
5 Magister Keperawatan 7 36,8% 10 52,6% 2 10,5% 
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*(1: Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 2: Nasional/wiraswasta berbadan hukum, 3: 
Multinasional/Internasional) 
 
 
Untuk Program Magister, Program Studi Magister Ilmu Agama Islam, alumni bekerja pada 
tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 1 alumni (9,1%), 
pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 9 alumni (81,8%), 
dan terdapat 1 alumni (9,1%) yang bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi Magister Manajemen, alumni bekerja 
pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 7 alumni 
(41,2%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 10 
alumni (58,8%), dan tidak terdapat alumni (0,0%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Untuk Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit, alumni 
bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 15 
alumni (46,9%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 
12 alumni (37,5%), dan terdapat 5 alumni (15,6%) yang bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Pada Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan, alumni 
bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 8 
alumni (47,1%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 8 
alumni (47,1%), dan terdapat sebanyak 1 alumni (5,9%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Selain itu, untuk Program Studi Magister Keperawatan, alumni 
bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 7 
alumni (36,8%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 
10 alumni (52,6%), dan terdapat sebanyak 2 alumni (10,5%) bekerja pada tingkat 
perusahaan Multinasional/Internasional. Kemudian, untuk Program Studi Hubungan 
Internasional Program Magister, alumni bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak 
berbadan hukum terdapat sebanyak 4 alumni (66,7%), pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 2 alumni (33,3%), dan tidak terdapat alumni 
(0,0%) yang bekerja pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Dan yang terakhir 
untuk Program Studi Magister Hukum, terdapat 5 alumni (38,5%) yang bekerja pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 8 alumni (61,5%), dan tidak terdapat alumni 
(0,0%) yang bekerja pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. 
 
Sedangkan untuk Program Doktor, pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan 
hukum terdapat sebanyak 6 alumni atau setara dengan 40,0% yang bekerja pada tingkat 
perusahaan tersebut pada pekerjaan pertama mereka. Kemudian terdapat sebanyak 9 
alumni atau setara dengan 60,0% yang mendapatkan pekerjaan pertama pada tingkat 
perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum. Dan tidak terdapat (0,0%) alumni yang 
mendapatkan pekerjaan pertama pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. 
Adapun informasi selengkapnya tentang tingkat perusahaan alumni pada pekerjaan pertama 
mereka dapat dilihat pada Tabel 3.20 di bawah ini. 
 

  

6 Hubungan Internasional Program 
Magister 

4 66,7% 2 33,3% 0 0,0% 

7 Magister Hukum 5 38,5% 8 61,5% 0 0,0% 

Sub-Total 3 (Magister) 47 40,9% 59 51,3% 9 7,8% 



63  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Tabel 3.20 Tingkat Perusahaan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 Program Doktor 
 

*(1: Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 2: Nasional/wiraswasta berbadan hukum, 3: 
Multinasional/Internasional) 
 
 
Untuk Program Doktor, Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam alumni bekerja 
pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 3 alumni 
(33,3%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 6 alumni 
(66,7%), dan tidak terdapat alumni (0,1%) bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi Doktor Politik Islam, terdapat 3 alumni 
(50,0%) yang bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, pada 
tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 3 alumni (50,0%), dan 
tidak terdapat alumni (0,0%) yang bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. 
 
Kemudian untuk Program Profesi, pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan 
hukum terdapat sebanyak 106 alumni atau setara dengan 30,6% yang bekerja pada tingkat 
perusahaan tersebut pada pekerjaan pertama mereka. Kemudian terdapat sebanyak 204 
alumni atau setara dengan 59,0% yang mendapatkan pekerjaan pertama pada tingkat 
perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum. Dan alumni yang mendapatkan 
pekerjaan pertama pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional ada sebanyak 36 
alumni atau setara dengan 10,4%. Adapun informasi selengkapnya tentang tingkat 
perusahaan alumni pada pekerjaan pertama mereka dapat dilihat pada Tabel 3.21 di bawah 
ini. 
 
Tabel 3.21 Tingkat Perusahaan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 Program Profesi 

 

*(1: Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 2: Nasional/wiraswasta berbadan hukum, 3: 
Multinasional/Internasional) 
 
 
Untuk Program Profesi, Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, alumni bekerja pada 
tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 45 alumni 
(35,7%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 72 
alumni (57,1%), dan terdapat 9 alumni (7,1%) yang bekerja pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi Pendidikan Profesi Ners, alumni 
bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 10 
alumni (22,2%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 

No Program Studi 
1* 2* 3* 

Jml % Jml % Jml % 
1 Doktor Psikologi Pendidikan Islam 3 33,3% 6 66,7% 0 0,0% 
2 Doktor Politik Islam 3 50,0% 3 50,0% 0 0,0% 

Sub-Total 4 (Doktor) 6 40,0% 9 60,0% 0 0,0% 

No Program Studi 
1* 2* 3* 

Jml % Jml % Jml % 

1 Pendidikan Profesi Dokter 45 35,7% 72 57,1% 9 7,1% 
2 Pendidikan Profesi Ners 10 22,2% 30 66,7% 5 11,1% 
3 Pendidikan Profesi Dokter Gigi 28 26,2% 67 62,6% 12 11,2% 
4 Pendidikan Profesi Apoteker 17 34,7% 22 44,9% 10 20,4% 
5 Profesi Insinyur 6 31,6% 13 68,4% 0 0,0% 

Sub-Total 5 (Profesi) 106 30,6% 204 59,0% 36 10,4% 
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30 alumni (66,7%), dan terdapat sebanyak 5 alumni (11,1%) bekerja pada tingkat 
perusahaan Multinasional/Internasional. Untuk Program Studi Pendidikan Profesi Dokter 
Gigi, alumni bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat 
sebanyak 28 alumni (26,2%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan 
hukum sebanyak 67 alumni (62,6%), dan terdapat 12 alumni (11,2%) yang bekerja pada 
tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Untuk Program Studi Pendidikan Profesi 
Apoteker, alumni bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 
terdapat sebanyak 17 alumni (34,7%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum sebanyak 22 alumni (44,9%), dan terdapat sebanyak 10 alumni (20,4%) 
bekerja pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Untuk Program Studi Porfesi 
Insinyur, alumni bekerja pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 
terdapat sebanyak 6 alumni (31,6%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum sebanyak 13 alumni (68,4%), dan tidak terdapat alumni (0,0%) bekerja 
pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. 

 
 
3.2.2 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Masa tunggu mendapatkan pekerjaan pertama merupakan gambaran akan berapa lama 
waktu yang dibutuhkan oleh alumni untuk mendapatkan pekerjaan pertama mereka. 
Berdasarkan data, terlihat bahwa alumni UMY Program Vokasi memiliki rata-rata masa 
tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 2,95 bulan dengan waktu tercepat untuk 
mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 0 bulan, dan membutuhkan 13 bulan untuk waktu 
terlama mendapatkan pekerjaan pertama Rata-rata masa tunggu untuk mendapatkan 
pekerjaan pertama untuk masing-masing program studi program vokasi tersaji dalam 
penjelasan berikut ini.  
 
Pada Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, rata-rata waktu tunggu mendapatkan 
pekerjaan pertama sebesar 2,38 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu 
terlama sebesar 9 bulan. Program Studi D3 Teknologi Mesin, rata-rata waktu tunggu 
mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 3,97 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan 
dan waktu terlama sebesar 13 bulan. Yang terakhir untuk jenjang Vokasi, Program Studi D3 
Akuntansi, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 2,61 bulan 
dengan waktu tercepat sebesar 1 bulan dan waktu terlama sebesar 12 bulan. Untuk detail 
masa tunggu mendapatkan pekerjaan pertama masing-masing program studi, tersaji pada 
Tabel 3.22 di bawah ini 
 
Tabel 3.22 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 Program 

Vokasi 

  

No Program Studi Jumlah Min Max Mean 

1 D3 Teknologi Elektro-medis 45 0 9 2.38 
2 D3 Teknologi Mesin 31 0 13 3.97 
3 D3 Akuntansi 18 0 12 2.61 

Sub-Total 1 (Vokasi) 94 0 13 2.95 
 
 
Sedangkan secara detail, masa tunggu alumni Program Vokasi UMY lulusan tahun 2020 
dijabarkan sesuai dengan 3 (tiga) kategori, yaitu yang mendapat pekerjaan kurang dari 3 
(tiga) bulan, antara 3-6 bulan, dan lebih dari 6 (enam) bulan. Pada Program Studi D3 
Teknologi Elektro-medis, terdapat sebanyak 68,2% alumni yang mendapatkan pekerjaan 
kurang dari 3 bulan, kemudian 20,5% alumni mendapatkan pekerjaan 3-6 bulan, dan yang 
mendapatkan pekerjaan lebih dari 6 bulan ada sebanyak 11,4%. Sedangkan pada Program 
Studi D3 Teknologi Mesin, 52,6% berhasil mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, 
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kemudian 26,3% alumni mendapatkan pekerjaan dalam kurun waktu 3-6 bulan, dan 
sebanyak 21,1% alumni mendapatkan pekerjaan pertama dalam kurun waktu lebih dari 6 
bulan. Sedangkan pada Program Studi D3 Akuntansi, alumni yang berhasil mendapatkan 
pekerjaan pertama kurang dari 3 bulan ada sebanyak 45,5%, kemudian sebanyak 36,4% 
alumni mendapatkan pekerjaan dalam waktu 3-6 bulan, dan alumni yang mendapatkan 
pekerjaan dalam kurun waktu lebih dari 6 bulan sebanyak 18,2%. Untuk detail waktu tunggu 
pada Program Vokasi, tersaji pada Gambar 3.4 di bawah ini. 
 

Gambar 3.4 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Program Vokasi 

 
Sedangkan untuk Program Sarjana, memiliki rata-rata masa tunggu mendapatkan pekerjaan 
pertama sebesar 2,98 bulan dengan waktu tercepat untuk mendapatkan pekerjaan pertama 
sebesar 0 bulan, dan membutuhkan 18 bulan untuk waktu terlama mendapatkan pekerjaan 
pertama. Rata-rata masa tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama untuk masing-
masing program studi program sarjana tersaji dalam penjelasan berikut ini. 
 
Fakultas Agama Islam, Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam memiliki rata-rata 
waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 3,10 bulan dengan waktu tercepat 
sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 14 bulan. Sedangkan Program Studi Pendidikan 
Agama Islam, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 3,08 bulan 
dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 18 bulan. Untuk Program 
Studi Ekonomi Syariah, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 
3,22 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 18 bulan.  
 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Program Studi Manajemen memiliki rata-rata waktu tunggu 
mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 3,54 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan 
dan waktu terlama sebesar 18 bulan. Sedangkan Program Studi Akuntansi, rata-rata waktu 
tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 3,71 bulan dengan waktu tercepat sebesar 
0 bulan dan waktu terlama sebesar 18 bulan. Untuk Program Studi Ekonomi, rata-rata waktu 
tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 2,90 bulan dengan waktu tercepat sebesar 
0 bulan dan waktu terlama sebesar 18 bulan.  
 
Fakultas Hukum, Program Hukum memiliki rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan 
pertama sebesar 3,29 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama 
sebesar 18 bulan. 
 

18,2%

21,1%

11,4%

36,4%

26,3%

20,5%

45,5%

52,6%

68,2%

D3 Akuntansi

D3 Teknologi Mesin

D3 Teknologi Elektro-
medis

< 3 bulan 3-6 bulan > 6 bulan



66  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, Program Studi Hubungan Internasional memilik rata-
rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 3,42 bulan dengan waktu 
tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 14 bulan. Sedangkan Program Studi 
Ilmu Pemerintahan, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 2,95 
bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 18 bulan. Untuk 
Program Studi Ilmu Komunikasi, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama 
sebesar 3,36 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 12 
bulan. 
 
Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, Program Studi Kedokteran memiliki rata-rata 
waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 0,43 bulan dengan waktu tercepat 
sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 5 bulan. Program Studi Kedokteran Gigi, rata- 
rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 0,87 bulan dengan waktu 
tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 6 bulan. Untuk Program Studi 
Keperawatan, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 1,28 bulan 
dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 7 bulan. Sedangkan 
Program Studi Farmasi, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 
0,88 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 6 bulan.  
 
Fakultas Pertanian, Program Studi Agribisnis memiliki rata-rata waktu tunggu mendapatkan 
pekerjaan pertama sebesar 2,96 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu 
terlama sebesar 12 bulan. Program Studi Agroteknologi, rata-rata waktu tunggu 
mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 2,60 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan 
dan waktu terlama sebesar 12 bulan. 
 
Fakultas Pendidikan Bahasa, Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris memilik rata-rata 
waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 2,72 bulan dengan waktu tercepat 
sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 18 bulan. Sedangkan Program Studi Pendidikan 
Bahasa Arab, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 4,40 bulan 
dengan waktu tercepat sebesar 1 bulan dan waktu terlama sebesar 12 bulan. Untuk Program 
Studi Pendidikan Bahasa Jepang, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama 
sebesar 3,44 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 8 
bulan. 
 
Fakultas Teknik, Program Studi Teknik Sipil memiliki rata-rata waktu tunggu mendapatkan 
pekerjaan pertama sebesar 3,12 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu 
terlama sebesar 14 bulan. Untuk Program Studi Teknik Elektro, rata-rata waktu tunggu 
mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 3,62 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan 
dan waktu terlama sebesar 18 bulan. Program Studi Teknik Mesin rata-rata waktu tunggu 
mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 1,84 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan 
dan waktu terlama sebesar 14 bulan. Untuk Program Studi Teknologi Informasi, rata-rata 
waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 2,81 bulan dengan waktu tercepat 
sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 18 bulan. Untuk detail masa tunggu 
mendapatkan pekerjaan pertama masing-masing program studi, tersaji pada Tabel 3.23 di 
bawah ini. 
 
Tabel 3.23 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 Program 

Sarjana 
 

No Program Studi Jumlah Min Max Mean 

1 Komunikasi dan Penyiaran Islam 73 0 14 3.10 
2 Pendidikan Agama Islam 93 0 18 3.08 
3 Ekonomi Syariah 69 0 18 3.22 
4 Manajemen 127 0 18 3.54 
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5 Akuntansi  142 0 18 3.71 
6 Ekonomi 114 0 18 2.90 
7 Hukum 121 0 18 3.29 
8 Hubungan Internasional 154 0 14 3.42 
9 Ilmu Pemerintahan 111 0 18 2.95 
10 Ilmu Komunikasi 103 0 12 3.36 
11 Kedokteran 30 0 5 .43 
12 Keperawatan 39 0 7 1.28 
13 Kedokteran Gigi 38 0 6 .87 
14 Farmasi 26 0 6 .88 
15 Agroteknologi 62 0 12 2.60 
16 Agribisnis 84 0 12 2.96 
17 Pendidikan Bahasa Inggris 76 0 18 2.72 
18 Pendidikan Bahasa Arab 15 1 12 4.40 
19 Pendidikan Bahasa Jepang 9 0 8 3.44 
20 Teknik Sipil 114 0 14 3.12 
21 Teknik Elektro 52 0 18 3.62 

22 Teknik Mesin 77 0 14 1.84 
23 Teknologi Informasi 32 0 18 2.81 

Sub-Total 2 (Sarjana) 1761 0 18 2.98 
 
 
Sedangkan secara detail, masa tunggu alumni Program Sarjana UMY lulusan tahun 2020 
dijabarkan sesuai dengan 3 (tiga) kategori, yaitu yang mendapat pekerjaan kurang dari 3 
(tiga) bulan, antara 3-6 bulan, dan lebih dari 6 (enam) bulan. Untuk Fakultas Agama Islam, 
pada Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam, terdapat sebanyak 84,8% alumni yang 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan, kemudian 15,2% alumni mendapatkan 
pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih 
dari 18 bulan. Sedangkan pada Program Studi Pendidikan Agama Islam, 88,1% berhasil 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan, kemudian 11,9% alumni mendapatkan 
pekerjaan dalam kurun waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang 
mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Sedangkan untuk Program Studi Ekonomi 
Syariah, alumni yang berhasil mendapatkan pekerjaan pertama kurang dari 6 bulan ada 
sebanyak 77,5%, kemudian sebanyak 22,5% alumni mendapatkan pekerjaan dalam waktu 
6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 
bulan. Untuk detail waktu tunggu pada Fakultas Agama Islam, tersaji pada Gambar 3.5 di 
bawah ini. 
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Gambar 3.5 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Fakultas Agama Islam 

 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis, pada Program Studi Manajemen, terdapat sebanyak 77,4% 
alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan, kemudian 22,6% alumni 
mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan 
pekerjaan lebih dari 18 bulan. Sedangkan pada Program Studi Akuntansi, 71,6% berhasil 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan, kemudian 28,4% alumni mendapatkan 
pekerjaan dalam kurun waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang 
mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Sedangkan pada Program Studi Ekonomi, 
alumni yang berhasil mendapatkan pekerjaan pertama kurang dari 6 bulan ada sebanyak 
65,9%, kemudian sebanyak 34,1% alumni mendapatkan pekerjaan dalam waktu 6-18 bulan, 
dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Untuk 
detail waktu tunggu pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis, tersaji pada Gambar 3.6 di bawah 
ini. 
 
Gambar 3.6 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
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Fakultas Hukum, pada Program Studi Hukum, terdapat sebanyak 72,7% alumni yang 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 27,3% alumni mendapatkan 
pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih 
dari 18 bulan. Untuk detail waktu tunggu pada Fakultas Hukum, tersaji pada Gambar 3.7 di 
bawah ini. 
 

 Gambar 3.7 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Fakultas Hukum 

 
 
Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, pada Program Studi Hubungan Internasional, terdapat 
sebanyak 74,3% alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 25,7% 
alumni mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang 
mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Sedangkan pada Program Studi Ilmu 
Pemerintahan, 69,7% berhasil mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 30,3% 
alumni mendapatkan pekerjaan dalam kurun waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni 
(0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Di sisi lain, pada Program Studi 
Ilmu Komunikasi, alumni yang berhasil mendapatkan pekerjaan pertama kurang dari 3 bulan 
ada sebanyak 80,6%, kemudian sebanyak 19,4% alumni mendapatkan pekerjaan dalam 
waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 
18 bulan. Untuk detail waktu tunggu pada Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, tersaji pada 
Gambar 3.8 di bawah ini. 
 
 Gambar 3.8 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu 

Politik 

 
 
Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, pada Program Studi Kedokteran, terdapat 
sebanyak 98,0% alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 2,0% 
alumni mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang 
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mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Sedangkan pada Program Studi Keperawatan, 
93,1% berhasil mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 6,9% alumni 
mendapatkan pekerjaan dalam kurun waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) 
yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Di sisi lain, pada Program Studi Kedokteran 
Gigi, alumni yang berhasil mendapatkan pekerjaan pertama kurang dari 3 bulan ada 
sebanyak 100,0%, kemudian tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan 
dalam waktu 6-18 bulan, dan lebih dari 18 bulan. Kemudian, yang terakhir pada Program 
Studi Farmasi, terdapat sebanyak 98,1% alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 
bulan, kemudian 1,9% alumni mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni 
(0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Untuk detail waktu tunggu pada 
Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, tersaji pada Gambar 3.9 di bawah ini. 
 

 Gambar 3.9 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Fakultas Kedokteran dan 
Ilmu Kesehatan 

 
 
Fakultas Pertanian, pada Program Studi Agroteknologi, terdapat sebanyak 68,3% alumni 
yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 31,7% alumni mendapatkan 
pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih 
dari 18 bulan. Sedangkan pada Program Studi Agribisnis, 79,5% berhasil mendapatkan 
pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 20,5% alumni mendapatkan pekerjaan dalam kurun 
waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 
18 bulan. Untuk detail waktu tunggu pada Fakultas Pertanian, tersaji pada Gambar 3.10 di 
bawah ini. 
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 Gambar 3.10 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Fakultas Pertanian 

 
 
Fakultas Pendidikan Bahasa, pada Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, terdapat 
sebanyak 77,8% alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 22,2% 
alumni mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan 
pekerjaan lebih dari 18 bulan. Sedangkan pada Program Studi Pendidikan Bahasa Arab, 
90,5% berhasil mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 9,5% alumni 
mendapatkan pekerjaan dalam kurun waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) 
yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Di sisi lain, pada Program Studi Pendidikan 
Bahasa Jepang, alumni yang berhasil mendapatkan pekerjaan pertama kurang dari 3 bulan 
ada sebanyak 84,0%, kemudian sebanyak 16,0% alumni mendapatkan pekerjaan dalam 
waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 
18 bulan. Untuk detail waktu tunggu pada Fakultas Pendidikan Bahasa, tersaji pada Gambar 
3.11 di bawah ini. 
 
 Gambar 3.11 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Fakultas Pendidikan Bahasa 

 
 
Fakultas Teknik, pada Program Studi Teknik Sipil, terdapat sebanyak 77,2% alumni yang 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 22,8% alumni mendapatkan 
pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih 
dari 18 bulan. Sedangkan pada Program Studi Teknik Elektro, 67,1% berhasil mendapatkan 
pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 32,9% alumni mendapatkan pekerjaan dalam kurun 
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waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 
18 bulan. Di sisi lain, pada Program Studi Teknik Mesin, alumni yang berhasil mendapatkan 
pekerjaan pertama kurang dari 3 bulan ada sebanyak 67,0%, kemudian sebanyak 33,0% 
alumni mendapatkan pekerjaan dalam waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) 
yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Dan yang terakhir pada Program Studi 
Teknologi Infromasi, terdapat sebanyak 78,3% alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang 
dari 3 bulan, kemudian 21,7% alumni mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat 
alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Untuk detail waktu tunggu 
pada Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, tersaji pada Gambar 3.12 di bawah ini. 
 

 Gambar 3.12 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Fakultas Teknik 

 
 
Sedangkan untuk Program Magister, memiliki rata-rata masa tunggu mendapatkan 
pekerjaan pertama sebesar 5,03 bulan dengan waktu tercepat untuk mendapatkan pekerjaan 
pertama sebesar 0 bulan, dan membutuhkan 18 bulan untuk waktu terlama mendapatkan 
pekerjaan pertama. Rata-rata masa tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama untuk 
masing-masing program studi program sarjana tersaji dalam penjelasan berikut ini.  
 
Untuk Program Studi Magister Ilmu Agama Islam, memiliki rata-rata waktu tunggu 
mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 5,60 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan 
dan waktu terlama sebesar 15 bulan. Program Studi Magister Manajemen, rata-rata waktu 
tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 7,00 bulan dengan waktu tercepat sebesar 
0 bulan dan waktu terlama sebesar 18 bulan. Program Studi Administrasi Rumah Sakit, rata-
rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 2,72 bulan dengan waktu 
tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 18 bulan. Program Studi Magister Ilmu 
Pemerintahan, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 5,41 bulan 
dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 17 bulan. Program Studi 
Magister Keperawatan, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 
3,56 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 10 bulan. 
Program Studi Hubungan Internasional Program Magister, rata-rata waktu tunggu 
mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 6,60 bulan dengan waktu tercepat sebesar 3 bulan 
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dan waktu terlama sebesar 18 bulan. Dan yang terakhir untuk Program Studi Magister 
Hukum, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 6,91 bulan dengan 
waktu tercepat sebesar 1 bulan dan waktu terlama sebesar 13 bulan. Untuk detail masa 
tunggu mendapatkan pekerjaan pertama masing-masing program studi, tersaji pada Tabel 
3.24 di bawah ini. 
 
Tabel 3.24 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 Program 

Magister 

  

No Program Studi Jumlah Min Max Mean 

1 Magister Ilmu Agama Islam 5 0 15 5.60 
2 Magister Manajemen 14 0 18 7.00 
3 Magister Administrasi Rumah Sakit 18 0 18 2.72 
4 Magister Ilmu Pemerintahan 17 0 17 5.41 
5 Magister Keperawatan 16 0 10 3.56 
6 Hubungan Internasional Program 

Magister 5 3 18 6.60 
7 Magister Hukum 11 1 13 6.91 

Sub-Total 3 (Magister) 86 0 18 5.03 
 
 
Program Magister, pada Program Studi Magister Ilmu Agama Islam, terdapat sebanyak 
66,7% alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 33,3% alumni 
mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan 
pekerjaan lebih dari 18 bulan. Sedangkan pada Program Studi Magister Manajemen, 75,0% 
berhasil mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 25,0% alumni mendapatkan 
pekerjaan dalam kurun waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang 
mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Di sisi lain, pada Program Studi Magister 
Administrasi Rumah Sakit, alumni yang berhasil mendapatkan pekerjaan pertama kurang 
dari 3 bulan ada sebanyak 80,0%, kemudian sebanyak 20,0% alumni mendapatkan 
pekerjaan dalam waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan 
pekerjaan lebih dari 18 bulan. Pada Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan, terdapat 
sebanyak 50,0% alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 50,0% 
alumni mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang 
mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Selain itu, pada Program Sudi Magister 
Keperawatan, terdapat sebanyak 94,4% alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 
bulan, kemudian 5,6% alumni mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni 
(0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Pada Program Studi selanjutnya 
yaitu Hubungan Internasional Program Magister, sebanyak 33,3% berhasil mendapatkan 
pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 66,7% alumni mendapatkan pekerjaan dalam kurun 
waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 
18 bulan. Dan yang terakhir pada Program Studi Magister Hukum, terdapat sebanyak 100,0% 
alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian tidak terdapat alumni 
yang mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, dan lebih dari 18 bulan. Untuk detail waktu tunggu 
pada Program Magister, tersaji pada Gambar 3.13 di bawah ini. 
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 Gambar 3.13 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Program Magister 

 
 
Sedangkan untuk Program Doktor, memiliki rata-rata masa tunggu mendapatkan pekerjaan 
pertama sebesar 1,25 bulan dengan waktu tercepat untuk mendapatkan pekerjaan pertama 
sebesar 0 bulan, dan membutuhkan 3 bulan untuk waktu terlama mendapatkan pekerjaan 
pertama. Rata-rata masa tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama untuk masing-
masing program studi program sarjana tersaji dalam penjelasan berikut ini.  
 
Untuk Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam, memiliki rata-rata waktu tunggu 
mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 1,50 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan 
dan waktu terlama sebesar 3 bulan. Kemudian untuk Program Studi Doktor Politik Islam, 
rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 1,00 bulan dengan waktu 
tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 2 bulan. Untuk detail masa tunggu 
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mendapatkan pekerjaan pertama masing-masing program studi, tersaji pada Tabel 3.25 di 
bawah ini. 
 
Tabel 3.25 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 Program 

Doktor 

  

No Program Studi Jumlah Min Max Mean 

1 Doktor Psikologi Pendidikan Islam 2 0 3 1.50 
2 Doktor Politik Islam 2 0 2 1.00 

Sub-Total 3 (Doktor) 4 0 3 1.25 
 
 
Program Doktor, pada Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam, terdapat sebanyak 
60,0% alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 40,0% alumni 
mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan 
pekerjaan lebih dari 18 bulan. Sedangkan pada Program Studi Doktor Politik Islam, sebanyak 
100,0% alumni berhasil mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian tidak 
terdapat alumni yang mendapatkan pekerjaan dalam kurun waktu 6-18 bulan, dan lebih dari 
18 bulan. Untuk detail waktu tunggu pada Program Doktor, tersaji pada Gambar 3.14 di 
bawah ini. 
 

 Gambar 3.14 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Program Doktor 

 
 
Sedangkan untuk Program Profesi, memiliki rata-rata masa tunggu mendapatkan pekerjaan 
pertama sebesar 2,21 bulan dengan waktu tercepat untuk mendapatkan pekerjaan pertama 
sebesar 0 bulan, dan membutuhkan 18 bulan untuk waktu terlama mendapatkan pekerjaan 
pertama. Rata-rata masa tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama untuk masing-
masing program studi program sarjana tersaji dalam penjelasan berikut ini. 
 
Untuk Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, memiliki rata-rata waktu tunggu 
mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 2,03 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan 
dan waktu terlama sebesar 15 bulan. Program Studi Pendidikan Profesi Ners, rata-rata waktu 
tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 2,05 bulan dengan waktu tercepat sebesar 
0 bulan dan waktu terlama sebesar 12 bulan. Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi, 
rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama sebesar 2,58 bulan dengan waktu 
tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama sebesar 18 bulan. Dan yang terakhir untuk 
Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, rata-rata waktu tunggu mendapatkan pekerjaan 

0,0%

0,0%

0,0%

40,0%

100,0%

60,0%

Doktor Politik Islam

Doktor Psikologi
Pendidikan Islam

< 6 bulan 6-18 bulan > 18 bulan



76  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

pertama sebesar 2,27 bulan dengan waktu tercepat sebesar 0 bulan dan waktu terlama 
sebesar 14 bulan. Untuk detail masa tunggu mendapatkan pekerjaan pertama masing-
masing program studi, tersaji pada Tabel 3.26 di bawah ini. 
 
Tabel 3.26 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 Program 

Profesi 

  

No Program Studi Jumlah Min Max Mean 

1 Pendidikan Profesi Dokter 116 0 15 2.03 
2 Pendidikan Profesi Ners 56 0 12 2.05 
3 Pendidikan Profesi Dokter Gigi 123 0 18 2.58 
4 Pendidikan Profesi Apoteker 64 0 14 2.27 
5 Profesi Insinyur - - - - 

Sub-Total 3 (Profesi) 359 0 18 2.21 
 
 
Program Profesi, pada Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, terdapat sebanyak 86,3% 
alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 13,7% alumni 
mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan 
pekerjaan lebih dari 18 bulan. Sedangkan pada Program Studi Pendidikan Profesi Ners, 
84,1% berhasil mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 15,9% alumni 
mendapatkan pekerjaan dalam kurun waktu 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) 
yang mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Di sisi lain, pada Program Studi Pendidikan 
Profresi Dokter Gigi, alumni yang berhasil mendapatkan pekerjaan pertama kurang dari 3 
bulan ada sebanyak 89,0%, kemudian sebanyak 11,0% alumni mendapatkan pekerjaan 
dalam waktu 6-18 bulan, tidak terdapat alumni (0,0%) yang mendapatkan pekerjaan lebih 
dari 18 bulan. Untuk yang terakhir pada Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, terdapat 
sebanyak 89,5% alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan, kemudian 10,5% 
alumni mendapatkan pekerjaan 6-18 bulan, dan tidak terdapat alumni (0,0%) yang 
mendapatkan pekerjaan lebih dari 18 bulan. Untuk detail waktu tunggu pada Program 
Profesi, tersaji pada Gambar 3.15 di bawah ini. 
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 Gambar 3.15 Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama Program Profesi 

 
 
3.2.3 Penghasilan Pekerjaan Pertama 
 
Penghasilan Pekerjaan Pertama merupakan gambaran akan penghasilan yang didapatkan 
oleh alumni UMY dari pekerjaan pertama yang sudah mereka dapat. Dalam bagian ini data 
yang akan disajikan merupakan data dari program vokasi dan program sarjana. Berdasarkan 
data, terlihat bahwa rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni UMY Program Vokasi 
adaalah Rp 2.789.650 Penghasilan paling rendah adalah Rp 900.000. Dan penghasilan 
paling tinggi adalah Rp 6.000.000. 
 
Untuk Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, rata-rata penghasilan pekerjaan pertama 
alumni adalah Rp 3.029.750,00 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 5.000.000 
sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 900.000. Program Studi D3 Teknologi Mesin, 
rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 3.015.739.13 dengan 
pendapatan tertinggi sebesar Rp 6.000.000 sedangkan pendapatan terendah adalah Rp 
900.000. Yang terakhir untuk jenjang Vokasi, Program Studi D3 Akuntansi, rata-rata 
penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 1.918.823.53 dengan pendapatan tertinggi 
sebesar Rp 4.900.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 900.000. Untuk detail 
penghasilan pekerjaan pertama masing-masing program studi, tersaji pada Tabel 3.27 di 
bawah ini. 
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Tabel 3.27 Penghasilan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 Program Vokasi 

  

No Program Studi Rata-Rata Min Max 

1 D3 Teknologi Elektro-medis 3029750.00 900000 5000000 
2 D3 Teknologi Mesin 3015739.13 900000 6000000 
3 D3 Akuntansi 1918823.53 900000 4900000 

Sub-Total 1 (Vokasi) 2789650.00 900000 6000000 
 
 
Program Vokasi, pada Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, terdapat sebanyak 61,9% 
alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan 
PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 38,1% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari 
PNS 3A. Kemudian pada Program Studi D3 Teknologi Mesin, terdapat sebanyak 58,8% 
alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan 
PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 41,2% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari 
PNS 3A. Sedangkan, pada Program Studi D3 Akuntansi, terdapat sebanyak 45,5% alumni 
yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan PNS 
3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 54,5% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 
3A. Untuk detail penghasilan pekerjaan pertama pada Program Vokasi, tersaji pada Gambar 
3.16 di bawah ini. 
 

Gambar 3.16 Penghasilan Pekerjaan Pertama Program Vokasi 

 
Sedangkan untuk Program Sarjana, rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni UMY 
Program Sarjana adaalah Rp 3.112.571.64. Penghasilan paling rendah adalah Rp 800.000. 
Dan penghasilan paling tinggi adalah Rp 70.000.000. 
 
Fakultas Agama Islam, Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam, rata-rata 
penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 2.772.355.93 dengan pendapatan tertinggi 
sebesar Rp 11.000.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 850.000. Program 
Studi Pendidikan Agama Islam, rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 
3.208.146.07 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 9.000.000 sedangkan pendapatan 
terendah adalah Rp 1.000.000. Dan yang terakhir untuk Program Studi Ekonomi Syariah, 
rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 2.198.629.03 dengan 
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pendapatan tertinggi sebesar Rp 9.000.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 
800.000. 
 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Program Studi Manajemen, rata-rata penghasilan pekerjaan 
pertama alumni adalah Rp 3.365.611.11 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 
48.000.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 850.000. Program Studi Akuntansi, 
rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 2.611.065.55 dengan 
pendapatan tertinggi sebesar Rp 9.000.000 sedangkan pendapatan terendah adalah Rp 
800.000. Dan yang terakhir untuk Program Studi Ekonomi, rata-rata penghasilan pekerjaan 
pertama alumni adalah Rp 2.792.026.09 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 
11.000.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 800.000. 
 
Fakultas Hukum, Program Studi Hukum, rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni 
adalah Rp 2.713.662.79 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 8.000.000 sedangkan 
pendapatan terendah sebesar Rp 800.000. 
 
Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, Program Studi Hubungan Internasional, rata-rata 
penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 3.887.460.93 dengan pendapatan tertinggi 
sebesar Rp 68.000.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 800.000. Program 
Studi Ilmu Pemerintahan, rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 
3.060.376.34 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 50.000.000 sedangkan pendapatan 
terendah adalah Rp 850.000. Dan yang terakhir untuk Program Studi Ilmu Komunikasi, rata-
rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 2.862.765.96 dengan pendapatan 
tertinggi sebesar Rp 15.000.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 850.000 
 
Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, Program Studi Kedokteran, rata-rata penghasilan 
pekerjaan pertama alumni adalah Rp 7.500.000 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 
100.000.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 5.000.000. Program Studi 
Keperawatan, rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 2.072.500 dengan 
pendapatan tertinggi sebesar Rp 6.450.000 sedangkan pendapatan terendah adalah Rp 
850.000. Sedangkan, untuk Program Studi Kedokteran Gigi, rata-rata penghasilan pekerjaan 
pertama alumni adalah Rp 10.416.666.67 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 
40.000.000 sedangkan pendapatan terendah adalah Rp 2.500.000. Dan yang terakhir untuk 
Program Studi Farmasi, rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 
2.547.368.42 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 9.000.000 sedangkan pendapatan 
terendah sebesar Rp 800.000. 
 
Fakultas Pertanian, Program Studi Agroteknologi, rata-rata penghasilan pekerjaan pertama 
alumni adalah Rp 3.063.333.33 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 9.000.000 
sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 800.000. Dan untuk Program Studi Agribisnis, 
rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 3.121.621.62 dengan 
pendapatan tertinggi sebesar Rp 25.000.000 sedangkan pendapatan terendah adalah Rp 
800.000. 
 
Fakultas Pendidikan Bahasa, Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, rata-rata 
penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 2.925.409.84 dengan pendapatan tertinggi 
sebesar Rp 9.500.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 1.000.000. Program 
Studi Pendidikan Bahasa Arab, rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 
3.600.000 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 8.500.000 sedangkan pendapatan 
terendah adalah Rp 1.000.000. Dan yang terakhir untuk Program Studi Pendidikan Bahasa 
Jepang, rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 4.928.571.43 dengan 
pendapatan tertinggi sebesar Rp 15.000.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 
1.000.000. 
Fakultas Teknik, Program Studi Teknik Sipil, rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni 
adalah Rp 3.599.633.03 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 70.000.000 sedangkan 
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pendapatan terendah sebesar Rp 900.000. Program Studi Teknik Elektro, rata-rata 
penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 3.515.540.54 dengan pendapatan tertinggi 
sebesar Rp 6.000.000 sedangkan pendapatan terendah adalah Rp 1.500.000. Sedangkan, 
untuk Program Studi Teknik Mesin, rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah 
Rp 2.870.597.01 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 7.500.000 sedangkan pendapatan 
terendah adalah Rp 900.000. Dan yang terakhir untuk Program Studi Teknologi Informasi, 
rata-rata penghasilan pekerjaan pertama alumni adalah Rp 3.256.666.67 dengan 
pendapatan tertinggi sebesar Rp 8.000.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 
900.000. Untuk detail penghasilan pekerjaan pertama masing-masing program studi, tersaji 
pada Tabel 3.28 di bawah ini. 
 

Tabel 3.28 Penghasilan Pekerjaan Pertama Lulusan Tahun 2020 Program Sarjana 
 

No Program Studi Rata-Rata Min Max 

1 Komunikasi dan Penyiaran Islam 2772355.93 850000 11000000 
2 Pendidikan Agama Islam 3208146.07 1000000 9000000 
3 Ekonomi Syariah 2198629.03 800000 9000000 
4 Manajemen 3365611.11 850000 48000000 
5 Akuntansi  2611065.55 800000 9000000 
6 Ekonomi 2792026.09 800000 11000000 
7 Hukum 2713662.79 800000 8000000 
8 Hubungan Internasional 3887460.93 800000 68000000 
9 Ilmu Pemerintahan 3060376.34 850000 50000000 
10 Ilmu Komunikasi 2862765.96 850000 15000000 
11 Kedokteran 7500000.00 5000000 10000000 
12 Keperawatan 2072500.00 850000 6450000 
13 Kedokteran Gigi 10416666.67 2500000 40000000 
14 Farmasi 2547368.42 800000 9000000 
15 Agroteknologi 3063333.33 800000 9000000 
16 Agribisnis 3121621.62 800000 25000000 
17 Pendidikan Bahasa Inggris 2925409.84 1000000 9500000 
18 Pendidikan Bahasa Arab 3600000.00 1000000 8500000 
19 Pendidikan Bahasa Jepang 4928571.43 1000000 15000000 
20 Teknik Sipil 3599633.03 900000 70000000 
21 Teknik Elektro 3515540.54 1500000 6000000 
22 Teknik Mesin 2870597.01 900000 7500000 
23 Teknologi Informasi 3256666.67 900000 8000000 

Sub-Total 2 (Sarjana) 3112571.64 800000 70000000 
 
 
Fakultas Agama Islam, pada Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam, terdapat 
sebanyak 25,8% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau 
lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 74,2% alumni mendapatkan 
penghasilan kurang dari PNS 3A. Kemudian pada Program Studi Pendidikan Agama Islam, 
terdapat sebanyak 13,6% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara 
atau lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 86,4% alumni 
mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. Sedangkan, pada Program Studi Ekonomi 
Syariah, terdapat sebanyak 32,4% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan 
pertama setara atau lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 67,6% 
alumni mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. Untuk detail penghasilan pekerjaan 
pertama pada Fakultas Agama Islam, tersaji pada Gambar 3.17 di bawah ini. 
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Gambar 3.17 Penghasilan Pekerjaan Pertama Fakultas Agama Islam 

 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis, pada Program Studi Manajemen, terdapat sebanyak 43,9% 
alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan 
PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 56,1% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari 
PNS 3A. Kemudian pada Program Studi Akuntansi, terdapat sebanyak 38,4% alumni yang 
mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan PNS 3A 
(Rp 2.579.000) dan sebanyak 61,6% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. 
Sedangkan, pada Program Studi Ekonomi, terdapat sebanyak 46,0% alumni yang 
mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan PNS 3A 
(Rp 2.579.000) dan sebanyak 54,0% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. 
Untuk detail penghasilan pekerjaan pertama pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis, tersaji pada 
Gambar 3.18 di bawah ini. 
 

 Gambar 3.18 Penghasilan Pekerjaan Pertama Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
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Fakultas Hukum, pada Program Studi Hukum, terdapat sebanyak 44,3% alumni yang 
mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan PNS 3A 
(Rp 2.579.000) dan sebanyak 55,7% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. 
Untuk detail penghasilan pekerjaan pertama pada Fakultas Hukum, tersaji pada Gambar 
3.19 di bawah ini 
 

Gambar 3.19 Penghasilan Pekerjaan Pertama Fakultas Hukum 

 
Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, pada Program Studi Hubungan Internasional, terdapat 
sebanyak 45,0% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau 
lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 55,0% alumni mendapatkan 
penghasilan kurang dari PNS 3A. Kemudian pada Program Studi Ilmu Pemerintahan, 
terdapat sebanyak 37,0% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara 
atau lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 63,0% alumni 
mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. Sedangkan, pada Program Studi Ilmu 
Komunikasi, terdapat sebanyak 48,6% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan 
pertama setara atau lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 51,4% 
alumni mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. Untuk detail penghasilan pekerjaan 
pertama pada Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, tersaji pada Gambar 3.20 di bawah ini. 
 

 Gambar 3.20 Penghasilan Pekerjaan Pertama Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 
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Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, pada Program Studi Kedokteran, terdapat 
sebanyak 81,8% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau 
lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 18,2% alumni mendapatkan 
penghasilan kurang dari PNS 3A. Kemudian pada Program Studi Keperawatan, terdapat 
sebanyak 59,1% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau 
lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 40,9% alumni mendapatkan 
penghasilan kurang dari PNS 3A. Sedangkan, pada Program Studi Kedokteran Gigi, terdapat 
sebanyak 60,0% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau 
lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 40,0% alumni mendapatkan 
penghasilan kurang dari PNS 3A. Dan untuk yang terakhir, pada Program Studi Farmasi, 
terdapat sebanyak 74,5% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara 
atau lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 25,5% alumni 
mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. Untuk detail penghasilan pekerjaan pertama 
pada Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, tersaji pada Gambar 3.21 di bawah ini. 
 

 Gambar 3.21 Penghasilan Pekerjaan Pertama Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan 
 

Fakultas Pertanian, pada Program Studi Agroteknologi, terdapat sebanyak 40,4% alumni 
yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan PNS 
3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 59,6% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 
3A. Dan pada Program Studi Agribisnis, terdapat sebanyak 43,1% alumni yang mendapatkan 
penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) 
dan sebanyak 56,9% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. Untuk detail 
penghasilan pekerjaan pertama pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis, tersaji pada Gambar 
3.22 di bawah ini. 
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 Gambar 3.22 Penghasilan Pekerjaan Pertama Fakultas Pertanian 

Fakultas Pendidikan Bahasa, pada Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, terdapat 
sebanyak 30,6% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau 
lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 69,4% alumni mendapatkan 
penghasilan kurang dari PNS 3A. Kemudian pada Program Studi Pendidikan Bahasa Arab, 
terdapat sebanyak 5,3% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara 
atau lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 94,7% alumni 
mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. Sedangkan, pada Program Studi Pendidikan 
Bahasa Jepang, terdapat sebanyak 30,4% alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan 
pertama setara atau lebih dari penghasilan PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 69,6% 
alumni mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. Untuk detail penghasilan pekerjaan 
pertama pada Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, tersaji pada Gambar 3.23 di bawah ini. 
 

 Gambar 3.23 Penghasilan Pekerjaan Pertama Fakultas Pendidikan Bahasa 
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Fakultas Teknik, pada Program Studi Teknik Sipil, terdapat sebanyak 62,7% alumni yang 
mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan PNS 3A 
(Rp 2.579.000) dan sebanyak 37,3% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. 
Kemudian pada Program Studi Teknik Elektro, terdapat sebanyak 64,0% alumni yang 
mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan PNS 3A 
(Rp 2.579.000) dan sebanyak 36,0% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. 
Sedangkan, pada Program Studi Teknik Mesin, terdapat sebanyak 58,8% alumni yang 
mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan PNS 3A 
(Rp 2.579.000) dan sebanyak 41,2% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari PNS 3A. 
Dan untuk yang terakhir, pada Program Studi Teknologi Informasi, terdapat sebanyak 50,0% 
alumni yang mendapatkan penghasilan pekerjaan pertama setara atau lebih dari penghasilan 
PNS 3A (Rp 2.579.000) dan sebanyak 50,0% alumni mendapatkan penghasilan kurang dari 
PNS 3A. Untuk detail penghasilan pekerjaan pertama pada Fakultas Kedokteran dan Ilmu 
Kesehatan, tersaji pada Gambar 3.24 di bawah ini. 
 

Gambar 3.24 Penghasilan Pekerjaan Pertama Fakultas Teknik 

 
 
3.2.4 Kesesuaian Pekerjaan Pertama Dengan Bidang Studi 
 
Kesesuaian pekerjaan pertama dengan bidang studi merupakan gambaran tentang seberapa 
erat hubungan antara pekerjaan pertama yang di dapatkan oleh alumni dengan latar 
belakang bidang studi yang dipelajari oleh alumni. Berdasarkan data, pekerjaan alumni 
lulusan UMY tahun 2020 pada Program Vokasi, sebagian besar bekerja pada 
instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan yang tertuang dalam 
visi dan misi Program Studi. Terdapat 88,6% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. 
Kemudian terdapat 11,4% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan 
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rendah terlihat dengan profil Program Vokasi. Untuk detail kesesuaian bidang studi masing-
masing program studi, tersaji pada Tabel 3.29 di bawah ini 
 

Tabel 3.29 Kesesuaian Pekerjaan Pertama dengan Bidang Studi Lulusan Tahun 2020 
Program Vokasi 

 

 
 
Untuk Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, terdapat 92,5% yang keterkaitan tinggi 
dengan program studi. Kemudian terdapat 7,5% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 
0,0% yang keterkaitan rendah. Sedangkan Program Studi D3 Teknologi Mesin, terdapat 
83,3% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 16,7% yang 
keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. Kemudian untuk 
Program Studi D3 Akuntansi, terdapat 86,7% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. 
Kemudian terdapat 13,3% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan 
rendah. 
 
Sedangkan untuk Program Sarjana, berdasarkan data, pekerjaan alumni lulusan UMY tahun 
2020 pada Program Sarjana, sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan 
bidang yang sesuai dengan profil lulusan yang tertuang dalam visi dan misi Program Studi. 
Terdapat 86,2% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 10,7% 
yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 3,0% yang keterkaitan rendah terlihat dengan 
profil Program Sarjana. Untuk detail kesesuaian masing-masing program studi, tersaji pada 
Tabel 3.30 di bawah ini. 
  

Tabel 3.30 Kesesuaian Pekerjaan Pertama dengan Bidang Studi Lulusan Tahun 2020 
Program Sarjana 

  

No Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

1 Komunikasi dan Penyiaran Islam 62 93,5% 6,5% 0,0% 
2 Pendidikan Agama Islam 86 89,5% 10,5% 0,0% 
3 Ekonomi Syariah 60 95,0% 5,0% 0,0% 
4 Manajemen 106 85,8% 12,3% 1,9% 
5 Akuntansi  119 86,6% 11,8% 1,7% 
6 Ekonomi 92 92,4% 5,4% 2,2% 
7 Hukum 97 82,5% 11,3% 6,2% 
8 Hubungan Internasional 135 80,0% 12,6% 7,4% 
9 Ilmu Pemerintahan 91 81,3% 16,5% 2,2% 
10 Ilmu Komunikasi 94 81,9% 14,9% 3,2% 
11 Kedokteran 10 100,0% 0,0% 0,0% 
12 Keperawatan 27 92,6% 0,0% 7,4% 
13 Kedokteran Gigi 17 94,1% 0,0% 5,9% 
14 Farmasi 17 94,1% 0,0% 5,9% 
15 Agroteknologi 49 83,7% 12,2% 4,1% 
16 Agribisnis 74 81,1% 16,2% 2,7% 
17 Pendidikan Bahasa Inggris 68 83,8% 13,2% 2,9% 
18 Pendidikan Bahasa Arab 14 85,7% 0,0% 14,3% 
19 Pendidikan Bahasa Jepang 7 85,7% 14,3% 0,0% 

No Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

1 D3 Teknologi  Elektro-medis 37 92,5% 7,5% 0,0% 
2 D3 Teknologi Mesin 20 83,3% 16,7% 0,0% 
3 D3 Akuntansi 13 86,7% 13,3% 0,0% 

Sub-Total 1 (Vokasi) 79 88,6% 11,4% 0,0% 
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20 Teknik Sipil 103 89,3% 10,7% 0,0% 
21 Teknik Elektro 41 90,2% 9,8% 0,0% 
22 Teknik Mesin 57 87,7% 12,3% 0,0% 
23 Teknologi Informasi 24 91,7% 8,3% 0,0% 

Sub-Total 2 (Sarjana) 1450 86,5% 10,9% 2,7% 
 
 
Untuk Fakultas Agama Islam, Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam, terdapat 
93,5% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 6,5% yang 
keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. Sedangkan Program 
Studi Pendidikan Agama Islam, terdapat 89,5% yang keterkaitan tinggi dengan program 
studi. Kemudian terdapat 10,5% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang 
keterkaitan rendah. Kemudian untuk Program Studi Ekonomi Syariah, terdapat 95,0% yang 
keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 5,0% yang keterkaitannya 
sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. 
 
Untuk Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Program Studi Manajemen, terdapat 85,8% yang 
keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 12,3% yang keterkaitannya 
sedang, dan terdapat 1,9% yang keterkaitan rendah. Sedangkan Program Studi Akuntansi, 
terdapat 86,6% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 11,8% 
yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 1,7% yang keterkaitan rendah. Kemudian untuk 
Program Studi Ekonomi, terdapat 92,4% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. 
Kemudian terdapat 5,4% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 2,2% yang keterkaitan 
rendah. 
 
Untuk Fakultas Hukum, Program Studi Hukum, terdapat 82,5% yang keterkaitan tinggi 
dengan program studi. Kemudian terdapat 11,3% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 
6,2% yang keterkaitan rendah. 
 
Untuk Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, Program Studi Hubungan Internasional, terdapat 
80,0% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 12,6% yang 
keterkaitannya sedang, dan terdapat 7,4% yang keterkaitan rendah. Sedangkan Program 
Studi Ilmu Pemerintahan, terdapat 81,3% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. 
Kemudian terdapat 16,5% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 2,2% yang keterkaitan 
rendah. Kemudian untuk Program Studi Ilmu Komunikasi, terdapat 81,9% yang keterkaitan 
tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 14,9% yang keterkaitannya sedang, dan 
terdapat 3,2% yang keterkaitan rendah. 
 
Untuk Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, Program Studi Kedokteran, terdapat 
100,0% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 0,0% yang 
keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. Sedangkan Program 
Studi Keperawatan, terdapat 92,6% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian 
terdapat 0,0% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 7,4% yang keterkaitan rendah. 
Kemudian untuk Program Studi Kedokteran Gigi, terdapat 94,1% yang keterkaitan tinggi 
dengan program studi. Kemudian terdapat 0,0% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 
5,9% yang keterkaitan rendah. Dan yang terakhir untuk Program Studi Farmasi, terdapat 
94,1% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 0,0% yang 
keterkaitannya sedang, dan terdapat 5,9% yang keterkaitan rendah. 
 
Untuk Fakultas Pertanian, Program Studi Agroteknologi, terdapat 83,7% yang keterkaitan 
tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 12,2% yang keterkaitannya sedang, dan 
terdapat 4,1% yang keterkaitan rendah. Sedangkan Program Studi Agribisnis, terdapat 
81,1% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 16,2% yang 
keterkaitannya sedang, dan terdapat 2,7% yang keterkaitan rendah. 
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Untuk Fakultas Pendidikan Bahasa, Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, terdapat 
83,8% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 13,2% yang 
keterkaitannya sedang, dan terdapat 2,9% yang keterkaitan rendah. Sedangkan Program 
Studi Pendidikan Bahasa Arab, terdapat 85,7% yang keterkaitan tinggi dengan program 
studi. Kemudian terdapat 0,0% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 14,3% yang 
keterkaitan rendah. Kemudian untuk Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang, terdapat 
85,7% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 14,3% yang 
keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. 
 
Untuk Fakultas Teknik, Program Studi Teknik SIpil, terdapat 89,3% yang keterkaitan tinggi 
dengan program studi. Kemudian terdapat 10,7% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 
0,0% yang keterkaitan rendah. Sedangkan Program Studi Teknik Elektro, terdapat 90,2% 
yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 9,8% yang keterkaitannya 
sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. Kemudian untuk Program Studi Teknik 
Mesin, terdapat 87,7% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 
12,3% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. Dan yang 
terakhir untuk Program Studi Teknologi Informasi, terdapat 91,7% yang keterkaitan tinggi 
dengan program studi. Kemudian terdapat 8,3% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 
0,0% yang keterkaitan rendah. 
 
Sedangkan untuk Program Magister, berdasarkan data, pekerjaan alumni lulusan UMY tahun 
2020 pada Program Magister, sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan 
bidang yang sesuai dengan profil lulusan yang tertuang dalam visi dan misi Program Studi. 
Terdapat 90,7% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 9,3% 
yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah terlihat dengan 
profil Program Magister. Untuk detail kesesuaian masing-masing program studi, tersaji pada 
Tabel 3.31 di bawah ini. 
 

Tabel 3.31 Kesesuaian Pekerjaan Pertama dengan Bidang Studi Lulusan Tahun 2020 
Program Magister 

 

No Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

1 Magister Ilmu Agama Islam 10 90,0% 10,0% 0,0% 
2 Magister Manajemen 13 84,6% 15,4% 0,0% 
3 Magister Administrasi Rumah Sakit 31 90,3% 9,7% 0,0% 
4 Magister Ilmu Pemerintahan 14 100,0% 0,0% 0,0% 
5 Magister Keperawatan 25 92,0% 8,0% 0,0% 
6 Hubungan Internasional Program 

Magister 
5 80,0% 20,0% 0,0% 

7 Magister Hukum 9 100,0% 0,0% 0,0% 
Sub-Total 3 (Magister) 107 91,0% 9,0% 0,0% 

 
 
Untuk Program Magister, Program Studi Magister Ilmu Agama Islam, terdapat 90,0% yang 
keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 10,0% yang keterkaitannya 
sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. Sedangkan Program Studi Magister 
Manajemen, terdapat 84,6% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian 
terdapat 15,4% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. 
Kemudian untuk Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit, terdapat 90,3% yang 
keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 9,7% yang keterkaitannya 
sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. Di sisi lain, untuk Program Studi 
Magister Ilmu Pemerintahan, terdapat 100% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. 
Kemudian terdapat terdapat 0,0% yang keterkaitan sedang, dan terdapat 0,0% yang 
keterkaitan rendah. Selain itu, untuk Program Studi Magister Keperawatan, terdapat 92,0% 
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yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 8,0% yang keterkaitannya 
sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. Sedangkan, untuk Program Studi 
Hubungan Internasional Program Magister, terdapat 80,0% yang keterkaitan tinggi dengan 
program studi. Kemudian terdapat 20,0% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% 
yang keterkaitan rendah. Dan yang terakhir untuk Program Studi Magister Hukum, terdapat 
100,0% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 0,0% yang 
keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. 
 
Sedangkan untuk Program Doktor, berdasarkan data, pekerjaan alumni lulusan UMY tahun 
2020 pada Program Doktor, sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan 
bidang yang sesuai dengan profil lulusan yang tertuang dalam visi dan misi Program Studi. 
Terdapat 100,0% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 0,0% 
yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah terlihat dengan 
profil Program Doktor. Untuk detail kesesuaian masing-masing program studi, tersaji pada 
Tabel 3.32 di bawah ini. 
 

Tabel 3.32 Kesesuaian Pekerjaan Pertama dengan Bidang Studi Lulusan Tahun 2020 
Program Doktor 

 

No Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

1 Doktor Psikologi Pendidikan Islam 11 100,0% 0 0,0% 
2 Doktor Politik Islam 8 100,0% 0 0,0% 

Sub-Total 4 (Doktor) 19 100,0% 0 0,0% 
 
 
Untuk Program Doktor, Program Studi Doktor Psikologi dan Pendidikan Islam, terdapat 
100,0% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 0,0% yang 
keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. Sedangkan Program 
Studi Doktor Politik Islam, terdapat 100,0% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. 
Kemudian terdapat 0,0% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan 
rendah. 
 
Sedangkan untuk Program Profesi, berdasarkan data, pekerjaan alumni lulusan UMY tahun 
2020 pada Program Profesi, sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan 
bidang yang sesuai dengan profil lulusan yang tertuang dalam visi dan misi Program Studi. 
Terdapat 99,7% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 0,3% 
yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah terlihat dengan 
profil Program Profesi. Untuk detail kesesuaian masing-masing program studi, tersaji pada 
Tabel 3.33 di bawah ini. 
 

Tabel 3.33 Kesesuaian Pekerjaan Pertama dengan Bidang Studi Lulusan Tahun 2020 
Program Profesi 

 

No Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

1 Pendidikan Profesi Dokter 88 100,0% 0,0% 0,0% 
2 Pendidikan Profesi Ners 46 97,9% 2,1% 0,0% 
3 Pendidikan Profesi Dokter Gigi 105 100,0% 0,0% 0,0% 
4 Pendidikan Profesi Apoteker 59 100,0% 0,0% 0,0% 
5 Profesi Insinyur 23 100,0% 0,0% 0,0% 

Sub-Total 5 (Profesi) 322 99,7% 0,3% 0,0% 
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Untuk Program Profesi, Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, terdapat 100,0% yang 
keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 0,0% yang keterkaitannya 
sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. Sedangkan Program Studi Pendidikan 
Profesi Ners, terdapat 97,9% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian 
terdapat 2,1% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. 
Kemudian untuk Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi, terdapat 100,0% yang 
keterkaitan tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 0,0% yang keterkaitannya 
sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. Di sisi lain, untuk Program Studi 
Pendidikan Profesi Apoteker, terdapat 100,0% yang keterkaitan tinggi dengan program studi. 
Kemudian terdapat 0,0% yang keterkaitannya sedang, dan terdapat 0,0% yang keterkaitan 
rendah. Selain itu, untuk Program Studi Profesi Insinyur, terdapat 100,0% yang keterkaitan 
tinggi dengan program studi. Kemudian terdapat 0,0% yang keterkaitannya sedang, dan 
terdapat 0,0% yang keterkaitan rendah. 

 
 
3.3 INFORMASI KEADAAN SAAT INI 
 
Pada bagian ini, akan membahas seputar hasil informasi dari keadaan saat ini yang dialami 
oleh alumni sekarang dari pelaksanaan Tracer Study Tahun 2021 untuk alumni lulusan 2020. 
Terdapat 5 (lima) instrumen yang akan dijelaskan pada bagian ini. Instrumen-instrumen 
tersebut diantaranya adalah Situasi Alumni Saat Ini, kemudian Jenis Perusahaan Saat Ini, 
Penghasilan Pekerjaan Saat Ini, Alumni Melanjutkan Studi dan Alumni Berwirausaha. 
 
Pada Situasi Alumni Saat Ini, terdapat 5 (lima) keadaan alumni yang akan dijabarkan, 
diantaranya Bekerja (full time/part time), Wiraswsta, Melanjutkan Studi, Tidak bekerja tetapi 
sedang mencari kerja dan Belum memungkinkan bekerja. Selain itu, informasi yang akan 
dijelaskan terkait dengan jumlah dan persentase situasi alumni pada masing-masing 
kategori. Kemudian pada informasi Jenis Perusahaan Pekerjaan Saat Ini akan menjabarkan 
tentang 7 kategori jenis perusahaan dimana alumni bekerja, diantaranya Instansi 
Pemerintah, BUMN/BUMD, Institusi/Organisasi Multilateral, Organisasi non-profit/Lembaga 
Swasaya Masyarakat, Perusahaan Swasta, Wiraswasta/Perusahaan Sendiri, dan Lainnya. 
Di sisi lain, untuk informasi penghasilan alumni saat ini akan menjabarkan hasil analisis dari 
penghasilan yang diperoleh alumni pada pekerjaan saat ini, yang mana data-data tersebut 
mencakup, rata-rata, penghasilan minimum, dan penghasilan maximum. Pada informasi 
berikutnya yaitu alumni melanjutkan studi, akan mencakup pengelompokkan wilayah dimana 
alumni melanjutkan studi (dalam negeri dan luar negeri). Pada informasi yang terakhir yaitu 
alumni berwirausaha, terdapat 3 (tiga) tingkatan wirausaha yang akan dijabarkan, 
diantaranya Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum, dan Multinasional/Internasional. Selain itu, informasi yang akan dijelaskan 
terkait dengan jumlah dan persentase alumni yang berwirausaha pada tingkat-tingkat 
wirausaha tersebut. 
 
 
3.3.1 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Tingkat perusahaan pekerjaan pertama merupakan gambaran jenis atau tingkatan 
perusahaan pada pekerjaan pertama yang didapatkan oleh alumni. Berdasarkan hasil survey 
penelusuran alumni di tahun 2021, terdapat beraneka ragam keadaan alumni lulusan tahun 
2020 saat ini. Ada 5 kategori berdasarkan situasi alumni saat ini, diantaranya bekerja (full 
time/part time), wiraswasta, melanjutkan pendidikan, tidak bekerja tetapi sedang mencari 
kerja, dan belum memungkinkan bekerja. Pada kategori bekerja (full time/part time) terdapat 
1440 alumni atau setara dengan 42,9% yang sedang berstatus bekerja baik full time ataupun 
part time. Kemudian sebanyak 339 alumni atau setara dengan 10,1% sedang berstatus 
wiraswasta saat ini. Untuk kategori melanjutkan studi terdapat sebanyak 601 alumni atau 
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setara dengan 17,9%. Di sisi lain, saat ini masih terdapat 768 alumni atau setara dengan 
22,9% yang tidak bekerja tetapi sedang mencari pekerjaan. Sedangkan sebanyak 206 alumni 
atau setara dengan 6,1% masih belum memungkinkan bekerja. Adapun informasi 
selengkapnya tentang detail infomasi atau keadaan alumni saat ini, dapat dilihat pada Tabel 
3.34 di bawah ini. 
 
Dalam kuesioner yang telah disebarkan, terdapat 5 kategori yang harus dipilih oleh alumni 
berdasarkan dengan keadaan yang sedang mereka jalani. Dengan keterangan sebagai 
berikut: 
 

1. Bekerja (full time/part time) 
2. Wiraswasta 
3. Melanjutkan Pendidikan 
4. Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 
5. Belum memungkinkan bekerja 

 
Tabel 3.34 Situasi Alumni UMY Saat Ini Lulusan Tahun 2020 

 

No Keadaan Alumni Saat Ini Total Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 1440 42,9% 
2 Wiraswasta 339 10,1% 
3 Melanjutkan Pendidikan 601 17,9% 
4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 768 22,9% 
5 Belum memungkinkan bekerja 206 6,1% 

Total 3354 100% 
 
 
Berdasarkan survey Tracer Study yang telah dilaksanakan, situasi alumni saat ini pada 
Program Vokasi, terdapat 60 alumni yang menyatakan diri telah bekerja. Kemudian 18 alumni 
yang menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Selain itu terdapat juga 6 alumni yang 
menyatakan belajar/melanjutkan Pendidikan. Kemudian terdapat 34 alumni yang tidak 
bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang menyatakan belum 
memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 11 alumni. Untuk detail situasi alumni saat 
ini masing-masing program studi, tersaji pada Tabel 3.35 di bawah ini. 
 

Tabel 3.35 Situasi Alumni UMY Saat Ini Lulusan Tahun 2020 Program Vokasi 
 

*(1: Bekerja (full time/part time), 2: Wiraswasta, 3: Melanjutkan Pendidikan, 4: Tidak bekerja tetapi sedang mencari 
kerja, 4: Belum memungkinkan bekerja) 

 
 
Untuk Program Studi D3 Teknik Elektro-medis, terdapat 32 alumni yang bekerja, 4 alumni 
yang berwirausaha, 4 alumni melanjutkan pendidikan, 10 alumni sedang mencari kerja, dan 
5 alumni yang belum memungkinkan bekerja. Pada Program Studi D3 Teknologi Mesin, 
terdapat 15 alumni yang bekerja, 12 alumni berwirausaha, 2 alumni melanjutkan pendidikan, 
21 alumni sedang mencari kerja, dan 1 alumni yang belum memungkinkan bekerja. 
Sedangkan pada Program Studi D3 Akuntansi terdapat 13 alumni yang bekerja, 2 alumni 
yang berwirausaha, tidak ada alumni yang melanjutkan pendidikan, 3 alumni yang mencari 
kerja dan terdapat 5 alumni yang belum memungkinkan bekerja. 

No Program Studi 1* % 2* % 3* % 4* % 5* % 

1 D3 Teknologi Elektro-medis 32 58,2% 4 7,3% 4 7,3% 10 18,2% 5 9,1% 
2 D3 Teknologi Mesin 15 29,4% 12 23,5% 2 3,9% 21 41,2% 1 2,0% 
3 D3 Akuntansi 13 56,5% 2 8,7% 0 0,0% 3 13,0% 5 21,7% 

Sub-Total 1 (Vokasi) 60 46,5% 18 14,0% 6 4,7% 34 26,4% 11 8,5% 
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Sedangkan untuk program sarjana, situasi alumni saat ini pada Program Sarjana, terdapat 
932 alumni yang menyatakan diri telah bekerja. Kemudian 293 alumni yang menyatakan 
dirinya tengah berwirausaha. Selain itu terdapat juga 574 alumni yang menyatakan 
belajar/melanjutkan Pendidikan. Kemudian terdapat 652 alumni yang tidak bekerja tapi 
sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang menyatakan belum memungkinkan 
untuk bekerja terdapat sebanyak 153 alumni. Untuk detail situasi alumni saat ini masing-
masing program studi, tersaji pada Tabel 3.36 di bawah ini 
 

Tabel 3.36 Situasi Alumni UMY Saat Ini Lulusan Tahun 2020 Program Sarjana 
 

No Program Studi 1* % 2* % 3* % 4* % 5* % 

1 
Komunikasi 
dan Penyiaran 
Islam 

42 43,8% 15 15,6% 8 8,3% 23 24,0% 8 8,3% 

2 
Pendidikan 
Agama Islam 

79 60,8% 11 8,5% 18 13,8% 10 7,7% 12 9,2% 

3 
Ekonomi 
Syariah 

39 45,3% 9 10,5% 6 7,0% 29 33,7% 3 3,5% 

4 Manajemen 68 39,8% 53 31,0% 7 4,1% 40 23,4% 3 1,8% 
5 Akuntansi  91 52,3% 16 9,2% 17 9,8% 46 26,4% 4 2,3% 
6 Ekonomi 66 44,9% 20 13,6% 9 6,1% 50 34,0% 2 1,4% 
7 Hukum 52 29,2% 23 12,9% 45 25,3% 52 29,2% 6 3,4% 

8 
Hubungan 
Internasional 

93 46,3% 20 10,0% 21 10,4% 55 27,4% 12 6,0% 

9 
Ilmu 
Pemerintahan 

55 33,1% 15 9,0% 21 12,7% 61 36,7% 14 8,4% 

10 
Ilmu 
Komunikasi 

59 48,0% 23 18,7% 1 0,8% 37 30,1% 3 2,4% 

11 Kedokteran 1 0,8% 0 0,0% 102 77,3% 0 0,0% 29 22,0% 
12 Keperawatan 8 8,7% 1 1,1% 59 64,1% 15 16,3% 9 9,8% 

13 
Kedokteran 
Gigi 

0 0,0% 0 0,0% 158 91,9% 1 0,6% 13 7,6% 

14 Farmasi 3 3,9% 2 2,6% 64 84,2% 4 5,3% 3 3,9% 
15 Agroteknologi 34 40,0% 11 12,9% 5 5,9% 28 32,9% 7 8,2% 
16 Agribisnis 42 39,3% 22 20,6% 5 4,7% 34 31,8% 4 3,7% 

17 
Pendidikan 
Bahasa Inggris 

42 46,7% 15 16,7% 7 7,8% 20 22,2% 6 6,7% 

18 
Pendidikan 
Bahasa Arab 

12 54,5% 3 13,6% 4 18,2% 3 13,6% 0 0,0% 

19 
Pendidikan 
Bahasa 
Jepang 

6 40,0% 3 20,0% 0 0,0% 5 33,3% 1 6,7% 

20 Teknik Sipil 64 46,4% 7 5,1% 9 6,5% 53 38,4% 5 3,6% 
21 Teknik Elektro 30 43,5% 6 8,7% 3 4,3% 24 34,8% 6 8,7% 
22 Teknik Mesin 28 29,8% 15 16,0% 2 2,1% 46 48,9% 3 3,2% 

23 
Teknologi 
Informasi 18 45,0% 3 7,5% 3 7,5% 16 40,0% 0 0,0% 

Sub-Total 2 
(Sarjana) 

932 35,8% 293 11,3% 574 22,0% 652 25,0% 153 5,9% 

*(1: Bekerja (full time/part time), 2: Wiraswasta, 3: Melanjutkan Pendidikan, 4: Tidak bekerja tetapi sedang mencari 
kerja, 4: Belum memungkinkan bekerja) 

 
 
Untuk Fakultas Agama Islam, Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam terdapat 42 
alumni yang bekerja, 15 alumni berwirausaha, 8 alumni melanjutkan pendidikan, 23 alumni 
sedang mencari kerja, dan 8 alumni yang belum memungkinkan bekerja. Sedangkan 
Program Studi Pendidikan Agama Islam, terdapat 79 alumni yang bekerja, 11 alumni 
berwirausaha, 18 alumni melanjutkan pendidikan, 10 alumni sedang mencari kerja, dan 12 
alumni yang belum memungkinkan bekerja. Untuk Program Studi Ekonomi Syariah, terdapat 
39 alumni yang bekerja, 9 alumni berwirausaha, 6 alumni melanjutkan pendidikan, 29 alumni 
sedang mencari kerja, dan 3 alumni yang belum memungkinkan bekerja. 
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Untuk Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Program Studi Manajemen terdapat 68 alumni yang 
bekerja, 53 alumni berwirausaha, 7 alumni melanjutkan pendidikan, 40 alumni sedang 
mencari kerja, dan 3 alumni yang belum memungkinkan bekerja. Sedangkan Program Studi 
Akuntansi, terdapat 91 alumni yang bekerja, 16 alumni berwirausaha, 17 alumni melanjutkan 
pendidikan, 46 alumni sedang mencari kerja, dan 4 alumni yang belum memungkinkan 
bekerja. Untuk Program Studi Ekonomi, terdapat 66 alumni yang bekerja, 20 alumni 
berwirausaha, 9 alumni melanjutkan pendidikan, 50 alumni sedang mencari kerja, dan 2 
alumni yang belum memungkinkan bekerja. 
Untuk Fakultas Hukum, Program Studi Hukum terdapat 52 alumni yang bekerja, 23 alumni 
berwirausaha, 45 alumni melanjutkan pendidikan, 52 alumni sedang mencari kerja, dan 6 
alumni yang belum memungkinkan bekerja. 
 
Untuk Fakultas Sosial dan Ilmu Politik, Program Studi Hubungan Internasional terdapat 93 
alumni yang bekerja, 20 alumni berwirausaha, 21 alumni melanjutkan pendidikan, 55 alumni 
sedang mencari kerja, dan 12 alumni yang belum memungkinkan bekerja. Sedangkan 
Program Studi Ilmu Pemerintahan, terdapat 55 alumni yang bekerja, 15 alumni berwirausaha, 
21 alumni melanjutkan pendidikan, 61 alumni sedang mencari kerja, dan 14 alumni yang 
belum memungkinkan bekerja. Untuk Program Studi Ilmu Komunikasi, terdapat 59 alumni 
yang bekerja, 23 alumni berwirausaha, 1 alumni melanjutkan pendidikan, 37 alumni sedang 
mencari kerja, dan 3 alumni yang belum memungkinkan bekerja. 
 
Untuk Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, Program Studi Kedokteran terdapat 1 
alumni yang bekerja, tidak terdapat alumni berwirausaha, 102 alumni melanjutkan 
pendidikan, tidak terdapat alumni sedang mencari kerja, dan 29 alumni yang belum 
memungkinkan bekerja. Sedangkan Program Studi Keperawatan, terdapat 8 alumni yang 
bekerja, 1 alumni berwirausaha, 59 alumni melanjutkan pendidikan, 15 alumni sedang 
mencari kerja, dan 9 alumni yang belum memungkinkan bekerja. Untuk Program Studi 
Kedokteran Gigi, tidak terdapat alumni yang bekerja dan berwirausaha, 158 alumni 
melanjutkan pendidikan, 1 alumni sedang mencari kerja, dan 13 alumni yang belum 
memungkinkan bekerja. Kemudian pada Program Studi Farmasi, terdapat 3 alumni yang 
bekerja, 2 alumni berwirausaha, 64 alumni melanjutkan pendidikan, 4 alumni sedang mencari 
kerja, dan 3 alumni yang belum memungkinkan bekerja. 
 
Untuk Fakultas Pertanian, Program Studi Agroteknologi terdapat 34 alumni yang bekerja, 11 
alumni berwirausaha, 5 alumni melanjutkan pendidikan, 28 alumni sedang mencari kerja, dan 
7 alumni yang belum memungkinkan bekerja. Sedangkan Program Studi Agribisnis, terdapat 
42 alumni yang bekerja, 22 alumni berwirausaha, 5 alumni melanjutkan pendidikan, 34 
alumni sedang mencari kerja, dan 4 alumni yang belum memungkinkan bekerja. 
 
Untuk Fakultas Pendidikan Bahasa, Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris terdapat 42 
alumni yang bekerja 15 alumni berwirausaha, 7 alumni melanjutkan pendidikan, 20 alumni 
sedang mencari kerja, dan 6 alumni yang belum memungkinkan bekerja. Sedangkan 
Program Studi Pendidikan Pendidikan Bahasa Arab, terdapat 12 alumni yang bekerja 3 
alumni berwirausaha, 4 alumni melanjutkan pendidikan, 3 alumni sedang mencari kerja, dan 
tidak ada alumni yang belum memungkinkan bekerja. Untuk Program Studi Pendidikan 
Bahasa Jepang, terdapat 6 alumni yang bekerja, 3 alumni berwirausaha, tidak ada alumni 
yang melanjutkan pendidikan, 5 alumni sedang mencari kerja, dan 1 alumni yang belum 
memungkinkan bekerja. 
 
Untuk Fakultas Teknik, Program Studi Teknik Sipil terdapat 64 alumni yang bekerja, 7 alumni 
berwirausaha, 9 alumni melanjutkan pendidikan, 53 alumni sedang mencari kerja, dan 5 
alumni yang belum memungkinkan bekerja. Sedangkan Program Studi Teknik Elektro, 
terdapat 30 alumni yang bekerja, 6 alumni berwirausaha, 3 alumni melanjutkan pendidikan, 
24 alumni sedang mencari kerja, dan 6 alumni yang belum memungkinkan bekerja. Untuk 
Program Studi Teknik Mesin, terdapat 28 alumni yang bekerja, 15 alumni berwirausaha, 2 
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alumni melanjutkan pendidikan, 46 alumni sedang mencari kerja, dan 3 alumni yang belum 
memungkinkan bekerja. Kemudian pada Program Studi Teknologi Informasi, terdapat 18 
alumni yang bekerja, 3 alumni berwirausaha, 3 alumni melanjutkan pendidikan, 16 alumni 
sedang mencari kerja, dan tidak ada alumni yang belum memungkinkan bekerja. 
 
Sedangkan untuk Program Magister, situasi alumni saat ini pada Program Magister, terdapat 
109 alumni yang menyatakan diri telah bekerja. Kemudian 14 alumni yang menyatakan 
dirinya tengah berwirausaha. Selain itu terdapat juga 9 alumni yang menyatakan 
belajar/melanjutkan Pendidikan. Kemudian terdapat 20 alumni yang tidak bekerja tapi 
sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang menyatakan belum memungkinkan 
untuk bekerja terdapat sebanyak 3 alumni. Untuk detail situasi alumni saat ini masing-masing 
program studi, tersaji pada Tabel 3.37 di bawah ini. 
 

Tabel 3.37 Situasi Alumni UMY Saat Ini Lulusan Tahun 2020 Program Magister 
 

No Program Studi 1* % 2* % 3* % 4* % 5* % 

1 
Magister Ilmu 
Agama Islam 

10 83,3% 1 8,3% 1 8,3% 0 0,0% 0 0,0% 

2 
Magister 
Manajemen 

13 61,9% 2 9,5% 0 0,0% 6 28,6% 0 0,0% 

3 
Magister 
Administrasi Rumah 
Sakit 

31 77,5% 3 7,5% 4 10,0% 0 0,0% 2 5,0% 

4 
Magister Ilmu 
Pemerintahan 

15 53,6% 2 7,1% 1 3,6% 9 32,1% 1 3,6% 

5 
Magister 
Keperawatan 

25 83,3% 2 6,7% 1 3,3% 2 6,7% 0 0,0% 

6 
Hubungan 
Internasional 
Program Magister 

5 62,5% 1 12,5% 1 12,5% 1 12,5% 0 0,0% 

7 Magister Hukum 10 62,5% 3 18,8% 1 6,3% 2 12,5% 0 0,0% 

Sub-Total 2 (Sarjana) 109 70,3% 14 9,0% 9 5,8% 20 12,9% 3 1,9% 

*(1: Bekerja (full time/part time), 2: Wiraswasta, 3: Melanjutkan Pendidikan, 4: Tidak bekerja tetapi sedang mencari 
kerja, 4: Belum memungkinkan bekerja) 
 
 
Untuk Program Magister, Program Studi Magister Ilmu Agama Islam terdapat 10 alumni yang 
bekerja, 1 alumni berwirausaha, terdapat 1 alumni yang melanjutkan pendidikan, tidak 
terdapat alumni yang sedang mencari kerja dan yang belum memungkinkan bekerja. 
Sedangkan Program Studi Magister Manajemen, terdapat 13 alumni yang bekerja, 2 alumni 
berwirausaha, tidak terdapat alumni yang melanjutkan pendidikan, terdapat 6 alumni yang 
sedang mencari kerja, dan tidak terdapat alumni yang belum memungkinkan bekerja. Untuk 
Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit, terdapat 31 alumni yang bekerja, 3 alumni 
berwirausaha, 4 alumni yang melanjutkan pendidikan, tidak terdapat alumni yang sedang 
mencari kerja, dan 2 alumni yang belum memungkinkan bekerja. Kemudian pada Program 
Studi Magister Ilmu Pemerintahan, terdapat 15 alumni yang bekerja, 2 alumni berwirausaha, 
1 alumni melanjutkan pendidikan, 9 alumni sedang mencari kerja, dan terdapat 1 alumni yang 
belum memungkinkan bekerja. Selain itu, pada Program Studi Magister Keperawatan, 
terdapat 25 alumni yang bekerja, 2 alumni berwirausaha, 1 alumni melanjutkan pendidikan, 
2 alumni sedang mencari kerja, dan tidak terdapat alumni yang belum memungkinkan 
bekerja. Pada Program Studi Hubungan Internasional Program Magister terdapat 5 alumni 
yang bekerja, 1 alumni berwirausaha, 1 alumni melanjutkan pendidikan, 1 alumni sedang 
mencari kerja, dan tidak terdapat alumni yang belum memungkinkan bekerja. Dan untuk yang 
terakhir, pada Program Studi Magister Hukum terdapat 10 alumni yang bekerja, terdapat 3 
alumni berwirausaha, 1 alumni melanjutkan pendidikan, 2 alumni yang sedang mencari kerja, 
dan belum memungkinkan bekerja. 
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Sedangkan untuk Program Doktor, situasi alumni saat ini pada Program Doktor, terdapat 18 
alumni yang menyatakan diri telah bekerja. Kemudian terdapat 1 alumni yang menyatakan 
dirinya tengah berwirausaha. Selain itu tidak terdapat alumni yang menyatakan 
belajar/melanjutkan pendidikan, tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, dan menyatakan 
belum memungkinkan untuk bekerja. Untuk detail situsi alumni saat ini masing-masing 
program studi, tersaji pada Tabel 3.38 di bawah ini. 
 

Tabel 3.38 Situasi Alumni UMY Saat Ini Lulusan Tahun 2020 Program Doktor 
 

*(1: Bekerja (full time/part time), 2: Wiraswasta, 3: Melanjutkan Pendidikan, 4: Tidak bekerja tetapi sedang mencari 
kerja, 4: Belum memungkinkan bekerja) 
 
 
Untuk Program Doktor, Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam terdapat 11 alumni 
yang bekerja, dan tidak terdapat alumni berwirausaha, melanjutkan pendidikan, sedang 
mencari kerja, dan belum memungkinkan bekerja. Sedangkan Program Studi Doktor Politik 
Islam, terdapat 7 alumni yang bekerja, 1 alumni berwirausaha, dan tidak terdapat alumni 
yang melanjutkan pendidikan, sedang mencari kerja, dan belum memungkinkan bekerja. 
 
Sedangkan untuk Program Profesi, situasi alumni saat ini pada Program Profesi, terdapat 
321 alumni yang menyatakan diri telah bekerja. Kemudian 13 alumni yang menyatakan 
dirinya tengah berwirausaha. Selain itu terdapat juga 12 alumni yang menyatakan 
belajar/melanjutkan Pendidikan. Kemudian terdapat 62 alumni yang tidak bekerja tapi 
sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang menyatakan belum memungkinkan 
untuk bekerja terdapat sebanyak 39 alumni. Untuk detail situasi alumni saat ini masing-
masing program studi, tersaji pada Tabel 3.39 di bawah ini. 
 

Tabel 3.39 Situasi Alumni UMY Saat Ini Lulusan Tahun 2020 Program Profesi 
 

No Program Studi 1* % 2* % 3* % 4* % 5* % 

1 
Pendidikan Profesi 

Dokter 
88 59,5% 3 2,0% 3 2,0% 30 20,3% 24 16,2% 

2 
Pendidikan Profesi 
Ners 

47 68,1% 2 2,9% 6 8,7% 12 17,4% 2 2,9% 

3 
Pendidikan Profesi 
Dokter Gigi 

105 76,1% 3 2,2% 1 0,7% 17 12,3% 12 8,7% 

4 
Pendidikan Profesi 
Apoteker 

58 85,3% 5 7,4% 1 1,5% 3 4,4% 1 1,5% 

5 Profesi Insinyur 23 95,8% 0 0,0% 1 4,2% 0 0,0% 0 0,0% 

Sub-Total 2 (Sarjana) 321 71,8% 13 2,9% 12 2,7% 62 13,9% 39 8,7% 

*(1: Bekerja (full time/part time), 2: Wiraswasta, 3: Melanjutkan Pendidikan, 4: Tidak bekerja tetapi sedang mencari 

kerja, 4: Belum memungkinkan bekerja 

 
 
Untuk Program Profesi, Program Studi Pendidikan Profesi Dokter terdapat 88 alumni yang 
bekerja, 3 alumni berwirausaha, 3 alumni yang melanjutkan pendidikan, 30 alumni sedang 
mencari kerja, dan 24 alumni yang belum memungkinkan bekerja. Sedangkan Program Studi 
Pendidikan Profesi Ners, terdapat 47 alumni yang bekerja, 2 alumni berwirausaha, 6 alumni 
yang melanjutkan pendidikan, 12 alumni yang sedang mencari kerja, dan 2 alumni yang 
belum memungkinkan bekerja. Untuk Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi, terdapat 
105 alumni yang bekerja, 3 alumni berwirausaha, 1 alumni yang melanjutkan pendidikan, 17 
alumni sedang mencari kerja, dan 12 alumni yang belum memungkinkan bekerja. Kemudian 

No Program Studi 1* % 2* % 3* % 4* % 5* % 

1 
Doktor Psikologi 
Pendidikan Islam 

11 100% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 
2 Doktor Politik Islam 7 87,5% 1 12,5% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 

Sub-Total 4 (Doktor) 18 94,7% 1 5,3% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 
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pada Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, terdapat 58 alumni yang bekerja, 5 alumni 
berwirausaha, 1 alumni melanjutkan pendidikan, 3 alumni sedang mencari kerja, dan 1 
alumni yang belum memungkinkan bekerja. Selain itu, pada Program Studi Profesi Insinyur, 
terdapat 24 alumni yang bekerja, dan tidak terdapat alumni berwirausaha, melanjutkan 
pendidikan, sedang mencari kerja, dan tidak terdapat alumni yang belum memungkinkan 
bekerja. 

 
 
3.3.2 Jenis Perusahaan Pekerjaan Saat Ini 
 
Jenis perusahaan pekerjaan saat ini merupakan gambaran tentang jenis-jenis perusahaan 
dimana alumni bekerja saat ini. Dari hasil penelusuran alumni UMY lulusan tahun 2020, 
respon alumni yang mengisi kuesioner jenis perusahaan pekerjaan saat ini terdapat 
sebanyak 1716 responden, terdiri dari Program Vokasi sebanyak 77 responden, Program 
Sarjana sebanyak 1192 responden, Program Magister sebanyak 322 responden, Program 
Doktoral sebanyak 107 responden, dan Program Profesi sebanyak 18 responden. 
 
Data berikut ini menyajikan jenis pekerjaan saat ini yang sedang dijalani oleh alumni. Adapun 
jenis pekerjaan alumni lulusan 2020 tertera dalam tabel berikut ini. 
 

Tabel 3.40 Sebaran Alumni UMY Lulusan Tahun 2020 berdasarkan Jenis Pekerjaan 
 

No Jenis Pekerjaan 
Jumlah Alumni 

Berdasarkan Jenjang Jml % 

D3 S1 Profesi S2 S3 
1 Instansi pemerintah  5 121 78 33 11 248 14,5% 
2 BUMN/BUMD 1 76 8 4 - 89 5,2% 
3 Institusi/Organisasi Multilateral 3 74 23 21 1 122 7,1% 
4 Organisasi non-profit / 

Lembaga Swadaya Masyarakat 
- 37 4 6 1 48 2,8% 

5 Perusahaan Swasta 48 495 117 25 1 686 40,0% 
6 Wiraswasta/Perusahaan Sendiri 15 312 52 5 - 384 22,4% 
7 Lainnya 5 77 40 13 4 139 8,1% 

Jumlah 77 1192 322 107 18 1716 100,0% 

 
 
Berdasarkan survey Tracer Study yang telah dilaksanakan, pada jenis perusahaan ‘Instansi 
Pemerintahan’ terdapat 5 alumni yang berasal dari program vokasi, 121 alumni dari program 
sarjana, 78 alumni yang berasal dari program profesi, sedangkan yang berasal dari program 
magister terdapat sebanyak 33 alumni, dan 11 alumni berasal dari program doktor. Untuk 
jenis perusahaan ‘BUMN/BUMD’ terdapat 1 alumni yang berasal dari program vokasi, 76 
alumni dari program sarjana, 8 alumni yang berasal dari program profesi, sedangkan yang 
berasal dari program magister terdapat sebanyak 4 alumni, dan tidak terdapat alumni yang 
berasal dari program doktor. Kemudian pada jenis perusahaan ‘Institusi/Organisasi 
Multilateral’ terdapat 3 alumni yang berasal dari program vokasi, 74 alumni dari program 
sarjana, 23 alumni yang berasal dari program profesi, sedangkan yang berasal dari program 
magister terdapat sebanyak 21 alumni, dan 1 alumni berasal dari program doktor. 
 
Selain itu untuk jenis perusahaan yang keempat yaitu ‘Organisasi non-profit/Lembaga 
Swadaya Masyarakat’, tidak terdapat alumni yang berasal dari program vokasi, 37 alumni 
dari program sarjana, 4 alumni yang berasal dari program profesi, sedangkan yang berasal 
dari program magister terdapat sebanyak 6 alumni, dan 1 alumni berasal dari program doktor. 
Kemudian untuk jenis perusahaan ‘Perusahaan Swasta’, terdapat 48 alumni yang berasal 
dari program vokasi, 495 alumni dari program sarjana, 117 alumni yang berasal dari program 
profesi, sedangkan yang berasal dari program magister terdapat sebanyak 25 alumni, dan 1 
alumni berasal dari program doktor. Pada jenis perusahan ‘Wiraswasta/Perusahaan Sendiri’, 
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terdapat 15 alumni yang berasal dari program vokasi, 312 alumni dari program sarjana, 52 
alumni yang berasal dari program profesi, sedangkan yang berasal dari program magister 
terdapat sebanyak 5 alumni, dan tidak terdapat alumni yang berasal dari program doktor. 
Dan untuk alumni yang memilih jenis perusahaan ‘Lainnya’, terdapat 5 alumni yang berasal 
dari program vokasi, 77 alumni dari program sarjana, 40 alumni yang berasal dari program 
profesi, sedangkan yang berasal dari program magister terdapat sebanyak 13 alumni, dan 4 
alumni berasal dari program doktor. 

 
 
3.2.3 Penghasilan Pekerjaan Saat Ini 
 
Penghasilan Pekerjaan Saat Ini merupakan gambaran akan penghasilan yang didapatkan 
oleh alumni UMY dari pekerjaan saat ini yang sedang mereka jalani. Dalam bagian ini data 
yang akan disajikan merupakan data dari program magister, program doktor dan program 
profesi. Berdasarkan data, terlihat bahwa rata-rata penghasilan pekerjaan saat ini alumni 
UMY Program Magister adaalah Rp 7.838.785,05. Penghasilan paling rendah adalah Rp 
900.000. Dan penghasilan paling tinggi adalah Rp 60.000.000 
 

Tabel 3.41 Penghasilan Saat Ini Lulusan Tahun 2020 Program Magister 
 

No Program Studi Rata-Rata Min Max 

1 Magister Ilmu Agama Islam 3325000.00 900000 9000000 
2 Magister Manajemen 11023076.92 1000000 60000000 
3 Magister Administrasi Rumah 

Sakit 
11927419.35 4250000 50000000 

4 Magister Ilmu Pemerintahan 5596428.57 2000000 10000000 
5 Magister Keperawatan 4368000.00 2600000 9000000 
6 Hubungan Internasional 

Program Magister 
4820000.00 1500000 8000000 

7 Magister Hukum 8977777.78 1000000 25000000 

Sub-Total 1 (Magister) 7838785.05 900000 60000000 
 
 
Untuk Program Magister, Program Studi Magister Ilmu Agama Islam, rata-rata penghasilan 
pekerjaan saat ini alumni adalah Rp 3.325.000,00 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 
9.000.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 900.000. Program Studi Magister 
Manajemen, rata-rata penghasilan pekerjaan saat ini alumni adalah Rp 11.023.076,92 
dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 60.000.000 sedangkan pendapatan terendah 
adalah Rp 1.000.000. Untuk Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit, rata-rata 
penghasilan pekerjaan saat ini alumni adalah Rp 11.927.419,35 dengan pendapatan tertinggi 
sebesar Rp 50.000.000 sedangkan pendapatan terendah adalah Rp 4.250.000. Untuk 
Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan, rata-rata penghasilan pekerjaan saat ini alumni 
adalah Rp 5.596.428,57 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 10.000.000 sedangkan 
pendapatan terendah sebesar Rp 2.000.000. Kemudian untuk Program Studi Magister 
Keperawatan rata-rata penghasilan pekerjaan saat ini alumni adalah Rp 4.368.000,00 
dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 9.000.000 sedangkan pendapatan terendah adalah 
Rp 2.600.000. Pada Program Studi Hubungan Internasional Program Magister rata-rata 
penghasilan pekerjaan saat ini alumni adalah Rp 4.820.000,00 dengan pendapatan tertinggi 
sebesar Rp 8.000.000 sedangkan pendapatan terendah adalah Rp 1.500.000. Dan yang 
terakhir untuk Program Studi Magister Hukum rata-rata penghasilan pekerjaan saat ini alumni 
adalah Rp 8.977.777,78 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 25.000.000 sedangkan 
pendapatan terendah adalah Rp 1.000.000. 
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Sedangkan untuk Program Doktor, terlihat bahwa rata-rata penghasilan pekerjaan saat ini 
alumni UMY Program doktor adaalah Rp 7.872.222,22. Penghasilan paling rendah adalah 
Rp 3.800.000. Dan penghasilan paling tinggi adalah Rp 13.500.000. Untuk detail penghasilan 
saat ini masing-masing program studi, tersaji pada Tabel 3.42 di bawah ini. 
 

Tabel 3.42 Penghasilan Pekerjaan Saat Ini Lulusan Tahun 2020 Program Doktor 

  

No Program Studi Rata-Rata Min Max 

1 Doktor Psikologi Pendidikan 
Islam 

8327272.73 3800000 13500000 

2 Doktor Politik Islam 7157142.86 4000000 11000000 

Sub-Total 2 (Doktor) 7872222.22 3800000 13500000 
 
 
Untuk Program Doktor, Program Studi Doktor Psikologi dan Pendidikan Islam, rata-rata 
penghasilan pekerjaan saat ini alumni adalah Rp 8.327.272,73 dengan pendapatan tertinggi 
sebesar Rp 13.500.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 3.800.000. Dan pada 
Program Studi Doktor Politik Islam, rata-rata penghasilan pekerjaan saat ini alumni adalah 
Rp 7.157.142,86 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 11.000.000 sedangkan 
pendapatan terendah adalah Rp 4.000.000 
 
Sedangkan untuk Program Profesi, terlihat bahwa rata-rata penghasilan pekerjaan saat ini 
alumni UMY Program doktor adaalah Rp 6.717.928,94. Penghasilan paling rendah adalah 
Rp 1.000.000. Dan penghasilan paling tinggi adalah Rp 80.000.000. Untuk detail penghasilan 
saat ini masing-masing program studi, tersaji pada Tabel 3.43 di bawah ini 
 

Tabel 3.43 Penghasilan Pekerjaan Saat Ini Lulusan Tahun 2020 Program Profesi 

  

No Program Studi Rata-Rata Min Max 

1 Pendidikan Profesi Dokter 5828409.09 1000000 16000000 
2 Pendidikan Profesi Ners 4267324.47 1000000 10000000 
3 Pendidikan Profesi Dokter Gigi 10006095.24 1000000 80000000 
4 Pendidikan Profesi Apoteker 3285593.22 1500000 8000000 
5 Profesi Insinyur 8922559.52 4218869 31000000 

Sub-Total 3 (Profesi) 6717928.94 1000000 80000000 
 
 
Untuk Program Profesi, Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, rata-rata penghasilan 
pekerjaan saat ini alumni adalah Rp 5.828.409,09 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 
16.000.000 sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 1.000.000. Program Studi 
Pendidikan Profesi Ners, rata-rata penghasilan pekerjaan saat ini alumni adalah Rp 
4.267.324,47 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 10.000.000 sedangkan pendapatan 
terendah adalah Rp 1.000.000. Untuk Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi, rata-
rata penghasilan pekerjaan saat ini alumni adalah Rp 10.006.095,24 dengan pendapatan 
tertinggi sebesar Rp 80.000.000 sedangkan pendapatan terendah adalah Rp 1.000.000. 
Untuk Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, rata-rata penghasilan pekerjaan saat ini 
alumni adalah Rp 3.285.593,22 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 8.000.000 
sedangkan pendapatan terendah sebesar Rp 1.500.000. Kemudian yang terakhir untuk 
Program Studi Profesi Insinyur rata-rata penghasilan pekerjaan saat ini alumni adalah Rp 
8.922.559,52 dengan pendapatan tertinggi sebesar Rp 31.000.000 sedangkan pendapatan 
terendah adalah Rp 4.218.869. 
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3.2.4 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Alumni melanjutkan studi merupakan gambaran tentang seberapa banyak alumni yang 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Dari hasil penelusuran alumni yang telah 
dilaksanakan, terlihat bahwa alumni UMY yang memutuskan untuk melanjutkan studi ke 
jenjang berikutnya tersebar ke berbagai universitas baik di dalam negeri maupun di luar 
negeri. Data yang tersaji akan dikategorikan ke dalam 2 (dua) kategori yaitu jumlah alumni 
yang melanjutkan studi di dalam negeri dan juga jumlah alumni yang melanjutkan studi di 
luar negeri. 
 
Berdasarkan survey Tracer Study yang telah dilaksanakan, alumni melanjutkan studi pada 
Program Vokasi, terdapat 6 alumni yang menyatakan diri untuk melanjutkan studi ke jenjang 
berikutnya. Sebanyak 6 alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri dan tidak terdapat 
alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. Untuk detail alumni melanjutkan studi masing-
masing program studi, tersaji pada Tabel 3.44 di bawah ini. 
 

Tabel 3.44 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Lulusan Tahun 2020 Program Vokasi 
 

No Program Studi Jumlah 
Dalam 
Negeri 

% 
Luar 

Negeri 
% 

1 D3 Teknologi 
Elektro-medis 

4 4 100,0% 0 0,0% 

2 D3 Teknologi 
Mesin 

2 2 100,0% 0 0,0% 

3 D3 Akuntansi 0 0 0,0% 0 0,0% 

Sub-Total 1 (Vokasi) 6 6 100,0% 0 0,0% 
 
 
Untuk Program Vokasi, Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, terdapat 4 alumni yang 
melanjutkan studi di dalam negeri dan tidak terdapat alumni yang bekerja di luar negeri. 
Kemudian pada Program Studi D3 Teknologi Mesin terdapat 2 alumni yang melanjutkan studi 
ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi di 
luar negeri. Sedangkan pada Program Studi D3 Akuntansi, tidak terdapat alumni yang 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya baik di dalam negeri maupun di luar negeri. 
 
Sedangkan pada Program Sarjana, alumni melanjutkan studi pada Program Sarjana, 
terdapat 572 alumni yang menyatakan diri untuk melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
Sebanyak 563 alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri dan 9 alumni yang melanjutkan 
studi di luar negeri. Untuk detail alumni melanjutkan studi masing-masing program studi, 
tersaji pada Tabel 3.45 di bawah ini. 

 
Tabel 3.45 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Lulusan Tahun 2020 Program Sarjana 

 

No Program Studi Jumlah 
Dalam 
Negeri 

% 
Luar 

Negeri 
% 

1 Komunikasi dan 
Penyiaran Islam 

8 8 100,0% 0 0,0% 

2 Pendidikan Agama 
Islam 

18 18 100,0% 0 0,0% 

3 Ekonomi Syariah 6 6 100,0% 0 0,0% 
4 Manajemen 7 6 85,7% 1 14,3% 
5 Akuntansi  17 17 100,0% 0 0,0% 
6 Ekonomi 9 8 88,9% 1 11,1% 
7 Hukum 45 44 97,8% 1 2,2% 
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8 Hubungan 
Internasional 

21 21 100,0% 0 0,0% 

9 Ilmu Pemerintahan 20 20 100,0% 0 0,0% 
10 Ilmu Komunikasi 1 1 100,0% 0 0,0% 
11 Kedokteran 102 102 100,0% 0 0,0% 
12 Keperawatan 59 59 100,0% 0 0,0% 
13 Kedokteran Gigi 158 158 100,0% 0 0,0% 
14 Farmasi 63 62 98,4% 1 1,6% 
15 Agroteknologi 5 5 100,0% 0 0,0% 
16 Agribisnis 5 3 60,0% 2 40,0% 
17 Pendidikan Bahasa 

Inggris 
7 7 100,0% 0 0,0% 

18 Pendidikan Bahasa 
Arab 

4 4 100,0% 0 0,0% 

19 Pendidikan Bahasa 
Jepang 

0 0 0,0% 0 0,0% 

20 Teknik Sipil 9 7 77,8% 2 22,2% 
21 Teknik Elektro 3 2 66,7% 1 33,3% 
22 Teknik Mesin 2 2 100,0% 0 0,0% 
23 Teknologi Informasi 3 3 100,0% 0 0,0% 

Sub-Total 2 (Sarjana) 572 563 98,4% 9 1,6% 

 
 
Untuk Fakultas Agama Islam, Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam terdapat 8 
alumni yang melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan tidak terdapat 
alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. Kemudian pada Program Studi Pendidikan 
Agama Islam terdapat 18 alumni yang melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam 
negeri dan tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. Sedangkan pada 
Program Studi Ekonomi Syariah, terdapat 6 alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri 
dan tidak terdapat alumni yang bekerja di luar negeri. 
 
Untuk Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Program Studi Manajemen terdapat 6 alumni yang 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan terdapat 1 alumni yang 
melanjutkan studi di luar negeri. Kemudian pada Program Studi Akuntansi terdapat 17 alumni 
yang melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan tidak terdapat alumni yang 
melanjutkan studi di luar negeri. Sedangkan pada Program Studi Ekonomi, terdapat 8 alumni 
yang melanjutkan studi di dalam negeri dan terdapat 1 alumni yang bekerja di luar negeri. 
 
Untuk Fakultas Hukum, Program Studi Hukum terdapat 44 alumni yang melanjutkan studi ke 
jenjang berikutnya di dalam negeri dan terdapat 1 alumni yang melanjutkan studi di luar 
negeri. 
 
Untuk Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, Program Studi Hubungan Internasional terdapat 
21 alumni yang melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan tidak terdapat 
alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. Kemudian pada Program Studi Ilmu 
Pemerintahan terdapat 20 alumni yang melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam 
negeri dan tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. Sedangkan pada 
Program Studi Ilmu Komunikasi, terdapat 1 alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri 
dan tidak terdapat alumni yang bekerja di luar negeri. 
 
Untuk Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, Program Studi Kedokteran terdapat 102 
alumni yang melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan tidak terdapat 
alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. Kemudian pada Program Studi Keperawatan 
terdapat 59 alumni yang melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan tidak 
terdapat alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. Sedangkan pada Program Studi 
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Kedokteran Gigi, terdapat 158 alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri dan tidak 
terdapat alumni yang bekerja di luar negeri. Dan untuk Program Studi Farmasi, terdapat 62 
alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri dan tidak terdapat alumni yang bekerja di luar 
negeri. 
 
Untuk Fakultas Pertanian, Program Studi Agroteknologi terdapat 5 alumni yang melanjutkan 
studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi 
di luar negeri. Kemudian pada Program Studi Agribisnis terdapat 3 alumni yang melanjutkan 
studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan terdapat 2 alumni yang melanjutkan studi di 
luar negeri. 
 
Untuk Fakultas Pendidikan Bahasa, Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris terdapat 7 
alumni yang melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan tidak terdapat 
alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. Kemudian pada Program Studi Pendidikan 
Bahasa Arab terdapat 4 alumni yang melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri 
dan tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. Sedangkan pada Program 
Studi Pendidikan Bahasa Jepang, tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi baik di dalam 
negeri maupun di luar negeri. 
 
Untuk Fakultas Teknik, Program Studi Teknik Sipil terdapat 7 alumni yang melanjutkan studi 
ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan terdapat 2 alumni yang melanjutkan studi di luar 
negeri. Kemudian pada Program Studi Teknik Elektro terdapat 2 alumni yang melanjutkan 
studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan terdapat 1 alumni yang melanjutkan studi di 
luar negeri. Sedangkan pada Program Studi Teknik Mesin, terdapat 2 alumni yang 
melanjutkan studi di dalam negeri dan tidak terdapat alumni yang bekerja di luar negeri. Dan 
untuk Program Studi Teknologi Informasi, terdapat 3 alumni yang melanjutkan studi di dalam 
negeri dan tidak terdapat alumni yang bekerja di luar negeri. 
 
Sedangkan pada Program Magister, alumni melanjutkan studi pada Program Magister, 
terdapat 9 alumni yang menyatakan diri untuk melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
Sebanyak 6 alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri dan 3 alumni yang melanjutkan 
studi di luar negeri. Untuk detail alumni melanjutkan studi masing-masing program studi, 
tersaji pada Tabel 3.46 di bawah ini 

 
Tabel 3.46 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Lulusan Tahun 2020 Program Magister 

 

No Program Studi Jumlah 
Dalam 
Negeri 

% 
Luar 

Negeri 
% 

1 Magister Ilmu Agama 
Islam 

1 1 100,0% 0 0,0% 

2 Magister Manajemen 0 0 0,0% 0 0,0% 
3 Magister Administrasi 

Rumah Sakit 
4 3 75,0% 1 25,0% 

4 Magister Ilmu 
Pemerintahan 

1 1 100,0% 0 0,0% 

5 Magister 
Keperawatan 

1 0 0,0% 1 100,0% 

6 Hubungan 
Internasional Program 
Magister 

1 0 0,0% 1 100,0% 

7 Magister Hukum 1 1 100,0% 0 0,0% 

Sub-Total 3 (Magister) 9 6 66,7% 3 33,3% 
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Untuk Program Magister, Program Studi Magister Ilmu Agama Islam terdapat 1 alumni yang 
melanjutkan studi di dalam negeri dan tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi di luar 
negeri. Kemudian pada Program Studi Magister Manajemen tidak terdapat alumni yang 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan di luar negeri. Sedangkan pada 
Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit, terdapat 3 alumni yang melanjutkan studi 
di dalam negeri dan terdapat 1 alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. Pada Program 
Studi Magister Ilmu Pemerintahan, terdapat 1 alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri 
dan tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. Selain itu untuk Program 
Studi Magister Keperawatan, tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri 
dan terdapat 1 alumni yang bekerja di luar negeri. Sedangkan pada Program Studi Hubungan 
Internasional Program Magister, tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi di dalam 
negeri dan terdapat 1 alumni yang bekerja di luar negeri. Dan untuk yang terakhir pada 
Program Studi Magister Hukum, terdapat 1 alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri 
dan tidak terdapat alumni yang bekerja di luar negeri. 
 
Sedangkan pada Program Profesi, alumni melanjutkan studi pada Program Profesi, terdapat 
12 alumni yang menyatakan diri untuk melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Sebanyak 11 
alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri dan terdapat 1 alumni yang melanjutkan studi 
di luar negeri. Untuk detail alumni melanjutkan studi masing-masing program studi, tersaji 
pada Tabel 3.47 di bawah ini. 
 

Tabel 3.47 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Lulusan Tahun 2020 Program Profesi 
 

No Program Studi Jumlah 
Dalam 
Negeri 

% 
Luar 

Negeri 
% 

1 Pendidikan Profesi 
Dokter 

3 3 100,0% 0 0,0% 

2 Pendidikan Profesi 
Ners 

6 6 100,0% 0 0,0% 

3 Pendidikan Profesi 
Dokter Gigi 

1 1 100,0% 0 0,0% 

4 Pendidikan Profesi 
Apoteker 

1 1 100,0% 0 0,0% 

5 Profesi Insinyur 1 0 0,0% 1 100,0% 

Sub-Total 5 (Profesi) 12 11 91,7% 1 8,3% 
 
 
Untuk Program Profesi, Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, terdapat 3 alumni yang 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan tidak terdapat alumni yang 
melanjutkan studi di luar negeri. Kemudian pada Program Studi Pendidikan Profesi Ners 
terdapat 6 alumni yang melanjutkan studi ke jenjang berikutnya di dalam negeri dan tidak 
terdapat alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. Sedangkan pada Program Studi 
Pendidikan Profesi Dokter Gigi, terdapat 1 alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri 
dan tidak terdapat alumni yang bekerja di luar negeri. Pada Program Studi Pendidikan Profesi 
Apoteker, terdapat 1 alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri dan tidak terdapat alumni 
yang bekerja di luar negeri. Selain itu untuk Program Studi Profesi Insinyur, tidak terdapat 
alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri dan terdapat 1 alumni yang melanjutkan studi 
di luar negeri. 
 
 
3.2.5 Alumni Berwirausaha 
 
Alumni berwirausaha merupakan gambaran tentang seberapa banyak alumni yang 
memutuskan untuk berwiraswasta. Dari hasil penelusuran alumni yang telah dilaksanakan, 
terlihat bahwa alumni UMY yang memutuskan untuk berwirausaha memiliki tingkat 
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perusahaan yang bermacam-macam. Data yang tersaji akan dikategorikan ke dalam 3 (dua) 
kategori berdasarkan tingkat perusahaan yang dimilki alumni, diantaranya 
‘Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum’ kemudian ‘Nasional/wiraswasta berbadan 
hukum’ dan ‘Multinasional/Internasional’. 
 
Pada Program Vokasi, pada kategori tingkat perusahaan Lokal/wilayah/wiraswasta tidak 
berbadan hukum terdapat sebanyak 12 alumni atau setara dengan 85,7% yang memiliki 
wirausaha pada tingkat tersebut. Kemudian terdapat sebanyak 2 alumni atau setara dengan 
14,3% yang memiliki perusahaan pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan 
hukum. Dan tidak terdapat alumni atau setara dengan 0,0% yang memiliki wirausaha pada 
tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Adapun informasi selengkapnya tentang 
alumni berwirausaha masing-masing program studi dapat dilihat pada Tabel 3.48 di bawah 
ini. 

 
Tabel 3.48 Daftar Alumni Berwirausaha Lulusan Tahun 2020 Program Vokasi 

 

*(1: Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 2: Nasional/wiraswasta berbadan hukum, 3: 
Multinasional/Internasional) 

 
 
Untuk Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, terdapat 2 alumni (100,0%) yang memiliki 
wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta, dan tidak berbadan hukum. Kemudian 
tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Nasional/wiraswasta berbadan 
hukum, dan Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi D3 Teknologi Mesin, 
alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan 
hukum terdapat sebanyak 9 alumni (90,0%), kemudian terdapat 1 alumni (10,0%) yang 
memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum dan tidak 
terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Multinasional/Internasional. Selain itu 
untuk Program Studi D3 Akuntansi, alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 1 alumni (50,0%), 
kemudian terdapat 1 alumni (50,0%) yang memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum dan tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha 
pada tingkat Multinasional/Internasional. 
 
Sedangkan untuk jenjang Sarjana, pada kategori tingkat perusahaan 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 263 alumni atau setara 
dengan 84,6% yang memiliki wirausaha pada tingkat tersebut. Kemudian terdapat sebanyak 
44 alumni atau setara dengan 14,1% yang memiliki perusahaan pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum. Dan alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
perusahaan Multinasional/Internasional ada sebanyak 4 alumni atau setara dengan 1,3%. 
Adapun informasi selengkapnya tentang alumni berwirausaha masing-masing program studi 
dapat dilihat pada Tabel 3.49 di bawah ini. 
 
  

No Program Studi 
1* 2* 3* 

Jml % Jml % Jml % 

1 D3 Teknologi Elektro-medis 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 
2 D3 Teknologi Mesin 9 90,0% 1 10,0% 0 0,0% 
3 D3 Akuntansi 1 50,0% 1 50,0% 0 0,0% 

Sub-Total 1 (Vokasi) 12 85,7% 2 14,3% 0 0,0% 
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Tabel 3.49 Daftar Alumni Berwirausaha Lulusan Tahun 2020 Program Sarjana 
 

*(1: Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 2: Nasional/wiraswasta berbadan hukum, 3: 
Multinasional/Internasional) 
 
 
Pada Fakultas Agama Islam, untuk Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam, alumni 
yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 
terdapat sebanyak 11 alumni (91,7%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum sebanyak 1 alumni (8,3%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi 
Pendidikan Agama Islam, alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 11 alumni (84,6%), pada 
tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 2 alumni (15,4%), dan 
tidak terdapat yang memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. 
Kemudian untuk Program Studi Ekonomi Syariah, alumni yang memiliki wirausaha pada 
tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 6 alumni (75,0%), 
pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 2 alumni (25,0%), 
dan tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Multinasional/Internasional. 
 
Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis, untuk Program Studi Manajemen, alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 
46 alumni (88,5%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum 
sebanyak 5 alumni (9,6%), dan terdapat 1 alumni (1,9%) yang memiliki wirausaha pada 
tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi Akuntansi, alumni 
yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 
terdapat sebanyak 11 alumni (78,6%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum sebanyak 3 alumni (21,4%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki 

No Program Studi 
1* 2* 3* 

Jml % Jml % Jml % 

1 Komunikasi dan Penyiaran Islam 11 91,7% 1 8,3% 0 0,0% 
2 Pendidikan Agama Islam 11 84,6% 2 15,4% 0 0,0% 
3 Ekonomi Syariah 6 75,0% 2 25,0% 0 0,0% 
4 Manajemen 46 88,5% 5 9,6% 1 1,9% 
5 Akuntansi 11 78,6% 3 21,4% 0 0,0% 
6 Ekonomi 14 73,7% 4 21,1% 1 5,3% 
7 Hukum 24 82,8% 4 13,8% 1 3,4% 
8 Hubungan Internasional 22 91,7% 2 8,3% 0 0,0% 
9 Ilmu Pemerintahan 16 88,9% 2 11,1% 0 0,0% 
10 Ilmu Komunikasi 21 84,0% 4 16,0% 0 0,0% 
11 Kedokteran 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 
12 Keperawatan 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 
13 Kedokteran Gigi 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 
14 Farmasi 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 
15 Agroteknologi 11 91,7% 1 8,3% 0 0,0% 
16 Agribisnis 20 87,0% 3 13,0% 0 0,0% 
17 Pendidikan Bahasa Inggris 11 68,8% 5 31,3% 0 0,0% 
18 Pendidikan Bahasa Arab 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 
19 Pendidikan Bahasa Jepang 4 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 
20 Teknik Sipil 7 70,0% 3 30,0% 0 0,0% 
21 Teknik Elektro 6 85,7% 1 14,3% 0 0,0% 
22 Teknik Mesin 13 86,7% 2 13,3% 0 0,0% 
23 Teknologi Informasi 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 

Sub-Total 2 (Sarjana) 263 84,6% 44 14,1% 4 1,3% 
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wirausaha pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Kemudian untuk Program 
Studi Ekonomi, alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak 
berbadan hukum terdapat sebanyak 14 alumni (73,7%), pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 4 alumni (21,2%), dan terdapat 1 alumni 
(5,3%) yang memiliki wirausaha pada tingkat Multinasional/Internasional. 
 
Pada Fakultas Hukum, untuk Program Studi Hukum, alumni yang memiliki wirausaha pada 
tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 24 alumni 
(82,8%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 4 alumni 
(13,8%), dan terdapat 1 alumni (3,4%) yang memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. 
 
Pada Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, untuk Program Studi Hubungan Internasional, 
alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan 
hukum terdapat sebanyak 22 alumni (91,7%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum sebanyak 2 alumni (8,3%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi 
Ilmu Pemerintahan, alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta 
tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 16 alumni (88,9%), pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 2 alumni (11,1%), dan tidak terdapat alumni 
yang memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Kemudian 
untuk Program Studi Ilmu Komunikasi, alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 21 alumni (84,0%), pada 
tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 4 alumni (16,0%), dan 
tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Multinasional/Internasional. 
 
Pada Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, untuk Program Studi Kedokteran, tidak 
terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak 
berbadan hukum, Nasional/wiraswasta berbadan hukum dan Multinasional/Internasional. 
Sedangkan Program Studi Keperawatan, alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 3 alumni (100,0%), 
kemudian tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum dan Multinasional/Internasional. Kemudian untuk 
Program Studi Kedokteran Gigi, tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, Nasional/wiraswasta berbadan hukum dan 
Multinasional/Internasional. Dan untuk Program Studi Farmasi, alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 
2 alumni (100,0%), kemudian tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum dan Multinasional/Internasional. 
 
Pada Fakultas Pertanian, untuk Program Studi Agroteknologi, alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 
11 alumni (91,7%), terdapat 1 alumni (8,3%) yang memiliki wirausaha pada tingkat 
perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum, dan tidak terdapat alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi 
Agribisnis, alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak 
berbadan hukum terdapat sebanyak 20 alumni (87,0%), pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 3 alumni (13,0%), dan tidak terdapat alumni 
yang memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. 
 
Pada Fakultas Pendidikan Bahasa, untuk Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, alumni 
yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 
terdapat sebanyak 11 alumni (68,8%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum sebanyak 5 alumni (31,3%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi 
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Pendidikan Bahasa Arab, alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 1 alumni (50,0%), tidak 
terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum dan terdapat 1 alumni (50,0%) yang memiliki wirausaha pada tingkat 
Multinasional/Internasional. Kemudian untuk Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang, 
alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan 
hukum terdapat sebanyak 4 alumni (100,0%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum dan 
Multinasional/Internasional. 
 
Pada Fakultas Teknik, untuk Program Studi Teknik Sipil, alumni yang memiliki wirausaha 
pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 7 alumni 
(70,0%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 3 alumni 
(30,0%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan 
Multinasional/Internasional. Sedangkan Program Studi Teknik Elektro, alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 
6 alumni (85,7%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 
1 alumni (14,3%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
perusahaan Multinasional/Internasional. Kemudian untuk Program Studi Teknik Mesin, 
alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan 
hukum terdapat sebanyak 13 alumni (86,7%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum sebanyak 2 alumni (13,3%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Dan untuk Program Studi 
Teknologi Informasi, alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta 
tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 3 alumni (100,0%), dan tidak terdapat alumni yang 
memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum dan 
Multinasional/Internasional. 
 
Sedangkan untuk Program Magister, pada kategori tingkat perusahaan 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 3 alumni atau setara 
dengan 21,4% yang memiliki wirausaha pada tingkat tersebut. Kemudian terdapat sebanyak 
9 alumni atau setara dengan 64,3% yang memiliki perusahaan pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum. Dan terdapat 2 alumni atau setara dengan 14,3% 
yang memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Adapun 
informasi selengkapnya tentang alumni berwirausaha masing-masing program studi dapat 
dilihat pada Tabel 3.50 di bawah ini. 
 

Tabel 3.50 Daftar Alumni Berwirausaha Lulusan Tahun 2020 Program Magister 
 

*(1: Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 2: Nasional/wiraswasta berbadan hukum, 3: 
Multinasional/Internasional) 

No Program Studi 
1* 2* 3* 

Jml % Jml % Jml % 

1 Magister Ilmu Agama Islam 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 
2 Magister Manajemen 0 0,0% 2 100,0% 0 0,0% 
3 Magister Administrasi 

Rumah Sakit 
0 0,0% 3 100,0% 0 0,0% 

4 Magister Ilmu 
Pemerintahan 

0 0,0% 1 50,0% 1 50,0% 

5 Magister Keperawatan 1 50,0% 1 50,0% 0 0,0% 
6 Hubungan Internasional 

Program Magister 
0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 

7 Magister Hukum 1 33,3% 2 66,7% 0 0,0% 

Sub-Total 3 (Magister) 3 21,4% 9 64,3% 2 14,3% 
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Pada Program Magister, untuk Program Studi Magister Ilmu Agama Islam, alumni yang 
memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat 
sebanyak 1 alumni (100,0%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum, dan Multinasional/Internasional. 
Sedangkan Program Studi Magister Manajemen, tidak terdapat alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum dan 
Multinasional/Internasional. Sedangkan, terdapat sebanyak 2 alumni (100,0%) yang memiliki 
wirausaha pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum. Kemudian untuk 
Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit, tidak terdapat alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum dan 
Multinasional/Internasional. Sedangkan, terdapat sebanyak 3 alumni (100,0%) yang memiliki 
wirausaha pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum. Selain itu, untuk 
Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan, tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha 
pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum sebanyak 1 alumni (50,0%), dan pada tingkat 
perusahaan Multinasional/Internasional sebanyak 1 (50,0%). Kemudian pada Program Studi 
Magister Keperawatan, terdapat 1 alumni (50,0%) yang memiliki wirausaha pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, pada tingkat Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum sebanyak 1 alumni (50,0%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat Multinasional/Internasional. Pada Program Studi Hubungan 
Internasional Program Magister, tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum dan Nasional/wiraswasta berbadan hukum, 
sedangkan pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional terdapat sebanyak 1 alumni 
(100,0%) yang memiliki perusahaan pada tingkat tersebut. Dan yang terakhir untuk Program 
Studi Magister Hukum, terdapat 1 alumni (33,3%) yang memiliki wirausaha pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, pada tingkat Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum sebanyak 2 alumni (66,7%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat Multinasional/Internasional 
 
Sedangkan untuk Program Profesi, pada kategori tingkat perusahaan 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 13 alumni atau setara 
dengan 72,2% yang memiliki wirausaha pada tingkat tersebut. Kemudian terdapat sebanyak 
5 alumni atau setara dengan 27,8% yang memiliki perusahaan pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum. Dan tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha 
pada tingkat perusahaan Multinasional/Internasional. Adapun informasi selengkapnya 
tentang alumni berwirausaha masing-masing program studi dapat dilihat pada Tabel 3.51 di 
bawah ini. 
 

Tabel 3.51 Daftar Alumni Berwirausaha Lulusan Tahun 2020 Program Profesi 
 

*(1: Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 2: Nasional/wiraswasta berbadan hukum, 3: 
Multinasional/Internasional) 
 
 
  

No Program Studi 
1* 2* 3* 

Jml % Jml % Jml % 

1 Pendidikan Profesi Dokter 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 
2 Pendidikan Profesi Ners 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 
3 Pendidikan Profesi Dokter Gigi 2 66,7% 0 0,0% 1 33,3% 
4 Pendidikan Profesi Apoteker 3 60,0% 2 40,0% 0 0,0% 
5 Profesi Insinyur 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 

Sub-Total 4 (Profesi) 10 76,9% 2 15,4% 1 7,7% 
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Pada Program Profesi, untuk Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, alumni yang memiliki 
wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 
3 alumni (100,0%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum dan Multinasional/Internasional. 
Sedangkan Program Studi Pendidikan Profesi Ners, alumni yang memiliki wirausaha pada 
tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 2 alumni 
(100,0%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan 
Nasional/wiraswasta berbadan hukum dan Multinasional/Internasional. Kemudian untuk 
Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi, alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat sebanyak 2 alumni (66,7%), pada 
tingkat perusahaan Multinasional/Internasional sebanyak 1 alumni (33,3%), dan tidak 
terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum. Selain itu, untuk Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, alumni yang 
memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum terdapat 
sebanyak 3 alumni (60,0%), pada tingkat perusahaan Nasional/wiraswasta berbadan hukum 
sebanyak 2 alumni (40,0%), dan tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat 
perusahaan Multinasional/Internasional. Kemudian pada Program Studi Profesi Insinyur, 
tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta tidak 
berbadan hukum, Nasional/wiraswasta berbadan hukum, dan Multinasional/Internasional. 
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Bab ini akan menjelaskan analisis hasil Tracer Study Program Vokasi, khususnya terkait 
dengan sebelas instrumen, yakni populasi lulusan dan response rate, Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK), masa studi, informasi pekerjaan pertama, waktu tunggu mendapatkan 
pekerjaan pertama, penghasilan dari pekerjaan pertama, kesesuaian pekerjaan pertama 
dengan program studi alumni, situasi alumni saat ini, informasi pekerjaan saat ini, alumni 
berwirausaha, dan alumni melanjutkan studi. 

 
 
4.1 PROGRAM STUDI D3 TEKNOLOGI ELEKTRO-MEDIS 
 
Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis Program Vokasi UMY pada awalnya didirikan di 
PMY (Politeknik Muhammadiyah Yogyakarta) pada tahun 2003 berdasarkan Surat 
Keputusan Menteri Departemen Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 157/D/0/2013 pada 
tanggal 19 September 2003. Dengan berjalannya waktu untuk mencapai akselerasi Program 
Studi yang diinginkan, maka PP Muhammadiyah menyarankan untuk dilakukan 
penggabungan PMY ke UMY. Untuk itu pada tanggal 28 Juni 2012 M (10 Syahban 1433H) 
dibuatlah berita acara serah terima dari PMY ke UMY, dan resmi bergabung berdasarkan SK 
Kemenristekdikti pada tanggal 31 Agustus 2016. 
 
Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis (TEM) UMY pertama kali mengajukan akreditasi 
kepada BAN-PT pada tahun 2013 dan mendapatkan peringkat akreditasi C berdasarkan SK 
BAN-PT Nomor 027/SK/BAN-PT/AK-XII/Dpl- III/I/2013. Lima tahun kemudian Program Studi 
TEM UMY kembali mengajukan akreditasi program studi kepada BAN-PT dan berhasil 
mendapatkan peringkat akreditasi B berdasarkan SK BAN-PT nomor 81/SK/BAN-
PT/Akred/Dipl-III/I/2018. 
 
Visi Program Studi TEM adalah Menjadi program studi yang unggul di tingkat nasional dalam 
pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi Elektromedik yang berlandaskan nilai-nilai 
Islam untuk kemaslahatan umat pada tahun 2025. Profil Lulusan Program Studi TEM sesuai 
dengan kebutuhan stakeholder, yaitu sebagai berikut: 
 

Peran Deskripsi Profil 

Teknisi 
Terampil  

Memahami dan menerapkan ilmu pengetahuan dan teknologi bidang 
Elektromedik dalam menjamin alat Elektromedik berfungsi sesuai 
spesifikasinya serta menyusun laporan tertulis secara komprehensif. 

Analis 
Terampil  

Menilai kondisi alat Elektromedik dengan memilih metode yang tepat untuk 
menunjukkan kinerja, mutu dan kuantitas yang terukur serta menyusun 
laporan tertulis secara komprehensif sebagai rekomendasi tindak lanjut. 
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Gambar 4.1 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni D3 Teknologi Elektro-medis 
Lulusan Tahun 2020 

 
 
4.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program Vokasi untuk Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis lulusan 
tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 4 alumni atau setara dengan 7,3% dari 
angkatan 2014, 10 alumni atau setara dengan 18,2% dari angkatan 2015, kemudian 
sebanyak 23 alumni atau setara dengan 41,8% dari angkatan 2016. Selanjutnya sebanyak 
18 alumni atau setara dengan 32,7% dari angkatan 2017.  
 

Tabel 4.1 Daftar Populasi Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2014 4 7,3% 

2015 10 18,2% 

2016 23 41,8% 

2017 18 32,7% 

Total 55 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan tahun 2020 pada 
Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis berasal dari angkatan 2016, dimana jika kita 
hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan program diploma yaitu 3 (tiga) tahun.  

 
 
4.1.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Vokasi untuk Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis,  
lulusan tahun 2020 adalah 3,28 dengan IPK tertinggi sebesar 3,81 dan IPK terendah sebesar 
2,62. 
 

Tabel 4.2 Daftar IPK Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

D3 Teknologi Elektro-medis 55 3,28 0,32 2,62 3,81 

 
 
  

56 
target alumni 

55 
alumni 
mengisi 

Persentase 98,21% 
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4.1.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, rata-rata adalah 3,9 tahun 
dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 2,9 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 6,3 tahun. 
 

Tabel 4.3 Masa Studi Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

D3 Teknologi Elektro-medis 55 3,9 2,9 6,3 

 
 
4.1.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program Vokasi, Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis. Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 40 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 4.4 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni D3  
Teknologi Elektro-medis Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Harapan Bunda Teknisi Kesehatan Tinggi 

2 PT aksa Teknisi Teknisi Tinggi 

3 Kiw Staff Kesehatan Tinggi 

4 RSUI Teknisi Elektromedis  Tinggi 

5 PT.Global Promedika 
Services 

Teknis Kalibrasi Tinggi 

6 PT Calibramed Staff Kesehatan Tinggi 

7 Rumah Sakit Umum 
Daerah Embung Fatimah 

Teknisi Kesehatan Tinggi 

8 PT Intimedika Puspaindah Teknisi Kesehatan Tinggi 

9 RSGM UMY Teknisi 
Elektromedis 

Kesehatan Tinggi 

10 RSIA Restu Ibu Padang Kepala Bagian Logistik dan elektromedis Tinggi 

11 Meditera  Staff Jasa professional Tinggi 

12 RS Khusus Bedah Ring 
Road Selatan 

Penanggung 
Jawab Instalasi 

Kesehatan Tinggi 

13 RSU QUEEN LATIFA Staff Teknisi elektromedis Tinggi 

14 PT Sinar Panca Medika Teknisi Distribusi Kesehatan Tinggi 

15 RS AISYIYAH MUNTILAN Staff Elektromedis Tinggi 

16 Rumah Sakit Islam 
UNISMA Malang 

Staff teknisi Kesehatan Tinggi 

17 PT. Limamitra sehat Staff Kesehatan Tinggi 

18 PT.Elektromedika 
Instrumen Tera Nusantara 

Belum bekerja Belum bekerja Tinggi 

19 Meditera Global Teknolgi Teknisi Kalibrasi Tinggi 

20 PT. Federal International 
Finance 

Staff Administrasi Sedang 

21 PT. Global Promedika 
Service 

Teknisi Teknisi Kalibrasi Tinggi 

22 RSUI Teknisi Kesehatan Tinggi 

23 PT.Trad Operator Produksi Sedang 
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24 PT Global Promedika 
Services 

Teknisi kalibrasi Kesehatan Tinggi 

25 PT Calibramed Staff Kesehatan Tinggi 

26 PT Era Maju Sejahtera 
Stago 

Teknisi Kesehatan Tinggi 

27 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Pendidikan Tinggi 

28 PT Vads Indonesia Agent Informasi dan 
telekomunikasi 

Sedang 

29 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Pendidikan Tinggi 

30 RSU AMC Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Teknisi Teknisi Elektromedik Tinggi 

31 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Laboran Pendidikan Tinggi 

32 PT. Meditera Global 
Teknologi 

Teknisi Jasa professional Tinggi 

33 Global Promedika Service Teknisi Kesehatan Tinggi 

34 PT Global Promedika 
Service 

Teknisi Kesehatan Tinggi 

35 PT. Global Promedika 
Service 

Teknisi Kesehatan Tinggi 

36 PT. Indraloka Pelaksana Teknisi Kesehatan Tinggi 

37 PT Global Promedika 
Service 

Staff Kalibrasi Alat Kesehatan Tinggi 

38 PT. Gaya Dinamika 
Angkasa 

Staff Kalibrasi Alat Kesehatan Tinggi 

39 RS Permata Hati 
Lamongan 

Staff Kesehatan Tinggi 

40 Rsu Bunga Bangsa Medika Staff Kesehatan Tinggi 

 
 
4.1.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi D3 
Teknologi Elektro-medis yaitu rata-rata 2,38 bulan.  
 

Gambar 4.2 Waktu Tunggu Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan Tahun 2020 

(Bulan) 
 
 

  

2,38

0 0,5 1 1,5 2 2,5

D3 Teknologi Elektro-medis
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Pada Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 
29 atau setara 64,4% alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan. Kemudian 13 atau 
setara 28,9% alumni mendapatkan pekerjaan antara 3 hingga 6 bulan. Sedangkan sejumlah 
3 atau setara 6,7% alumni mendapatkan pekerjaan setelah 6 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 4.5 Waktu Tunggu Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan Tahun 2020 
 

< 3 bulan 3 bulan - 6 bulan > 6 bulan 

N % N % N % 

29 64,4% 13 28,9% 3 6,7% 

 
 
4.1.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi D3 Teknologi Elektro-
medis,  adalah sebesar Rp 3.029.750.00 
 

Gambar 4.3 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni D3 Teknologi Elektro-medis 
Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi D3 Teknologi Elektro-
medis disesuaikan dengan standar gaji PNS Golongan 2D yaitu Rp 2.399.200, maka terdapat 
sebanyak 28 alumni atau setara dengan 70% yang penghasilannya sudah sesuai atau 
melebihi penghasilan PNS Golongan 2D. Namun demikian, tercatat sejumlah 12 alumni atau 
setara dengan 30%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 2D  
 
Tabel 4.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan 

Tahun 2020 berdasarkan PNS Golongan 2D 
 

Program Studi 
< 2.399.200 >= 2.399.200 

N % N % 

D3 Teknologi Elektromedis 12 30,0% 28 70,0% 

 
 
4.1.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 37 alumni atau setara dengan 

92,5% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Teknisi Elektromedis, Penanggung Jawab 
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0 1000000 2000000 3000000

D3 Teknologi Elektro-medis
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Instalasi, dan Teknisi kalibrasi. Sementara itu, terdapat 3 alumni atau setara dengan 7,5% 

yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti pekerjaan Staf 
Operator. 
 
Tabel 4.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni D3 Teknologi Elektro-medis 

Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

D3 Teknologi Elektro-medis 40 
37 

(92,5%) 
3 

(7,5%) 
0 

(0%) 

 
Gambar 4.4 Kesesuaian Pekerjaan Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan Tahun 

2020 

 

 
 
4.1.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, terdapat 32 alumni 
yang menyatakan diri telah bekerja (58,2% dari total alumni). Kemudian terdapat 4 alumni 
yang menyatakan dirinya tengah berwirausaha (7,3% dari total alumni). Selanjutnya terdapat 
4 alumni yang menyatakan belajar/melanjutkan Pendidikan (7,3% dari total alumni). 
Sementara itu, terdapat 10 alumni atau setara dengan 18,2% tidak bekerja tapi sedang 
mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang menyatakan belum memungkinkan untuk 
bekerja terdapat sebanyak 5 atau setara dengan 9,1%. 
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Tabel 4.8 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan Tahun 
2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 32 58,2% 

2 Wiraswasta 4 7,3% 

2 Masih belajar/melanjutkan kuliah profesi/pascasarjana 4 7,3% 

4 Sedang mencari pekerjaan 10 18,2% 

5 Belum memungkinkan bekerja 5 9,1% 

Jumlah 55  100% 

 
 
4.1.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 36 
alumni yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 3 alumni atau 
setara dengan 8,3% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian tidak terdapat alumni 
yang bekerja di BUMN/BUMD. Terdapat 2 alumni atau setara dengan 5,6% yang bekerja di 
Institut/Organisasi Multirateral. Sementara itu tidak terdapat alumni yang bekerja di 
Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya. Selanjutnya sebanyak 26 alumni atau setara 
dengan 72,2% yang bekerja di Perusahaan Swasta. Tidak terdapat alumni yang menjadi 
wiraswasta atau memiliki perusahaan sendiri. Dan sebanyak 3 alumni atau setara dengan 
8,3% yang bekerja pada perusahaan lainnya seperti Rumah Sakit. 
 
Tabel 4.9 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 3 8,3% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 2 5,6% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 26 72,2% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 2 5,6% 

7 Lainnya (Rumah Sakit) 3 8,3% 

Jumlah 36 100% 

 
 
4.1.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, terdapat 4 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke program berikutnya. Terdapat 4 alumni atau setara dengan 100,0% 
melanjutkan studi di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 4.10 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan 
Tahun 2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

D3 Teknologi Elektro-medis 4 100% 0 0,0% 
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Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis, sejumlah 
4 alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke program berikutnya. 

 
Tabel 4.11 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan 

Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Program 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Alauddin Muwahhid ITNY S1 Teknik Elektro Indonesia 

Angger Trisna Andimi MH thamrin S1 Teknik Elektromedik Indonesia 

Novita Kusherdianti Poltekkes 
Kemenkes 
Surabaya 

S1 Teknologi Rekayasa 
Elektromedik 

Indonesia 

Widya Dwi Iswara Poltekkes 
Kemenkes 
Surabaya 

S1 Teknologi Rekayasa 
Elektromedis 

Indonesia 

 
 
4.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis,  terdapat 2 alumni berwirausaha. Dari ke 
dua alumni tersebut, tingkat perusahaan alumni berada di tingkat wiraswasta 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum. Sehingga tidak ada alumni yang memiliki 
wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan multinasional/ Internasional. 
 
Tabel 4.12 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan Tahun 

2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 2 100,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi D3 Teknologi Elektro-medis. Sejumlah  
alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 
Tabel 4.13 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni D3 Teknologi Elektro-medis Lulusan Tahun 

2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Anti Pratiwi 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Pertanian 

Muhammad Rizky Mauliddin 
Photo copy dan jual alat tulis 
kantor 

Photo copy dan jual alat 
tulis kantor 
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4.2 PROGRAM STUDI D3 TEKNOLOGI MESIN 
 
Program Studi D3 Teknik Mesin memiliki visi untuk menjadi Program Studi yang unggul dan 
profesional di tingkat Nasional dalam penguasaan ilmu pengetahuan dan teknologi otomotif 
dan manufaktur berdasarkan nilai-nilai islam pada tahun 2021. Untuk mewujudkan hal 
tersebut, Program Studi berkmitmen untuk mencapai misi pendidikan sebagai berikut: (a) 
Menyelenggarakan pendidikan akademik Vokasi 3 yang berorientasi global bertumpu pada 
penguatan iman, taqwa, ilmu pengetahuan dan teknologi; (b) Mengembangkan ilmu 
pengetahuan dan teknologi melalui penelitian di bidang otomotif dan manufaktur 
berkelanjutan dan berbasis kearifan lokal; (c) Mengembangkan pemberdayaan masyarakat 
di bidang otomotif dan manufaktur secara terintegrasi dan berkelanjutan; (d) Mendidik, 
mengembangkan dan menghasilkan sumberdaya manusia yang memiliki kemampuan di 
bidang otomotif dan manufaktur yang berlandaskan pada nilai-nilai islam; (e) Membangun 
karakter spiritualitas, moralitas dan nasionalisme berlandaskan Al-Quran dan Sunnah; (f) 
Membangun jaringan kerjasama di tingkat daerah, nasional dan internasional; dan (g) 
Menerapkan sistem manajemen mutu berstandar internasional ISO 9001:2015. 
 

Gambar 4.5 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni D3 Teknologi Mesin 
Lulusan Tahun 2020 

 
 
4.2.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program Vokasi untuk Program Studi D3 Teknologi Mesin lulusan tahun 
2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 2 alumni atau setara dengan 3,9% dari 
angkatan 2012, 4 alumni atau setara dengan 7,8% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 
12 alumni atau setara dengan 23,5% dari angkatan 2014, 23 alumni atau setara dengan 
45,1% dari angkatan 2015, dan dari angkatan 2016 terdapat 9 alumni atau setara dengan 
17,6%. 
 

Tabel 4.14 Daftar Populasi Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 2 3,9% 

2013 4 7,8% 

2014 12 23,5% 

2015 23 45,1% 

2016 9 17,6% 

2017 1 2% 

Total 25 100,0% 

 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2015, dimana jika kita hitung, masa studi melebihi batas ketentuan program 

61 
target alumni 

51 
alumni 
mengisi 

Persentase 83,61% 
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diploma yaitu 3 (tiga) tahun. Hal ini bisa menjadi evaluasi terkait ketepatan masa studi alumni 
D3 Teknologi Mesin.  

 
 
4.2.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Vokasi untuk Program Studi D3 Teknologi Mesin,  lulusan 
tahun 2020 adalah 3,12 dengan IPK tertinggi sebesar 3,90 dan IPK terendah sebesar 2,54. 
 

Tabel 4.15 Daftar IPK Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

D3 Teknologi Mesin 51 3,12 0,28 2,54 3,90 

 
 
4.2.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi D3 Teknologi Mesin, rata-rata adalah 5,2 tahun dengan 
lulusan paling cepat menempuh studi selama 3,1 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 8,2 tahun. 
 

Tabel 4.16 Masa Studi Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

D3 Teknologi Mesin 51 5,2 3,1 8,2 

 
 
4.2.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program Vokasi, Program Studi D3 Teknologi Mesin. Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 18 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 4.17 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni D3 Teknologi Mesin 
Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 PT Telemarketing 
Indonesia 

Staff Teknisi Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

2 CPNS Staff Teknisi Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

3 PT. Indofood Staff Teknisi Produksi Tinggi 

4 PT Cosmoprof Indokarya Staff Produksi Tinggi 

5 LOGOS Staff Teknisi Logistik Tinggi 

6 PT. Denso  Staff Teknisi Otomotif Tinggi 

7 PT. Gemilang Utama 
Nusantara 

Supervisor Manajemen Tinggi 

8 PT Carsome Indonesia Staff Otomotif Tinggi 

9 PT Vivo Indonesia Staff Sales dan marketing Sedang 

10 Meindo Elang Indah Staff Teknisi Produksi Tinggi 

11 PT. Indoteknik Adi Karya Staff Teknisi Oil and Gas Tinggi 
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12 Unipack plasindo Operator Mesin Produksi Tinggi 

13 Mineral  Staff Jasa professional Sedang 

14 PT. PBS Staff Teknisi Produksi Tinggi 

15 PT Andalas Anugrah 
Pratama 

Staff Konsultan Sedang 

16 PT Sumi indo Staff Teknisi Produksi Tinggi 

17 PT. Riau Sakti United 
Plantations 

Management 
trainee 

Management trainee 
departemen perawatan 

Tinggi 

18 PT Basirih Industrial Staff Produksi Tinggi 

19 Cpns Kepala Urusan Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

20 PT Tunas Karya Perkasa  Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

21 Badan Pertanahan Negara Staff Field staff Tinggi 

22 SMK Muhammadiyah 1 
Sleman 

Tenaga Pendidik 
Mesin 

Pendidikan Tinggi 

23 Matahari department store Staff Keuangan Sedang 

24 Welding Staff pengelasan Tinggi 

 
 
4.2.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi D3 
Teknologi Mesin yaitu rata-rata 3,97 bulan.  
 

Gambar 4.6 Waktu Tunggu Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi D3 Teknologi Mesin, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 15 atau 
setara dengan 48,4% alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan. Kemudian 10 atau 
setara 32,3% alumni mendapatkan pekerjaan antara 3 hingga 6 bulan. Sedangkan sejumlah 
6 alumn setara dengan 19,4%i mendapatkan pekerjaan setelah 6 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 4.18 Waktu Tunggu Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

< 3 bulan 3 bulan - 6 bulan > 6 bulan 

N % N % N % 

15 48,4% 10 32,3% 6 19,4% 
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4.2.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi D3 Teknologi Mesin,  
adalah sebesar Rp 3.015.739.13 
 

Gambar 4.7 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan 
Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program D3 Teknologi Mesin disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 2D yaitu Rp 2.399.200, maka terdapat sebanyak 11 
alumni atau setara dengan 47,8% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi 
penghasilan PNS Golongan 2D. Namun demikian, tercatat sejumlah 12 alumni atau setara 
dengan 52,2%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 2D. 
 
Tabel 4.19 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 

2020 berdasarkan PNS Golongan 2D 
 

Program Studi 
< 2.399.200 >= 2.399.200 

N % N % 

D3 Teknologi Mesin 12 52,2% 11 47,8% 

 
 
4.2.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi D3 Teknologi Mesin yang lulus pada tahun 2020 sebagian 
besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 24 alumni atau setara dengan 83,3% 
yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Supervisor, Operator Mesin dan Tenaga Pendidik 
Mesin. Sementara itu, terdapat 4 alumni atau setara dengan 16,7% yang keterkaitan antara 

pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti Konsultan dan Staf Marketing.  
 

Tabel 4.20 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni D3 Teknologi Mesin 
Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

D3 Teknologi Mesin 24 
20 

(83,3%) 
4 

(16,7%) 
0  

(0%) 

 
 

3015739,13

0 500000 1000000 1500000 2000000 2500000 3000000 3500000

D3 Teknologi Mesin



123  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Gambar 4.8 Kesesuaian Pekerjaan Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 2020 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 
 
4.2.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi D3 Teknologi Mesin, terdapat 15 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (29,4% dari total alumni). Kemudian terdapat 12 alumni yang 
menyatakan dirinya berwirausaha (23,5% dari total alumni). Kemudian terdapat 2 alumni 
yang menyatakan belajar/melanjutkan Pendidikan (3,9% dari total alumni). Sementara itu, 
terdapat 21 alumni yang menyatakan tidak bekerja tapi sedang mencari kerja (41,2% dari 
total alumni). Sedangkan untuk alumni yang menyatakan belum memungkinkan untuk 
bekerja terdapat sebanyak 1 alumni (2% dari total alumni). 
 
Tabel 4.21 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 15 29,4% 

2 Wiraswasta 12 23,5% 

2 Masih belajar/melanjutkan kuliah profesi/pascasarjana 2 3,9% 

3 Sedang mencari pekerjaan 21 41,2% 

4 Belum memungkinkan bekerja 1 2% 

Jumlah 51 100% 

 
 
4.2.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi D3 Teknologi Mesin untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 26 alumni yang 
mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 
3,8% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian terdapat 1 alumni atau setara dengan 
3,8% yang bekerja di BUMN/BUMD. Selanjutnya terdapat 1 alumni atau setara dengan 3,8% 
yang bekerja di Institut/Organisasi Multirateral. Sementara itu tidak terdapat alumni yang 
bekerja di Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya. Kemudian sebanyak 12 alumni atau 
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setara dengan 46,2% yang bekerja di Perusahaan Swasta. Setelah itu terdapat 11 alumni 
atau setara dengan 42,3% yang menjadi wiraswasta atau memiliki perusahaan sendiri. Dan 
tidak terdapat alumni yang bekerja pada perusahaan lainnya.  
 

Tabel 4.22 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 1 3,8% 

2 BUMN/BUMD 1 3,8% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 1 3,8% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 12 46,2% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 11 42,3% 

7 Lainnya 0 0% 

Jumlah 26 100% 

 
 
4.2.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi D3 Teknologi Mesin, terdapat 2 alumni yang menyatakan melanjutkan 
studi ke program berikutnya. Terdapat 2 alumni atau setara dengan 100,0% melanjutkan 
studi di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 4.23 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 
2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

D3 Teknologi Mesin 2 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi D3 Teknologi Mesin, sejumlah 2 
alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke program berikutnya. 
 

Tabel 4.24 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 
2020 

 

Nama Nama Universitas 
Program 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Siddiq Kurnia 
Ramadhan 

Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 

S1 Teknik Mesin Indonesia 

Bakti Hepy Persada Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 

S1 Teknik Mesin Indonesia 

 
 
4.2.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi D3 Teknologi Mesin,  terdapat 10 alumni berwirausaha. Dari ke sepuluh 
alumni tersebut, terdapat 9 alumni yang berwirausaha dengan tingkat wiraswasta 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum. Kemudian terdapat 1 alumni yang memiliki 
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wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum. Sementara itu tidak terdapat 
alumni yang berwirausaha dengan tingkat multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 4.25 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 9 90% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 1 10% 

Multinasional/Internasional 0 0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi D3 Teknologi Mesin. Sejumlah 10 alumni 
lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 4.26 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni D3 Teknologi Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Rifki Andriawan Bengkel motor Bengkel 

Raka Haris Saputra Kontruksi Bengkel 

Fahbil Muhammad Tegar Perkasa Otomotif Bengkel 

Isharmukti Firman Putra bidang ototmotif 
jual beli part 
aftermarket dan mobil 

Muhammad Henggi Sutisna 
Aktivitas professional, 
ilmiah dan teknis 

Mandala Custom 
lightning 

Muhammad Arsyad Fadly Desainer Priskien 

Miftakhul Huda Industri pengolahan 
Rumah makan dan 
cucian 

Sari Anto 
Rumah makan Dan mebel 
kecil 

Rumah makan Dan 
mebel 

Widodo Taufiq Hadi Prasetyo 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

SUGOHI 

Aditya Bagus Wicaksono Toko kaos Toko jaket dan kaos 
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4.3 PROGRAM STUDI D3 AKUNTANSI 
 
Program Vokasi Program Studi D3 Akuntansi memiliki visi untuk menjadi Program Studi 
Vokasi 3 Akuntansi yang mampu menghasilkan lulusan teknisi akuntansi madya professional 
dan memiliki jiwa kewirausahaan pada bidang akuntansi berlandaskan syariah di Indonesia 
2021. 
 
Dalam pelaksanaannya, Program Studi D3 Akuntansi memiliki tujuan untuk menghasilkan 
Teknisi Madya Akuntansi yang mempunyai peranan sebagai pelaksana, pengelola, dan  
pembantu peneliti dalam bidang Akuntansi. Maka tujuan pendidikan Akuntansi adalah 
mendidik mahasiswa melalui proses belajar mengajar dengan serangkaian kurikulum yang 
dapat menghasilkan Teknisi Madya Akuntansi yang memiliki pengetahuan, sikap, dan 
keterampilan yang khusus. Diharapkan lulusan Program Studi D3 Akuntansi mendapatkan 
pekerjaan kurang 6 bulan, serta lulusan mendapatkan sertfikasi sesuai dengan 
kompetensinya, minimal 1 sertifikat kompetensi yang dikeluarkan oleh asosiasi. 
 

Gambar 4.9 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni D3 Akuntansi Lulusan 
Tahun 2020 

 
 
4.3.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program Vokasi untuk Program Studi D3 Akuntansi lulusan tahun 2020 
berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 3 alumni atau setara dengan 13% dari angkatan 
2012, 0 alumni atau setara dengan 0% dari angkatan 2013 dan 2014, kemudian sebanyak 4 
alumni atau setara dengan 17,4% dari angkatan 2015, selanjutnya sebanyak 8 alumni setara 
dengan 34,8%, dari angkatan 2016, setelah itu 8 alumni setara dengan 34,8% dari angkatan 
2017. 
 

Tabel 4.27 Daftar Populasi Alumni D3 Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 3 13,0% 

2013 0 0,0% 

2014 0 0,0% 

2015 4 17,4% 

2016 8 34,8% 

2017 8 34,8% 

Total 23 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan tahun 2020 pada 
Program Studi D3 Akuntansi  berasal dari angkatan 2016 dan 2017, dimana jika kita hitung, 
masa studi tepat waktu dengan ketentuan program diploma yaitu 3 (tiga) tahun.  

23 
target alumni 

23 
alumni 
mengisi 

Persentase 100% 
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4.3.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Vokasi untuk Program Studi D3 Akuntansi,  lulusan tahun 2020 
adalah 3,52 dengan IPK tertinggi sebesar 3,95 dan IPK terendah sebesar 2,45. 
 

Tabel 4.28 Daftar IPK Alumni D3 Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

D3 Akuntansi 23 3,52 0,43 2,45 3,95 

 
 
4.3.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi D3 Akuntansi, rata-rata adalah 4,4 tahun dengan lulusan 
paling cepat menempuh studi selama 3,1 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 4.29 Masa Studi Alumni D3 Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

D3 Akuntansi 23 4,4 3,1 8,3 

 
 
4.3.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program Vokasi, Program Studi D3 Akuntansi. Pada penelusuran 
alumni tahun 2021, terdapat jumlah 15 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh 
pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 4.30 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni D3 Akuntansi Lulusan 
Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Distro Nichers Staff keuangan Shopkipper Tinggi 

2 valma  Staff keuangan Clothing Tinggi 

3 PT Amarta jaya Staff keuangan Property Tinggi 

4 Pt. Dewi Sri Sejati Staff keuangan Kontruksi Tinggi 

5 PT Pori Javalwa Alaqsa Staff Administrasi Sedang 

6 KSPPS BT Muhamka Staff keuangan Keuangan Tinggi 

7 Dinas PUPR  Staff keuangan Perumahan rakyat Tinggi 

8 Madanitec Staff keuangan Keuangan Tinggi 

9 Shoepple Official Store Staff keuangan Keuangan Tinggi 

10 Paspojok Cafe Staff Keuangan Food and Beverage Tinggi 

11 RSIA Adina Wonosobo Staff Keuangan Keuangan Tinggi 

12 Mbantul Mebel and Craft Staff Keuangan Produksi Tinggi 

13 PT. Rocket Chicken 
Indonesia 

Staff Keuangan Keuangan Tinggi 

14 Koramil 426-04/banjar 
agung 

Staff Administrasi Sedang 

15 PT Filosofi Kopi Mandiri Staff Keuangan Food and Beverage Tinggi 
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4.3.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi D3 
Akuntansi yaitu rata-rata 2,61 bulan.  
 

Gambar 4.10 Waktu Tunggu Alumni D3 Akuntansi Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi D3 Akuntansi, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 13 atau setara 
72,2% alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan. Kemudian 3 atau setara 16,7% 
alumni mendapatkan pekerjaan antara 3 hingga 6 bulan. Sedangkan sejumlah 2 atau setara 
11,1%  alumni mendapatkan pekerjaan setelah 6 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 4.31 Waktu Tunggu Alumni D3 Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

< 3 bulan 3 bulan - 6 bulan > 6 bulan 

N % N % N % 

13 72,2% 3 16,7% 2 11,1% 

 
 
4.3.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi D3 Akuntansi adalah 
sebesar Rp 1.918.823.53 
 

Gambar 4.11 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni D3 Akuntansi Lulusan Tahun 
2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program D3 Akuntansi disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 2D yaitu Rp 2.399.200, maka terdapat sebanyak 3 alumni 
atau setara dengan 17,6% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi penghasilan 
PNS Golongan 2D. Namun demikian, tercatat sejumlah 14 alumni atau setara dengan 82,4%  
yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS Golongan 2D  
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Tabel 4.32 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni D3 Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
berdasarkan PNS Golongan 2D 

 

Program Studi 
< 2.399.200 >= 2.399.200 

N % N % 

D3 Akuntansi 14 82,4% 3 17,6% 

 
 
4.3.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi D3 Akuntansi yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar 
bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 13 alumni atau setara dengan 86,7% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Staff keuangan. Sementara itu, terdapat 2 alumni 

atau setara dengan 13,3% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, 

seperti pekerjaan Staf Administrasi. 
 

Tabel 4.33 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni D3 Akuntansi Lulusan 
Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

D3 Akuntansi 15 
13 

(86,7%) 
2 

(13,3%) 
0 

(0%) 

 
Gambar 4.12 Kesesuaian Pekerjaan Alumni D3 Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
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4.3.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi D3 Akuntansi, terdapat 13 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (56,5% dari total alumni). Selanjutnya 2 alumni yang 
menyatakan dirinya tengah berwirausaha (8,7% dari total alumni). Sementara itu, tidak 
terdapat alumni yang menyatakan masih belajar/melanjutkan pendidikan. Kemudian terdapat 
3 alumni yang menyatakan tidak bekerja tapi sedang mencari kerja (13% dari total alumni). 
Dan terdapat 5 alumni yang menyatakan belum memungkinkan bekerja (21,7% dari total 
alumni). 
 

Tabel 4.34 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni D3 Akuntansi Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 13 56,5% 

2 Wiraswasta 2 8,7% 

3 Masih belajar/melanjutkan kuliah profesi/pascasarjana 0 0,0% 

4 Sedang mencari pekerjaan 3 13,0% 

5 Belum memungkinkan bekerja 5 21,7% 

Jumlah 23 100% 

 
 
4.3.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi D3 Akuntansi untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 15 alumni yang 
mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 
6,7% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian tidak terdapat alumni yang bekerja di 
BUMN/BUMD, Institut/Organisasi Multirateral, Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya. 
Sementara itu sebanyak 10 alumni atau setara dengan 66,7% yang bekerja di Perusahaan 
Swasta. Setelah itu terdapat 2 alumni atau setara dengan 13,3% yang menjadi wiraswasta 
atau memiliki perusahaan sendiri. Dan sebanyak 2 alumni atau setara dengan 13,3% yang 
bekerja pada perusahaan lainnya seperti Star up dan UD. 
 

Tabel 4.35 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni D3 Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 1 6,7% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 0 0,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 10 66,7% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 2 13,3% 

7 Lainnya (Star up, UD) 2 13,3% 

Jumlah 15 100% 

 
 
4.3.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi D3 Akuntansi, tidak terdapat alumni yang menyatakan melanjutkan studi 
ke program berikutnya, baik yang melanjutkan studi di dalam negeri maupun yang 
melanjutkan studi di luar negeri. 
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Tabel 4.36 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni D3 Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

D3 Akuntansi 0 0% 0 0,0% 

 
 
4.3.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi D3 Akuntansi,  terdapat 2 alumni berwirausaha. Dari ke dua alumni 
tersebut, terdapat 1 alumni atau setara 50%% berada pada tingkat perusahaan wiraswasta 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum. Kemudian terdapat 1 alumni atau setara 
50%  memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum. Sementara itu tidak 
terdapat perusahaan alumni yang memiliki wirausaha tingkat multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 4.37 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 1 50% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 1 50% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi D3 Akuntansi. Sejumlah 2 alumni lulusan 
tahun 2019 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 4.38 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni D3 Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Wahyu Fitri Aji Kesenian, hiburan dan rekreasi Bermanfaat bagi kehidupan 

Shania Nurul Qolbi 
Produksi baju sendiri dan di jual 
secara online 

Sailahijaab 
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Bagian IV 
Analisis Hasil Tracer Study 

Program Sarjana
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Bab ini akan menjelaskan analisis hasil Tracer Study Fakultas Agama Islam, khususnya 
terkait dengan sebelas instrumen, yakni populasi lulusan dan response rate, Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK), masa studi, informasi pekerjaan pertama, waktu tunggu mendapatkan 
pekerjaan pertama, penghasilan dari pekerjaan pertama, kesesuaian pekerjaan pertama 
dengan program studi alumni, situasi alumni saat ini, informasi pekerjaan saat ini, alumni 
berwirausaha, dan alumni melanjutkan studi. 

 
 
5.1 PROGRAM STUDI KOMUNIKASI DAN PENYIARAN ISLAM 
 
Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam menghasilkan sarjana bidang Komunikasi 

Islam, Pendidikan Islam serta Ekonomi Syariah yang berkepribadian Islami, profesional, 

cakap, percaya pada diri sendiri, dan beramal menuju terwujudnya masyarakat utama, adil 

dan makmur, yang diridhai Allah SWT. 

 

Membentuk kader-kader Muhammadiyah yang diharapkan secara profesional mampu 

menangani permasalahan komunikasi Islam, pendidikan Islam, serta Ekonomi Syariah dalam 

pengertian luas, dalam rangka mewujudkan tujuan Muhammadiyah. 

 

Saat ini Program Studi Komunikasi dan Pemyiaran Islam Fakultas Agama Islam Universitas 
Muhammadiyah Yogyakarta (UMY) terakreditasi A dengan SK Badan Akreditasi Nasional 
(BAN-PT) Nomor: 038/BAN-PT/Ak-XIII/S1/I/2011XIII/S1/I/2011. 
 
Gambar 5.1 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Komunikasi dan Penyiaran 

Islam Lulusan Tahun 2020 
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5.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam  
lulusan tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 
1,0% dari angkatan 2012, 3 alumni atau setara dengan 3,1% dari angkatan 2013, kemudian 
sebanyak 4 alumni atau setara dengan 4,2% dari angkatan 2015, dan dari angkatan 2016 
terdapat 88 alumni atau setara dengan 91,7%. 
 

Tabel 5.1 Daftar Populasi Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 1 1,0% 

2013 3 3,1% 

2014 0 0,0% 

2015 4 4,2% 

2016 88 91,7 

Total 96 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat pada batas waktu ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun.  

 
 
5.1.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam,  
lulusan tahun 2020 adalah 3,59 dengan IPK tertinggi sebesar 3,95 dan IPK terendah sebesar 
3,01. 
 

Tabel 5.2 Daftar IPK Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Komunikasi dan Penyiaran Islam 96 3,59 0,20 3,01 3,95 

 
 
5.1.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam, rata-rata adalah 4,0 
tahun dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 3,4 tahun dan lulusan paling 
lama menghabiskan waktu selama 7,9 tahun. 
 

Tabel 5.3 Masa Studi Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Komunikasi dan Penyiaran Islam 96 4,0 3,4 7,9 

 
 
5.1.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
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pekerjaan pertama alumni jenjang Sarjana, Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam. 
Pada penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 62 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus, dan 61 alumni yang mengisikan data pekerjaan. 
 

Tabel 5.4 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Komunikasi dan 
Penyiaran Islam Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 PT Bimasakti Multi Sinergi Sales Force Sales dan marketing Sedang 

2 Cok creative Staff Social Media Specialist, Tinggi 

3 Asley Acne Expert / Asley 
Clinic 

Staff Desain Tinggi 

4 Take me back coffeshop Manajer Manajemen Tinggi 

5 PT Astra International 
Auto2000 Head Office 

Staff Otomotif Tinggi 

6 RS Harapan Sehat 
Bumiayu  

Staff HRD Kesehatan Tinggi 

7 Mamahke Jogja Staff Desain Tinggi 

8 PT.Ruang Raya Staff Sales dan marketing Tinggi 

9 Sekolah Guru BK Guru Tinggi 

10 HONDA DAYA MOTOR Staff Desain Tinggi 

11 Discount Notebook Pramuniaga Perdagangan Tinggi 

12 Ami grup Staff Desain Tinggi 

13 TPA Wiworojati Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

14 Daarut Tauhiid Peduli, 
MTSN 5 Sleman 

Guru Pertanian Tinggi 

15 RSUD dr. Soekardjo Kota 
Tasikmalaya 

Staff Administrasi Sedang 

16 Hinterhof Admin Socmed Perdagangan Tinggi 

17 One third consulting and 
abroad 

Staff Customer handling & 
internet marketer 

Tinggi 

18 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Pendidikan Tinggi 

19 Baby Malika  Staff Content Creator Tinggi 

20 Bank Btpn Syariah Community Officer Keuangan Tinggi 

21 PT. Swakarya Insan 
Mandiri 

Agent Deskcall Agent deskcall Tinggi 

22 Bank BRI Staff Asuransi dan perbankan Tinggi 

23 PT Intan Pariwara HR Administrasi Tinggi 

24 PT. Banua Tuntung 
Pandang 

Staff Sales dan marketing Tinggi 

25 Cik Creative Staff Content Creator Tinggi 

26 The Pengusaha Probition Content Writer/Journalist Tinggi 

27 Dinas Pemberdayaan 
Perempuan, Perlindungan 
Anak Dan Pengendalian 
Penduduk DIY 

Staff Pelayanan Masyarakat, 
Satgas Bantuan Covid 
DIY, Dan konsultan 

Tinggi 

28 SMA N 14 Muaro Jambi Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

29 PT Bumi Wahyu Utama Kepala Urusan Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

30 SMK Bina Prestasi 
Balikpapan 

Konselor Pendidikan Tinggi 

31 Pondok Pesantren Staff Pendidikan Tinggi 

32 Kalingga Tour Staff Dokumentasi dah editor Tinggi 

33 Internship Pertamina Staff Lingkungan Sedang 

34 SD Muhammadiyah 
Sidoarum 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 
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35 CPNS  Staff Pemerintahan Tinggi 

36 Majelis Tabligh 
muhammadiyah  

Staff Pendidikan Tinggi 

37 TK-PAUD El Banna Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

38 SITD Darussunnah Al-
Islamy 

Kepala Lembaga Pendidikan Tinggi 

39 Bank Muamalat Cs & teller Asuransi dan perbankan Tinggi 

40 PT Trisulya Adijaya  Helper  Galangan Kapal Tinggi 

41 RS PKU Muhammadiyah 
Gamping 

Staff Bina ruhani Tinggi 

42 Biro Humas & Protokol 
UMY 

Staff Pendidikan Tinggi 

43 Bank mandiri Staff Call center bank mandiri Tinggi 

44 Majelis Wakaf dan 
Kehartabendaan 

Staff Administrasi Sedang 

45 RS PKU Muhammadiyah 
Gamping 

Konseling staff Bina Ruhani Islam Tinggi 

46 Puthic Staff customer service  Tinggi 

47 Creativy Customer Service 
Admin Sosial 
Media 

Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

48 PT Vads Indonesia Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

49 Majelis Tabligh PP 
Muhammadiyah 

Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

50 LP3M UMY Staff Administrasi Tinggi 

51 Radio MQFM Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

52 SDIT Anak Sholeh Guru BK Pendidikan Tinggi 

53 PT. Vads Indonesia Customer service 
representative 

Outsourching Tinggi 

54 Sdit Hidayatullah 
Yogyakarta  

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

55 Lazis Arimatea Staff Fundraising Tinggi 

56 PT. Ruang Raya Indonesia Konsultan 
Pendidikan 

Pendidikan Tinggi 

57 MTs Assa'adah lampung 
tengah 

Staff Pendidikan Tinggi 

58 RS PKU Muhammadiyah 
Gamping 

Staff Konselor Islam Tinggi 

58 Madrasah Muallimin Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

60 PT Environesia Global 
Saraya 

Staff Lingkungan Tinggi 

61 CV. Loka Living Indonesia Staff Desain Tinggi 

61 MI Muhammadiyah 
Tangkisanpos 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

 
 
5.1.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi 
Komunikasi dan Penyiaran Islam yaitu rata-rata 3,1 bulan.  
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Gambar 5.2 Waktu Tunggu Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam Lulusan Tahun 2020 
(Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam, dari lulusan yang telah bekerja, 
sebanyak 62 alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 11 alumni 
mendapatkan pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan.  
 

Tabel 5.5 Waktu Tunggu Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

62 84,9% 11 15,1% 0 0,0% 

 
 
5.1.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Komunikasi dan 
Penyiaran Islam,  adalah sebesar Rp 2.772.355.,- 
 
Gambar 5.3 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam 

Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Komunikasi dan Penyiaran 
Islam disesuaikan dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat 
sebanyak 22 alumni atau setara dengan 37,3% yang penghasilannya sudah sesuai atau 
melebihi penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 37 alumni atau 
setara dengan 62,7%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
 

Tabel 5.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam 
Lulusan Tahun 2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Komunikasi dan Penyiaran Islam 37 62,7% 22 37,3% 

3,1
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5.1.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam yang lulus pada tahun 
2019 sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan 
profil lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 58 alumni atau setara 
dengan 93,5% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para 

alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Guru BK dan Staf HRD. Sementara itu, 

terdapat 4 alumni atau setara dengan 6,5% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang 

ilmunya sedang, seperti pekerjaan Staf Administrasi dan Sales Force. 
 
Tabel 5.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Komunikasi dan Penyiaran 

Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Komunikasi dan Penyiaran Islam 62 
58 

(93,5%) 
4 

(6,5%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 5.4 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam Lulusan Tahun 

2020 
 

 
 
5.1.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam, terdapat 42 
alumni yang menyatakan diri telah bekerja (43,8% dari total alumni). Sebanyak 15 alumni 
atau setara dengan 15,6% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 8 
alumni (8,3%) alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 23 
alumni atau setara dengan 24,0% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk 
alumni yang menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 8 atau 
8,3%. 
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Tabel 5.8 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam Lulusan 
Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 42 43,8% 

2 Wiraswasta 15 15,6% 

2 Melanjutkan pendidikan 8 8,3% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 23 24,0% 

4 Belum memungkinkan bekerja 8 8,3% 

Jumlah 96 100% 

 
 
5.1.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam untuk lulusan tahun 2020, hanya 56 
alumni yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 4 alumni atau 
setara dengan 7,1% yang bekerja di Instansi Pemerintah dan 2 alumni (3,6%) bekerja di 
BUMN/BUMD. Kemudian sebanyak 5 alumni (8,9%) alumni bekerja di Institut/Organisasi 
Multirateral. Di sisi lain, terdapat 6 alumni (10,7%) yang bekerja di Organisasi non-
profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Kemudian sebanyak 23 alumni (41,1%) bekerja di 
Perusahaan Swasta, 12 alumni (21,4%) menjadi wiraswasta, dan 4 alumni (7,1%) bekerja 
dibidang lainnya seperti Amal Usaha Muhammadiyah dan Start-Up. 
 
Tabel 5.35 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam Lulusan Tahun 

2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 4 7,1% 

2 BUMN/BUMD 2 3,6% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 5 8,9% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 6 10,7% 

5 Perusahaan Swasta 23 41,1% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 12 21,4% 

7 Lainnya (Perbankan dan Yayasan) 4 7,1% 

Jumlah 56 100% 

 
 
5.1.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam, terdapat 8 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 8 alumni atau setara dengan 100,0% 
melanjutkan studi di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 5.10 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam 
Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Komunikasi dan Penyiaran Islam 8 100,0% 0 0,0% 
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Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam,  
Sejumlah 8 alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 5.11 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam 
Lulusan Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Arini Salsabila UIN Sunan Kalijaga S2 
Komunikasi dan 
Penyiaran Islam 

Indonesia  

Agung Pangeran Bungsu UIN Sunan Kalijaga  S2 
Komunikasi 

Penyiaran Islam 
Indonesia 

Siti Sa'ada UIN sunankalijaga S2 Kpi Indonesia 

Syafira Ghania 
Universitas 
Diponegoro 

S2 Psikologi Indonesia 

Devi Zuros 
Universitas 
Diponegoro  

S2 
Magister 
Psikologi  

Indonesia  

Asifa Usyifaini 
Universitas Gadjah 

Mada 
S2 

Pembangunan 
Sosial dan 

Kesejahteraa  
Indonesia 

Dwi Ayu Setiowati 
Universitas 
Lampung 

S2 Ilmu Komunikasi Indonesia  

Salma Laila Qodriyah 
Universitas 

Muhammadiyah 
Jakarta 

S2 
Magister Ilmu 
Komunikasi 

Indonesia 

 
 
5.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam,  terdapat 12 alumni berwirausaha. 
Dari ke 12 alumni tersebut, tingkat perusahaan 11 alumni ada di tingkat wiraswasta 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 1 alumni memiliki wirausaha tingkat 
Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan tidak ada alumni berwirausaha di tinkat 
multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 5.12 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam Lulusan 
Tahun 2020 

 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 11 91,7% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 1 8,3% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam. 
Sejumlah 12 alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 5.13 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Komunikasi dan Penyiaran Islam Lulusan 
Tahun 2020 

 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Dinda Dwi Lestari Usaha Masker Kesehatan @deemasker_jogja 

Faris Bhakti Saputra Kopi Hinterhof 
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Arya Dana Saputra 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Joss.bettaid 

Rahmat Syafrian Ramadi 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Kelapa sawit 

Dia Wahyuning Artika Industri pengolahan Njahee 

Muzakir Salim Industri pengolahan Pengolahan buah kopi 

Intan Romalia 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Rumah makan dapur ocu 
deyen  

Riyan Fatoni 
Segala jenis buah-buahan 
hasil bumi 

Sari Buah 

Ulfa Fianisin Chusna 
Toko Lampu dan peralatan 
listrik 

Syuhada 

Muhammad Fikra  Toko pakaian  

Melati Dwi Widowati Pedagang  Toko snack jaya 

Mu'min Syaifuddin  Xxxx 
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5.2 PROGRAM STUDI PENDIDIKAN AGAMA ISLAM 
 
Program Studi Pendidikan Agama Islam Fakultas Agama Islam Universitas Muhammadiyah 
Yogyakarta (Program Studi PAI-FAI UMY),  yang pada awal pendiriannya bernama Fakultas 
Tarbiyah, dibuka mulai tahun akademik 1987/1988 berdasarkan Surat Keputusan Badan 
Pembina UMY Nomor 004/BP/UMY/A.2-II/VII/’87 tertanggal 5 Zulqa’dah 1407 H/1 Juli 1987 
M dan mendapatkan ijin operasional pada tahun 1989 berdasarkan  surat Direktur Jenderal 
Pembinaan Kelembagaan Agama Islam Departemen Agama R.I No. 285/E/PP.00.9/L/89. 
 
Pada perkembangannya, Menteri Agama melalui Surat Keputusannya Nomor 72 Tahun 1995 
tertanggal 8 Februari 1995 menetapkan perubahan dan penggabungan Fakultas Dakwah 
dan Fakultas Tarbiyah menjadi Fakultas Agama Islam (FAI).  Sebagai dampak dari ketetapan 
tersebut dilakukan penyesuaian kelembagaan sehingga keberadaan Program Studi PAI 
semakin jelas. Izin perpanjangan program studi terakhir diperoleh Program Studi PAI pada 
tahun 2010 melalui SK Direktur Jenderal Kelembagaan Agama Islam Depag RI No. 
Dj.II/467/2010 tertanggal 6 Oktober 2010 dan telah memperoleh perpanjangan ijin 
operasional kembali melalui SK Dirjen PAIS No. 31 Tahun 2013.  
 

Pada saat ini Program Studi PAI telah terakreditasi dengan peringkat A sesuai Surat 

Keputusan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) No. 4470/SK/BAN-PT/Ak-

PPJ/S/VIII/2020. Keputusan tersebut berlaku sampai dengan tanggal 23 Juni 2025. 

Akreditasi dengan peringkat A ini diperoleh selama 4 periode berturut-turut sejak tahun 2004. 

 
Profil lulusan PAI terdiri dari tiga profil beserta deskripsi masing-masing profil dapat dilihat 
pada table berikut; 
 

No Profil Lulusan Deskripsi Profil 

1 Pendidik (Guru PAI) Seorang yang bisa bekerja secara amanah dan 
profesional sebagai guru PAI di Madrasah dan Sekolah. 

2 Manajer Pendidikan Seorang yang bisa bekerja secara amanah dan 
profesional sebagai manajer di lembaga Pendidikan 
Islam. 

3 Peneliti pendidikan Seorang yang bisa bekerja secara amanah dan 
profesional sebagai peneliti muda di bidang Pendidikan 
Islam.  

 
Gambar 5.5 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Pendidikan Agama Islam 

Lulusan Tahun 2020 

 
 
  

151 
target alumni 

130 
alumni 
mengisi 

Persentase 86,09% 
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5.2.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Pendidikan Agama Islam lulusan tahun 
2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 2 alumni atau setara dengan 1,5% dari 
angkatan 2012, 6 alumni atau setara dengan 4,6% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 
5 alumni atau setara dengan 3,8% dari angkatan 2014, lalu sebanyak 10 alumni (7,7%) dari 
angkatan 2015 dan terdapat 107 alumni atau setara dengan 82,3% dari angkatan 2016. 
 

Tabel 5.14 Daftar Populasi Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 2 1,5% 

2013 6 4,6% 

2014 5 3,8% 

2015 10 7,7% 

2016 107 82,3% 

Total 130 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat pada batas waktu ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun.  

 
 
5.2.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Pendidikan Agama Islam,  lulusan 
tahun 2020 adalah 3,66 dengan IPK tertinggi sebesar 3,96 dan IPK terendah sebesar 2,92. 
 

Tabel 5.15 Daftar IPK Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Pendidikan Agama Islam 130 3,66 0,21 2,92 3,96 

 
 
5.2.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Pendidikan Agama Islam, rata-rata adalah 4,0 tahun 
dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 3,4 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 7,9 tahun. 
 

Tabel 5.16 Masa Studi Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Pendidikan Agama Islam 130 4,0 3,4 7,9 

 
 
5.2.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni jenjang Sarjana, Program Studi Pendidikan Agama Islam. Pada 
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penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 86 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus, dan mengisikan data pekerjaan. 
 

Tabel 5.17 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Agama 
Islam Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Yayasan Islam Alfath 
Batulicin 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

2 SMP Muh 5 YK Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

3 Yayasan Sahabat Anak 
Yatim 

Staff Sales dan marketing Tinggi 

4 Basmalah School Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

5 Sdn banyuraden Tenaga Pendidik Jasa professional Tinggi 

6 SD N Bakalan Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

7 SDIT Cahaya Rabbani Tenaga Pendidik Guru Tinggi 

8 PT. VADS KARYAWAN Jasa professional Sedang 

9 SMP N 3 Bawang Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

10 Yayasan Insan Utama 
Yogyakarta 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

11 PPM MBS Yogyakarta Kabag. Tahfidz 
dan tahsin 

Pendidik dan Pembina Tinggi 

12 Ibnuaf Staff Pendidikan Tinggi 

13 SD Payak Guru Pendidikan Tinggi 

14 PT Pegadaian Agen Pegadaian Barang dan Jasa Tinggi 

15 SMP Muh 2 Boyolali 
Program Khusus 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

16 SMPIT BUNAYYA Guru dan Staff TU Pendidikan Tinggi 

17 Sekolah pharian wittaya Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

18 SMA N 7 Yogyakarta Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

19 Kementerian Agama Staff Pemerintahan Tinggi 

20 Guru PAI SMA N 9 
Yogyakarta 

Guru Pendidikan Tinggi 

21 SD jarakan Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

22 SD N gunungpring 3 Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

23 Pondok Pesantren Modern 
Muhammadiyah 3 
Banjarmasin 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

24 Pondok Pesantren Asy 
Syifa' Muh Bantul 

Staff Pendidikan Tinggi 

25 Sabila Outlook Admin Bisnis Online Pakaian 
Muslim 

Tinggi 

26 KB TK Anakqu Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

27 Cyber futures Staff pelatihan Property Tinggi 

28 Tataautodetailing Staff Otomotif Sedang 

29 SDN Ketangi Guru PAI Pendidikan Tinggi 

30 Yayasan Nurhakam Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

31 SMK Negeri 1 Bantul Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

32 SD Ngoto Guru Pendidikan Tinggi 

33 Smp M almujahidin 
wonosari 

Guru Pendidikan Tinggi 

34 Pondok Pesantren Ma'had 
Al-Ittihad Al-Islami 
Camplong 

Staff Pengurus Asrama Tinggi 

35 LPPI UMY Staff Administrasi Sedang 

36 SMP NEGERI 13 
YOGYAKARTA 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 
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37 SD Muhammadiyah 
Gendol 4 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

38 SD Negeri Ngoto Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

39 Smp n 3 godean Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

40 SD Negeri Brawijaya Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

41 Pontren Muhammadiyah 
Al-Furqan Banjarmasin 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

42 Pondok Pesantren 
Muhammadiyah Al-Kautsar 
Sruweng 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

43 SD 1 Bantul Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

44 Islamic Cebter Wadi 
Mubarak 

Staff Pendidikan Tinggi 

45 MIs Ahmad Dahlan Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

46 SEKOLAH NEGERI Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

47 SD Muhammadiyah 
Pringsewu 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

48 Online Supervisor Perdagangan Tinggi 

49 SD Negeri Jumeneng Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

50 Sekolah Dasar Tahfidz 
Telaga Ilmu 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

51 PPM MBS YOGYAKARTA Kepala Bagian musyrif Tinggi 

52 PT. VADS INDONESIA Staff Jasa professional Sedang 

53 Pondok pesantren MBS 
Haji Suyoto 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

54 SDIT Al Fidaa Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

55 Fungsi Coffee and Space Kepala Bagian Food and Baverage Tinggi 

56 SD Muhammadiyah bendo Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

57 SDN Kaliberot Guru Pendidikan Tinggi 

58 Ocean Travel Manajer Administrasi Sedang 

59 SMK Muhammadiyah 3 
Tegaldlimo 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

60 SD Negeri Gamol Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

61 PT. KEBON AGUNG Staff training Pertanian Tinggi 

62 SD 1 PEDES Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

63 SMP Muhammadiyah 5 
Yogyakarta 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

64 Pondok pesantren Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

65 SMP 2 Pundong Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

66 SMA Muhammadiyah 5 
Yogyakarta 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

67 SD N PAKEL Guru Pendidikan Tinggi 

68 SMP Muhammadiyah 1 
Gamping 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

69 Pondok Pesantren Putri Al-
Ikhlas Muhammadiyah 
Lamongan 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

70 Cardcelluler Staff Accesoris Handphone Sedang 

71 Pondok Pesantren Al-
Furqon Muhammadiyah 
Cibiuk Garut 

Guru Pendidikan Tinggi 

72 SD N 1 Nanggulan Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

73 PPM MBS Yogyakarta Pembina Asrama Pendidikan Tinggi 

74 Sekolah Dasar Insan 
Terpadu 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

75 SMKN 1 GODEAN Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

76 SD N 1 Candiroto Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

77 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Information and 
technology (IT) 

Sedang 
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78 SD IT Luqma Al Hakim 2 
Yogyakarta 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

79 SD Muhammadiyah 
Pandeyan 

Guru Pendidikan Tinggi 

80 Lazis Syuhada Staff Administrasi Sedang 

81 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Sedang 

82 SMP Muhammadiyah 
Boarding School Limpung 

Kepala sekolah Guru Tinggi 

83 SD Negeri Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

84 SD Sembungan Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

85 SD Muh.Karangkajen 4 Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

86 SD 2 Pesodongan dan 
TPQ Wildanul Khoir 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

 
 
5.2.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Pendidikan 
Agama Islam yaitu rata-rata 3,1 bulan.  
 
Gambar 5.6 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Pendidikan Agama Islam, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 77 
alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 16 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan.  
 

Tabel 5.18 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

77 82,8% 16 17,2% 0 0,0% 

 
 
5.2.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Pendidikan Agama 
Islam,  adalah sebesar Rp 3.208.146,- 
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Gambar 5.7 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan 
Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Pendidikan Agama Islam 
disesuaikan dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat 
sebanyak 9 alumni atau setara dengan 13,6% yang penghasilannya sudah sesuai atau 
melebihi penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 57 alumni atau 
setara dengan 86,4%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
 
Tabel 5.19 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan 

Tahun 2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 
 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Pendidikan Agama Islam 50 56,2% 39 43,8% 

 
 
5.2.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Pendidikan Agama Islam yang lulus pada tahun 2019 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 77 alumni atau setara dengan 
89,5% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Guru PAI dan Kepala sekolah. Sementara itu, 

terdapat 9 alumni atau setara dengan 10,5% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang 

ilmunya sedang, seperti pekerjaan Staf Administrasi dan Staf IT. 
 
Tabel 5.20 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Pendidikan Agama Islam 

Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Pendidikan Agama Islam 86 
77 

(89,5%) 
9 

(10,5%) 
0 

(0,0%) 
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Gambar 5.8 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
5.2.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Pendidikan Agama Islam, terdapat 79 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (60,8% dari total alumni). Sebanyak 11 alumni atau setara 
dengan 8,5% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 18 alumni (13,8%) 
alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 10 alumni atau setara 
dengan 7,7% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 
menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 12 atau 9,2%. 
 
Tabel 5.21 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan Tahun 

2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 79 60,8% 

2 Wiraswasta 11 8,5% 

2 Melanjutkan pendidikan 18 13,8% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 10 7,7% 

4 Belum memungkinkan bekerja 12 9,2% 

Jumlah 130 100% 

 
 
5.2.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Pendidikan Agama Islam untuk lulusan tahun 2020, hanya 86 alumni 
yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 24 alumni atau setara 
dengan 27,9% yang bekerja di Instansi Pemerintah dan 1 alumni (1,2%) bekerja di 
BUMN/BUMD. Kemudian sebanyak 9 alumni (10,7%) alumni bekerja di Institut/Organisasi 
Multirateral. Di sisi lain, terdapat 4 alumni (4,7%) yang bekerja di Organisasi non-
profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Kemudian sebanyak 13 alumni (15,1%) bekerja di 
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Perusahaan Swasta, 14 alumni (16,3%) menjadi wiraswasta, dan 21 alumni (24,4%) bekerja 
dibidang lainnya seperti pondok pesantren, dan yayasan. 
 
Tabel 5.22 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan Tahun 2020 

 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 24 27,9% 

2 BUMN/BUMD 1 1,2% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 9 10,7% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 4 4,7% 

5 Perusahaan Swasta 13 15,1% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 14 16,3% 

7 Lainnya (Pondok Pesantren, Yayasan) 21 24,4% 

Jumlah 86 100% 

 
 
5.2.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Pendidikan Agama Islam, terdapat 18 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 18 alumni atau setara dengan 100,0% 
melanjutkan studi di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 5.23 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan 
Tahun 2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Pendidikan Agama Islam 18 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Pendidikan Agama Islam,  Sejumlah 
18 alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 4.24 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan 
Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Noviana Lestari UIN Suka S2 PAI Indonesia 

Arfin Fuad Afdhol UIN Sunan Kalijaga S2 PAI Indonesia 

Mufthi Alam UIN Sunan Kalijaga S2 
Manajemen 
pendidikan 

Islam 
Indonesia 

Sri Devi Monica UIN Sunan Kalijaga S2 
Pendidikan 

Agama Islam 
Indonesia 

M. Risky Fauzi UIN Sunan Kalijaga S2 PAI Indonesia 

Dika Wirawayanto 
UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta  
S2 

Psikologi 
Pendidikan 

Islam  
Indonesia  

Maisyatul Azizah UMY S2 
Psikologi 

pendidikan 
Islam 

Indonesia 

Ratna Utaminingrum Universitas Ahmad Dahlan S1 
Magister 

Pendidikan 
Agama Islam 

Indonesia 
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Adinda Putri Amara Universitas Islam indonesia S2 
Magister Ilmu 
Agama Islam 

Indonesia 

Rizqi Ashidqi Universitas Islam Indonesia  S2 
Pendidikan 

Agama Islam 
Indonesia  

Hamsyin Basri 
Universitas Islam Negeri 

Sunan Kalijaga 
S2 

Interdisciplinary 
Islamic Studies 

Indonesia 

Miqdad Tattaq Noto 
Sabdo 

Universitas Islam Negeri 
Sunan Kalijaga 

S2 
Pendidikan 

Agama Islam 
Indonesia 

Okada Ruli Sutoro 
universitas islam negeri 

sunan kalijaga yogyakarta 
S2 

manajemen 
pendidikan 

islam  
Indonesia  

Muhammad Sya'adin 
Arif 

Universitas Muhammadiyah 
Yogyakarta 

S2 
Psikologi 

Pendidikan 
Islam 

Indonesia 

Muhammad Rasyid 
Ridho 

Universitas Negeri Malang S2 
Manajemen 
Pendidikan  

Indonesia 

Muhammad Erikko 
Abimayu 

Universitas Negeri 
Yogyakarta 

S2 
Manajemen 
Pendidikan 

Indonesia 

Ilma Nafi'ah 
Universitas Negeri 

Yogyakarya 
S2 

Penelitian dan 
Evaluasi 

Pendidikan 
Indonesia 

Yustifa Tariful Mujiana 
Khariyah 

Universitasislamindonesia 
UII 

S2 
Ilmu agama 

islam 
Indonesia 

 
 
5.2.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Pendidikan Agama Islam,  terdapat 13 alumni berwirausaha dan mengisi 
informasi mengenai tingkat perusahaan mereka. Dari ke 13 alumni tersebut, tingkat 
perusahaan 11 alumni ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan 
hukum, 2 alumni alumni memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, 
dan tidak ada alumni berwirausaha di tingkat multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 5.25 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan Tahun 
2020 

 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 11 84,6% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 2 15,4% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Pendidikan Agama Islam. Sejumlah 13 
alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 5.26 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Pendidikan Agama Islam Lulusan Tahun 
2020 

 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Rizqy Kurniawan 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

buah, sayur dan 
rempah-rempah 

Faisal Rizal Dahlan  Clothing / T-Shirt 

Muhamad Chairil Fadil Depo air mineral Depo air mineral 

Athi' Maftukhatal Hidayah 
Kesenian, hiburan dan 
rekreasi 

Lalilahenna 



154  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Marcely Dewi Rachmawati Kosmetik Lily Cosmetic 

Muhammad Ma'ruf  Online shop 

Wulan Faridatul Khasanah  
Pengepul gula merah 
dari petani 

Fahmi Kunto Sudrajat 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Persewaan gerobak 
makanan dan penyedia 
bahan makanan 

Muhammad Ammar Property Property 

Farras Abiyyu Pakaian 
Second bal (barang 
bekas) 

Tassya Alfani Siregar  Ssyfani.oss 

M. Risydan ABP 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Sumuk, Donate Le', Al 
Quran Learning Center, 
ABP Konveksi 

Leo Pranata 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

TEBU 
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5.3 PROGRAM STUDI EKONOMI SYARIAH 
 
Program Studi Ekonomi Syariah UMY merupakan salah satu program studi di Universitas 
Muhammadiyah Yogyakarta. Berdiri pada tahun 1998 dengan nama Program Studi 
Muamalat Konsentrasi Ekonomi dan Perbankan Islam, dan berubah menjadi Program Studi 
Ekonomi Syariah pada tahun 2018 berdasarkan SK Direktur Jendral Pendidikan Islam nomor 
846 tahun 2018. Alhamdulillah atas izin Allah dan kerja keras dari semua pihak, Program 
Studi Ekonomi Syariah UMY selalu mempertahankan akreditasi A sebanyak 4 kali berturut-
turut dari tahun 2005. Saat ini Program Studi Ekonomi Syariah sudah melaksanakan re-
akreditasi dengan predikat A berdasarkan SK BAN-PT No. 2840/SK/BAN-PT/Ak-
PPJ/S/V/2020. 
 

Gambar 5.9 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Ekonomi Syariah Lulusan 
Tahun 2020 

 
 
5.3.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Ekonomi Syariah lulusan tahun 2020 
berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 1,2% dari angkatan 
2012, 7 alumni atau setara dengan 8,1% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 5 alumni 
atau setara dengan 5,8% dari angkatan 2014, lalu sebanyak 13 alumni (15,1%) dari angkatan 
2015 dan terdapat 60 alumni atau setara dengan 68,8% dari angkatan 2016. 
 

Tabel 5.27 Daftar Populasi Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 1 1,2% 

2013 7 8,1% 

2014 5 5,8% 

2015 13 15,1% 

2016 60 69,8% 

Total 86 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat pada batas waktu ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun.  

 
  

113 
target alumni 

86 
alumni 
mengisi 

Persentase 76,11% 
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5.3.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Ekonomi Syariah,  lulusan tahun 
2020 adalah 3,53 dengan IPK tertinggi sebesar 3,93 dan IPK terendah sebesar 2,83. 
 

Tabel 5.28 Daftar IPK Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Ekonomi Syariah 86 3,53 0,25 2,83 3,93 

 
 
5.3.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Ekonomi Syariah, rata-rata adalah 4,3 tahun dengan 
lulusan paling cepat menempuh studi selama 3,4 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 7,5 tahun. 
 

Tabel 5.29 Masa Studi Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Ekonomi Syariah 86 4,3 3,4 7,5 

 
 
5.3.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni jenjang Sarjana, Program Studi Ekonomi Syariah. Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 60 alumni lulusan tahun 2019 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus, yang mengisikan data pekerjaan. 
 

Tabel 5.30 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Ekonomi Syariah 
Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 PT BPR Syariah BDW Staff Keuangan Tinggi 

2 PT FAC Sekuritas Staff Administrasi Tinggi 

3 Pt.  Agung Solusi Trans Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

4 PT. BPRS AO Keuangan Tinggi 

5 Pegadaian Staff Keuangan Tinggi 

6 BPR HMM Staff Keuangan Tinggi 

7 Kementrian Agama Kolaka Operator Administrasi Tinggi 

8 Askar Kauny Staff finance Sosial Tinggi 

9 KALBE Staff Call Center Sedang 

10 Pt.pertamina Staff Pertambangan Tinggi 

11 PT Bank Mandiri Tbk Staff Keuangan Tinggi 

12 Lazismu UMY Staff Pertanian Tinggi 

13 Mayoutfit Staff Pangan Tinggi 

14 Pot Galery Kepala Urusan Produksi Tinggi 

15 MAC Archery Customer Service 
Sales di MAC 
Archery 

Sales dan marketing Tinggi 
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16 Pencil United Web Publisher Sales dan marketing Tinggi 

17 Pondok Munzalan Ashabul 
Yamin 

Staff Keuangan Tinggi 

18 CPNS Staff Pemerintahan Tinggi 

19 Sekretariat DPRD Kab. 
Gorontalo 

Staff Pemerintahan Tinggi 

20 Dongeng Kopi Staff finance Jasa professional Tinggi 

21 BPRS Margirizki Bahagia 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

22 Nana Baby Carrier Staff Admin Marketing Tinggi 

23 PT Sapta Sari Tama Staff Logistik Tinggi 

24 Lembaga Sosial Orsos 
Rumah Kasih Sayang 

Staff Lembaga Sosial Tinggi 

25 Inisiarif Zakat indonesia Staff Lembaga sosial (zakat) Tinggi 

26 PT. Sovia Dwi Karya Staff Sales dan marketing Tinggi 

27 PT Albanna Digital Staff Administrasi Tinggi 

28 PT Bank Syariah Mandiri 
(PT Bank Syariah 
Indonesia) 

Staff Keuangan Tinggi 

29 Klinik administrasi Administrasi Tinggi 

30 BPJS Ketenagakerjaan Staff Administrasi Tinggi 

31 UMY Staff finance Pendidikan Tinggi 

32 Lembaga Pengembangan 
Kemahasiswaan dan 
Alumni UMY 

Sekretaris 
Lembaga 

Administrasi Tinggi 

33 UMY Staff Administrasi Tinggi 

34 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

35 Jubah Akhwat Staff Keuangan Tinggi 

36 Waroeng tedoeh Staff Customer service Tinggi 

37 Bank Muamalat Indonesia Staff Keuangan Tinggi 

38 LAZNAS SAHABAT YATIM 
INDONESIA 

Fundraising Philantropi Tinggi 

39 Pt vads Agent Customer care Sedang 

40 Bank Syariah Indonesia Staff Keuangan Tinggi 

41 Yayasan Darussholihin Staff Keuangan Tinggi 

42 PT Shopee Indonesia Staff Customer service Tinggi 

43 Dompet Dhuafa Staff Pertanian Tinggi 

44 Bank Staff Asuransi dan perbankan Tinggi 

45 Marmara Delightful Cakes HRD Manajemen Tinggi 

46 Banyak Staff Administrasi Tinggi 

47 PT Infomedia Solusi 
Humanika 

Staff Administrasi Tinggi 

48 Yayasan Askar Kauny Staff Administrasi Tinggi 

49 Kreditplus Staff Keuangan Tinggi 

50 PT. Nusantara Sakti Group Supervisor 
Operations 
Development 
Program 

Sales dan marketing Tinggi 

51 Permodalan Nasional 
Madani 

Staff Keuangan Tinggi 

52 KL LAZISMU BMT BIF 
YOGYAKARTA 

Staff Keuangan Tinggi 

53 KSPPS BMT Artha 
Amanah Sanden Kantor 
Cabang Bantul 

Staff Sales dan marketing Tinggi 

54 Lazismu PPMI Staff Administrasi Tinggi 

55 Rapid Stasiun Kareta Api Staff Administrasi Tinggi 
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56 PT Kereta Api Indonesia Customer Service 
Mobile 

Infrastruktur dan 
transportasi 

Sedang 

57 Lembaga Amil Zakat Infaq 
Sedekah Muhammadiyah 
(LAZISMU Pusat) 

Staff Riset dan pengembangan Tinggi 

58 Bank madina syariah Marketing Keuangan Tinggi 

59 PT vads Indonesia x 
Shopee 

Staff Administrasi Tinggi 

60 PT BPRS Madina Mandiri 
Sejahtera 

CS Teller Keuangan Tinggi 

 
 
5.3.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Ekonomi 
Syariah yaitu rata-rata 3,2 bulan.  
 

Gambar 5.10 Waktu Tunggu Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Ekonomi Syariah, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 62 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 18 alumni mendapatkan pekerjaan 
antara 6 hingga 18 bulan.  
 

Tabel 5.31 Waktu Tunggu Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

52 75,4% 17 24,6% 0 0,0% 

 
 
5.3.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Ekonomi Syariah,  
adalah sebesar Rp 2.198.629,- 
 
Gambar 5.11 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 

2020 (Rp) 
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Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Ekonomi Syariah 
disesuaikan dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat 
sebanyak 11 alumni atau setara dengan 17,7% yang penghasilannya sudah sesuai atau 
melebihi penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 51 alumni atau 
setara dengan 82,3%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
 

Tabel 5.32 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 
2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Ekonomi Syariah 51 82,3% 11 17,7% 

 
 
5.3.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Ekonomi Syariah yang lulus pada tahun 2020 sebagian 
besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 59 alumni atau setara dengan 84,3% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Staff Finance dan Sekretaris Lembaga. Sementara 
itu, terdapat 11 alumni atau setara dengan 15,7% yang keterkaitan antara pekerjaan dan 

bidang ilmunya sedang, seperti pekerjaan Customer Service. 
 
Tabel 5.33 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Ekonomi Syariah Lulusan 

Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Ekonomi Syariah 60 
57 

(95,0%) 
3 

(5,0%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 5.12 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 2020 
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5.3.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Ekonomi Syariah, terdapat 39 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (45,3% dari total alumni). Sebanyak 9 alumni atau setara 
dengan 10,5% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 6 alumni (7,0%) 
alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 29 alumni atau setara 
dengan 33,7% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 

menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 3 atau 3,5%. 
 

Tabel 5.34 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 39 45,3% 

2 Wiraswasta 9 10,5% 

2 Melanjutkan pendidikan 6           7,0% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 29 33,7% 

4 Belum memungkinkan bekerja 3 3,5% 

Jumlah 86 100% 

 
 
5.3.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Ekonomi Syariah untuk lulusan tahun 2020, hanya 47 alumni yang 
mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 
6,1% yang bekerja di Instansi Pemerintah dan 2 alumni (12,8%) bekerja di BUMN/BUMD. 
Kemudian sebanyak 4 alumni (8,5%) alumni bekerja di Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi 
lain, terdapat 5 alumni (10,6%) yang bekerja di Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya 
Masyarakat. Kemudian sebanyak 18 alumni (38,3%) bekerja di Perusahaan Swasta, 8 alumni 
(17,0%) menjadi wiraswasta, dan 5 alumni (10,6%) bekerja dibidang lainnya seperti yayasan 
dan perbankan. 
 

Tabel 5.35 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 1 2,1% 

2 BUMN/BUMD 6 12,8% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 4 8,5% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 5 10,6% 

5 Perusahaan Swasta 18 38,3% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 8 17,0% 

7 Lainnya (Perbankan dan Yayasan) 5 10,6% 

Jumlah 47 100% 

 
 
5.3.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Ekonomi Syariah, terdapat 6 alumni yang menyatakan melanjutkan studi 
ke jenjang berikutnya. Terdapat 6 alumni atau setara dengan 100,0% melanjutkan studi di 
dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
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Tabel 5.36 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Ekonomi Syariah 6 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Ekonomi Syariah,  Sejumlah 6 alumni 
lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 
Tabel 5.37 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Muhamad Cahlanang Prandawa 
Sekolah 

Pascasarjana 
UGM 

S2 
Agama lintas 
budaya minat 
Ekonomi Islam 

Indonesia 

Ika Puspa Ailsha UGM S2 Manajemen Indonesia 

Nurrahmy Hidayati 
UIN Sunan 

Kalijaga 
S2 

Ekonomi 
Syariah  

Indonesia 

Thoyyib Alfath 
UIN Sunan 

Kalijaga 
Yogyakarta 

S2 
Ekonomi 
Syariah 

Indonesia 

Sholikhah 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

S2 Minat 
Ekonomi Islam 

Indonesia 

Fathoria Maharani. F 
Universitas 

Islam 
Indonesia 

S2 Ekonomi Islam  Indonesia  

 
 
5.3.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Ekonomi Syariah,  terdapat 9 alumni berwirausaha namun hanya 8 
alumni yang mengisi informasi mengenai tingkat perusahaan mereka. Dari ke 8 alumni 
tersebut, tingkat perusahaan 6 alumni ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta 
tidak berbadan hukum, 2 alumni alumni memiliki wirausaha tingkat 
Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan tidak ada alumni berwirausaha di tingkat 
multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 5.38 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 6 75,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 2 25,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Ekonomi Syariah. Sejumlah 8 alumni 
lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
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Tabel 5.39 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Ekonomi Syariah Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Muhammad Riyan Dermawan 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Aroma Minang 

Rizky Wahyu Setiyawan 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Depo air minum 

Wildan Azzaky 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Dimsum Mocin 

Amirul Nur Khamid 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Kebun Sawit 

Arief Sanjaya Industri pengolahan Mozarella corndog 

Agung Setyabudi  Online shoop 

Muhammad Ridho  Rumah sakit 

Egi Putri Pratiwi Perdagangan sembako Toko sembako 
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Bab ini akan menjelaskan analisis hasil Tracer Study Program Sarjana Fakultas Ekonomi 
dan Bisnis, khususnya terkait dengan sebelas instrumen, yakni populasi lulusan dan 
response rate, Indeks Prestasi Kumulatif (IPK), masa studi, informasi pekerjaan pertama, 
waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama, penghasilan dari pekerjaan pertama, 
kesesuaian pekerjaan pertama dengan program studi alumni, situasi alumni saat ini, 
informasi pekerjaan saat ini, alumni berwirausaha, dan alumni melanjutkan studi. 

 
 
6.1 PROGRAM STUDI MANAJEMEN 
 
Penyusunan profil lulusan Program Studi Manajemen FEB UMY berdasarkan pada tracer 
study, Analisis SWOT, brainstorming dengan dosen Program Studi Manajemen, Mahasiswa, 
Praktisi, Akademisi dan Alumni yang disesuaikan dengan kondisi saat ini khususnya dunia 
kerja. Adapun Profil Program Studi Manajemen yang ditetapkan terdiri dari tiga profil beserta 
deskripsi masing-masing profil dapat dilihat pada tabel dibawah ini. 
 

No Graduate Profile Description 

1 Manager BMP-UMY's graduates who are able to manage an organization 
through the management and organizational functions as well as 
to think analytically, synthetically, and ethically, with a global 
perspective supported by the advancement of Information and 
Communication Technology (ICT), based on faith and devotion. 

2 Entrepreneur BMP-UMY's graduates who can plan and develop business with 
the concept of technopreneurship and sociopreneurship based 
on faith and devotion.  

3 Academics BMP-UMY's graduates who can transfer management and 
business knowledge based on scientific principles, procedures, 
and ethics with the support of ICT based on faith and devotion. 

 

No Profil Lulusan Deskripsi Profil 

1 Manager Lulusan Program Studi Manajemen UMY yang memiliki 
kemampuan mengelola organisasi melalui fungsi manajemen dan 
organisasi serta berfikir analitis, sintetis dengan 
mempertimbangkan etika dan dampak yang berwawasan global 
dengan dukungan TIK berlandaskan keimanan dan ketaqwaan; 

2 Pengusaha Lulusan Program Studi Manajemen UMY Kemampuan 
merencanakan bisnis dan pengembangannya dengan konsep 
technopreneurship dan sosiopreneurship dengan dukungan TIK 
berlandaskan keimanan dan ketaqwaan; 
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3 Akademisi Kemampuan melakukan transfer pengetahuan, teknologi atau seni 
dalam bidang manajemen dan bisnis berdasarkan kaidah, tata cara 
dan etika ilmiah dengan dukungan TIK berlandaskan keimanan 
dan ketaqwaan. 

 
Gambar 6.1 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Program Studi Manajemen 

Lulusan Tahun 2020 

 
 
6.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni fakultas Ekonomi dan Bisnis untuk Program Studi Manajemen lulusan tahun 
2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 21 alumni atau setara dengan 12,3% dari 
angkatan 2012, 27 alumni atau setara dengan 15,8% dari angkatan 2013, kemudian 
sebanyak 8 alumni atau setara dengan 4,7% dari angkatan 2014, Selanjutnya sebanyak 12 
alumni atau setara dengan 7% dari angkatan 2015. Terdapat 100 alumni atau setara dengan 
58,5% dari angkatan 2016. Dan dari angkatan 2017 terdapat 3 alumni atau setara dengan 
1,8%.  
 

Tabel 6.1 Daftar Populasi Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 21 12,3% 

2013 27 15,8% 

2014 8 4,7% 

2015 12 7% 

2016 100 58,5% 

2017 3 1,8% 

Total 171 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan tahun 2020 pada 
Program Studi Manajemen berasal dari angkatan 2015, dimana jika kita hitung, masa studi 
tepat waktu dengan ketentuan program sarjana yaitu 4 (empat) tahun.  

 
 
6.1.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Sarjana untuk Program Studi Manajemen lulusan tahun 2020 
adalah 3,42 dengan IPK tertinggi sebesar 3,96 dan IPK terendah sebesar 2,29. 
 
  

229 
target alumni 

171 
alumni 
mengisi 

Persentase 74,67% 
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Tabel 6.2 Daftar IPK Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Manajemen 171 3,42 0,32 2,29 3,96 

 
 
6.1.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Manajemen, rata-rata adalah 4,9 tahun dengan lulusan 
paling cepat menempuh studi selama 3,3 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 6.3 Masa Studi Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Manajemen 171 4,9 3,3 8,3 

 
 
6.1.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program Sarjana, Program Studi Manajemen. Pada penelusuran 
alumni tahun 2021, terdapat jumlah 106 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh 
pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 6.4 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Manajemen Lulusan 
Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi 
di Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 PT. Duta Abadi 
Primantara 

Risk Manager Manufaktur/Distribusi&GBJ Tinggi 

2 PT Pratama Abadi 
Industri 

Staff Konsultan Manufaktur Tinggi 

3 CV. Salam Utama Jaya Staff Administrasi Tinggi 

4 Partime Crew Store 
Yokki 

Marketing 
Executive 

Sales dan marketing Tinggi 

5 Look Up Digital Media Staff 
Production 
Manager 

Produksi Tinggi 

6 Larisoutfitstore Business 
Manager 

Distribusi Tinggi 

7 Sindar abadi Marketing 
Executive 

Perdagangan Tinggi 

8 PT sucofindo Staff Manajemen Tinggi 

9 Fashion Story Staff Manajemen Tinggi 

10 Shopee Staff Financial 
Analyst 

Analis Tinggi 

11 Mitracomm Ekasarana Project 
Manager 

Information and technology 
(IT) 

Tinggi 

12 Convergence Indonesia Credit Analyst Fintech Tinggi 

13 PT Sinar Antjol Manajemen 
Trainee 

Sales dan marketing Tinggi 

14 Ninja Ekspress Staff Manajemen Tinggi 
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15 Grapari Telkomsel CSR Information and technology 
(IT) 

Tinggi 

16 Freelance Photographer Freelance Jasa professional Sedang 

17 Setia Group Staff F&B Rendah 

18 PT Putera Kharisma 
Perkasa 

Supervisor Logistik Tinggi 

19 PT.Epson Batam Staff Project 
Manager 

Administrasi Tinggi 

20 PT. Deli Muda Perkasa Accounting 
Manager 

Administrasi Tinggi 

21 PT. Andara Rejo 
Makmur 

Staff Marketing 
Executive 

Sales dan marketing Tinggi 

22 PT MAX Project 
Indonesia 

Financial 
Analyst 

agency creative Tinggi 

23 PT. Anak Kreasi Muda Staff Marketing 
Executive 

Sales dan marketing Tinggi 

24 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Lab 
Manajemen 

Pendidikan Tinggi 

25 Ruangguru Staff Education Consultant Tinggi 

26 Koperasi Marketing 
Executive 

Sales dan marketing Tinggi 

27 Bank Muamalat 
Indonesia 

Staff Teller Sedang 

28 Mandiri Marketing 
Executive 

Sales dan marketing Tinggi 

29 MNC Vision Digital 
Telemarketing 

Sales dan marketing Tinggi 

30 Calzone Express Production 
Manager 

Produksi Tinggi 

31 SVALIN ID Production 
Manager 

Produksi Tinggi 

32 PT BPR Dewa Arthaka 
Mulya 

Project 
Manager 

Operasional Tinggi 

33 Cipta mandiri farm Risk Manager Produksi Tinggi 

34 Pemerintah Provinsi Staff Manajemen Tinggi 

35 Bank BRI Staff Konsultan Administrasi Tinggi 

36 Gama excata Marketing 
Executive 

Sales dan marketing Tinggi 

37 ESTORIY KOPI JOGJA Barista Barista Rendah 

38 Shop at Local Direktur Sales dan marketing Tinggi 

39 PT. VADS Indonesia Agent Live 
Chat E-
Commerce 

Perusahaan Pengalihdayaan 
(BPO) bertaraf internasional 
yang menyediakan solusi 
Contact Center dan Servis 
Digital 

Sedang 

40 PT vads indonesia agent costumer service Sedang 

41 Ruangguru Tenaga 
Pendidik 
Manajemen 

Pendidikan Tinggi 

42 PT. Paser Sukses 
Bertahap 

Staff Konsultan Jasa professional Tinggi 

43 Dinas Kebudayaan 
Sleman 

Staff Financial 
Analyst 

Pemerintahan Tinggi 

44 55581 Staff Data 
Analyst 

Administrasi Tinggi 

45 Badan pertanahan 
nasional 

Staff Financial 
Analyst 

Keuangan Tinggi 

46 PT Total Sentra Pratama 
(Ray Digital Camera 
Store) 

Staff Marketing 
Executive 

Digital media production, 
Digital marketing 

Tinggi 
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47 PT Vads Indonesia Staff Customer Care Sedang 

48 PT. Teleperformance 
Indonesia 

Staff Information and technology 
(IT) 

Sedang 

49 Dinas Kominfo Kepala 
Lembaga 
Keuangan 

Keuangan Tinggi 

50 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Tenaga 
Pendidik 

Keuangan Tinggi 

51 CV. Warna Indonesia 
Photography 

Staff Marketing 
Executive 

Sales dan marketing Tinggi 

52 Kalurahan Ngestiharjo Staff Administrasi Tinggi 

53 loreal paris Staff manajemen traine human 
resource development 

Tinggi 

54 PT Gudang Garam 
Temanggung 

Staff Project 
Manager 

Administrasi Tinggi 

55 PT. Swakarya Insan 
Mandiri 

Staff call center Sedang 

56 PT Bank Mandiri Human 
Resource 
Manager 

Administrasi Tinggi 

57 Biro Sumber Daya 
Manusia 

Human 
Resource 
Manager 

Keuangan Tinggi 

58 PT Benuo Taka Wailawi Staff Manajemen Tinggi 

59 UMY Staff 
Manajemen 

Administrasi Tinggi 

60 PT. Kontak Perkasa 
Futures 

Staff Financial 
Analyst 

Keuangan Tinggi 

61 PT. Pilar Prima 
Nusantara (J&T 
Express) 

Staff Project Manager Tinggi 

62 PT. SushantCo 
Indonesia (Simply Fresh 
Laundry) 

Supply Chain 
Manager 

Pertanian Tinggi 

63 Klinik Budi Wahyu Staff Data 
Analyst 

Administrasi Tinggi 

64 Konservasi Alam 
Nusantara 

Data Analyst Lingkungan Tinggi 

65 PT Photostory Karya 
Bersama 

Manajer Manajemen Tinggi 

66 Mandalatour Business 
Manager 

Biro Parawisata Tinggi 

67 Lily Direktur Riset dan pengembangan Tinggi 

68 Rhenus Logistics 
Indonesia 

Logistic and 
Distributor 
Manager 

Logistik Tinggi 

69 Language Training 
Centre UMY 

Staff 
Accounting 
Manager 

Pendidikan Tinggi 

70 PT. Pos Indonesia Staff Project 
Manager 

Administrasi Tinggi 

71 Dinas Pemuda dan 
Olahraga 

Staff Financial 
Analyst 

Administrasi Tinggi 

72 Wardah beauty agent Supply Chain 
Manager 

Manajemen Tinggi 

73 PT. Vads Indonesia Staff Customer servis Sedang 

74 PT. Teleperformance 
Indonesia 

Staff Marketing 
Executive 

Sales dan marketing Tinggi 

75 Saladnyoo Yogyakarta 
Bantul 

Staff Business 
Manager 

Food Tinggi 
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76 PT. Enseval Staff Risk 
Manager 

Infrastruktur dan transportasi Tinggi 

77 Swasta Staff Logistics 
Planner 

Perdagangan Tinggi 

78 PT. Vads Indonesia Staff Informasi dan telekomunikasi Sedang 

79 Bank DKI PKWT 
Konsultan 

Asuransi dan perbankan Tinggi 

80 BRI Unit kaleng Data Analyst Keuangan Tinggi 

81 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Pendidikan Tinggi 

82 PT Vads indonesia Staff Informasi dan telekomunikasi Sedang 

83 PT. Vads Indonesia Staff Informasi dan telekomunikasi Sedang 

84 Aulia Elektronik Staff 
Production 
Manager 

Administrasi Tinggi 

85 PT Powertech Indonesia Staff Risk 
Manager 

Konstruksi Tinggi 

86 CV. Agung Gemilang 
Perkasa 

Supply Chain 
Manager 

Perdagangan Tinggi 

87 PT Nabila Rizki 
samudera 

Staff Manajemen Tinggi 

88 @dronejogja.id Production 
Manager 

Information and technology 
(IT) 

Tinggi 

89 Colony groub untuk 
bank btpn 

Staff Marketing 
Executive 

Sales dan marketing Tinggi 

90 Perangkat Desa Kaur keuangan Keuangan Tinggi 

91 Biro Admisi UMY Staff Administrasi Tinggi 

92 Kicback Space Inc 
(www.kickback.space) 

UI designer Information and technology 
(IT) 

Sedang 

93 Melu Kopi Staff Barista Sedang 

94 Ki-Ku Staff Data 
Analyst 

Administrasi Tinggi 

95 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Lab 
Manajemen 

Administrasi Tinggi 

96 Kopkar BMW, PT Wijaya 
Karya Beton. Tbk 

Production 
Manager 

Keuangan Tinggi 

97 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

98 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

99 Shopee Staff Human 
Resource 
Manager 

E-Commerce Tinggi 

100 Kantor Dinas Bupati Staff Auditor Keuangan Tinggi 

101 used.yk Staff Actuarist Produksi Tinggi 

102 Hki Cost Lawyer Hak Cipta Tinggi 

103 Shopee Indonesia Staff Financial 
Analyst 

Analyst Operation Tinggi 

104 Pemda Lampung Timur Staff 
Accounting 
Manager 

Pemerintahan Tinggi 

105 International Program for 
Islamic Economics and 
Finance 

Staff Financial 
Analyst 

Administrasi Tinggi 

106 Wings Group Indonesia Logistics 
Planner 

Fast Moving Consumer Goods Tinggi 
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6.1.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi 
Manajemen yaitu rata-rata 3,54 bulan.  
 

Gambar 6.2 Waktu Tunggu Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Manajemen dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 98 atau setara 
77,2% alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 29 atau setara 22,8% 
alumni mendapatkan pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. Tidak ada alumni mendapatkan 
pekerjaan setelah 18 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 6.5 Waktu Tunggu Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

98 77,2% 29 22,8% 0 0,0% 

 
 
6.1.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Manajemen adalah 
sebesar Rp 3.365.611.11 
 
Gambar 6.3 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 

(Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Manajemen disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat sebanyak 47 
alumni atau setara dengan 43,5% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi 
penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 61 alumni atau setara 
dengan 56,5%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
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Tabel 6.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 
berdasarkan PNS Golongan 2D 

 

Program Studi 
< 2.579.000 >= 2.579.000 

N % N % 

Manajemen 61 56,5% 47 43,5% 

 
 
6.1.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Manajemen yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar 
bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 

(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 91 alumni atau setara dengan 85,8% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Business Manager, Project Manager dan Human 
Resource Manager. Sementara itu, terdapat 13 alumni atau setara dengan 12,3% yang 

keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti pekerjaan Teller dan staff 
Information and technology (IT). Selanjutnya terdapat 2 alumni atau setara dengan 1,9% 
keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya rendah, seperti Staff F&B. 
 
Tabel 6.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Manajemen Lulusan Tahun 

2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Manajemen 106 
91 

(85,8%) 
13 

(12,3%) 
2 

(1,9%) 

 
Gambar 6.4 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 
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6.1.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Manajemen, terdapat 68 alumni yang menyatakan 
diri telah bekerja (39,8% dari total alumni). Kemudian terdapat 53 alumni yang menyatakan 
dirinya berwirausaha (31% dari total alumni). Kemudian terdapat 7 alumni yang menyatakan 
belajar/melanjutkan Pendidikan (4,1% dari total alumni). Sementara itu, terdapat 40 alumni 
yang menyatakan tidak bekerja tapi sedang mencari kerja (23,4% dari total alumni). 
Sedangkan untuk alumni yang menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat 
sebanyak 4 alumni (3% dari total alumni). 
 

Tabel 6.8 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 68 39,8% 

2 Wiraswasta 53 31% 

2 Masih belajar/melanjutkan kuliah profesi/pascasarjana 7 4,1% 

4 Sedang mencari pekerjaan 40 23,4% 

5 Belum memungkinkan bekerja 3 1,8% 

Jumlah 171 100% 

 
 
6.1.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Manajemen untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 118 alumni yang 
mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 6 alumni atau setara dengan 
5,1% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian terdapat 4 alumni atau setara dengan 
3,4% yang bekerja di BUMN/BUMD. Selanjutnya terdapat 5 alumni atau setara dengan 4,2% 
yang bekerja di Institut/Organisasi Multirateral. Sementara itu tidak terdapat alumni yang 
bekerja di Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya. Kemudian sebanyak 44 alumni atau 
setara dengan 37,3% yang bekerja di Perusahaan Swasta. Setelah itu terdapat 54 alumni 
atau setara dengan 45,8% yang menjadi wiraswasta atau memiliki perusahaan sendiri. Dan 
sebanyak 5 alumni atau setara dengan 4,2% yang bekerja pada perusahaan lainnya seperti 
Instansi Pendidikan dan UMKM.  
 

Tabel 6.9 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 6 5,1% 

2 BUMN/BUMD 4 3,4% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 5 4,2% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 44 37,3% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 54 45,8% 

7 Lainnya (Instansi Pendidikan dan UMKM) 5 4,2% 

Jumlah 118 100% 

 
 
6.1.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Manajemen, terdapat 6 atau setara dengan 85,7% alumni yang 
melanjutkan studi di dalam negeri. Sementara itu terdapat 1 alumni yang melanjutkan studi 
di luar negeri. 
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Tabel 6.10 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Manajemen 6 85,7% 1 14,3% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Manajemen, sejumlah 7 alumni 
lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke program berikutnya. 
 

Tabel 6.11 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Nama Universitas 
Program 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Dityo Kurniawan Ramadhan Enspire School of 
Digital Art/ 

Computer Training 
School 

Profesi  3D Model 
Character 

Design 

Indonesia 

Nizar Fauzan Khon Kaen 
University 

S2 Master of 
Business 

Administration 
in International 

Business 
Management 

Thailand 

Pingki Saputra MM UGM S2 Magister 
Manajemen 

Indonesia 

Rahmat Hidayat UGM S2 MEP Indonesia 

Maryam Anggun Hiola Universitas Gadjah 
Mada Yogyakarta 

S2 Magister 
Manajemen 

Indonesia 

Nuraini Regina Lating Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 

S2 Magister 
manajemen 

Indonesia 

Herzalina Herbenita Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 

S2 Magister 
Management 

Indonesia 

 
 
6.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Manajemen,  terdapat 52 alumni berwirausaha. Dari ke 52 alumni 
tersebut, terdapat 46 alumni atau setara 88,5% berada pada tingkat perusahaan wiraswasta 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum. Kemudian terdapat 5 alumni atau setara 
dengan 9,6%  memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum. Sementara 
terdapat 1 alumni atau setara dengan 1,9% perusahaan alumni yang memiliki wirausaha 
tingkat multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 6.12 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 46 88,5% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 5 9,6% 

Multinasional/Internasional 1 1,9% 
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Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Manajemen. Sejumlah 44 alumni lulusan 
tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 6.13 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Irfan Nur Toufik 
Informasi dan 
komunikasi 

@dronejogja.id 

Alda Aulia Meydiana Elektronik Aulia Elektronik 

Nuraga Dwitiya Ramadhanu Putra Industri batik 
Batik Indah 
Jogjakarta 

Gautama Mahardhika Putra Perumahan 
Bebek gorek dan 
ayam goreng yuk 
naniek 

Ammarul Fajar Usman Ibnu Saputra Berdagang Benefit Store 

Mufti Agung Firmansyah Industri pengolahan Beras Cilamaya 

Achmadi Nur 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Calzone Express 

Dodo Dutasetia 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Cinta Frozen Food 

Mulyono Peternakan Cipta mandiri farm 

Ninik Yuliana 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Coffe shop 

Gery Tri Yoga   
Danisa cake and 
bakery 

Safira Damayanti Rissal Makanan dan minuman 
Dapoer ris dan this 
drink 

Muhamad Safrizal 
Pertanian, perikanan 
dan perhutanan 

Dua merpati coffe 

Izzati Fashion  Fashion 

Rochmi Silmi   fashion 

Sandi Yuwono 
Kesenian, hiburan dan 
rekreasi 

Jasa design grafis   

Achmad Suyudi 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Kedai kopi satu 
tempat 

Nabila Dian Safira   Konveksi  

A. Muflih Ikhsan 

Aktivitas persewaan dan 
sewa guna usaha tanpa 
hak opsi, 
ketenagakerjaan, agen 
perjalanan dan 
penunjang usaha 
lainnya 

Kost 

Denny Bellindo Perdana Kalmantaro Aktivitas pendidikan lily 

M. Hoirul Anwar 
Informasi dan 
komunikasi 

LMC Reload 

Yusuf Kurnia Saputra 

Aktivitas persewaan dan 
sewa guna usaha tanpa 
hak opsi, 
ketenagakerjaan, agen 
perjalanan dan 
penunjang usaha 
lainnya 

Mandalatour and 
Travel 
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Ahmad Hanif Rizal Abidin 
Kesenian, hiburan dan 
rekreasi 

Notif 

Fahmi Hamid   online 

Elza Putri Yulianti   Online Shopping 

Arinta Irdawati 
Pertanian, perikanan 
dan perhutanan 

Pengelolaan kelapa 
sawit 

Hendrawan Bayu Kresna Bagaskara Industri pengolahan 
Penggilingan padi & 
beras 

Galang Bagus Permadi 
Pertanian, perikanan 
dan perhutanan 

Permadifarm (In Farm 
We Trust) 

M. Farhan Khotami   Perternakan Jangkrik 

Maylinda Dalu Suraya Peternakan 
Peternakan Ayam 
Pejantan 

Dzaky Rizqullah Alwi Jasa Professional Photography 

Dimas Agung Rizkia   
Pt nabila rizkia 
samudera 

Sarah Noor Umairoh Ritel Ritel batik  

Sabila Ayu Bestari 
Pertanian, perikanan 
dan perhutanan 

Sabila Farm 

Rahayu Intan Romadhon Percetakan 
Sablon label dan 
packaging Langsung 
Digarap 

Fathoni Rahmat Dhani peternakan 
Sapi Kurban Pak 
Sugeng 

Muhamad Nur Novianto 

Clothing (baju,celana, 
dan lain-lain yang 
berhubungan dengan 
kain) 

sepotongkain.co 

Yunita Fauziah Putri Fashion Apparel Shop at Local 

Randy Renaldy Coffee shop Tarosta 

Intan Khoerun Nisa   Tb. Putra Barokah 

Azis Setia Aji 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Toko Azis 

Amar Alma'rufi 
Aktivis berjualan 
pakaian 

Toko Pak Yus 

Dio Darmawansyah   Toko Sepatu 

Desi Diah Yunanti Industri pengolahan Ud subur 

Faalih Wahyu Dhia 'Ulhaq 
Pertanian, perikanan 
dan perhutanan 

UD. Agrotek 
Indonesia 

Muhammad Rohwandi Textil dan Otomotif 
UD. Berkat Motor dan 
Toko 
â€œPanambayanâ€• 

Ronny Wijaya 
Pertanian, perikanan 
dan perhutanan 

UD. Prayogi 

Nugroho Purnomosidi 
Informasi dan 
komunikasi 

Usaha dibidang 
seputar kreatif 

Alkhis Afriza 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Usaha Keluarga 

Ichsan Hardiansyah fashion used.yk 

Indra Yudistira Sablon kaos Yudist t-shirt 

Dzaky Naufal Jamil 
Alat Sekolah/Alat tulis 
kantor, Alat&Material 

 Dzaky ATK 

 

  



175  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

6.2 PROGRAM STUDI AKUNTANSI 
 
Program Studi Akuntansi UMY memperoleh status terdaftar pada tanggal 20 April 1993 
berdasarkan SK Mendikbud RI No. 13110/DIKTI/Kep./1993. Perkembangan pesat terjadi 
seiring dengan berbagai upaya sungguh-sungguh dan konsisten oleh sivitas akademika 
UMY. Pada tahun 2005, untuk pertama kalinya Program Studi Akuntansi UMY terakreditasi 
A. Pada 2015 Berdasarkan Surat Keputusan Badan Akreditasi Nasional (BAN) Perguruan 
Tinggi Departemen Pendidikan Nasional Republik Indonesia No. 965/SK/BAN-
PT/Akred/S/VIII/2015 Program Studi Akuntansi UMY kembali memperoleh status 
terakreditasi dengan nilai A yang diperoleh tanpa visitasi atau pemeriksaan oleh tim penilai 
akreditasi (Asessor) Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN PT) dari 
Kemenristekdikti. Selanjutnya, pada 15 Desember 2020 Berdasarkan Surat Keputusan 
Badan Akreditasi Nasional  Perguruan Tinggi (BAN-PT) Departemen Pendidikan Nasional 
Republik Indonesia BAN-PT No. 8193/SK/BAN-PT/AK-ISK/S/XII/2020 memperoleh 
Akreditasi Unggul yang berlaku sampai dengan 30 Agustus 2025. Capaian ini menjadikan 
Program Studi Akuntansi yang pertama memperoleh Akreditasi Unggul dari Perguruan 
Tinggi Swasta di Indonesia. 
 
Kurikulum Program Studi Akuntansi UMY tahun 2016 berdasarkan Surat Keputusan Rektor 
No 084/SK-UMY/IV/2016 telah disusun sesuai dengan SNPT (SNPT) 2014 dan Kerangka 
Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI) dalam Permendikbud RI Nomor 73 Tahun 2013. 
Kurikulum Program Studi akuntansi UMY, sesuai dengan KKNI, telah disusun memenuhi 
kualifikasi Level 6 (jenjang S1), yang meliputi kemampuan kerja, penguasaan pengetahuan, 
serta kewenangan dan tanggung jawab. Capaian Pembelajaran lulusan (CPL) Program Studi 
akuntansi, sesuai KKNI jenjang sarjana, adalah (1) mampu memanfaatkan Ilmu 
Pengetahuan dan Teknologi dalam bidang Akuntansi, dan mampu beradaptasi terhadap 
situasi yang dihadapi dalam penyelesaian masalah, dan (2) mengetahui konsep-konsep 
teoritis di bidang akuntansi secara umum, dan akuntansi pada entitas syariah dan sektor 
publik secara mendalam, dan mampu menyelesaiakan masalah prosedural akuntansi. Selain 
kemampuan kerja (keterampilan khusus) dan penguasaan pengetahuan yang mengacu pada 
jenjang KKNI level 6, penyusunan CPL juga memuat unsur sikap dan keterampilan umum 
yang mengacu pada SN Dikti dengan menambah keunggulan/kekhasan Universitas. 
 
Profil lulusan Program Studi Akuntansi FEB UMY ditetapkan dengan mempertimbangkan 
hasil analisis SWOT, Tracer Study, masukan dari stakeholders (Mahasiswa, Pengguna 
lulusan, dan Alumni), perkembangan keilmuan dan teknologi informasi, dan kebutuhan 
industri dan masyarakat. Profil lulusan Program Studi Akuntansi pada KPT Program Studi 
Akuntansi 2015 adalah Akuntan, yaitu Sarjana Akuntansi yang mampu bekerja di bidang 
akuntansi manajemen, keuangan, syariah, dan pemerintahan. Sedangkan pada KPT 
Program Studi Akuntansi 2019, profil lulusan Program Studi Akuntansi UMY adalah Akuntan, 
dengan deskripsi profil “Sarjana Akuntansi yang profesional dan berintegritas serta mampu 
melakukan analisis bisnis secara holistis untuk pengambilan keputusan, khususnya di bidang 
Akuntansi Syariah dan Sektor Publik didukung dengan wawasan Teknologi Informasi”. 
Perubahan teknologi menyebabkan bergesernya peran akuntan sebagai penyusun laporan 
keuangan (akuntansi keuangan) ke peran pengambil keputusan, perkembangan bisnis 
berbasis syariah, perkembangan desentralisasi keuangan pemerintah, dan amal usaha 
Muhammadiyah yang bergerak di bidang pendidikan dan kesehatan, merupakan kondisi 
yang menjadi pertimbangan utama melakukan pemutakhiran profil lulusan. Pemutakhiran 
profil lulusan pada KPT Program Studi Akuntansi 2019 merupakan respon dari 
perkembangan teknologi dan perubahan kebutuhan pengguna, dan mendesain kurikulum 
yang sesuai dengan profil lulusan yang ditetapkan. 
 
Sesuai SK Rektor UMY no 137/SK-UMY/X/2011 tentang Standar Akademik UMY, proses 
pemutakhiran kurikulum diagendakan oleh prodi Akuntansi UMY secara berkala 4-5 tahun 
sekali. Namun demikian, dimungkinkan melakukan penyesuaian kurikulum ketika ada 
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perubahan regulasi yang berdampak pada kurikulum, seperti regulasi kurikulum MBKM. 
Perubahan dari kurikulum KPT 2019 ke kurikulum 2021 (kurikulum OBE berbasis MBKM) 
merupakan revisi kurikulum yang dilakukan Program Studi Akuntansi dengan mengakomodir 
kegiatan Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM). Pada kurikulum OBE berbasis MBKM 
Program Studi Akuntansi 2021, profil lulusan Program Studi Akuntansi UMY adalah 
Accountpreneur, dengan deskripsi profil “Sarjana Akuntansi yang mampu menyajikan dan 
mengaudit laporan keuangan sesuai standar serta mampu melakukan analisis bisnis secara 
holistis untuk pengambilan keputusan pada entitas privat dan publik yang bertumpu pada 
nilai-nilai Islam dan penguasaan teknologi informasi”. 
 
Berdasarkan Profil Lulusan yang ditetapkan, Program Studi Akuntansi merumuskan Capaian 
Pembelajaran Lulusan (CPL), pemetaan bahan kajian, dan mata kuliah yang dituangkan 
dalam struktur kurikulum. Dalam penyusun Capaian pembelajaran Lulusan (CPL), Kurikulum 
Program Studi Akuntansi telah mempertimbangkan rumusan CPL dari asosiasi Program 
Studi S1 Akuntansi Ikatan Akuntan Indonesia (IAI) dan Asosiasi Program Studi Akuntansi 
Perguruan Tinggi Muhammadiyah (APSA PTM), kompetensi dasar Akuntan menurut 
International Education Standard 1 (IES 1), perkembangan teknologi dan bidang ilmu, dan 
kebutuhan pengguna. 
 

Gambar 6.5 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 
2020 

 
 
6.2.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program Sarjana untuk Program Studi Akuntansi lulusan tahun 2020 berasal 
dari berbagai angkatan. Terdapat 12 alumni atau setara dengan 6,9% dari angkatan 2012, 8 
alumni atau setara dengan 4,6% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 6 alumni atau 
setara dengan 3,4% dari angkatan 2014, 10 alumni atau setara dengan 5,7% dari angkatan 
2015, 126 alumni atau setara dengan 72,4% dari angkatan 2016 dan dari angkatan 2017 
terdapat 12 alumni atau setara dengan 6,9%. 
 

Tabel 6.14 Daftar Populasi Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 12 6,9% 

2013 8 4,6% 

2014 6 3,4% 

2015 10 5,7% 

2016 126 72,4% 

2017 12 6,9% 

Total 174 100,0% 
 

195 
target alumni 

174 
alumni 
mengisi 

Persentase 89,23% 
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Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan tahun 2020 pada 
Program Studi Akuntansi berasal dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi 
tepat waktu dengan ketentuan program sarjana yaitu 4 (empat) tahun.  

 
 
6.2.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Sarjana untuk Program Studi Akuntansi,  lulusan tahun 2020 
adalah 3,59 dengan IPK tertinggi sebesar 3,99 dan IPK terendah sebesar 2,55. 
 

Tabel 6.15 Daftar IPK Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Akuntansi 174 3,59 0,24 2,55 3,99 

 
 
6.2.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Akuntansi, rata-rata adalah 4,2 tahun dengan lulusan paling 
cepat menempuh studi selama 2,6 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 6.16 Masa Studi Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Akuntansi 174 4,2 2,6 8,3 

 
 
6.2.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni program Tracer Study 2021, terdapat informasi mengenai 
pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar pekerjaan 
pertama alumni program Sarjana, Program Studi Akuntansi. Pada penelusuran alumni tahun 
2021, terdapat jumlah 142 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh pekerjaan setelah 
lulus.  
 

Tabel 6.17 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Akuntansi Lulusan 
Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 PT Botika Teknologi 
Indonesia 

Staff Accounting 
Software 
Developer 

Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

2 CV. Citra Karya Sentosa Staff Budget 
Analyst 

Kontraktor Tinggi 

3 SMK Muhammadiyah 
Ngawen 

Staff Bendahara Keuangan Tinggi 

4 Kingstar konveksi Staff Budget 
Analyst 

Manufaktur Tinggi 

5 Sicepat Express Indonesia Staf Akuntan Administrasi Tinggi 

6 CV. Jaya Mandiri Staff Akuntan 
Pajak 

Keuangan Tinggi 
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7 BAPENDA Staff Tax 
Accountant 

Keuangan Tinggi 

8 PT Megah Medika Pharma Staf Akuntan Administrasi Tinggi 

9 Mpok Duren Admin Human Resource Sedang 

10 Drs. Supriyanto Tax, Audit 
and Advisory 

Staff Tax 
Consultant 

Konsultan Tinggi 

11 PT mandiri tunas finance Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

12 KSPPS Anugerah Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

13 PT. VADS INDONESIA Staff Outsourcing Sedang 

14 RS PKU Muhammadiyah 
Gamping 

Auditor Kesehatan Tinggi 

15 Yayasan Tashilul Qurro Kepala Bagian Pendidikan Tinggi 

16 KAP kumala hadi Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

17 PT Delta Prima Pro Staff Rumput dan Landscape Sedang 

18 PT. Ghanimi Patra Boga Staff Budget 
Analyst 

Perdagangan Tinggi 

19 Bank Indonesia Tax Accountant Keuangan Tinggi 

20 PT BPR Dhanaagung 
Karangampel 

Kapala Kantor 
Kas 

Asuransi dan perbankan Tinggi 

21 PT. Summit Oto Finance Staff Akuntan Keuangan Tinggi 

22 Eastparc Hotel Akuntan Pajak Keuangan Tinggi 

23 KAP KKSP Financial Advisor Jasa professional Tinggi 

24 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Keuangan Administrasi Tinggi 

25 Dialogue group Staff Manufaktur Tinggi 

26 PrivyID Staff Compliance 
Officer 

Consumer experience Tinggi 

27 Bank BRI Teller Asuransi dan perbankan Tinggi 

28 Dinas Pemberdayaan 
Perempuan, Perlindungan 
Anak dan Keluarga 
Berencana, 
Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa 

Tenaga Harian 
Lepas 

Pemerintahan Tinggi 

29 PT.Djarum Staff Budget 
Analyst 

Perdagangan Tinggi 

30 Ayeesha Dailywear Staff Compliance 
Officer 

Administrasi Tinggi 

31 PT. Intan Pariwara Staff Budget 
Analyst 

Administrasi Sedang 

32 Kantor Akuntan Publik 
Heliantono dan Rekan 
(Parker Randal 
International) 

Junior auditor Konsultan Tinggi 

33 Netindo Solution Group Staff Accounting 
Manager 

Keuangan Tinggi 

34 PT BPR BKK Staff Keuangan Tinggi 

35 Bank Indonesia Staff Accounting 
Manager 

Keuangan Tinggi 

36 RS PKU Muhammadiyah 
Gamping 

Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

37 BPPKAD Staff Keuangan Tinggi 

38 yayasan tahfidz Al-Quran admin Administrasi Sedang 

39 Joglo Sultan/ Bisnis 
Sendiri 

Owner Jasa professional Tinggi 

40 PT Bhakti Pertiwi 
Nusantara 

Staff Keuangan Tinggi 
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41 PT GLOBAL KARYA 
SOLUSI 

Accounting 
Software 
Developer 

Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

42 PEMKAB. BANYUMAS Ahli Pertama 
(Auditor) 

Keuangan Tinggi 

43 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

44 Bank Mandiri Staff Keuangan Tinggi 

45 Guwai store Staff Keuangan Tinggi 

46 PT Konvergensi Mitra 
Solusi 

Staff Financial 
Analyst 

Analis Tinggi 

47 Putra sahari ramadan Staff Budget 
Analyst 

Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

48 PT Hwa Seung Indonesia Staff Assistant 
Controller 

Manufaktur Tinggi 

49 PT. Mitracomm Ekasarana Staff Asuransi dan perbankan Sedang 

50 SUPER QUALITY Staff Accounting Distributor Tinggi 

51 Sumber Kemasi Indonesia Staff International 
Tax Manager 

Purchasing dan Staff 
Impor 

Tinggi 

52 PT. Sentral Integritas 
International (Syntax 
Advisor) 

Staff Tax 
Consultant 

Konsultan Tinggi 

53 BPJS Kesehatan Staff Auditor Administrasi Tinggi 

54 Kantor Pertanahan 
Kabupaten Lampung Utara 

Staff Akuntan Pemerintahan Tinggi 

55 Dinas Kesehatan 
Kabupaten Kepahiang 

Staff Akuntan Keuangan Tinggi 

56 PT Citramed Indonesia Admin keuangan Distributor alat 
kesehatan 

Tinggi 

57 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Rendah 

58 PT Bukit Asam Cost Accountant Pertambangan Tinggi 

59 PT Bank Central Asia Tbk Customer Service 
Officer 

Customer Service Sedang 

60 Dinas Sosial 
Pemberdayaan 
Perempuan Perlindungan 
Anak dan Keluarga 
Berencana 

Staf Akuntan Administrasi Tinggi 

61 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staf Akuntan 
Prodi 

Keuangan Tinggi 

62 Konsultan Dayah Staff Tax 
Consultant 

Konsultan Tinggi 

63 Jogjakarta Internasional 
Hospital 

Staff Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

64 KAP Kumalahadi Staff Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

65 PT BPR BKK Mandiraja 
(PERSERODA) 

Treasury Analyst Asuransi dan perbankan Tinggi 

66 LP3M UMY Staff Administrasi Sedang 

67 Stkip Tanjungpura Staff Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

68 UPT Puskesmas Aranio Staff Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

69 SIT AL FATIH Staff Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

70 Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

Staff Assistant 
Controller 

Keuangan Tinggi 

71 Dinas Pertanian, Pangan 
dan Perikanan 

Staff Akuntan 
Publik Bersertifikat 

Pemerintahan Tinggi 

72 PT. Wahana Lentera 
Abadi 

Staf Akuntan Keuangan Tinggi 
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73 PT. Aneka Gas Industri 
Tbk 

Auditor Staff Keuangan Tinggi 

74 CV. D Purnomo Staff Administrasi Tinggi 

75 RSUD Selong, Lombok 
Timur 

Staff Keuangan Tinggi 

76 PT Bertho Chrisanta 
Bersaudara 

Internal Auditor Keuangan Tinggi 

77 Kantor Konsultan Pajak 
Hirwan dan Rekan 

Staff Staf Akuntan Konsultan Tinggi 

78 Bank NTB Syariah Staff Asuransi dan perbankan Sedang 

79 Pt. Bikin Indonesia 
Berdaya 

Staff Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

80 YBM BRI Kanwil Manado Staf Akuntan Administrasi Sedang 

81 PT AzmiHijab Indonesia Staff Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

82 PT Bank Rakyat 
Indonesia, Tbk 

Relationship 
Manager Kredit 

Keuangan Tinggi 

83 Bank NTB syariah Staff Cost 
Accountant 

Keuangan Tinggi 

84 PT Spora Tehnika 
Indonesia 

Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Sedang 

85 Mandiri Staff Financial 
Advisor 

Asuransi dan perbankan Tinggi 

86 Kingstar Konveksi Staff Akuntan Keuangan Tinggi 

87 Bumi Putera Muda 1967 Staff Asuransi dan perbankan Tinggi 

88 UMY Tenaga Pendidik 
Akuntan 

Pendidikan Tinggi 

89 PT. Bank Pensiun 
Nasional Syariah 

COMMUNITY 
OFFICER 

Asuransi dan perbankan Sedang 

90 PT Syncore Indonesia Staff Tax 
Consultant 

Konsultan Tinggi 

91 PT. Indoroti Prima 
Cemerlang 

Staff Administrasi Tinggi 

92 PT. Sayap Mas Utama - 
Wings Group 

Junior Auditor Sales dan marketing Tinggi 

93 CV. Asia Cipta Lestari Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

94 PT Mitra Samudra Esindo Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

95 PT Winata Hapsara 
Indonesai 

Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

96 Pemerintah Kabupaten 
Bintan 

Staf Akuntan Pemerintahan Tinggi 

97 PT Vads Indonesia Telemarketing Information and 
technology (IT) 

Rendah 

98 Badan Keuangan Dan 
Aset Daerah Kab. 
Kotawaringin Timur 

Tenaga Kontrak Akuntansi Tinggi 

99 Kantor Konsultan Pajak 
Toni Aris dan Rekan 

Staf Akuntan Konsultan Tinggi 

100 CV. Laksa andaru prima Kepala Bagian 
Accounting 
Software 
Developer 

Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

101 KJA ASP Staf Akuntan Keuangan Tinggi 

102 UMY Staff Administrasi Sedang 

103 Kantor Akuntan Publik 
Abdul Muntalib Dan Yunus 

Staff Compliance 
Officer 

Konsultan Tinggi 

104 KAP Indarto Waluyo Staff Junior 
Auditor 

Jasa professional Tinggi 

105 KAP Indarto Waluyo Junior Auditor Auditing Tinggi 

106 PT Aseli Dagadu Djokdja Supervisor 
Financial Analyst 

Sales dan marketing Tinggi 
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107 Dinas Pekerjaan Umum 
dan Perumahan Rakyat 
Provinsi Jambi 

PTT Keuangan Tinggi 

108 PT. Asuransi Brilife Bancassurance 
Financial Advisor 
(BFA) 

Asuransi dan perbankan Tinggi 

109 PT Konvergensi Mitra 
Solusi 

Staff Staf Akuntan Administrasi Tinggi 

110 KAP KKSP Staff Accounting 
Manager 

Jasa Atestasi Tinggi 

111 SMA Negeri 2 Yogyakarta Staff Asistan 
Bendahara 

Keuangan Tinggi 

112 Alta Jaya Staff Bendahara Keuangan Sedang 

113 PT Bank Rakyat Indonesia 
TBK 

Staff Administrasi Tinggi 

114 PT. Kiat Ananda Cold 
Storage 

Staff Auditor Logistik Tinggi 

115 Biro Administrasi 
Pembangunan Setda Prov. 
Kalsel 

Staff Auditor Pemerintahan Tinggi 

116 Bank Rakya Indonesia Akuntan Pajak Asuransi dan perbankan Tinggi 

117 PT. Taspen Persero Staff Akuntan Keuangan Tinggi 

118 RSU UMMI BENGKULU Staff Akuntan Keuangan Tinggi 

119 UMY Staff Akuntan Keuangan Tinggi 

 
 
6.2.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Akuntansi 
yaitu rata-rata 3,71 bulan.  
 

Gambar 6.6 Waktu Tunggu Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Akuntansi dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 105 atau setara 
73,9% alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 37 atau setara 26,1% 
alumni mendapatkan pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. Tidak ada alumni mendapatkan 
pekerjaan setelah 18 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 6.18 Waktu Tunggu Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

105 73,9% 37 26,1% 0 0,0% 

 
 
  

3,71

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

Akuntansi



182  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

6.1.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Akuntansi adalah 
sebesar Rp 2.611.065.55 
 

Gambar 6.7 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
(Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Akuntansi disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat sebanyak 36 
alumni atau setara dengan 30,3% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi 
penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 83 alumni atau setara 
dengan 69,7% yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS Golongan 
3A.  
 

Tabel 6.19 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< 2.579.000 >= 2.579.000 

N % N % 

Akuntansi 83 69,7% 36 30,3% 

 
 
6.2.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Akuntansi yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar 
bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 103 alumni atau setara dengan 86,6% 
yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Akuntan, Auditor dan Treasury Analyst. Kemduian, 
terdapat 14 alumni atau setara dengan 11,8% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang 

ilmunya sedang, seperti pekerjaan Staf Administrasi dan Community Officer. Sementara itu, 
terdapat 2 alumni atau setara dengan 1,7% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang 
ilmunya rendah, seperti Customer Service Officer. 
 
Tabel 6.20 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 

2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Akuntansi 119 
103 

(86,6%) 
14 

(11,8%) 
2  

(1,7%) 

 

2611065,55

0 500000 1000000 1500000 2000000 2500000 3000000

Akuntansi
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Gambar 6.8 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 
 
6.2.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Akuntansi, terdapat 91 alumni yang menyatakan 
diri telah bekerja (52,3% dari total alumni). Kemudian terdapat 16 alumni yang menyatakan 
dirinya berwirausaha (9,2% dari total alumni). Kemudian terdapat 17 alumni yang 
menyatakan belajar/melanjutkan Pendidikan (9,8% dari total alumni). Sementara itu, terdapat 
46 alumni yang menyatakan tidak bekerja tapi sedang mencari kerja (26,4% dari total 
alumni). Sedangkan untuk alumni yang menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja 
terdapat sebanyak 4 alumni (2,3% dari total alumni). 
 

Tabel 6.21 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 91 52,3% 

2 Wiraswasta 16 9,2% 

2 Masih belajar/melanjutkan kuliah profesi/pascasarjana 17 9,8% 

4 Sedang mencari pekerjaan 46 26,4% 

5 Belum memungkinkan bekerja 4 2,3% 

Jumlah 174 100% 

 
 
6.2.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Akuntansi untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 104 alumni yang mengisi 
jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 16 alumni atau setara dengan 15,4% 
yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian terdapat 12 alumni atau setara dengan 
11,5% yang bekerja di BUMN/BUMD. Selanjutnya terdapat 7 alumni atau setara dengan 
6,7% yang bekerja di Institut/Organisasi Multirateral. Terdapat 2 alumni atau setara dengan 
1,9% yang bekerja di Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya. Kemudian sebanyak 48 
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alumni atau setara dengan 46,2% yang bekerja di Perusahaan Swasta. Setelah itu terdapat 
14 alumni atau setara dengan 13,5% yang menjadi wiraswasta atau memiliki perusahaan 
sendiri. Dan sebanyak 5 alumni atau setara dengan 4,8% yang bekerja pada perusahaan 
lainnya seperti Lembaga Pendidikan, yayasan dan UMKM. 
 

Tabel 6.22 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 16 15,4% 

2 BUMN/BUMD 12 11,5% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 7 6,7% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 2 1,9% 

5 Perusahaan Swasta 48 46,2% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 14 13,5% 

7 Lainnya (yayasan) 5 4,8% 

Jumlah 104 100% 

 
 
6.2.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Akuntansi, terdapat 17 alumni yang menyatakan melanjutkan studi ke 
program berikutnya. Terdapat 17 alumni atau setara dengan 100,0% yang melanjutkan studi 
di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 6.23 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Akuntansi 17 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Akuntansi, sejumlah 17 alumni lulusan 
tahun 2020 melanjutkan studi ke program berikutnya. 
 

Tabel 4.24 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Program 

Pendidikan 
Program 

Studi 
Negara 

Dian Rizandi UGM S2 MM  Indonesia 

Anggie Putri Rianti 
Universitas 
Diponegoro 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Akuntan 

Indonesia 

Andika Rayhan Fadhil 
Universitas Gadjah 

Mada 
Profesi  

Profesi 
Akuntansi 

Indonesia 

Faris Ahmad Al Amri 
Universitas Gadjah 

Mada 
S2 

magister 
akuntansi 

Indonesia 

Fauzan Fuadi 
Universitas Gadjah 

Mada 
S2 

Magister 
Sains 

Akuntansi 
Indonesia 

Fatimah Nuraini 
Universitas Gadjah 

Mada 
Profesi  

Program 
Profesi 

Akuntan 
Indonesia 

Bena Balatin Sudarman 
Universitas Gadjah 

Mada 
S2 Akuntansi Indonesia  
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Siti Syifa Irfana 
Universitas Gadjah 

Mada 
S2 

Magister 
Sains 

Akuntansi 
Indonesia 

Tengku Muhamad 
Hasan As'ari 

Universitas Gadjah 
Mada 

Profesi  
Profesi 

Akuntan 
Indonesia 

Rama Aditiya Sardani 
Universitas Gadjah 

Mada 
Profesi  

Pendidikan 
Profesi 

Akuntan 
Indonesia 

Caraka Hadi 
Universitas Gadjah 

Mada 
S2 

Magister 
Sains 

Akuntansi 
Indonesia 

Gifa Jihan Nabilah 
Universitas Gadjah 

Mada 
S2 

Magister 
Sains 

Akuntansi 
Indonesia 

Fadhilah Raudhotus 
Soraya 

Universitas Gajah 
Mada 

Profesi  
Profesi 

Akuntansi 
Indonesia 

Naufal Fadhlurrahman 
Universitas Gajah 

Mada 
Profesi  

Pendidikan 
Profesi 

Akuntan 
Indonesia 

Relionqi Ayu Harits 
Fitriani 

Universitas Negeri 
Sebelas Maret 

S2 
Magister 

Akuntansi 
Indonesia 

Tatag Juang Umbara 
Univertas Gadjah 

Mada 
S2 

Magister 
Akuntansi 

Indonesia 

Ogi Afriansha UNRI Profesi  PPAK Indonesia 

 
 
6.2.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Akuntansi, terdapat 14 alumni berwirausaha. Dari ke 14 alumni tersebut, 
terdapat 11 alumni atau setara 78,6% berada pada tingkat perusahaan wiraswasta 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum. Kemudian terdapat 3 alumni atau setara 
21,4%  memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum. Sementara itu 
tidak terdapat perusahaan alumni yang memiliki wirausaha tingkat multinasional/ 
Internasional. 
 

Tabel 4.25 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 11 78,6% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 3 21,4% 

Multinasional/Internasional 0 0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Akuntansi. Sejumlah 14 alumni lulusan 
tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 

 
Tabel 4.26 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Akuntansi Lulusan Tahun 2020 

 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Alfat Aji Artika Berdagang Berdagang 

Almusa Nur Kadzim Jasa 
Bianâ€™s shoes and 
bags care magelang 

Cahyo Kuswantoro 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Cv cahaya 
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Erfan Hermawan 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

distributor 

Intan Ayu Sukma Permata Distribusi kosmetik Glambeauty Storee 

Nur Cholis Kerajinan Guwai store 

Hazi Ahyudo Aziz PARFUM & KONFEKSI 
kerjasampinganku.id, 
buatbajuku.id, 
baroness 

Giovani Naurah Abella 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Minimarket 

Aditama Puren Fulkananta Peternakan dan Jual Beli 
Peternakan dan Jual 
Beli 

Lisdi Valentin Pratama Olshop 
Pivale_Official & 
Snackyvale.id 

Bayu Sayoga Aji Aktivitas pendidikan sindang aksara 

Harjuno Suryatmojo   Surya 

Arif Rahman Tri Hidayat 
Jual/beli kebutuhan 
pokok, Tk. Retail 

Tk. Wijayanti  

Puput Widia Sari 
Kesenian, hiburan dan 
rekreasi 

Wedding Suplay 
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6.3 PROGRAM STUDI EKONOMI 
 
Program Studi Ekonomi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas, Muhammadiyah 
Yogyakarta berdiri pada tahun 1999. Sejak tahun 2011 hingga saat ini Program Studi 
Ekonomi memperoleh Akreditasi A Berdasarkan Surat Keputusan Badan Akreditasi Nasional 
Perguruan Tinggi BAN-PT No. 4676/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/XII/2019. 
 
S1 Ekonomi Di rancang untuk menghasilkan lulusan yang memiliki kemampuan dan keahlian 
analisis ekonomi, baik makro maupun mikro, untuk memenuhi kebutuhan analitis maupun 
penelitian pada institusi pemerintahan, lembaga penelitian, perbankan dan pasar modal, 
sektor swasta, industry dan lembaga swadaya masyarakat. 
 
Program Studi Ekonomi diharapkan melahirkan lulusan yang dapat bekerja di beberapa 
sektor pekerjaan, yaitu akademisi, analis ekonomi, bankir, pegawai pemerintah, LSM, 
institusi penelitian, institusi pendidikan, sektor swasta (baik perusahaan maupun institusi 
non-profit) dan entrepreneur. 
 

Gambar 6.9 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 
2020 

 
 
6.3.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program Sarjana untuk Program Studi Ekonomi lulusan tahun 2020 berasal 
dari berbagai angkatan. Terdapat 8 alumni atau setara dengan 5,4% dari angkatan 2012, 6 
alumni atau setara dengan 4,1% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 10 alumni atau 
setara dengan 6,8% dari angkatan 2014. Setelah itu terdapat 20 atau setara dengan 13,6% 
dari angkatan 2015. Selanjutnya terdapat 101 atau setara dengan 68,7% dari angkatan 2016. 
Sementara itu terdapat 2 alumni atau setara dengan 1,4% dari angkatan 2017.  
 

Tabel 6.27 Daftar Populasi Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 8 5,4% 

2013 6 4,1% 

2014 10 6,8% 

2015 20 13,6% 

2016 101 68,7% 

2017 2 1,4 

Total 147 100,0% 

 

169 
target alumni 

147 
alumni 
mengisi 

Persentase 86,98% 
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Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan tahun 2020 pada 
Program Studi Ekonomi  berasal dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi 
tepat waktu dengan ketentuan program diploma yaitu 4 (empat) tahun.  

 
 
6.3.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Sarjana untuk Program Studi Ekonomi,  lulusan tahun 2020 
adalah 3,44 dengan IPK tertinggi sebesar 3,93 dan IPK terendah sebesar 2,59. 
 

Tabel 6.28 Daftar IPK Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Ekonomi 147 3,44 0,26 2,59 3,93 

 
 
6.3.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Ekonomi, rata-rata adalah 4,4 tahun dengan lulusan paling 
cepat menempuh studi selama 3,3 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 6.29 Masa Studi Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Ekonomi 147 4,4 3,3 8,3 

 
 
6.3.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program Sarjana, Program Studi Ekonomi. Pada penelusuran 
alumni tahun 2021, terdapat jumlah 92 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh 
pekerjaan setelah lulus.  
 
Tabel 6.30 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 

2020 (Perusahaan) 
 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 DPMPPT Staff Keuangan Tinggi 

2 sumosquid Staff Bendahara food and beverage Tinggi 

3 PT. Mandiri Ultra 
Famili Ceria 

Staff Marketing Sales dan marketing Tinggi 

4 Ruangguru Tenaga Pendidik 
Ekonomi 

Pendidikan Tinggi 

5 Pemda Dinas 
Kesehatan Pemalang 

Keuangan dan aset Keuangan Tinggi 

6 Wings Group Staff Marketing Sales dan marketing Tinggi 

7 PT BPRS Gala Mitra 
Abadi 

Staff Asuransi dan perbankan Tinggi 

8 PT. Nemangkawi Jaya Administration Outsourcing Tinggi 

9 UMY Staff Biro Keuangan Pendidikan Tinggi 
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10 Investasi Kepala Urusan 
Keuangan 

Sales dan marketing Tinggi 

11 Badan Pengelolaan 
Keuangan Pemkab 
Magelang 

Staff Audit Pemerintahan Tinggi 

12 Convergence Agent Administrasi Tinggi 

13 PT VADS Indonesia Agent Digital Service Sedang 

14 Maestuti Staf Keuangan Perdagangan Tinggi 

15 Care Body Work Staff Keuangan Otomotif Tinggi 

16 Tata Usaha FEB UMY Staff Accounting 
Software Developer 

Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

17 Bank Panin Staff Keuangan Tinggi 

18 Panwascam Ngaweb Staff Keuangan Tinggi 

19 Pondok pesantren 
Ummul qurra 

Tenaga Pendidik 
Ekonomi 

Pendidikan Tinggi 

20 PT indomobil finance Staff Keuangan Tinggi 

21 Developer perumahan 
sulaiman 

Staff Budget Analyst Developer perumahan Tinggi 

22 PT Mandiri Agung 
Abadi 

Staff Keuangan Tinggi 

23 PT. Trijaya (JogjaBike) Staff Videographer & Content 
Creator 

Sedang 

24 UMY Temporarry Staff Keuangan Tinggi 

25 PT Mannadistrindo Staff Administrasi Tinggi 

26 Seblak ndoel Manajer Manajemen Tinggi 

27 Pt.Radikari Staff Keuangan Jasa professional Tinggi 

28 Telepeformance Staff Administrasi Tinggi 

29 Sekretariat Daerah 
Pemerintah Kota 
Dumai 

Keuangan dan aset Pemerintahan Tinggi 

30 PT Jm Mutu Utama Staff Administrasi Tinggi 

31 BRI Staff Keuangan Tinggi 

32 Cimb Niaga Staff Keuangan Tinggi 

33 Ning Mart & Hijab 
Cumlaudia 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Perdagangan Tinggi 

34 Bank Syariah 
Indonesia 

Staff Keuangan Tinggi 

35 WOM Finance Staff Keuangan Tinggi 

36 Leapforce Staff Accounting Software 
Developer 

Tinggi 

37 PT. RUANG RAYA 
INDONESIA 

Staff Marketing Sales dan marketing Tinggi 

38 Teleperformance Staff E-money 
Officer 

Jasa professional Tinggi 

39 CV Aldan Indoboga Staff Keuangan Administrasi Tinggi 

40 PT. Azmi Hijab 
Indonesia 

Staff Administrasi Tinggi 

41 Smeru Research 
Institute 

Financial Analyst Riset dan pengembangan Tinggi 

42 PT. Indonesia 
Morowali Industrial 
Park (IMIP) 

Karyawan Financial 
Advisor 

Administrasi Tinggi 

43 id.gallerymuslim freelance permodelan Tinggi 

44 Bank Indonesia Trainee Keuangan Tinggi 

45 Bank BRi Staff Customer service Tinggi 

46 Social Media 
Enthusiast 

Influencer Sosial Media Enthusiast Tinggi 

47 PT Borwita Citra Prima Financial Staff Logistik Tinggi 
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48 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Asisten Dosen dan 
Asisten Penelitian 
Ekonomi 

Pendidikan Tinggi 

49 Teleperformance 
Indonesia 

Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Rendah 

50 BUMN Staff Keuangan Tinggi 

51 Toko Arinda Bendahara Perdagangan Tinggi 

52 BPN Staff Keuangan Administrasi Tinggi 

53 Pemerintahan Desa Kepala Urusan 
Keuangan 

Pemerintahan Tinggi 

54 PT Bank Rakyat 
Indonesia 

Staff Keuangan Tinggi 

55 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Biro Keuangan Pendidikan Tinggi 

56 UMY Staff Keuangan Tinggi 

57 Bank Syariah 
Indonesia 

Staff Keuangan Tinggi 

58 CV. Ramakasa Muda 
Indonesia 

Direktur Manajemen Tinggi 

59 Koperasi simpan 
pinjam 

Staff Keuangan Tinggi 

60 Planet surf Marketing Staff Sales dan marketing Tinggi 

61 BSI Staff Keuangan Tinggi 

62 Bank Mandiri CS Keuangan Tinggi 

63 Bank Mandiri KC 
Sudirman Yogyakarta 
(PT Anugrah Karya 
Abadi) 

Tenaga Alih daya Administrasi Tinggi 

64 Adira Finance Karyawan Asuransi dan perbankan Tinggi 

65 PT. Inspect Multi 
Konsultan 

Staff Administrasi Tinggi 

66 Badan Pusat Statistik Financial Analyst Riset dan pengembangan Tinggi 

67 PT. Pos Indonesia 
(Persero) 

Staff Keuangan Tinggi 

68 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Keuangan TEMPORARY STAFF Tinggi 

69 PT Ruang Raya 
Indonesia 

Staff Marketing Sales dan marketing Tinggi 

70 BAPPEDA Lombok 
Timur 

Staff Auditor Pemerintahan Tinggi 

71 Dinas Pariwisata 
Sleman 

Staff Keuangan Pemerintahan Tinggi 

72 PT. Indah Medika 
Indonesia 

Staff Marketing Sales dan marketing Tinggi 

73 Bank BCA Staff Keuangan Tinggi 

74 UMY Staff Administrasi Sedang 

75 Teleperformance Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Sedang 

76 Dinas Perindustrian 
dan Perdagangan 
Provinsi Bengkulu 

Staff Keuangan Industri Agro dan 
Pengembangan 
Perwilayahan Industri 

Tinggi 

77 CV Java Indo Craft Staff Marketing Sales dan marketing Tinggi 

78 Bima Pratama Land 
(Personal) 

Staff Budget Analyst Property Tinggi 

79 Infomedia Agent Call Center Informasi dan 
telekomunikasi 

Rendah 

80 PT Tokopedia Compliance Officer Perdagangan Tinggi 

81 UMY Staff Keuangan Pendidikan Tinggi 
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82 PT. Bank Tabungan 
Negara 

Staff Keuangan Tinggi 

83 Prodi Ekonomi FEB 
UMY 

Staff Administrasi Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

84 Temporary Staff UMY Staff Administrasi Tinggi 

85 Oriana Eyewear Kepala Urusan 
Keuangan 

Perdagangan Tinggi 

86 Majelis DIktilitbang PP 
Muhammadiyah 

Staff Keuangan Tinggi 

87 Yayasan Khairu 
Ummah Nusra 

Staff Asisten Lab 
Ekonomi 

Pendidikan Tinggi 

88 Equity Life Indonesia Marketing Sales dan marketing Tinggi 

89 PT. Pertamina Laskar 
Pelangi 

Staff Manajemen Tinggi 

90 BCA Staff Keuangan Tinggi 

91 PT Didimax Berjangka Staff Jasa professional Sedang 

92 Kantor Notaris Nia 
Nuswantari, S.H., 
M.Kn. 

Staff Tax Consultant Hukum Tinggi 

 
 
6.3.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Ekonomi 
yaitu rata-rata 2,9 bulan.  
 

Gambar 6.10 Waktu Tunggu Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Ekonomi, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 94 atau setara 
82,5% alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 3 bulan. Kemudian 20 atau setara 17,5% 
alumni mendapatkan pekerjaan antara 3 hingga 6 bulan. Sementara itu tidak ada  alumni 
mendapatkan pekerjaan setelah 6 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 6.31 Waktu Tunggu Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 
 

< 3 bulan 3 bulan - 6 bulan > 6 bulan 

N % N % N % 

94 82,5% 20 17,5% 0 0,0% 

 
 
6.3.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Ekonomi adalah 
sebesar Rp 2.792.026.09 
 

2,9

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5

Ekonomi



192  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Gambar 6.11 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 
(Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Ekonomi disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat sebanyak 34 
alumni atau setara dengan 37% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi 
penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 58 alumni atau setara 
dengan 63% yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS Golongan 
3A.  
 

Tabel 6.32 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 
berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< 2.579.000 >= 2.579.000 

N % N % 

Ekonomi 58 63,0% 34 37,0% 

 
 
6.3.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Ekonomi yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar 
bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 85 alumni atau setara dengan 92,4% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Staff Budget Analyst, Auditor dan Dosen. 

Sementara itu, terdapat 5 alumni atau setara dengan 5,4% yang keterkaitan antara pekerjaan 

dan bidang ilmunya sedang, seperti pekerjaan Agent. Sementara itu terdapat 2 alumni atau 
setara dengan 2,2%  yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya rendah, seperti 
pekerjaan dan Informasi & telekomunikasi. 
 
Tabel 6.33 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 

2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Ekonomi 92 
85 

(92,4%) 
5 

(5,4%) 
2 

(2,2%) 

 

2792026,09
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Gambar 6.12 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
6.3.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Pada Program Studi Ekonomi untuk lulusan tahun 2020, terdapat 66 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (44,9% dari total alumni). Kemudian terdapat 20 alumni yang 
menyatakan dirinya berwirausaha (13,6% dari total alumni). Kemudian terdapat 9 alumni 
yang menyatakan belajar/melanjutkan Pendidikan (6,1% dari total alumni). Sementara itu, 
terdapat 50 alumni yang menyatakan tidak bekerja tapi sedang mencari kerja (34% dari total 
alumni). Sedangkan untuk alumni yang menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja 
terdapat sebanyak 2 alumni (1,4% dari total alumni). 
 

Tabel 6.34 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 66 44,9% 

2 Wiraswasta 20 13,6% 

3 Masih belajar/melanjutkan kuliah profesi/pascasarjana 9 6,1% 

4 Sedang mencari pekerjaan 50 34% 

5 Belum memungkinkan bekerja 2 1,4% 

Jumlah 147 100% 

 
 
6.3.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Ekonomi untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 86 alumni yang mengisi 
jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 7 alumni atau setara dengan 8,1% 
yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian terdapat 6 alumni atau setara dengan 7% 
yang bekerja di BUMN/BUMD. Selanjutnya terdapat 5 alumni atau setara dengan 5,8% yang 
bekerja di Institut/Organisasi Multirateral.  Setelah itu terdapat 1 alumni atau setara 1,2% 
yang bekerja di Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya. Kemudian sebanyak 41 alumni 
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atau setara dengan 47,7% yang bekerja di Perusahaan Swasta. Setelah itu terdapat 19 
alumni atau setara dengan 22,1% yang menjadi wiraswasta atau memiliki perusahaan 
sendiri. Dan sebanyak 7 alumni atau setara dengan 8,1% yang bekerja pada perusahaan 
lainnya seperti Instansi Pendidikan, Majelis DIktilitbang PP Muhammadiyah dan UMKM. 
 

Tabel 6.35 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 7 8,1% 

2 BUMN/BUMD 6 7,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 5 5,8% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 1 1,2% 

5 Perusahaan Swasta 41 47,7% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 19 22,1% 

7 Lainnya (Mitra) 7 8,1% 

Jumlah 86 100% 

 
 
6.3.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Ekonomi, terdapat 9 alumni yang menyatakan melanjutkan studi ke 
program berikutnya. Terdapat 8 alumni atau setara dengan 88,9% melanjutkan studi di dalam 
negeri. Kemudian terdapat 1 alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 6.36 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Ekonomi 8 88,9% 1 11,1% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Ekonomi, sejumlah 9 alumni lulusan 
tahun 2020 melanjutkan studi ke program berikutnya. 
 

Tabel 4.37 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Program 

Pendidikan 
Program 

Studi 
Negara 

Akhyar Siddiq 
Khon Kaen 
University  

S2 
Master of 

Economics 
Thailand 

Muhammad Zulfikar Yusuf 
UIN Sunan 

Kalijaga 
Yogyakarta 

S2 
Ekonomi 
Syariah 

Indonesia 

Alfath Shifa Ghifara 
Universitas 
Airlangga 

S2 

Magister 
Sains 

Ekonomi 
Islam 

Indonesia 

Dewi Utari Safitriani 
Universitas 
Diponegoro 

S2 
Ekonomi 

Pembangun
an 

Indonesia 

Najwa Farrah 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Manajemen 

Indonesia 

Navi'ah Khusniati 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Sains Ilmu 
Ekonomi 

Indonesia 
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Dwi Kurniawati Amini 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Sains Ilmu 
Ekonomi 

Indonesia 

Rendy Prasetya 
Universitas Gajah 

Mada 
S2 

Magister 
Ekonomi 

Pembangun
an 

Indonesia 

Muhammad Irvan Yazid 
Azhar Pasaribu 

Universitas 
Muhammadiyah 
Palangkaraya 

S2 
Magister 

administrasi 
publik 

Indonesia 

 
 
6.3.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Ekonomi, terdapat 19 alumni berwirausaha. Dari ke 19 alumni tersebut, 
terdapat 14 alumni atau setara 73,7% berada pada tingkat perusahaan wiraswasta 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum. Kemudian terdapat 4 alumni atau setara 
5,3%  memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum. Sementara terdapat 
1 alumni yang memiliki wirausaha tingkat multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 6.38 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 14 73,7% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 4 5,3% 

Multinasional/Internasional 1 5,3% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Ekonomi. Sejumlah 19 alumni lulusan 
tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 6.39 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Ekonomi Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Fahmi Zulfikar Jualan online Bisnis busana muslim 

Lisa Andriyani Fashion bysalikaya  

Ayub Nur Rahman Kerajinan dan Suvenir CV Java Indo Craft 

Fathurrahman Hazehary 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Dapoer Bu Endang 

Aldi Munandar 

Aktivitas persewaan dan 
sewa guna usaha tanpa hak 
opsi, ketenagakerjaan, agen 
perjalanan dan penunjang 
usaha lainnya 

Fourei Agency 

Richa Dwi Cahyani Kecantikan Hello pay 

Bhima Shaktia Prakasa Jasa ekspor Jasa Ekspor 

Ricky Adithya Pratama Spare part dan bengkel Kramat Motor 

Catur Asta Nugraha Makanan MANIPULASI KOPI 

Setianing Tut Wuri Handayani Perdagangan 
Ning mart & Hijab 
cumlaudia 

Arif Purwanto Informasi dan komunikasi Online 

Muhammad Afiq Kurniawan 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Pangkalan gas LPG 3kg 

Harun T Industri pengolahan Pedagang 



196  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Hartini Estuti 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Sambel belut pak sabar 

Muhammad Affan 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Seblak ndoel 

Riki Ibrahim Makanan RikiFood 

Kukuh Widiyansah 
Bahan Bangunan dan 
Pertanian 

TB.Maju Tani 

Fauzia Wulandari 
Jasa Penjualan Tiket 
Pesawat & Tour 

Ticketstoreid 

Mar'atun Shalihah  E-commerce Mar’tunShop 
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Bab ini akan menjelaskan analisis hasil Tracer Study Fakultas Hukum, khususnya terkait 
dengan sebelas instrumen, yakni populasi lulusan dan response rate, Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK), masa studi, informasi pekerjaan pertama, waktu tunggu mendapatkan 
pekerjaan pertama, penghasilan dari pekerjaan pertama, kesesuaian pekerjaan pertama 
dengan program studi alumni, situasi alumni saat ini, informasi pekerjaan saat ini, alumni 
berwirausaha, dan alumni melanjutkan studi. 
 
 

7.1 PROGRAM STUDI HUKUM 
 
Program Studi Hukum, Universitas Muhammadiyah Yogyakarta berdiri pada 24 Rabi'ul awal 
1401 H, bertepatan dengan tanggal 1 Maret 1981. Sejak tahun 2008 hingga saat ini Program 
Studi Hukum mendapatkan Akreditasi Dengan Peringkat “A” dari Badan Akreditasi Nasional 
Perguruan Tinggi Republik Indonesia, dengan SK akreditasi tahun 2019 No. 4674/SK/BAN-
PT/Ak-PNB/S/XII/2019. 
 
Program Studi Hukum, Universitas Muhammadiyah Yogyakarta mempunyai visi Menjadi 
Fakultas yang Unggul dalam Pengembangan Pendidikan Hukum Berwawasan Syari’ah. 
Yang dimaksud dengan pendidikan tinggi hukum berwawasan syari’ah dalam hal ini adalah 
pendidikan tinggi hukum yang unggul dan berorientasi pada nilai-nilai ke-Islaman baik dari 
segi proses maupun lulusan yang dihasilkan. 
 
Sedangkan Sebagai penjabaran dari visi di atas, maka misi yang diemban Fakultas Hukum 
UMY ditetapkan sebagai berikut: (1) Meningkatkan kualitas pendidikan melalui upaya 
internalisasi dan integrasi nilai-nilai Islam dalam kegiatan pendidikan maupun penelitian, (2) 
Meningkatkan peran serta Fakultas Hukum UMY dalam mewujudkan kesadaran hukum 
masyarakat melalui kegiatan pengabdian kepada masyarakat, (3) Memberikan dukungan 
pada persyarikatan Muhammadiyah dalam menjalankan fungsi tajdid (pengembangan 
pemikiran) termasuk pemikiran di bidang hukum, (4) Meningkatkan peran serta Fakultas 
Hukum UMY dalam proses pembangunan hukum nasional yang lebih mengakomodir nilai-
nilai Islam. 
 
Profil lulusan Program Studi Hukum ada dua, yaitu Praktisi Hukum dan Analis Hukum. Untuk 
profil praktisi hukum, lulusan Program Studi Hukum dipersiapkan untuk menjadi hakim, jaksa, 
advokat, notaris, konsultan hukum, legal officer, legal drafter, legal auditor, legal advisor 
dengan menggunakan prinsip-prinsip syari’ah, sedangkan profil analis hukum alumni 
dipersiapkan menguasai teori ilmu hukum untuk menganalisa dan mendeskripsikan 
persoalan hukum dengan menggunakan prinsip-prinsip syari’ah. 
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Gambar 7.1 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Hukum Lulusan Tahun 
2020 

 
 
7.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program sarjana untuk Program Studi Hukum lulusan tahun 2020 berasal 
dari berbagai angkatan. Terdapat 12 alumni atau setara dengan 6,7% dari angkatan 2012, 
13 alumni atau setara dengan 7,3% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 8 alumni atau 
setara dengan 4,5% dari angkatan 2014, 40 alumni atau setara dengan 22,5% dari angkatan 
2015 dan dari angkatan 2016 terdapat 105 alumni atau setara dengan 59,0%. 
 

Tabel 7.1 Daftar Populasi Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 12 6,7% 

2013 13 7,3% 

2014 8 4,5% 

2015 40 22,5% 

2016 105 59,0% 

Total 178 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 

 
 
7.1.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program sarjana untuk Program Studi Hukum, lulusan tahun 2020 
adalah 3,45 dengan IPK tertinggi sebesar 3,91 dan IPK terendah sebesar 2,63. 
 

Tabel 7.2 Daftar IPK Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Hukum 178 3,45 0,26 2,63 3,91 

 
 
  

245 
target alumni 

178 
alumni 
mengisi 

Persentase 72,65% 



199  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

7.1.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Hukum, rata-rata adalah 4,6 tahun dengan lulusan paling 
cepat menempuh studi selama 3,6 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 7.3 Masa Studi Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Hukum 178 4,6 3,6 8,3 

 
 
7.1.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Hukum Pada penelusuran alumni 
tahun 2021, terdapat jumlah 97 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh pekerjaan 
setelah lulus.  
 

Tabel 7.4 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Hukum Lulusan Tahun 
2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 PKBH UMY Staff Hukum Tinggi 

2 PT Mitrakomm Ekasarana Staff Jasa professional Rendah 

3 Shoes Medical Yogyakarta Staff Jasa professional Rendah 

4 Pusat Bantuan Hukum 
PERADI Sleman 

Para Legal Hukum Tinggi 

5 Driver gojek Driver Driver gojek Rendah 

6 Warung Staff Perdagangan Rendah 

7 Ayonge resto Manajer Manajemen Sedang 

8 PT Ruang Raya Indonesia Staff Konsultan Sedang 

9 Pusat konsultasi dan 
bantuan hukum universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Hukum Tinggi 

10 Adira Finance Staff Sales dan marketing Sedang 

11 Toko bangunan sahabat 
jaya 

Staff Property Sedang 

12 Bank Rakyat Indonesia Customer Service Keuangan Sedang 

13 PT. Jalatama Artha 
Berjangka 

Marketing Pialang Sedang 

14 BRI Staff Keuangan Sedang 

15 PT. Kontak Perkasa 
Future 

Staff Sales dan marketing Sedang 

16 Ruangguru Staff Manajemen Sedang 

17 PT. Mitracomm Ekasarana Staff Agent Email Sedang 

18 PT.Vads Indonesia Agent Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

19 Indonesia Convention 
Exhibition 

Daily Worker Hotel dan Pariwisata Tinggi 

20 PT. VADS Indonesia Staff StartUp E-commerce Tinggi 

21 PT. Teleperformance 
Indonesia 

Staff Administrasi Tinggi 

22 PT Vads Indonesia Staff costumer service Tinggi 
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23 Mandailing Niru Utama Manajer Manajemen Tinggi 

24 Bank Mandiri Taspen Verifikator Keuangan Tinggi 

25 Tanijaya Nusantara Direktur Perdagangan Tinggi 

26 Stuja Staff Bisnis Tinggi 

27 Bank Banten & Jawa Barat Tenaga Ahli Daya Keuangan Tinggi 

28 PT. Safelock Medical Staff Hukum Tinggi 

29 PT. Sanggasuma 
Buanajaya 

Supervisor Kontraktor & Konsultan 
Konstruksi 

Tinggi 

30 PT.Giordano Indonesia Supervisor Sales dan marketing Tinggi 

31 PT. Prudential Life 
Assurance 

Staff Asuransi dan perbankan Tinggi 

32 PT. Sinar Jaya Megah 
Langgeng 

Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

33 UMY temporary staff Pendidikan Tinggi 

34 PT. Supralita Mandiri Staff Perdagangan Tinggi 

35 RS Hawari Essa Staff Kesehatan Tinggi 

36 Pertamina Staff Pertambangan dan 
Perminyakan 

Tinggi 

37 UMY (Temporer) Staff Temporary Staff UMY Tinggi 

38 CV. Eva Karya Mandiri Supervisor Produksi Tinggi 

39 PT. Els Artsindo Staff Administrasi Tinggi 

40 Belum Staff Hukum Tinggi 

41 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

42 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

43 Toko oleh oleh NE Supervisor Administrasi Tinggi 

44 Pertamina Staff Pertambangan dan 
Perminyakan 

Tinggi 

45 PT.Bank Sulteng Staff Hukum Tinggi 

46 PT Pilar Prima Nusantara Staff Staff Legal Tinggi 

47 LKS UMY Staff Pendidikan Tinggi 

48 Dinas Penanaman Modal 
Pelayanan Terpadu Satu 
Pintu 

Staff Administrasi Tinggi 

49 DPRD DIY Tenaga bantu Hukum Tinggi 

50 UMY Staff Administrasi Tinggi 

51 Jayantaka Mulia Persada Staff Property Tinggi 

52 PT BCA Tbk Staff Sales dan marketing Tinggi 

53 Bank negara indonesia Staff Asuransi dan perbankan Tinggi 

54 Kalurahan Potorono Dukuh Pemerintahan Tinggi 

55 Muhammadiyah Steps 
UMY 

Staff Administrasi Tinggi 

56 Dinas Pertanian Pendamping 
Masyarakat 

Pertanian Tinggi 

57 PDAM Sleman Staff Bumd Tinggi 

58 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Jasa professional Tinggi 

59 Dana Pensiun 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Asisten staff Administrasi Tinggi 

60 PT. Bank Negara 
Indonesia Tbk. 

Asisten Keuangan Tinggi 

61 Widya Direktur Perdagangan Tinggi 

62 PT VADS Indonesia CS Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

63 PT Staff Keuangan Tinggi 
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64 Lembaga Omnibuslaw DIY magang Konsultan Tinggi 

65 kantor notaris Lya Indah 
Novelya S.H., M.Kn 

Staff Hukum Tinggi 

66 Kantor Notaris Zainur 
Rohman. S. H. 

Staff Hukum Tinggi 

67 Kantor Advokat Staff Hukum Tinggi 

68 banyak Staff Hukum Tinggi 

69 Defendius Law Office Junior Associate Hukum Tinggi 

70 LBH Senopati Pelaksana harian 
ketua 

Hukum Tinggi 

71 Kejaksaan Negeri 
Manokwari 

Staff Hukum Tinggi 

72 Kantor Hukum Staff Hukum Tinggi 

73 Pt digital Baca nusantara Staff  Tinggi 

74 KANTOR HUKUM 
RUSLANDI DAN REKAN 

Staff Hukum Tinggi 

75 Kantor Notaris Ricky, S.H., 
M.Kn, Notaris di 
Kabupaten Bantul 

Staff Hukum Tinggi 

76 AGATE International Staff Hukum Tinggi 

77 Kantor pengacara 
Moelyadi & partners 

Sekretaris Hukum Tinggi 

78 PT. Media Bernas Jogja Supervisor Hukum Tinggi 

79 Kantor Notaris Staff Hukum Tinggi 

80 TNI Perwira Hukum Hukum Tinggi 

81 Kantir Advokat Abdul 
Salam & Associates 

Junior Advokat Hukum Tinggi 

82 CASN Kab. Kebumen Staff Hukum Tinggi 

83 LBH Staff Konsultan Tinggi 

84 Kejaksaan RI Staff Hukum Tinggi 

85 Lembaga Bantuan Hukum 
Intan 

Staff Hukum Tinggi 

86 KEJAKSAAN RI Staff Hukum Tinggi 

87 PT. Jogja Tugu Trans Staff Hukum Tinggi 

88 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Hukum Tinggi 

89 Kantor Hukum Dedy Dwi 
Yuliantyo & Rekan 

Advokat Hukum Tinggi 

90 Pusat Konsultasi dan 
Bantuan Hukum 
Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Paralegal Hukum Tinggi 

91 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Hukum Tinggi 

92 PT Dua Empat Tujuh 
(Solusi247) 

Legal Officer Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

93 Lembaga Konsultasi & 
Bantuan Hukum untuk 
Wanita dan Keluarga 
Provinsi Kalimantan 
Selatan 

Paralegal Hukum Tinggi 

94 Pusat Konsultasi dan 
Bantuan Hukum 
Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Magang Hukum Tinggi 

95 - Guru PAUD Pendidikan Rendah 

96 - Staff Hukum Sedang 
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97 0 Staff Pertanian Rendah 

 
 
7.1.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Hukum 
yaitu rata-rata 3,3 bulan.  
 

Gambar 7.2 Waktu Tunggu Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Hukum, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 94 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 27 alumni mendapatkan pekerjaan 
antara 6 hingga 18 bulan. Sedangkan sejumlah 0 alumni mendapatkan pekerjaan setelah 18 
bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 7.5 Waktu Tunggu Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

94 77,7% 27 22,3% 0 0,00% 

 
 
7.1.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Hukum, adalah sebesar 
Rp 2.713.662.79 
 
Gambar 7.3 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Hukum disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat sebanyak 35 
alumni atau setara dengan 40,7% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi 
penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 51 alumni atau setara 
dengan 59,3%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
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Tabel 7.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 
berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Hukum 51 59,3% 35 40,7% 

 
 
7.1.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Hukum yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar bekerja 
pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan (graduate 

profile) program studi. Terdapat sebanyak 80 alumni atau setara dengan 82,5% yang sangat 

sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini menduduki 
posisi pada pekerjaan seperti Adokat dan Legal Officer. Sementara itu, terdapat 11 alumni 
atau setara dengan 11,3% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, 

seperti pekerjaan Staff Marketing. Kemudian terdapat sebanyak 6 alumni atau setara dengan 
11,3% yang keterkaitan rendah seperti Driver. 

 
Tabel 7.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Hukum Lulusan Tahun 

2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Hukum 97 
80 

(82,5%) 
11 

(11,3%) 
6 

(6,2%) 

 
Gambar 7.4 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 
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7.1.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Hukum, terdapat 52 alumni yang menyatakan diri 
telah bekerja (12,9% dari total alumni). Sebanyak 23 alumni atau setara dengan 29,2% 
alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 45 alumni (25,3% alumni masih 
belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 52 alumni atau setara dengan 
29,2% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang menyatakan 
belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 6 atau 3,4%. 
 

Tabel 7.8 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 52 12,9% 

2 Wiraswasta 23 29,2% 

2 Melanjutkan Pendidikan 45 25,3% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 52 29,2% 

4 Belum memungkinkan bekerja 6 3,4% 

Jumlah 178 100% 
 
 

7.1.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Hukum untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 73 alumni yang mengisi 
jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 4 alumni atau setara dengan 5,5% 
yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudia terdapat 6 alumni yang bekerja di 
BUMN/BUMD. Sebanyak 2 alumni atau setara dengan 2,7% alumni bekerja di 
Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain terdapat 7 alumni yang bekerja di bidang 
Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Sedangkan pada Perusahaan Swasta 
terdapat sebanyak 23 atau 31,5% alumni bekerja disana. Kemudian ada 28 alumni yang 
menjadi wiraswasta atau memiliki perusahaan sendiri. Dan sebanyak 3 alumni atau setara 
dengan 4,1% yang bekerja pada perusahaan lainnya seperti Kantor Hukum.  
 

Tabel 7.9 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Hukum Lulusan Tahun 2019 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 4 5,5% 

2 BUMN/BUMD 6 8,2% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 2 2,7% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 7 9,6% 

5 Perusahaan Swasta 23 31,5% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 28 38,4% 

7 Lainnya (Kantor Hukum) 3 4,1% 

Jumlah 73 100% 

 
 
7.1.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Hukum, terdapat 45 alumni yang menyatakan melanjutkan studi ke 
jenjang berikutnya. Terdapat 44 alumni atau setara dengan 97,8% melanjutkan studi di dalam 
negeri, dan 1 alumni atau setara dengan 2,2%. 
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Tabel 7.11 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Hukum 44 97,8% 1 2,2% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Hukum,  Sejumlah 45 alumni lulusan 
tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 7.12 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program 

Studi 
Negara 

Wildan Ulul Albab 
Basic English 

Course 
Profesi  

Bahasa 
Inggris 

Indonesia 

Hanna Nurafifah Yogar 
Chiang Mai 
University  

S2 

Social 
Science 

(Developmen
t Studies) 

Thailand  

Chandra Fahreza 

Magister 
Kenotariatan 
Universitas 
Padjadjaran 

S2 
Magister 

Kenotariatan 
Indonesia 

Juprizal Nasution UII S2 
Magister 
Hukum 

Indonesia 

Dewi Fatimatuzzahroh 
Sufi Syathori 

UII     Indonesia 

Muhamad Sofian UMS Surakarta S2 Ilmu hukum Indonesia 

Yolanda Adelia Bella 
Lestari Sam 

Universitas 
airlangga 

S2 
Magister ilmu 

hukum 
Indonesia 

Ridha Oktariani 
Universitas 
Bengkulu 

S2 
Magister 

Kenotariatan 
Indonesia 

Robbil Iqsal Mahendra 
Universitas 
Diponegoro 

S2 
Magister Ilmu 

Hukum 
Indonesia 

Nur Hijroh Septiani 
Universitas 
diponegoro 

S2 kenotariatas Indonesia 

Tiara Rizky Andespa 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia 

Muhammad Zuhdi 
Nurfauzan 

Universitas 
Gadjah Mada 

S2 
Magister 

Kenotariatan  
Indonesia 

Kelik Iswandi 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Ketahanan 
Nasional 

Minat Studi 
Magister 

Perdamaian 
dan Resolusi 

Konflik 

Indonesia 

Pranedya Alinea Vista 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia 

Grandis Ayuning Priyanto 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 Kenotariatan Indonesia  

Aurelia Lakshita Suci. H 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 Kenotariatan Indonesia 

Sylmi Musyarofah 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia 

Ganda Wibowo Sakti 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia  
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Fanny Putri Ramadhanti 
Universitas Gajah 

Mada 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia 

Budi Agus Syahrial 
Universitas Gajah 
Mada Yogyakarta 

S2 
Magister 
Hukum 
Litigasi 

Indonesia 

Hanifta Andras Arsalna 
Universitas 
Indonesia 

S2 
Magister Ilmu 

Hukum 
Indonesia 

Toifur 
Universitas 
Indonesia 

S2 
Hukum 

Ekonomi 
Indonesia 

Baby Ista Pranoto 
Universitas Islam 

Indonesia 
S2 

Magister 
Hukum 

Indonesia 

Ollyvia Cantik Nur Annisa 
Universitas Islam 

Indonesia 
S2 

Magister 
Hukum 

Indonesia 

Bima Kurniawan Syamra 
Universitas Islam 

Indonesia 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia 

Muhammad Yusfi Arifandy 
Universitas Islam 

Indonesia 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia 

Putri Diva Nan Pramudita 
Universitas Islam 

Indonesia 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia 

Perdana Hendra 
Wicaksana 

Universitas Islam 
Indonesia 

S2 
Magister 

Kenotariatan 
Indonesia 

Rahmad Sesar 
Oktaviyano 

Universitas Islam 
Indonesia 

S2 
magister 

kenotariatan 
Indonesia 

Melia Prabaningrum 
Universitas Islam 

Indonesia 
S2 Hukum Indonesia 

Muhammad Ramdan 
Universitas Islam 

Indonesia 
S2 

Magister 
Hukum 

Indonesia 

Magnalia Devita Nadine 
Universitas Islam 

Indonesia 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia 

Rachel Berliana Agustin 
Universitas Islam 

Indonesia 
S2 

Magister 
kenotariatan 

Indonesia 

Fatika Sari 
Universitas Islam 

Indonesia 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia 

Ari Yusika Paramida 
Universitas 
Mataram 

S2 
Magister ilmu 

hukum 
Indonesia 

Anita Firdaus 
Universitas 
Mataram 

S2 
Magister 

Kenotariatan 
Indonesia 

Muhammad Fikri Aufa 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

S2 
Magister 
Hukum 

Indonesia 

Susila 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta  

S2 
Magister Ilmu 

Hukum 
Indonesia 

Citra Ayuningtyas 
Universitas 

Sebelas Maret 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia 

Muhammad Ridho Fadly 
Universitas 

Sumatera Utara 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia 

Fiko Agung Pradana 
Universitas 

Sumatera Utara  
S2 

Hukum 
Ekonomi  

Indonesia  

Charles Godang 
Halomoan Hasibuan 

Univesitas 
Sriwijaya 

S2 
Magister 
Hukum 

Indonesia 

Nurul Islam Tajudin Putra UNRAM S2 
Magister 

kenotariatan 
Indonesia 

Bella Cinu Raya UNS S2 HUKUM Indonesia 

Arifah Nur Khoirunnisa 
Unversitas Islam 

Indonesia 
S2 

Magister 
Kenotariatan 

Indonesia 
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7.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Hukum,  terdapat 28 alumni berwirausaha, namun ada 28 alumni yang 
mengisi informasi mengenai tingkat perusahaan mereka. Dari ke 28 alumni tersebut, tingkat 
perusahaan alumni ada 24 di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan 
hukum, 4 alumni yang memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan 
1 di tingkat multinasional/ Internasional 
 

Tabel 7.13 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 24 82,8% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 4 13,8% 

Multinasional/Internasional 1 3,4% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Hukum. Sejumlah 29 alumni lulusan tahun 
2019 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 7.14 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Asnu Fayakun Arohmi 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Al bonest 

Rizqa Nurfitriani Affisa 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Annyeong Chingu  

Redi Sulistyanto 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Bebek goreng kang 
dono 

Rizki Nanda Istio 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Bercocok Tanam 

Dary Zulkarnaen Yunianto cafe cobacco 

Muhammad Farhan Adiputranto 
Kesenian, hiburan dan 
rekreasi 

hylobates_moloch 

M Tri Saputra hukum konsultan hukum 

Muhammad Irfan Nur Fahmi 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Kopi Jahat Tamantirto 

Sandy Doyoba Alexsander 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Lestari Grosir 

Ramadyan Endra Kurniawan Cloting dan Souvenir 
Local Genius 
Merchandise 

Adi Setyawan Kontruksi Mebel murah 

Achmad Irfan Chasani Alsy Furniture Mega ayu furniture 

Rahmat Irfan Adi Santosa Industri pengolahan Mutiara sablon 

Rully Hernandes Caffe N/A Coffee 

Bayu Prabowo   Percetakan 

Singgih Dewan Prastoto 

Aktivitas persewaan dan 
sewa guna usaha tanpa 
hak opsi, ketenagakerjaan, 
agen perjalanan dan 
penunjang usaha lainnya 

Persewaan Alat 
Camping Hijrah 
Adventure 

Tri Jaya Agung Irianto 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

peternakan 

Safira Aulya Firdausi   Peternakan 



208  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Safuandi 
Aktivitas professional, 
ilmiah dan teknis 

Photography 

Ashifa Putri Ghifari Perumahan Salon 

Juprizal Nasution 
Aktivitas kesehatan dan 
aktifitas sosial 

seserabutan 

Sofhan Gufran   Svalin.ID 

Muhammad Fahrul Yusyar 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Tanijaya Nusantara 

Dhany Rusdianto Tidak ada Tidak ada 

Lili Puspitasari Penyedia bahan bangunan 
Toko bahan bangunan 
(matrial) 

M. Ikhsan   Toko bangunan 

Dewi Fitri Antika peternakan ud. mitra tani 

Altov Akmila Qotrunnada 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Usaha Kuliner 

Luthfi Arya Ravi Pambudi   Wirausaha 
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Bab ini akan menjelaskan analisis hasil Tracer Study Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, 
khususnya terkait dengan sebelas instrumen, yakni populasi lulusan dan response rate, 
Indeks Prestasi Kumulatif (IPK), masa studi, informasi pekerjaan pertama, waktu tunggu 
mendapatkan pekerjaan pertama, penghasilan dari pekerjaan pertama, kesesuaian 
pekerjaan pertama dengan program studi alumni, situasi alumni saat ini, informasi pekerjaan 
saat ini, alumni berwirausaha, dan alumni melanjutkan studi. 

 
 
8.1 PROGRAM STUDI HUBUNGAN INTERNASIONAL 
 
Program Studi Hubungan Internasional UMY berkomitmen untuk mencetak lulusan yang 
menguasai Ilmu Hubungan Internasional, berakhlak islami, dan berkompeten dalam bidang 
diplomasi, bisnis multinasional, dan masyarakat transnasional dengan profile sebagai 
berikut: 
 
1. Penatalaksana hubungan internasional (state-based IR analyst) 
 
Berperan di dalam jejaring birokrasi pemerintahan, khususnya yang berkenaan dengan 
hubungan antarbangsa, seperti diplomat karir di Kementerian Luar Negeri RI; Pegawai 
Kementerian Non-Deplu yang berurusan dengan masalah-masalah internasional; Pegawai 
Pemerintah Daerah yang berurusan dengan kerja sama internasional di Daerah; dan Local 
Staff di berbagai instansi perwakilan RI di luar negeri maupun pada perwakilan 
negara/lembaga asing di Indonesia atau pada organisasi antarnegara/antarpemerintah 
(IGOs). Lulusan dituntut untuk dapat bersikap fleksibel dan bersedia bekerja di bidang yang 
tidak sama dengan minatnya, terampil dan mampu bekerja dalam kelompok, mampu 
membangun dan memiliki jejaring sosial yang luas, terampil berbahasa asing, memiliki daya 
analisis yang kuat dan terampil menulis laporan maupun press-release. 
 
2. Penatalaksana korporasi/bisnis internasional (multinasional) (corporate-based IR analyst)  
 
Berperan sebagai penatalaksana perusahaan berskala internasional, tidak hanya ekspor-
impor, namun juga diversifikasi lokasi sumber daya, desain, pabrikasi, distribusi, dan layanan 
konsumen. Perbedaan kompetensi lulusan Hubungan Internasional di bidang ini dengan 
lulusan Manajemen Binis Internasional di Fakultas Ekonomika dan Bisnis terletak pada 
penekanan kemampuan analisis sentimen politik terhadap korporasi multinasional, maupun 
dampak sosial-politik dari kebeadaan dan aktivitas MNC. Lulusan harus memiliki cross-
cultural skills, terampil berbahasa asing, memiliki ketrampilan standar bisnis, memiliki daya 
analisis yang kuat, terampil menulis, dan memahami penelitian. 
 
3. Penatalaksana (aktivis) advokasi masyarakat transnasional (community-based IR analyst) 
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Peran yang mensyaratkan kesediaan untuk terlibat langsung dalam pemberdayaan 
masyarakat transnasional sehingga menuntut dedikasi yang tinggi, seperti: Aktivis yang 
bekerja untuk lembaga-lembaga IGOs (misalnya di ASEAN, UNDP, UNICEF), aktivis di 
INGOs (LSM Internasional seperti Greenpeace, WWF, atau IOM), termasuk aktivis di NGO 
lokal untuk melakukan community development yang berstandar dan berjejaring 
internasional. Lulusan harus mampu bekerja mandiri (self-starter), bersedia sebagai 
volunteer untuk jangka waktu tertentu, menguasai ketrampilan dasar perkantoran, terampil 
menulis dan berkomunikasi, serta terampil berbahasa asing. 
 
4. Analis (akademisi) kajian Hubungan Internasional (academic-based IR analyst) 
 
Peran sebagai akademisi yang memiliki kebebasan berpikir dan kesempatan 
menyebarluaskan gagasan-gagasan, dan juga mensyaratkan keterampilan berbahasa asing 
serta menulis karya ilmiah aplikatif, seperti peneliti Hubungan Internasional, jurnalis pada 
desk Hubungan Internasional dan pengamat/kolumnis atau analis hubungan internasional; 
serta kompetensi akademik dan pendidikan/pengajaran sehingga  memerlukan kecakapan 
berbahasa asing dan keterampilan pembelajaran dan penulisan karya ilmiah akademik yakni 
dosen, peneliti, dan penulis karya ilmiah di bidang Hubungan Internasional. 
 

Gambar 8.1 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Hubungan Internasional 
Lulusan Tahun 2020 

 
 
8.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program sarjana untuk Program Studi Hubungan Internasional lulusan tahun 
2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 11 alumni atau setara dengan 5,5% dari 
angkatan 2012, 13 alumni atau setara dengan 6,5% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 
9 alumni atau setara dengan 4,5% dari angkatan 2014, 23 alumni atau setara dengan 11,4% 
dari angkatan 2015 dan 145 atau setara 72,1 dari angkatan 2016. 
 

Tabel 8.1 Daftar Populasi Alumni Hubungan Internasional Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 11 5,5% 

2013 13 6,5% 

2014 9 4,5% 

2015 23 11,4% 

2016 145 72,1% 

Total 201 100,0% 
 

231 
target alumni 

201 
alumni 
mengisi 

Persentase 87,01% 
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Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 

 
 
8.1.2 IPK 

 
Rata-rata IPK alumni program sarjana untuk Program Studi Hubungan Internasional, lulusan 
tahun 2020 adalah 3,56 dengan IPK tertinggi sebesar 3,91 dan IPK terendah sebesar 2,47. 
 

Tabel 8.2 Daftar IPK Alumni Hubungan Internasional Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Hubungan Internasional 201 3,56 0,26 2,47 3,91 

 
 
8.1.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Hubungan Internasional, rata-rata adalah 4,3 tahun dengan 
lulusan paling cepat menempuh studi selama 3,4 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 8.3 Masa Studi Alumni Hubungan Internasional Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Hubungan Internasional 201 4,3 3,4 8,3 

 
 
8.1.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Hubungan Internasional Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 135 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 
Tabel 8.4 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Hubungan Internasional 

Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 
 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Rumah Sakit Bethsaida 
Hospital 

Staff Keuangan Rendah 

2 Nadin Florist & Fruits Staff Pertanian Rendah 

3 Studio 31 Pemilik Fotograper Rendah 

4 Prima Pratama Manajer Manajemen Rendah 

5 CV. Zulkia Maju Bersama Staff Resepsionis Rendah 

6 Makeup & Wedding Staff Tenaga kecantikan Rendah 

7 Imperial Digital Printing Staff Produksi Rendah 

8 Aubaby Kidswear Staff Sales dan marketing Rendah 

9 Toserba Mulia Staff Produksi Rendah 

10 PT. Waroeng Steak 
Indonesia 

Staff Sales dan marketing Rendah 

11 RUANG GURU Staff Sales dan marketing Sedang 
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12 Ruangguru Staff Sales dan marketing Sedang 

13 Make Up Artist Tenaga 
Profesional 

Jasa professional Sedang 

14 Bank Staff Keuangan Sedang 

15 Freelance Tenaga Pendidik Pendidikan Sedang 

16 CV. Ainur Balindo Jaya Staff Kontraktor Sedang 

17 Ruangguru Staff Sales dan marketing Sedang 

18 Alfamidi Branch Jogja Staff Keuangan Sedang 

19 PT SINAR JAYA 
KOMUNIKA 

Staff Keuangan Sedang 

20 tidak ada Staff Keuangan Sedang 

21 KSPPS Harapan Umat 
Kebumen 

Account officer Keuangan Sedang 

22 Ruangguru Staff Sales dan marketing Sedang 

23 PT Ruangraya Indonesia Freelance Pendidikan Sedang 

24 Mitracomm Ekasarana Staff Jasa professional Sedang 

25 Mayang Interior Staff Jasa professional Sedang 

26 PT. MitraComm Ekasarana Staff BPO Sedang 

27 Luna Park Media Staff Sales dan marketing Sedang 

28 Giles Brooker Group Staff Administrasi Tinggi 

29 Rumah Sakit Pondok Indah CSR Administrasi Tinggi 

30 PT. PNP Logistic Staff Logistik Tinggi 

31 Fuze Ecoteer Staff Pertanian Tinggi 

32 PT Vads (Project 
Tokopedia) 

CFS Controller Tinggi 

33 Teleperformance Staff Jasa professional Tinggi 

34 Royal Caribbean Staff Pariwisata Tinggi 

35 PT VADS Indonesia Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

36 Teknologi.id Trainee Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

37 PT Bank CIMB Niaga Contact center 
officer 

Keuangan Tinggi 

38 Eye To Eye Research 
Consultant 

Staff Jasa professional Tinggi 

39 Bank Mandiri Staff Keuangan Tinggi 

40 PT. Bank Rakyat Indonesia Relationship 
manager dana 

Keuangan Tinggi 

41 Bank Negara Indonesia Staff Keuangan Tinggi 

42 PT. Paragon Pratama 
Teknologi 

Field Operator Media Periklanan Tinggi 

43 UGM Staff General Affair Tinggi 

44 Yayasan Kita Bisa Relawan 
Freelance 

Pertanian Tinggi 

45 Beribahasa Tutor Pendidikan Tinggi 

46 Creativy.id Staff DIGITAL MARKETING 
AGENCY 

Tinggi 

47 TRIBUN BATAM Staff Sales dan marketing Tinggi 

48 BIGO Technklogy Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

49 PT Realfood Winta Asia Staff Sales dan marketing Tinggi 

50 Quranesia Staff Yayasan Tinggi 

51 Bank Negara Indonesia Teller Asuransi dan perbankan Tinggi 

52 Paragon Staff Analis Tinggi 

53 KPKNL MATARAM (kantor 
pelayanan kekayaan 
negara) 

Staff Administrasi Tinggi 

54 Tokopedia Staff Commercial Tinggi 

55 Biro Humas dan Protokol, 
UMY 

Staff Magang 
(Kontrak Unit) 

Jurnalis Tinggi 
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56 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

57 Turbotech Indonesia Staff Administrasi Tinggi 

58 Convergence Staff Keuangan Tinggi 

59 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

60 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

61 Biro Humas dan Protokol 
Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

62 Sweet Sundae Indonesia Manajer Sales dan marketing Tinggi 

63 Tera Forwarders Indonesia Kepala Bagian Logistik Tinggi 

64 PT SHIMANO BATAM Planner Industri Tinggi 

65 UMY Staff Pendidikan Tinggi 

66 PT Utomodeck Metal 
Works 

Staff Marketing Branding Tinggi 

67 Global Intra Talenta Staff  Tinggi 

68 Diamondkonveksi   Tinggi 

69 Prodi Hubungan 
Internasional UMY 

Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

70 BP2MI PPNPM Pemerintahan Tinggi 

71 Program Studi Hubungan 
Internasional UMY 

Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

72 Tokopedia Care Staff Ecommerce Tinggi 

73 UMY Staff Administrasi Tinggi 

74 Dynamic Indonesia Digital 
Marketing & Branding 
agency 

Project Manager Digital Marketing Tinggi 

75 KAMTIV Social Media 
Agency 

Content Creator Social Media Agency Tinggi 

76 Wall Street English Staff Business Development Tinggi 

77 Telkom Indonesia Tbk Staff Desain Tinggi 

78 PT. Tokopedia Staff Jasa professional Tinggi 

79 Niagahoster Customer Success 
Agent 

Sales dan marketing Tinggi 

80 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

81 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Pendidikan Tinggi 

82 PT Sari Coffee Indonesia Staff Perdagangan Tinggi 

83 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

84 Politeknik Keselamatan 
Transformasi Jalan 

Staff Administrasi Tinggi 

85 Lazismu Umbulharjo digital fundrising Pertanian Tinggi 

86 PT HM Sampoerna Tbk Staff Sales dan marketing Tinggi 

87 PT. QUIPPER EDUKASI 
INDONESIA 

Staff Sales dan marketing Tinggi 

88 BIGO TECHNOLOGY 
PTE. LTD. 

Staff Media sosial Tinggi 

89 PT. Sinteniki Digital Solusi Manajer Information and 
technology (IT) 

Tinggi 
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90 Akbar Cell Direktur Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

91 Shopee Indonesia Staff Analis Tinggi 

92 PT Bigo Information PTE 
LTD 

Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

93 CIMB NIAGA Staff Asuransi dan perbankan Tinggi 

94 BNI Life Bancassurance 
Specialist 

Asuransi dan perbankan Tinggi 

95 BCA Finance Staff Keuangan Tinggi 

96 Kreditplus Management 
Trainee 

Keuangan Tinggi 

97 PT NINDYA KARYA 
PERSERO 

Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

98 Bri Staff Keuangan Tinggi 

99 Hotel Griptha Kudus CSR Hospitality Tinggi 

100 PT Teleperformance Staff Jasa professional Tinggi 

101 Eprise CSR Sales dan marketing Tinggi 

102 PT Home Tester Indonesia Staff Penelitian Pasar dan 
Jajak pendapat 
Masyarakat 

Tinggi 

103 Teleperformance Indonesia Agent CSR Tinggi 

104 Djitugo Digital Marketing 
Agency 

Staff Sales dan marketing Tinggi 

105 PT ANUGRAH SINAR 
TIMUR 

Staff Sales dan marketing Tinggi 

106 PT. VADS Indonesia Customer service Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

107 PT Falah Radians Staff Sales dan marketing Tinggi 

108 Progress coffee shop Manajer Manajemen Tinggi 

109 PT. Multi Mitra Griyasidi Marketing Property Tinggi 

110 PT Amanah Bugar Group Staff Event Organizer & Media 
Advertising 

Tinggi 

111 Teleperformance Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

112 PT Ruangraya Indonesia 
(Ruangguru) 

Supervisor Sales dan marketing Tinggi 

113 DPRD Provinsi Banten Anggota DPRD Pemerintahan Tinggi 

114 Nestle Staff Management Trainee Tinggi 

115 Disnaker Banyumas Staff Administrasi Tinggi 

116 PT Surya Madistrindo 
(Gudang Garam) 

Staff HRD Tinggi 

117 Yayasan Senyum Kita Staff Pertanian Tinggi 

118 Badan Pertanahan Daerah Staff Konsultan Tinggi 

119 Kementerian ATR/BPN Staff Individual Kontrak Tinggi 

120 Pusat Studi Pedesaan dan 
Kawasan Universitas 
Gadjah Mada 

Peneliti Riset dan 
pengembangan 

Tinggi 

121 Hoshizora Foundation Staff Pertanian Tinggi 

122 Nestle Indonesia Management 
Trainee 

Manajemen Tinggi 

123 The Center of developing 
Childrens 

Staff Pendidikan Tinggi 

124 Glints Singapore Staff Jasa professional Tinggi 

125 Kementerian Komunikasi 
dan Informatika 

Staff Administrasi Tinggi 

126 Bridgenote Asia Business 
Development 

Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

127 International Data 
Corporation 

Associate Konsultan Tinggi 

128 LSP Menbiska freelance Sales dan marketing Tinggi 
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129 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta - Lebaga 
Kerjasama dan 
Internasional 

Staff Pendidikan Tinggi 

130 UMY Asisten dosen Pendidikan Tinggi 

131 Kawal Borneo Community 
Foundation 

Staff Pertanian Tinggi 

132 PT NestlÃ© Indonesia Management 
Trainee 

Produksi Tinggi 

133 Jogja Audio School Staff Produksi Tinggi 

134 PT. Andalan Ekspor 
Indonesia 

Staff Ekspor Tinggi 

135 IRO UMY Staff Administrasi Tinggi 

 
 
8.1.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Hubungan 
Internasional yaitu rata-rata 3,4 bulan.  
 

Gambar 8.2 Waktu Tunggu Alumni Hubungan Internasional Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Hubungan Internasional, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 113 
alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 41 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. Sedangkan sejumlah 0 alumni mendapatkan pekerjaan 
setelah 18 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 8.5 Waktu Tunggu Alumni Hubungan Internasional Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

94 73,4 41 26,6 0 0,00% 

 
 
8.1.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Hubungan 
Internasional, adalah sebesar Rp 3.887.460.93 
 

3,4
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Gambar 8.3 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Hubungan Internasional Lulusan 
Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Hubungan Internasional 
disesuaikan dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat 
sebanyak 68 alumni atau setara dengan 48,6% yang penghasilannya sudah sesuai atau 
melebihi penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 72 alumni atau 
setara dengan 51,4%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
 

Tabel 8.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Hubungan Internasional Lulusan 
Tahun 2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Hubungan Internasional 72 51,4% 68 48,6% 

 
 
8.1.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Hubungan Internasional yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 108 alumni atau setara dengan 
80,0% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Supervisor dan Peneliti. Sementara itu, terdapat 

17 alumni atau setara dengan 12,6% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya 

sedang, seperti pekerjaan Account Officer. Kemudian terdapat sebanyak 10 alumni atau 
setara dengan 7,4% yang keterkaitan rendah seperti Resepsionis. 

 
Tabel 8.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Hubungan Internasional 

Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Hubungan Internasional 135 
108 

(80,0%) 
17 

(12,6%) 
10 

(7,4%) 

 

3887460,93

0 1000000 2000000 3000000 4000000 5000000

Hubungan Internasional
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Gambar 8.4 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Hubungan Internasional Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
8.1.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Hubungan Internasional, terdapat 93 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (46,3% dari total alumni). Sebanyak 20 alumni atau setara 
dengan 10,0% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 21 alumni 
(10,4% alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 55 alumni atau 
setara dengan 27,4% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 

menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 12 atau 6,0%. 
 

Tabel 8.8 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Hubungan Internasional Lulusan Tahun 
2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 93 46,3% 

2 Wiraswasta 20 10,0% 

2 Melanjutkan Pendidikan 21 10,4% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 55 27,4% 

4 Belum memungkinkan bekerja 12 6,0% 

Jumlah 201 100% 

 
 
8.1.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Hubungan Internasional untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 108 alumni 
yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 6 alumni atau setara 
dengan 5,6% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian terdapat 6 alumni yang bekerja 
di BUMN/BUMD atau setara dengan 5,6%. Sebanyak 9 alumni atau setara dengan 8,3% 
alumni bekerja di Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain terdapat 5 alumni yang bekerja 
di bidang Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Sedangkan pada 
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Perusahaan Swasta terdapat sebanyak 50 atau 46,3% alumni bekerja disana. Kemudian 24 
alumni yang menjadi wiraswasta atau memiliki perusahaan sendiri. Dan sebanyak 8 alumni 
atau setara dengan 7,4% yang bekerja pada perusahaan lainnya seperti Multinational 
Corporation.  
 

Tabel 8.9 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Hubungan Internasional Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 6 5,6% 

2 BUMN/BUMD 6 5,6% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 9 8,3% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 5 4,6% 

5 Perusahaan Swasta 50 46,3% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 24 22,2% 

7 Lainnya (Multinational Corporation) 8 7,4% 

Jumlah 108 100% 

 
 
8.1.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Hubungan Internasional, terdapat 21 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 21 alumni atau setara dengan 100% 
melanjutkan studi di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi kr luar negeri. 
 
Tabel 8.11 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Hubungan Internasional Lulusan Tahun 

2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Hubungan Internasional 21 100% 0 0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Hubungan Internasional,  Sejumlah 
21 alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 
Tabel 8.12 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Hubungan Internasional Lulusan Tahun 

2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Yulia Rimapradesi UMY S2 Hi Indonesia 

Azka Azzahra Salsabila UMY S2 
Magister 

hububgan 
international 

Indonesia 

Ilham Azhari Lubis 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Hubungan 
Internasional 

Indonesia 

Nurul Chaliza Usman 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 Psikologi Indonesia 

Fachrizal Anshori Budimansyah 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Manajemen 

Indonesia 

Medina Safira Suma 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Hubungan 
Internasional 

Program 
Magister 

Indonesia  
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Alya Rengganis 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister ilmu 
Administrasi 

Publik 
Indonesia 

Farhan Nafi'uddin 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Manajemen  

Indonesia 

Dyah Fitri Hapsari 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Manajemen dan 

Kebijakan 
Publik 

Indonesia 

Andi Firmansah 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Kepemimpinan 

dan Inovasi 
Kebijakan 

Indonesia 

Farah Yasa Aulia 
Universitas 

Gadjah Mada  
S2 

Master in 
Management  

Indonesia  

Mochammad Fawwaz 
Universitas 
Gajah Mada 

S2 
Magister Kajian 

Pariwisata 
Indonesia 

Nadia Atma Sholihah 
Universitas 
Gajah Mada 

S2 
Magister 

Manajemen 
Indonesia 

Agung Farrel Salinov 
Universitas 
Indonesia 

S2 
Hubungan 

Internasional 
Indonesia 

Novi Ratna Cahyani 
Universitas 
Indonesia 

S2 
Hubungan 

Internasional 
Indonesia 

Rifkha Aulia Fazrianti Zaelani 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

S2 
Ilmu Hubungan 
Internasional 

Indonesia 

Fika Nurislamia 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

S2 

Hubungan 
Internasional 

Program 
Magister 

Indonesia 

Eiga Sitompul 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

S2 

Hubungan 
Internasional 

Program 
Magister 

Indonesia 

Ilovia Aya Regita Widayat 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

S2 
Ilmu Hubungan 
Internasional 

Indonesia 

Fahriza Muhammad 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

S2 
Magister Ilmu 

Hubungan 
Internasional 

Indonesia 

M.Azim Jabar Eljatin 
Universitas 
Padjadjaran 

S2 
Hubungan 

Internasional 
Indonesia 

 
 
8.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Hubungan Internasional,  terdapat 24 alumni berwirausaha. Dari ke 24 
alumni tersebut, tingkat perusahaan alumni ada 22 di tingkat wiraswasta 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, dan 2 alumni yang memiliki wirausaha 
tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum. 
 
Tabel 8.13 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Hubungan Internasional Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 22 91,7% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 2 8,3% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 
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Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Hubungan Internasional. Sejumlah 24 
alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 8.14 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Muh. Ilham Akbar Said Informasi dan komunikasi Akbar Cell 

Luthfia Dessinta Rizkiana P kesehatan apotek 

Alvin Jurnalistika 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Aqlaya Cake 

Digna Filzah Qonita Garmen dan konveksi Artbo Store 

Brahma Kusuma Wardhana Kuliner Bogoshipeo 

Andin Shifa Nurhidayatika Produk kecantikan Chava Skin 

Henny Triwardani Sopiana 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Churros Blossom 

Rizka Annistia Dwi Apparel/fashion hatinhand.co 

Muhamad Syaiful Bahri 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Jual beli buah sawit 

Muhammad Fadhlan Food and Beverage KISU Coffee 

Endah Restu Budiarti Jasa Makeup & Wedding Makeup & Wedding 

Novia Kusumawardhani 
Aktivitas kesehatan dan 
aktifitas sosial 

Masker.me, 
novka.id 

Nofebry Rahmalita Utami 
Penyedia layanan 
kecantikan  

Nofesyalaa Make 
Up Artist 

Vione Ramadhanthy 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Pembibitan 
Tanaman  

Syaroh Ardhanareswari Anindya 
Aprilia 

Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Pendopo nde luweh 
kotagede 

Anugerah Robbi Al Mubarok Percetakan Percetakan 

Ahmad Sidik 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Perkebunan Kelapa 
Sawit 

Muhammad Rafiq Aktivitas pendidikan Restaurant 

Hendra Septa Miraharja 

Aktivitas persewaan dan 
sewa guna usaha tanpa 
hak opsi, ketenagakerjaan, 
agen perjalanan dan 
penunjang usaha lainnya 

Studio 31 

Anandam Hayundaka 
Perawata Kesehatan dan 
Produk Kecantikan 

Sub-Agen SR12 

Nadiyah Waenu Industri pengolahan Suya Marau 

Natya Kirana Nareswari 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Swalayan 

Anggrid Astoto Toko Toko Bangunan 

Ersa Dwi Yulianda 

Aktivitas persewaan dan 
sewa guna usaha tanpa 
hak opsi, ketenagakerjaan, 
agen perjalanan dan 
penunjang usaha lainnya 

wo 
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8.2 PROGRAM STUDI ILMU PEMERINTAHAN 
 
Program Studi Ilmu Pemerintahan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas 
Muhammadiyah (Program Studi IP Fisipol UMY) merupakan salah satu program studi yang 
berada di UMY, didirikan pada tahun 1986 dan memperoleh status terdaftar berdasarkan 
Surat Keputusan Menteri Departemen Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia (SK 
Mendikbud RI) pada tanggal 1 Februari 1990. Sejalan dengan prestasi yang telah banyak di 
raih, Program Studi IP Fisipol UMY memperoleh status “Diakui” dengan Surat Keputusan 
Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi Nomor:12/DIKTI/Kep/1992 pada tanggal 9 Maret 1992. 
 
Pada tahun 1995, Program Studi IP Fisipol UMY berhasil meningkatkan eligibilitasnya 
dengan status “Disamakan” berdasarkan Surat Keputusan Direktorat Jenderal Pendidikan 
Tinggi Nomor: 67/DIKTI/Kep/1995 kemudian mendapatkan Peringkat Akreditasi B diperoleh 
dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) dengan Surat Keputusan Nomor 
78/D/0/1997. Pada tahun 2003 Program Studi IP Fisipol UMY memperoleh peringkat 
akreditasi A untuk pertama kalinya berdasarkan Surat Keputusan Nomor 045/BAN-PT/Ak-
VII/S1/XII/2003. Kemudian pada tahun 2009 Program Studi IP Fisipol UMY memperoleh 
kembali peringkat Akreditasi A untuk kedua kalinya dari BAN-PT dengan Surat Keputusan 
Nomor: 037/BAN-PT/Ak-XI/S1/I/2009 dan pada tahun 2012 Program Studi Ilmu 
Pemerintahan melaksanakan reakreditasi dan kembali mempertahankan peringkat 
Akreditasi A dari BAN-PT dengan Surat Keputusan Nomor:176/SK/BAN-
PT/Akred/S/VI/2014. Selanjutnya, tahun 2019 hingga Ilmu Pemerintahan berhasil meraih 
kembali akreditasi A dari BAN-PT untuk ke empat kalinya. 
 
Program Studi Ilmu Pemerintahan memiliki dua program kelas yaitu kelas regular dan kelas 
internasional. Berdasarkan Proses Bisnis Akademik dan Butir Mutu Kurikulum dan Proses 
Pembelajaran, Program Studi IP Fisipol UMY telah menerapkan Kurikulum Berbasis 
Kompetensi (KBK) sejak tahun 2010 dan pada tahun 2014 melakukan penyesuaian 
kurikulum berdasarkan KKNI dan Standar Nasional Perguruan Tinggi  (SNPT) 2014 menjadi 
Kurikulum Pendidikan Tinggi (KPT) yang difokuskan untuk optimalisasi pengembangan 
proses pembelajaran dan sistem informasi melalui aktivitas penguatan capaian pembelajaran 
dan daya saing lulusan, yang meliputi peningkatan kualitas practical skills, peningkatan 
kualitas soft skills, peningkatan aktivitas pembelajaran dengan model Student Centered 
Learning (SCL) dan efisiensi penyusunan tugas akhir, sehingga lulusan program studi Ilmu 
Pemerintahan yang ditunjukkan pada profil lulusan memiliki daya saing di dunia kerja. 
 
Adapun profil lulusan Ilmu Pemerintahan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta, meliputi 
Pelaku Politik dan Pemerintahan yang meliputi, Aparatur sipil Negara baik di pemerintah 
pusat maupun daerah, staff/tenaga ahli pemerintah, staff/tenaga ahli partai politik, politisi, 
kepala daerah serta legislator tingkat pusat dan daerah. Selain itu, lulusan Ilmu Pemerintahan 
juga menjadi Peneliti/Akademisi baik di lembaga pemerintah, swasta maupun organisasi 
masyarakat. Selanjutnya, menjadi Konsultan Politik/Pemerintahan dan terakhir menjadi 
Wirausahawan/wati. 
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Gambar 8.5 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan 
Tahun 2020 

 
 
8.2.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program sarjana untuk Program Studi Ilmu Pemerintahan lulusan tahun 
2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 6 alumni atau setara dengan 3,6% dari 
angkatan 2012, 18 alumni atau setara dengan 10,8% dari angkatan 2013, kemudian 
sebanyak 8 alumni atau setara dengan 4,8% dari angkatan 2014, 19 alumni atau setara 
dengan 11,4% dari angkatan 2015, 110 alumni atau setara 66,3% dari angkatan 2016 dan 5 
alumni atau setara 3,0% dari angkatan 2017. 
 

Tabel 8.15 Daftar Populasi Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 6 3,6% 

2013 18 10,8% 

2014 8 4,8% 

2015 19 11,4% 

2016 110 66,3% 

2017 5 3,0% 

Total 166 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 

 
 
8.2.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program sarjana untuk Program Studi Ilmu Pemerintahan, lulusan 
tahun 2020 adalah 3,42 dengan IPK tertinggi sebesar 3,95 dan IPK terendah sebesar 2,55. 
 

Tabel 8.16 Daftar IPK Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Ilmu Pemerintahan 166 3,42 0,30 2,55 3,95 

 
 

  

174 
target alumni 

166 
alumni 
mengisi 

Persentase 95,40% 
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8.2.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Ilmu Pemerintahan, rata-rata adalah 4,5 tahun dengan 
lulusan paling cepat menempuh studi selama 2,4 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 8,2 tahun. 
 

Tabel 8.17 Masa Studi Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Ilmu Pemerintahan 166 4,5 2,4 8,2 

 
 
8.2.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Ilmu Pemerintahan Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 91 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 8.18 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Ilmu Pemerintahan 
Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 D'Solekin Salon MUA Assistant Staff Rendah 

2 Gallery Pet Shop Perdagangan karyawan  Rendah 

3 Bank Surya Yudha Sales dan 
marketing 

Staff Sedang 

4 Maybank finance Keuangan Marketing Sedang 

5 Pr rifan financindo 
berjangka yogyakarta 

Konsultan Staff Sedang 

6 PT 
MIYRACOMEKASARANA 

CC E-COMERS Agent email Sedang 

7 PT Ruang Raya Indonesia 
(Ruangguru) 

Sales dan 
marketing 

Team Lead Sedang 

8 PT Teleperformance 
Indonesia 

Informasi dan 
telekomunikasi 

Staff Sedang 

9 PT VADS Indonesia CS Staff Sedang 

10 PT. BIGO LIVE 
INDONESIA 

Information and 
technology (IT) 

Staff Sedang 

11 PT. Ruang Raya Sales dan 
marketing 

Staff Sedang 

12 PT. Vads  Jasa professional karyawan  Sedang 

13 PT. Vads Indonesia Customer Service 
Operation 

Staff Sedang 

14 Ruangguru Sales dan 
marketing 

Staff Sedang 

15 ruangguru Sales dan 
marketing 

Staff Sedang 

16 Ruangguru Sales dan 
marketing 

Staff Sedang 

17 Teleperformance Administrasi Staff Tinggi 

18 UD.Linusa Perdagangan Staff Sedang 

19 PT Fresh Consultant  PIC Freelance  Tinggi 

20 PT Indofun Game Support Staff Tinggi 
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21 PT. Teleperformance 
Indonesia Campaign 
(Shopee) 

Information and 
technology (IT) 

Staff Tinggi 

22 Tunggak Semi Handicraft Administrasi Supervisor Tinggi 

23 Bakpia wong jogja  Administrasi Staff Tinggi 

24 Bakpia Wong Yogyakarta Sales dan 
marketing 

Staff Tinggi 

25 Bank BRI Administrasi Staff Tinggi 

26 Bank Mandiri Sales dan 
marketing 

Staff Tinggi 

27 Bank Syariah Indonesia Sales dan 
marketing 

Staff Tinggi 

28 BRI Asuransi dan 
perbankan 

Staff Tinggi 

29 Convergence Information and 
technology (IT) 

Staff Tinggi 

30 CV PUTRA PERMATA 
MANDIRI 

Keuangan Staff Tinggi 

31 JKPP Jasa professional Staff Tinggi 

32 Konsultan SmartID Konsultan Staff Tinggi 

33 Lab Klinik Kimia Farma Sales dan 
marketing 

Staff Tinggi 

34 Lembaga bantuan hukum Hukum Sekretaris Tinggi 

35 Masih Training Information and 
technology (IT) 

Staff Tinggi 

36 Pakarti Tirto Agung Jasa professional Helper Tinggi 

37 Palma wedding organizer Jasa professional Staff Tinggi 

38 Pemerintahan Desa Pemerintahan Staff Tinggi 

39 PT AHM Sales dan 
marketing 

Supervisor Tinggi 

40 PT Bank Rakyat Indonesia 
Persero 

Asuransi dan 
perbankan 

Customer Service Tinggi 

41 PT BCA Multifinance Sales dan 
marketing 

Staff Tinggi 

42 PT Erha Clinic Indonesia Kesehatan Supervisor Tinggi 

43 PT Konvergensi Mitra 
Solusi 

Informasi dan 
telekomunikasi 

Validasi Officer Tinggi 

44 Pt Mentari prima niaga Administrasi Staff Tinggi 

45 PT POS INDONESIA Layanan Pos  Petugas Loket Tinggi 

46 PT Pranatesa Notulen Staff Tinggi 

47 PT RADIKARI Information and 
technology (IT) 

Staff Tinggi 

48 PT. Central Mega Kencana Sales dan 
marketing 

Staff Tinggi 

49 PT. Convergance   Staff Tinggi 

50 PT. Tri Mandiri Selaras 
Daihatsu Cabang Berau 

Administrasi Staff Tinggi 

51 PT. Victori international 
future 

Sales dan 
marketing 

Staff Tinggi 

52 Puskesmas Wirobrajan Administrasi Staff Tinggi 

53 Radikari Data entry Agent Tinggi 

54 Samsat Prov Kaltara Administrasi Staff Tinggi 

55 Shopee Indonesia Informasi dan 
telekomunikasi 

Staff Tinggi 

56 Superone Cell Perdagangan Pegawai Pengganti Tinggi 

57 swasta Administrasi Staff Tinggi 

58 UMY Administrasi Staff Tinggi 

59 UMY Administrasi Staff Tinggi 

60 UMY Administrasi Staff Tinggi 
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61 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Administrasi Staff Tinggi 

62 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Administrasi Staff Tinggi 

63 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta  

Riset dan 
pengembangan 

Staff Tinggi 

64 Yoshugi Media Property Staff Tinggi 

65 ZUZU Hospitality Solutions Tech Hospitality Staff Tinggi 

66 Badan Pusat Statistik 
Kabupaten Temanggung 

Information and 
technology (IT) 

Staff Tinggi 

67 Bapelitbang Kab Batang Pemerintahan Staff Tinggi 

68 Bawaslu Pemerintahan Staff Tinggi 

69 BKPSDM Pemerintahan Honorer Tinggi 

70 BUMN Pemerintahan Staff Tinggi 

71 CPNS Pemerintahan Staff Tinggi 

72 Dinas Ketenagakerja 
Cilegon 

Pemerintahan Staff Tinggi 

73 Dinas Lingkungan Hidup 
Kota Pangkalpinang 

Pemerintahan Staff Tinggi 

74 Dinas Pendudukan dan 
Pencatatan Sipil 

Pemerintahan Staff Tinggi 

75 Dinas Perhubungan 
Kabupaten Temanggung 

Pemerintahan Staff Tinggi 

76 Dinas Sosial Kabupaten 
Gunungkidul 

Pemerintahan Staff Tinggi 

77 DPRD Kabupaten Sambas Pemerintahan Staff Tinggi 

78 Harindo Persada Di Gudang 
Distributor Tas 

Kepala Bagian Tinggi 

79 Instansi Dinas Pendidikan Administrasi Staff Tinggi 

80 Kantor Bupati Batanghari Pemerintahan Staff Tinggi 

81 Kantor Desa Pemerintahan Staff Tinggi 

82 Kementrian Luar Negeri  Administrasi Penerimaan calon 
pegawai setempat TA 
2020 

Tinggi 

83 KPU Bantul Pemerintahan Tenaga Teknis Tinggi 

84 KPU Kabupaten Sleman Pemerintahan Kepala Divisi Data tingkat 
kecamatan 

Tinggi 

85 Laboratorium Ilmu 
Pemerintahan UMY 

Riset dan 
pengembangan 

Staff Tinggi 

86 Pemerintahan Kabupaten Pemerintahan Staff Tinggi 

87 Pemkab Ciamis Pemerintahan Staff Tinggi 

88 PT KPM Oil&Gas Produksi Supervisor Tinggi 

89 Sekertariat daerah Pemerintahan Staff Tinggi 

90 Sekretariat DPRD Kab 
Sleman 

Pemerintahan Staff Tinggi 

91 Selecta Bordir & Seragam Produksi Staff Tinggi 

 
 
8.2.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Ilmu 
Pemerintahan yaitu rata-rata 2,9 bulan.  
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Gambar 8.6 Waktu Tunggu Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Ilmu Pemerintahan, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 90 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 21 alumni mendapatkan pekerjaan 
antara 6 hingga 18 bulan. Sedangkan sejumlah 0 alumni mendapatkan pekerjaan setelah 18 
bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 8.19 Waktu Tunggu Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

90 81,1 21 18,9 0 0,00% 

 
 
8.2.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Ilmu Pemerintahan, 
adalah sebesar Rp 3.060.376.34 
 

Gambar 8.7 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan 
Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Ilmu Pemerintahan 
disesuaikan dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat 
sebanyak 28 alumni atau setara dengan 37,0% yang penghasilannya sudah sesuai atau 
melebihi penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 65 alumni atau 
setara dengan 63,0%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
 
Tabel 8.20 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 

2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 
 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Ilmu Pemerintahan 65 69,9% 28 30,1% 

2,9
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8.2.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Ilmu Pemerintahan yang lulus pada tahun 2020 sebagian 
besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 74 alumni atau setara dengan 81,3% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Supervisor dan Manajer. Sementara itu, terdapat 

15 alumni atau setara dengan 16,5% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya 

sedang, seperti pekerjaan Staff dan Marketing. Kemudian terdapat sebanyak 2 alumni atau 
setara dengan 2,2% yang keterkaitan rendah seperti Staf. 

 
Tabel 8.21 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Ilmu Pemerintahan 

Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Ilmu Pemerintahan 91 
74 

(81,3%) 
15 

(16,5%) 
2 

(2,2%) 

 
Gambar 8.8 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 

 

 
 
8.2.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Ilmu Pemerintahan, terdapat 55 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (33,1% dari total alumni). Sebanyak 15 alumni atau setara 
dengan 9,0% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 21 alumni (12,7% 
alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 61 alumni atau setara 
dengan 36,7% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 
menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 14 atau 8,4%. 
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Tabel 8.22 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 55 33,1% 

2 Wiraswasta 15 9,0% 

2 Melanjutkan Pendidikan 21 12,7% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 61 36,7% 

4 Belum memungkinkan bekerja 14 8,4% 

Jumlah 166 100% 

 
 
8.2.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Ilmu Pemerintahan untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 68 alumni yang 
mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 15 alumni atau setara 
dengan 22,1% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian terdapat 6 alumni yang 
bekerja di BUMN/BUMD atau setara dengan 8,8%. Sebanyak 5 alumni atau setara dengan 
7,4% alumni bekerja di Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain tidak ada alumni yang 
bekerja di bidang Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Sedangkan pada 
Perusahaan Swasta terdapat sebanyak 21 atau 30,9% alumni bekerja disana. Kemudian 18 
alumni yang menjadi wiraswasta atau memiliki perusahaan sendiri. Dan sebanyak 3 alumni 
atau setara dengan 4,4% yang bekerja pada perusahaan lainnya seperti Institusi Pendidikan.  
 

Tabel 8.23 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 15 22,1% 

2 BUMN/BUMD 6 8,8% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 5 7,4% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 21 30,9% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 18 26,5% 

7 Lainnya (Institusi Pendidikan) 3 4,4% 

Jumlah 68 100% 

 
 
8.2.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Ilmu Pemerintahan, terdapat 20 alumni yang menyatakan melanjutkan 
studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 20 alumni atau setara dengan 100% melanjutkan studi 
di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi ke luar negeri. 
 

Tabel 8.24 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 
2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Ilmu Pemerintahan 20 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Ilmu Pemerintahan, Sejumlah 20 
alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
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Tabel 8.25 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 
2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Inggi Miya Febty UMY S2 
Magister Ilmu 
Pemerintahan 

Indonesia 

Musdalifah Masry UMY S2 
Ilmu 

pemerintahan  
Indonesia 

Andi Muhammad Sary Sakti UNDIP S2 Ilmu politik Indonesia 

Afif Iko Zanuar 
Universitas 
Brawijaya 

S2 

Magister 
Administrasi 

Publik, Fakultas 
Ilmu 

Administrasi 

Indonesia 

Auzanul Kholiqin 
Universitas 
Brawijaya 

S2 
Magister 

Administrasi 
Publik 

Indonesia 

Indi Rahmadiani 
Universitas 
Gadja Mada 

S2 
Magister 

Administrasi 
Publik 

Indonesia 

Heriansyah Anugrah 
Universitas 

Gadjah 
Mada 

S2 
Manajemen dan 

Kebijakan 
Publik 

Indonesia 

Nur Laela Dian Latifah 
Universitas 

Gadjah 
Mada 

S2 
Kepemimpinan 

dan Inovasi 
Kebijakan 

Indonesia 

Hendy Setiawan 
Universitas 

Gadjah 
Mada 

S2 
Master of 

Politics and 
Government 

Indonesia 

Nico Abdi Priohutomo 
Universitas 

Gadjah 
Mada  

S2 
Magister 

Administrasi 
Publik 

Indonesia 

Ahmad Maula Hannan 
Universitas 
Indonesia 

S2 

Magister 
Perencanaan 
dan Kebijakan 

Publik 

Indonesia 

Roslaeni Kholif Aulia Wafda. R 
Universitas 
Jenderal 

Soedirman 
S2 

Administrasi 
Publik 

Indonesia 

Arissy Jorgi Sutan 
UMY 

S2 
Magister Ilmu 
Pemerintahan 

Indonesia  

Nita Tri Oktaviani 
UMY 

S2 
Magister ilmu 
pemerintahan 

Indonesia 

Elsa Septia 
UMY 

S2 
Magister Ilmu 
Pemerintahan 

Indonesia 

Difa Umayah 
UMY 

S2 
Magister Ilmu 
Pemerintahan 

Indonesia 

Dika Pratama 
UMY 

S2 
Magister Ilmu 
Pemerintahan 

Indonesia 

Herpita Wahyuni 
UMY 

S2 
Magister Ilmu 
Pemerintahan 

Indonesia 

Dimas Subekti 
UMY 

S2 
Magister Ilmu 
pemerintahan  

Indonesia 

Nidaul Muthmainnah 
Universitas 
Padjadjaran 

S2 
Magister Ilmu 
Pemerintahan 

Indonesia 
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8.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Ilmu Pemerintahan,  terdapat 18 alumni berwirausaha. 16 alumni 
tersebut, tingkat perusahaan alumni ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak 
berbadan hukum, dan 2 alumni yang memiliki wirausaha tingkat 
Nasional/wiraswasta/berbadan hukum. 
 

Tabel 8.26 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 16 88,9% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 2 11,1% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Ilmu Pemerintahan. Sejumlah 18 alumni 
lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 8.27 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Bagas Makhrus Wicaksono Industri pengolahan - 

Wijoseno Yudho Prabowo Toko kelontong dan oleh oleh 
Bakpia 202/Tejomoyo 
mart 

Muhamad Rifandi Hakim Kesenian, hiburan dan rekreasi Barbershop 

Lingga Swardinata 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Both coffe dan otw 
bakso bakar 

Dio Dwi Aditya Mahardika   Gallery Pet Shop 

Arief Cahayadi 
Agen perjalanan dan penunjang 
usaha lainnya 

Imran tour 

Kholifah Anita Putri 
Souvenir, Kosmetik, Skincare, 
Clothing 

Kamazkaa 

Reza Muhammad Nashir Ternak ayam jualan telur Kang Prabu Poultry 

Nafis Nidhomi Parfum King Parfum Jakarta 

Novan Adhi Nugraha 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Lesehan jeng is 

Heni Purnama Sari Jualan Online  linusa_fashion  

Syabiq Didat Firman 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Mako Co. 

Al Friedo Disanto Toko Tembakau Ngelinting.Surr 

Dila Ramadanti 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Peron sawit 

Fais Arma Tricaraka 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Pertanian 

Riska Erwinsyah 
Aktivitas persewaan dan sewa 
guna usaha tanpa hak opsi, 
ketenagakerjaan 

Sid rental 

Vian Jamaludin Amin 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

SUIKA SAYUR 

Ratna Sari Wijayanti   Wedding organizer 
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8.3 PROGRAM STUDI ILMU KOMUNIKASI 
 
Program Studi Ilmu Komunikasi UMY (PROGRAM STUDI IK UMY) didirikan pada tahun 1996 
dan memperoleh status terdaftar pada tanggal 24 Juli 1997 dengan Surat Keputusan (SK) 
Pendirian Program Studi Nomor 210/DIKTI/Kep/1997. Pada Tahun 2003, melalui sistem 
akreditasi nasional yang diselenggarakan oleh Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi 
Indonesia (BAN PT), PROGRAM STUDI IK UMY memperoleh akreditasi B. Pada Tahun 2008 
PROGRAM STUDI IK UMY melakukan reakreditasi dan mendapat peringkat akreditasi B+. 
Selanjutnya pada Tahun 2013PROGRAM STUDI IK UMY kembali melakukan reakreditasi 
dan memperoleh peringkat akreditasi A dengan SK Nomor 203/SK/BAN-PT/AK-
XVI/S1/X/2013. 
 
Program Studi IK UMY adalah Program Studi Ilmu Komunikasi yang menyelenggarakan 
pendidikan di bidang broadcasting, advertising, dan public relations dengan perspektif 
multikultur. Konsentrasi broadcasting IK UMY memiliki fokus kajian pada manajemen dan 
teknik produksi penyiaran berbasis dokumenter dan semi dokumenter dengan perspektif 
multikultur. Adapun konsentrasi advertising memiliki fokus kajian pada manajemen dan 
teknik produksi alat-alat komunikasi pemasaran dalam lingkungan pemasaraan global yang 
bersifat multikultur (multiculutural marketing). Sementara konsentrasi public relations 
memiliki fokus kajian pada manajemen public relations untuk organisasi laba dan nir-laba 
dengan perspektif multikultur. 
 

Gambar 8.9 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan 
Tahun 2020 

 
 
8.3.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program sarjana untuk Program Studi Ilmu Komunikasi lulusan tahun 2020 
berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 7 alumni atau setara dengan 5,0% dari angkatan 
2012, 4 alumni atau setara dengan 2,8% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 6 alumni 
atau setara dengan 4,3% dari angkatan 2014, 123 alumni atau setara dengan 87,2% dari 
angkatan 2015 dan 1 alumni atau setara 0,7% dari angkatan 2016. 
 

Tabel 8.28 Daftar Populasi Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 0 0,0% 

2013 26 21,1% 

2014 11 8,9% 

2015 23 18,7% 

2016 63 51,2% 

Total 123 100,0% 

131 
target alumni 

123 
alumni 
mengisi 

Persentase 93,89% 
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Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 

 
 
8.3.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program sarjana untuk Program Studi Ilmu Komunikasi, lulusan tahun 
2020 adalah 3,56 dengan IPK tertinggi sebesar 3,96 dan IPK terendah sebesar 2,64. 
 

Tabel 8.29 Daftar IPK Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Ilmu Komunikasi 123 3,56 0,24 2,64 3,96 

 
 
8.3.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Ilmu Komunikasi, rata-rata adalah 4,8 tahun dengan lulusan 
paling cepat menempuh studi selama 3,4 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 7,3 tahun. 
 

Tabel 8.30 Masa Studi Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Ilmu Komunikasi 123 4,8 3,4 7,3 

 
 
8.3.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Ilmu Komunikasi Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 94 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 8.31 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Ilmu Komunikasi 
Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Berkana Sales dan marketing Staff Sedang 

2 Dinaran  Sales dan marketing Staff Sedang 

3 Family group Administrasi Staff Sedang 

4 Herbal Heal Sales dan marketing Staff Sedang 

5 Indihome Sales dan marketing Staff Sedang 

6 Pepipo Baby Perdagangan Staff Sedang 

7 Primago School  Pendidikan Freelancer Tutor Sedang 

8 PT BRIKS  Administrasi Staff Sedang 

9 PT VADS Informasi dan 
telekomunikasi 

Staff Sedang 

10 PT. Santara Daya 
Inspiratama 

Keuangan Staff Sedang 
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11 PT. Valdo INC desk collection Staff Sedang 

12 Ruangguru Sales dan marketing Staff Sedang 

13 Teleperformance 
Indonesia 

Business process 
outsourcing 

Staff Sedang 

14 VADS Sales dan marketing telemarketing Sedang 

15 PT Griya Kharisma 
Gemilang 

Property Staff Tinggi 

16 PT. Enseval Medika 
Prima 

Sales dan marketing Staff Tinggi 

17 PT. Hilmy Jaya 
Sejahtera 

Property Staff Tinggi 

18 91 capitol Desain Staff Tinggi 

19 Akeno MS Jasa professional Staff Tinggi 

20 Al Bahjah Barat Desain Staff Tinggi 

21 AOS Sales dan marketing Telemarketing Tinggi 

22 apdc indonesia Desain Freelancer Tinggi 

23 Bale Janur Event Organizer  Staff Tinggi 

24 Baloong Desain Staff Tinggi 

25 Bank Central Asia Keuangan Staff Tinggi 

26 Bank Mandiri Keuangan Staff Tinggi 

27 BATIK AIR Flight Attendants  PEGAWAI Tinggi 

28 BPJS kesehatan Sales dan marketing Staff Tinggi 

29 Capture photogrspy Jasa professional Freelance Tinggi 

30 CDC UMY Pendidikan Surveyor Tinggi 

31 Ceritera Storytelling 
Agency 

Agensi Periklanan Freelance Tinggi 

32 Customer service Informasi dan 
telekomunikasi 

Staff Tinggi 

33 CV Puspita Radja 
Herbal 

Desain Staff Tinggi 

34 Dynamic Indonesia  Sales dan marketing Staff Tinggi 

35 Folk Studio Administrasi Staff Tinggi 

36 Froyo Story Digital Agency 
Advertising 

Staff Tinggi 

37 Grab Indonesia Desain Staff Tinggi 

38 ID Photobook Sales dan marketing Customer Service 
Deal Maker 

Tinggi 

39 Innovation Factory Information and 
technology (IT) 

Intern Tinggi 

40 Jimis not deth Desain Staff Tinggi 

41 kampung inggris 
mataram 

Administrasi Staff Tinggi 

42 Klick Digital Sales dan marketing Magang Tinggi 

43 Komunika mitra 
pratama 

Informasi dan 
telekomunikasi 

Staff Tinggi 

44 Lazismu Cilacap Administrasi Staff Tinggi 

45 Narahubung.id Media Staff Tinggi 

46 Ndalem Serangat Admin Staff Tinggi 

47 Pesantren Tahfidz 
Quran Terpadu Al-
Hikmah Cirebon 

Humas dan Media Staff Tinggi 

48 PKM Center LPKA 
UMY 

Administrasi Staff Tinggi 

49 PT Bhanda Ghara 
Reksa (PERSERO) 

Sales dan marketing Staff Tinggi 

50 PT BNI (Bank Negara 
Indonesia) 

Contact center Staff Tinggi 

51 PT Ethos Kreatif 
Indonesia 

Sales dan marketing Staff Tinggi 
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52 PT INOVASI 
SUKSES SENTOSA 

Sales dan marketing Staff Tinggi 

53 PT Karya Millenial Manajemen Staff Tinggi 

54 PT Kimia Farma Periklanan Staff Tinggi 

55 PT Mitracomm 
Ekasarana 

Customer Service Staff Tinggi 

56 PT TASPEN 
(PERSERO) 

Asuransi dan perbankan Staff Tinggi 

57 PT Winata Hapsara 
Indonesia 

Sales dan marketing Staff Tinggi 

58 PT. Bank Mandiri 
Persero Tbk 

Keuangan Staff Tinggi 

59 PT. Digital Solusindo 
Bestama 

Informasi dan 
telekomunikasi 

Staff Tinggi 

60 PT. Indonesia 
Indicator 

Konsultan Analyst Tinggi 

61 PT. Sukses Pangan 
Bersama 

HRD & GA Assistant Manager Tinggi 

62 PT. Telmark Komunikasi Staff Tinggi 

63 PT. United Family 
Food 

Sales dan marketing Staff Tinggi 

64 Real Relation Jasa professional Supervisor Tinggi 

65 Restu guru groub Jasa professional Staff Tinggi 

66 Sayap Rajawali Event 
Organize 

Event Organizer Staff Tinggi 

67 Secretariat Daerah 
Kabupaten Sleman 

Administrasi Staff Tinggi 

68 Sevenmore.id Sales dan marketing Staff Tinggi 

69 SMK Negeri 
Kesehatan dan 
Pariwisata 
Bangkinang 

Pendidikan Staff Tinggi 

70 Snooge Artwork PH Cameraman/Editor Tinggi 

71 Telkomsel Desain Staff Tinggi 

72 THINK PR 
STRATEGIC 
COMMUNICATIONS 

Jasa professional Key Account Tinggi 

73 Vads Call Center Staff Tinggi 

74 Abankirenk Kreatif Jasa professional Creative Production Tinggi 

75 Al-Bahjah TV Informasi dan 
telekomunikasi 

Staff Tinggi 

76 APARTURE EDITOR FOTO Staff Tinggi 

77 Cik Dian Cosmo Youtube Channel Staff Tinggi 

78 CPNS Analis Staff Tinggi 

79 Dewan kerajinan 
Nasional Daerah 

Administrasi Staff Tinggi 

80 Dinas Cipta Karya, 
Tata Ruang dan 
Pertanahan DKI 
Jakarta 

Pemerintahan Tenaga Ahli Non PNS 
Facilitator 
(Communications and 
Outreach Officer) 

Tinggi 

81 Dinas pendidikan dan 
kebudayaan 

Pendidikan Tenaga Pendidik Tinggi 

82 Direktorat jenderal 
perkebunan dan 
perbenihan 
kementrian pertanian 

Riset dan 
pengembangan 

Staff Tinggi 

83 Diskominfo Pemerintahan Staff Tinggi 

84 Kementerian 
Pertanian 

Pertanian Fasilitator Desa Tinggi 

85 Kementrian ESDM Pemerintahan Staff Tinggi 
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86 KPU Information and 
technology (IT) 

Tenaga Teknis Tinggi 

87 PT Starbay Langgeng 
Jaya Abadi 

Fotografer Staff Tinggi 

88 PT. NETRILIS MUSIC Jasa professional Content Manager Tinggi 

89 Tribun Jogja Media Reporter Tinggi 

90 Yayasan Pondok 
quran 

Pendidikan Manajer Tinggi 

91 Youtube content creator Content Creator Tinggi 

92 Ageng Group Kafe dan Resto Barista Rendah 

93 Pengantar kopi Food & Beverages Karyawan Rendah 

94 Toko baju Desain Karyawan Rendah 

 
 
8.3.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Ilmu 
Komunikasi yaitu rata-rata 3,4 bulan.  
 

Gambar 8.10 Waktu Tunggu Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

Pada Program Studi Ilmu Komunikasi, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 23 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 80 alumni mendapatkan pekerjaan 
antara 6 hingga 18 bulan. Sedangkan sejumlah 0 alumni mendapatkan pekerjaan setelah 18 
bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 8.32 Waktu Tunggu Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

80 77,7% 23 22,3% 0 0,0% 

 
 
8.3.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Ilmu Komunikasi, 
adalah sebesar Rp 2.862.765.96 
 
Gambar 8.11 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 

2020 (Rp) 
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Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Ilmu Komunikasi 
disesuaikan dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000.00, maka terdapat 
sebanyak 36 alumni atau setara dengan 38,3% yang penghasilannya sudah sesuai atau 
melebihi penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 58 alumni atau 
setara dengan 61,7%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
 

Tabel 8.33 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 
2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Ilmu Komunikasi 58 61,7% 36 38,3% 

 
 
8.3.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Ilmu Komunikasi yang lulus pada tahun 2020 sebagian 
besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 77 alumni atau setara dengan 81,9% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Manajer dan Supervisor. Sementara itu, terdapat 
14 alumni atau setara dengan 14,9% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya 

sedang, seperti pekerjaan Customer Service dan Tenaga Pendidik. Kemudian terdapat 

sebanyak 3 alumni atau setara dengan 3,2% yang keterkaitan rendah seperti Staff. 

 
Tabel 8.34 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan 

Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Ilmu Komunikasi 94 
77 

(81,9%) 
14 

(14,9%) 
3 

(3,2%) 
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Gambar 8.12 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
8.3.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Ilmu Komunikasi, terdapat 59 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (48,0% dari total alumni). Sebanyak 23 alumni atau setara 
dengan 18,7% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 1 alumni (0,8% 
alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 37 alumni atau setara 
dengan 30,1% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 

menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 3 atau 2,4%. 
 

Tabel 8.35 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 59 48,0% 

2 Wiraswasta 23 18,7% 

2 Melanjutkan Pendidikan 1 0,8% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 37 30,1% 

4 Belum memungkinkan bekerja 3 2,4% 

Jumlah 123 100% 

 
 
8.3.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Ilmu Komunikasi untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 78 alumni yang 
mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 5 alumni atau setara dengan 
6,4% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian terdapat 4 alumni yang bekerja di 
BUMN/BUMD atau setara dengan 5,1%. Sebanyak 3 alumni atau setara dengan 3,8% alumni 
bekerja di Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain ada 1 alumni yang bekerja di bidang 
Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Sedangkan pada Perusahaan Swasta 
terdapat sebanyak 38 atau 48,7% alumni bekerja disana. Kemudian 24 alumni yang menjadi 
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wiraswasta atau memiliki perusahaan sendiri. Dan sebanyak 3 alumni atau setara dengan 
3,8% yang bekerja pada perusahaan lainnya seperti Institusi Pendidikan.  
 

Tabel 8.36 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 5 6,4% 

2 BUMN/BUMD 4 5,1% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 3 3,8% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 1 1,3% 

5 Perusahaan Swasta 38 48,7% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 24 30,8% 

7 Lainnya (Institusi Pendidikan) 3 3,8% 

Jumlah 78 100% 

 
 
8.3.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Ilmu Komunikasi, terdapat 1 alumni yang menyatakan melanjutkan studi 
ke jenjang berikutnya. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 100% melanjutkan studi di 
dalam negeri, dan tidak ada yang melanjutkan ke luar negeri. 
 
Tabel 8.37 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Ilmu Komunikasi 1 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Ilmu Komunikasi,  Sejumlah 1 alumni 
lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 
Tabel 8.38 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Widni Megaria Rohman UGM S2 
Penyuluhan dan 

Komunikasi 
Pembangunan 

Indonesia 
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8.3.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Ilmu Komunikasi, sebanyak 25 alumni yang mengisi informasi mengenai 
tingkat perusahaan mereka. 21 alumni tersebut, tingkat perusahaan alumni ada di tingkat 
wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, dan 4 alumni yang memiliki 
wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum. 
 

Tabel 8.39 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 21 84,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 4 16,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Ilmu Komunikasi. Sejumlah 25 alumni 
lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 8.40 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Ilmu Komunikasi Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Sonia Lolly Pangestika 0 0 

Erli Anindatama Informasi dan komunikasi atelierli 

Tia Yulia Harti minuman boss boba 

Resma Adella Shanty Baju Cyra.idn 

Royyan Real estate 
Dekorasi kamar & 
dekoradi wedding 

Rizko Ahmadi Fotocopy dan Sembako Delta Fotocopy 

Putri Awalia Fitri Azhari Fotografer Fotografer 

Nuha Allisya Huda 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Haia space 

Syifa Sabila Azzahra Umasugi Industri pengolahan jual minyak kayu putih 

Muhammad Ridho Widartono 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Kebon Jiwan, Pranna 

Khairil Azwar 
Kesenian, hiburan dan 
rekreasi 

Lentera kayu  

Taufik Sugiarto Industri skincare Luckey Skincare 

Yunika Refa Yudanti Kuliner Ma cireng 

Zia Khusnun Amalia Pakaian fashion 
mazana.official dan 
nonaku.shop 

Fajar Yuniar Ramanta advertising nyalanyala.co 

Luthfiy Rozan Hanifah Industri pengolahan Packaging Store 

Ikhfan Afrido Kuliner Pisang S3 Demangan 

Fikri Nuril Huda 
Kesenian, hiburan dan 
rekreasi 

Production House 

Sulhi Azhari Informasi dan komunikasi Rumah Creative 

Muhammad Waliyuddin 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Sosis Baabe 

Raditya Sulton Abadi 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Toko sembako 

Iriani Latifah Djuraid 
Desain Grafis, Videografi & 
Photografi 

twenty9cinema  
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Candra Ratna Gupita 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Waroeng Tedoeh 

Yulinda Sari 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Warung Mendok, 
sambel mama lion, 
hunting rustic,warunk 
terascotta 

Kukuh Aji Wicaksono Perdagangan  
Wiraswasta ALAT 
TULIS KANTOR 
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Bab ini akan menjelaskan analsisi hasil Tracer Study Fakultas Kedokteran dan Ilmu 
Kesehatan, khususnya terkait dengan sebelas instrumen, yakni populasi lulusan dan 
response rate, Index Prestasi Kumulatif (IPK), masa studi, informasi pekerjaan pertama, 
waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama, penghasilan dari pekerjaan pertama, 
kesesuaian pekerjaan pertama dengan program studi alumni, situasi alumni saat ini, 
informasi pekerjaan saat ini, alumni berwirausaha, dan alumni melanjutkan studi. 

 
 
9.1 PROGRAM STUDI KEDOKTERAN 
 
Persyarikatan Muhammadiyah yang berkahidmat dalam dakwah di bidang pendidikan dan 
kesehatan, membutuhkan tenaga kesehatan, terutama dokter untuk menggerakkan lembaga 
pelayanan kesehatan yang tersebar di seluruh Nusantara. Oleh karena itu pada Maret tahun 
1993, Pimpinan Pusat Muhammadiyah mendirikan Fakultas Kedokteran UMY untuk 
mendidik calon dokter. Program pendidikan Kedokteran menjadi Program Studi dibawah 
FKIK UMY pada tahun 2010. Pada Akreditasi LAM-PT.Kes tahun 2019, Program Studi 
Kedokteran dan Profesi Dokter memperoleh Akreditasi A untuk tahap Sarjana Kedokteran 
dan Profesi Dokter. 
 
Sesuai dengan Visi dan Misi, Program Studi Kedokteran mempunyai tujuan untuk 
menghasilkan lulusan dokter yang memberikan manfaat kepada pengembangan masyarakat 
dengan berlandaskan nilai-nilai Islam pada umumnya, dan dengan karakter dokter yang 
kompeten, islami, dan mampu melayani umat dengan pendekatan kedokteran keluarga dan 
interprofesi berbasis bukti ilmiah pada khususnya. 
 
Profil dan Kompetensi lulusan sesuai dengan Standar Kompetensi Dokter Indonesia (SKDI) 
tahun 2019 yaitu lulusan Dokter yang memiliki multi potensi untuk bekerja sebagai 

praktisi/klinisi di fasilitas tingkat primer, pendidik, peneliti atau melakukan pekerjaan lain 
yang terkait, atau melanjutkan pendidikan ke tingkat magister atau program pendidikan 
dokter spesialis sebagai agen perubah dan pembangunan sosial. Upaya untuk mewujudkan 
kompetensi lulusan yang sesuai visi dan misi dan SKDI ini, maka Prodi kedokteran 
mempunyai standar kompetensi berdasarkan Standar Kompetensi Dokter Indonesia (SKDI) 
dan Standar Pendidikan Dokter pada tahun 2019 yang ditetapkan Konsil Kedokteran 
Indonesia (KKI). Kompetensi utama tersebut meliputi: Profesionalitas yang luhur, Mawas diri 

dan Pengembangan diri, Komunikasi Efektif, Literasi teknologi informasi dan digital, Literasi 
sains atau landasan ilmiah, Keterampilan klinis, Pengelolaan masalah kesehatan dan 
manajemen sumber daya, Kolaborasi dan kerjasama, Keselamatan pasien dan mutu 
pelayanan kesehatan (Sumber: SKDI 2019). 
 
Kompetensi pendukung prodi kedokteran adalah Kemampuan berkolaburasi dengan profesi 
kesehatan lainnya yaitu Interprofesional Education (IPE), Menerapkan nilai-nilai Islam dalam 
praktek kedokteran dan Mengintegrasikan nilai ke-Islaman secara universal dalam praktek 
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klinis sesuai Standar Karakter Kompetensi Dokter Muhammadiyah (SKKDM), kemampuan 
menerapkan konsep serta prinsip pendekatan kedokteran keluarga dan komunitas, baik 
dengan model pembelajaran simulasi atau langsung di komunitas atau lapangan. 
Kompetensi lainnya adalah kelompok mata kuliah pengembangan kepribadian yang wajib 
diikuti mahasiswa untuk membekali dan memperkuat Islamic Revealed Knowledge (IRK), 
Memiliki kemampuan untuk membangun jaringan, mampu bekerja dalam tim dam memiliki 
jiwa wirausaha mandiri, dan mampu bekerja dengan memanfaatkan sarana teknologi 
informasi. 
 
Gambar 9.1 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 

2020 

 
 
9.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang sarjana untuk Program Studi Kedokteran lulusan tahun 2020 berasal 
dari berbagai angkatan. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 0,8% dari angkatan 2012, 2 
alumni atau setara dengan 1,5% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 2 alumni atau 
setara dengan 1,5% dari angkatan 2014, dan dari angkatan 2015 terdapat 3 alumni atau 
setara dengan 2,3%. Pada angkatan 2016 terdapat 124 alumni setara dengan 93,9%. 
 

Tabel 9.1 Daftar Populasi Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 1 0,8% 

2013 2 1,5% 

2014 2 1,5% 

2015 3 2,3% 

2016 124 93,9% 

2017 0 0,0% 

Total 132 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 

 
 
9.1.2 IPK 

 
Rata-rata IPK alumni jenjang sarjana untuk Program Studi Kedokteran, lulusan tahun 2020 
adalah 3,44 dengan IPK tertinggi sebesar 3,87 dan IPK terendah sebesar 2,69. 
 

137 
target alumni 

132 
alumni 
mengisi 

Persentase 96,35% 
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Tabel 9.2 Daftar IPK Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Kedokteran 132 3,44 0,18 2,69 3,87 

 
 
9.1.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Kedokteran, rata-rata adalah 4,05 tahun dengan lulusan 
paling cepat menempuh studi selama 3,7 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 7,9 tahun. 
 

Tabel 9.3 Masa Studi Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Kedokteran 132 4,05 3,7 7,9 

 
 
9.1.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Kedokteran. Pada penelusuran 
alumni tahun 2021, terdapat jumlah 10 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh 
pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 9.4 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Kedokteran Lulusan 
Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Klinik Ibunda Dokter Kesehatan Tinggi 

2 Klinik Mitra Husada Dokter Kesehatan Tinggi 

3 RSUD Kota 
Yogyakarta 

Civitas Kesehatan Tinggi 

4 RS Dokter Kesehatan Tinggi 

5 RSUD Dokter Kesehatan Tinggi 

6 Rumah Sakit Dokter Kesehatan Tinggi 

7 - Dokter Kesehatan Tinggi 

8 - Dokter Kesehatan Tinggi 

9 - Dokter Kesehatan Tinggi 

10 - Dokter Kesehatan Tinggi 

 
 
9.1.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Kedokteran 
yaitu rata-rata 0,43 bulan.  
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Gambar 9.2 Waktu Tunggu Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Kedokteran, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 30 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Dan tidak ada alumni yang mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan dan setelah 18 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 9.5 Waktu Tunggu Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

30 100% 0 0% 0 0% 

 
 
9.1.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Kedokteran adalah 
sebesar Rp 7.500.000.00 
 
Gambar 9.3 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 

(Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Kedokteran disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat sebanyak 2 alumni 
atau setara dengan 100% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi penghasilan 
PNS Golongan 3A.  
 

Tabel 9.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 
berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Kedokteran 0 0,0% 2 100% 
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Kedokteran

7500000

0 1000000 2000000 3000000 4000000 5000000 6000000 7000000 8000000

Kedokteran



245  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

9.1.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Kedokteran yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar 
bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 10 alumni atau setara dengan 100% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Assistant Dokter, dan Tenaga Pendidik. 
 
Tabel 9.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 

2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Kedokteran 10 
10 

(100%) 
0 

(0%) 
0 

(0%) 

 
Gambar 9.4 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 

 

 
 
9.1.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Kedokteran, sebanyak 1 alumni atau setara 
dengan 0,8% alumni menyatakan dirinya tengah bekerja full time. Kemudian 102 alumni 
setara dengan 77,3% alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 
29 alumni atau setara dengan 22% menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja. 
 

Tabel 9.8 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 
 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 1 0,8% 

2 Wiraswasta 0 0,0% 

3 Masih belajar/melanjutkan kuliah profesi/pascasarjana 102 77,3% 

4 Sedang mencari pekerjaan 0 0,0% 

0,00%

0,00%

100,00%

0,00%

20,00%

40,00%

60,00%

80,00%

100,00%

120,00%

Rendah Sedang Tinggi
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5 Belum memungkinkan bekerja 29 22,0% 

Jumlah 132 100% 

 
 
9.1.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Kedokteran untuk lulusan tahun 2020, hanya ada 1 alumni yang mengisi 
jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Tidak terdapat alumni yang bekerja di Instansi 
Pemerintah, BUMN/BUMD, Institut/Organisasi Multirateral, Wiraswasta dan Organisasi non-
profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Kemudian hanya ada 1 alumni yang bekerja di 
Perusahaan Swasta. 
 

Tabel 9.9 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 0 0,0% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 0 0,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 1 100% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 0 0,0% 

7 Lainnya 0 0,0% 

Jumlah 1 100% 

 
 
9.1.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Kedokteran, terdapat 102 alumni yang menyatakan melanjutkan studi 
ke jenjang berikutnya. Terdapat 102 alumni atau setara dengan 100,0% melanjutkan studi di 
dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 9.11 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Kedokteran 102 100% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Kedokteran, Sejumlah 102 alumni 
lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 9.12 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program 

Studi 
Negara 

Daffa Dary Faisal 
Bagaswoto 

Profesi Dokter Umum Profesi  
Kedokteran 

Umum 
Indonesia 

Nur Rafida 
Rs Panembahan 

Senopati 
Profesi  

Profesi 
Kedokteran 

Indonesia 

Muhammad Firman 
Adinata 

UMY Profesi  Dokter Indonesia 

Annisa Illona Arini UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 
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Khairani Sekar Ayu UMY Profesi  
Pendidikan 

Dokter 
Indonesia 

Nabila Astri Nur Kuntari UMY Profesi  Kedokteran Indonesia 

Putri Kusumastuti UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Selly Yunita Pratiwi UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia 

Briliana Putri Pangesti UMY Profesi  
Dokter 
Umum 

Indonesia 

Dinda Tsania Bahardiani UMY Profesi  Kedokteran Indonesia 

Sartika Pradhipta Cahya UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia 

Tarikh Akmal Pangestu S UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Dieny Rizka Nugrahanti UMY Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Alfan Al Ghifari 
Sudarmanto 

UMY Profesi  Kedokteran Indonesia 

Naili Nurul Izzati UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Tasya Wahyu Putri Arinda UMY Profesi  Kedokteran Indonesia 

Vella Febri Ferryana UMY Profesi  Kedokteran Indonesia 

Shafira Amirotunnisa 
Darman 

UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Rizky Firdaus UMY Profesi  
Profesi 

Pendidikan 
Dokter 

Indonesia 

Tias Asih Subagio UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Novada Indra Roesdiana UMY Profesi  Dokter Indonesia 

Mega Andayani UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia  

Salwa Nabilah Cholfa UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Alfiana Ratna Sinta Alkhoir UMY Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Adith Septyan Ikhwan UMY Profesi  Kedokteran Indonesia 

Alikha Rahma Aurea UMY Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Garindra Hanan Perkasa UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Ilham Maulana Rosyadi UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Garry Gartiwa UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia 

Radifan Farid Rashaad UMY Profesi  Dokter Indonesia 

Rizki Setyoningsih UMY Profesi  
Profesi 

Pendidikan 
Dokter 

Indonesia 

Claudia Fisabilla UMY Profesi  Kedokteran Indonesia 

Arkanditya Putra Tohas UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia 

Greyvita Alma Shadrina UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia 

Vitis Anatoni UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Sintang Damar Apriliastyo UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia 
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Nabila Ardia Pramono UMY Profesi  Fkik Indonesia 

Amelinda Noor Fathia UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Amalia Rega Vionalita UMY Profesi  
Kedokteran 

Umum 
Indonesia 

Mirroh Nashih Mufidah UMY Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Annisa Putriani UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Tara Afilla Maharani UMY Profesi  
Prodi Profesi 

Dokter 
Indonesia 

Uliniha Makrifah UMY Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Sri Sulastri UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Umum 

Indonesia 

Syifa Fadhila Aulia 
Pramesti 

UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Nadya Pramesti 
Sugesyani 

UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Mochamad Saeful Bachri UMY Profesi  
Profesi 

Pendidikan 
Dokter 

Indonesia 

Prabuning Agung Bintang 
Abdurrahman 

UMY Profesi  Koas Indonesia 

Dwi Novita Sari UMY Profesi  
Dokter 
Umum 

Indonesia 

Aditya Rahmat Zulfikar UMY Profesi  
Profesi 

Pendidikan 
Dokter 

Indonesia 

Nabeilla Shouma 
Mahanani 

UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Saratoga Dwiky Apriqza UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia 

Mega Silviana Dewi UMY Profesi  Profe Dokter Indonesia 

Bagas Mulya Waskitho UMY Profesi  
Profesi 
Dokter  

Indonesia  

Della Arsinta Puspitawati UMY Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Syafira Adera Putri 
Nurhasanah 

UMY  Profesi  Kedokteran  Indonesia  

Salma Hadianti Salsabila UMY  Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Umum 

Indonesia 

Nabila Najma Izdihar 
Univeritas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  

Program 
Studi 

Pendidikan 
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Indah Purwaningrum 
Universitaa 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Syarif Miftahudin 
Universitas Jenderal 

Soedirman 
S2 

Ilmu 
Biomedis 

Indonesia 

Galuh Shafira Savitri 
Universitas 

Muhammadiyah 
Profesi  

Pendidikan 
Profesi 
Dokter 

Indonesia 



249  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Nadyla Kahar 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Naluri Ragita Handini 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Nadya Ibriellena Diensa 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Genny Suwandi 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Coas Indonesia 

Ni'mah Wardaturrahmah 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Annisa' Istiqomah 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Woro Cahyaningtyas 
Wahyu Ady 

Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 
Profesi  

Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Annisa Oksalia 
Permanadewi 

Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 
Profesi  Pofesi Dokter Indonesia 

Esa Adzillina 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Yudhitya Fairuz Dwinta 
Putri 

Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 
Profesi  

Pendidikan 
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia  

Lutfi Fardias Rizaldy 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Kedokteran 

Indonesia 

Alfian Prabowo 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Kedokteran Indonesia 

Amalia Putri Ocean 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Program 
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Nadya Bella Sasqia 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Program 
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Chrismonika Intan 
Permatasari 

Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 
Profesi  

Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Fitri Nurjanah 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  

Progran Studi 
Pendidikan 

Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Kurnia Utaminingsih 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Pendidikan 

Dokter 
Indonesia 

Reza Rizki Ramadhan 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Pendidikan 

Dokter 
Indonesia 

Berliantika Dara Amalia 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 

Pendidikan 
Dokter 

Indonesia  

Ismiralda Pratiwi 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia 
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Amalia Rizki Hanif 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Qori'atul Putri Nurmala 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Aisyah Zahra 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Pendidikan 

Dokter 
Indonesia 

Septia Ika Wahyu Andani 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia 

Ema Novita Rini 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Arief Gustav Verdito 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Dokter 
Umum 

Indonesia 

Firdous Nurrohman 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Program 

Studi Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Ulfah Zahidah Al 
Mardliyah 

Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 
Profesi  

Pendidikan 
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Muhammad Khakim 
Abdillah 

Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 
Profesi  

Profesi 
Kedokteran 

Indonesia 

Afan Abdillah 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Antika Putri Wahyuni 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Dokter  

Indonesia 

Yuni Nurjanah 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 

Fadli Mahjud 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia 

Putri Alfina Qurrota 
A'yunin 

Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 
Profesi  

Profesi 
Kedokteran 

Indonesia 

Sapto Aji Nugroho 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia 

Muhammad Nugraha 
Putra 

Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 
Profesi  

Pendidikan 
Dokter 

Indonesia 

Orindha Nareswari 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta  

Profesi  
Profesi 

Pendidikan 
Dokter 

Indonesia  

Yulius Eka Putra Setyanto 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta  

Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia  

Brillian Cesar Sukmajati 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta  

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Dokter  

Indonesia  

Annisa Fauzia Rahma 
Universitas 

Muhanmadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 
Dokter 

Indonesia 
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Shiffa Noor Amalya 
Unuversitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran 
Indonesia 

 
 
9.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Kedokteran,  tidak terdapat alumni berwirausaha, tingkat perusahaan 
alumni ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, dan tidak 
ada alumni yang memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan 
multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 9.13 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Kedokteran Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 0 0,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 
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9.2 PROGRAM STUDI KEPERAWATAN 
 
Program Studi Keperawatan, Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, Universitas 
Muhammadiyah Yogyakarta berdiri pada tahun 2000. Sejak tahun 2015 hingga sekarang 
memperoleh Akreditasi A baik tahap Akademik dan Profesi Berdasarkan Surat Keputusan 
Pengurus Perkumpulan Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan Indonesia 
(Perkumpulan LAM-PT.Kes) Nomor: 0515/LAM-PT.Kes/Akr/Sar/IX/2019. 
 
Program Studi Keperawatan ditempuh dalam waktu 8 semester, dan akan melanjutkan pada 
tahap profesi selama 2 semester. Lulusan dari Program Studi Keperawatan bertujuan untuk 
menghasilkan Ners yang unggul dalam tatanan klinik dan mampu menerapkan nilai-nilai 
Islam dalam melakukan proses asuhan keperawatan. Menghasilkan produk penelitian yang 
dapat digunakan untuk asuhan keperawatan dan memberikan pelayanan keperawatan 
berdasarkan hasil penelitian. 
 
Program Studi Keperawatan menghasilkan lulusan yang bekerja di badan usaha nasional 
maupun internasional. Selain itu, menghasilkan lulusan yang bekerja di Dinas Kesehatan, 
Puskesmas, Rumah Sakit Swastwa, Rumah Sakit Daerah, Rumah Sakit Pusat, klinik 
perusahaan dan pendidik baik di universitas negeri maupun swasta di seluruh Indonesia. 
Selain di dalam negeri lulusan dari Program Studi Ilmu Keperawatan juga bekerja di luar 
negeri seperti di negara Jepang, Arab Saudi, Timur Tengah dan lain-lain. 
 

Gambar 9.5 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Keperawatan Lulusan 
Tahun 2020 

 
 
9.2.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang sarjana untuk Program Studi Keperawatan lulusan tahun 2020 
berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 5 alumni atau setara dengan 5,4% dari angkatan 
2012, selanjutnya ada 2 alumni atau setara dengan 2,2% dari angkatan 2014, kemudian 
sebanyak 3 alumni atau setara dengan 3,3% dari angkatan 2015, dan dari angkatan 2016 
terdapat 82 alumni atau setara dengan 89,1%. 
 

Tabel 9.15 Daftar Populasi Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 5 5,4% 

2013 0 0,0% 

2014 2 2,2% 

2015 3 3,3% 

2016 82 89,1% 

2017 0 0,0% 

95 
target alumni 

92 
alumni 
mengisi 

Persentase 96,84% 
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Total 92 100% 

 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 
 
 

9.2.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni jenjang sarjana untuk Program Studi Keperawatan, lulusan tahun 2020 
adalah 3,43 dengan IPK tertinggi sebesar 3,92 dan IPK terendah sebesar 2,50. 
 

Tabel 9.16 Daftar IPK Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Keperawatan 92 3,43 0,26 2,50 3,92 

 
 
9.2.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Keperawatan, rata-rata adalah 4,22 tahun dengan lulusan 
paling cepat menempuh studi selama 3,9 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 9.17 Masa Studi Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Keperawatan 92 4,22 3,9 8,3 

 
 
9.2.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Keperawatan. Pada penelusuran 
alumni tahun 2021, terdapat jumlah 27 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh 
pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 9.18 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Keperawatan Lulusan 
Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Forum Human Capital 
Indonesia 

Relawan Administrasi Tinggi 

2 PT Lippo General Insurance claim analyst Analis Tinggi 

3 Admedika  Staff Analis Tinggi 

4 Klinik Desa Perawat Kesehatan Tinggi 

5 Swab aja (swaber home 
service) dan vaksinator 

Perawat Kesehatan Tinggi 

6 Rumah sakit Perawat Kesehatan Tinggi 

7 RSUD Perawat Kesehatan Tinggi 

8 0 Perawat Kesehatan Tinggi 

9 0 Assistant Dokter Kesehatan Tinggi 
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10 - Perawat bersalin Kesehatan Tinggi 

11 Swabaja Monjali  swaber antigen dan 
pcr 

Kesehatan Tinggi 

12 Apotek Kimia Farma Partimer Kesehatan Tinggi 

13 Swab aja Staff Kesehatan Tinggi 

14 Relawan Karyawan Kesehatan Tinggi 

15 Kesehatan Staff Kesehatan Tinggi 

16 -   Kesehatan Tinggi 

17 RS atau Puskesmas Belum Kesehatan Tinggi 

18 RSUD Staff Kesehatan Tinggi 

19 Puskesmas Perawat Penjaga Kesehatan Tinggi 

20 RS Islam Perawat Kesehatan Tinggi 

21 Yayasan pondok pesantren 
Nurul hakim  

Staff Kesehatan Tinggi 

22 Rumah sakit  Kepala Bagian Kesehatan Tinggi 

23 Klinik Ketua Klinik Kesehatan Tinggi 

24 - Perawat Kesehatan Tinggi 

25 PKU Muhammadiyah Perawat Kesehatan Tinggi 

26 Mini Gold Lampung  Staff Customer service  Rendah 

27 Self Employment Self employed Information and 
technology (IT) 

Rendah 

 
 
9.2.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi 
Keperawatan yaitu rata-rata 1,28 bulan.  
 

Gambar 9.6 Waktu Tunggu Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Keperawatan, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 36 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 3 alumni mendapatkan pekerjaan 
antara 6 hingga 18 bulan. Dan tidak ada alumni yang mendapatkan pekerjaan setelah 18 
bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 9.19 Waktu Tunggu Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

36 92,3% 3 7,7% 0 0% 

 
 
9.2.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Keperawatan adalah 
sebesar Rp 2,072,500,00 
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Gambar 9.7 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Keperawatan Lulusan  
Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Keperawatan disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat sebanyak 4 alumni 
atau setara dengan 40% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi penghasilan PNS 
Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 16 alumni atau setara dengan 80% yang 
penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS Golongan 3A.  
 
Tabel 9.20 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 

berdasarkan PNS Golongan 3A 
 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Keperawatan 16 80,0% 4 20,0% 

 
 
9.2.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Keperawatan yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar 
bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 25 alumni atau setara dengan 92,7% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, dimana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Perawat, Relawan dan Tenaga Pendidik. 
Sementara itu, terdapat 2 alumni atau setara dengan 7,4% yang keterkaitan antara pekerjaan 

dan bidang ilmunya rendah, seperti pekerjaan Perdagangan dan Sales dan Marketing.  
 

Tabel 9.21 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Keperawatan Lulusan  
Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Keperawatan 27 
25 

(92,7%) 
0 

(0,0%) 
2 

(7,4%) 
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Gambar 9.8 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
9.2.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Keperawatan, sebanyak 8 alumni atau setara 
dengan 8,7% alumni menyatakan dirinya tengah bekerja (full time/part time), sedangkan 
sebanyak 1 alumni atau setara dengan 1,1% alumni menyatakan dirinya tengah 
berwirausaha. Kemudian 59 alumni 64,1% alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. 
Sementara itu, terdapat 15 alumni atau setara dengan 16,3% tidak bekerja tapi sedang 
mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang menyatakan belum memungkinkan untuk 
bekerja terdapat sebanyak 9 atau 9,8%. 
 

Tabel 9.22 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 8 8,7% 

2 Wiraswasta 1 1,1% 

3 Masih belajar/melanjutkan kuliah profesi/pascasarjana 59 64,1% 

4 Sedang mencari pekerjaan 15 16,3% 

5 Belum memungkinkan bekerja 9 9,8% 

Jumlah 92 100% 

 
 
9.2.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Keperawatan untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 3 alumni setara 
dengan 33,3% yang bekerja di BUMN/BUMD. Di sisi lain terdapat 1 alumni atau setara 
dengan 11,1% bekerja pada Perusahaan Swasta. Sedangkan alumni yang berwirausaha 
atau memiliki perusahaan sendiri ada 3 orang atau setara dengan 33,3%. Dan sebanyak 2 
alumni atau setara dengan 22,2% bekerja pada perusahaan lainnya seperti Toko Kelontong. 
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Tabel 9.23 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 0 0,0% 

2 BUMN/BUMD 3 33,3% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 0 9,1% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 1 11,1% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 3 33,3% 

7 Lainnya (Toko Kelontong) 2 22,2% 

Jumlah 9 100% 

 
 
9.2.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Keperawatan, terdapat 59 alumni yang menyatakan melanjutkan studi 
ke jenjang berikutnya. Terdapat 59 alumni atau setara dengan 100% melanjutkan studi di 
dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 9.24 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Keperawatan 59 100% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Keperawatan, Sejumlah 10 alumni 
lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 9.25 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Lisa Handayani 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 
Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Fajar Fauzien UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Angesti Sinta Kumalasari UGM  S2 
Magister 

Kesehatan 
Masyarakat  

Indonesia  

Dzakwan Ihsanulfikri UMY Profesi  Ners Indonesia 

Rika Suryana UMY Profesi  Profesi ners Indonesia 

Candra Kusuma Tri Pamungkas Umy Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Riska Permana UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Meiga Dwi Rizka Rasdiana UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Dwi Cahyaning Kusumawati UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Luthfi Anandita UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Ainun Mardiah UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Salma Ayu Sholikhah Umy Profesi  Profesi Ners Indonesia  

Ilham Yoga Pratama Umy Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Saniatunnisa Umy Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Nadhifa Alby Veronica UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Lintang Aura Rizki Novitasari UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia  

Anis Ilahi UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia  

Yunita Larasati UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Aidha Putri Nurjanati UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 
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Bima Yoga Pratama UMY Profesi  PSPN Indonesia 

Rizki Adinda Matta UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Tri Ega Septiana UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Alfauzi Adhe Destyanto UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Sesanti Amiasih UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Bella Elrista Oktavia UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Risnadhia UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Raditya Bagus Septian UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Bertha Tesma Wulandari UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Restu Widyaningrum Umy Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Aprillia Purnama Dewi UMY Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Lita Sri Wahyuni UMY  Profesi  Profesi Ners Indonesia  

Novika Riswanti UMY  Profesi  Profesi Ners Indonesia  

Laely Aprilia Vinandita 
Universitas 

Muhammadiyah 
Semarang  

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Ayu Mutmainah 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Anistia Nanda Kusuma 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Fani Melinda Eka Putri 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Titi Wulandari 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Nur Rizkiyah 
Universitas 

Muhammadiyah 
yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Endah Widyastuty 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Fitria Permata 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Monica Ori Sienturi 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Yulina Febrianti 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Ridho Duwi Putra 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Silvia Fenikasari 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Urfi Aidina 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Muhammad Khairul Mizan Fatoni 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Novian Naharina Putri 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Widya Rachmi Yuliandari 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 
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Rosanti 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  PSPN Indonesia 

Rizki Afita Oktafianti 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Nur Syaifudin 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Putri Handayani 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  PSPN Indonesia 

Hesti Sustiwi 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Program Studi 

Pendidikan Ners 
Indonesia 

Erma Ayu Fitriyanti 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Program Studi 

Pendidikan Ners 
Indonesia 

Jovinka Kumala Dewi 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Tenia Rija Maisyarani 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  Profesi Ners Indonesia 

Melinda Aria Ningsih 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Program Studi 
Profesi Ners  

Indonesia 

Nabilah Muhibatul Hasanah 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Profesi  
Program Studi 
Profesi Ners 

Indonesia 

Muhammad Rais Shiddiq 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta  

Profesi  
Program Studi 

Pendidikan Ners 
Indonesia  

 
 
9.2.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Keperawatan,  terdapat 3 alumni berwirausaha. Dari ke tiga alumni 
tersebut, tingkat perusahaan alumni ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak 
berbadan hukum, dan tidak ada alumni yang memiliki wirausaha tingkat 
Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 9.26 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 3 100% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Keperawatan. Sejumlah 3 alumni lulusan 
tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 9.27 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Ria Devina Reseller Emas Mini Gold 
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Imam Ma'arif Annafi Informasi Dan Komunikasi 
Pembuatan Skripsi Dan 
Translasi 

Ibnu Akbar   Pertanian 
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9.3 PROGRAM STUDI KEDOKTERAN GIGI 
 
Program Studi Pendidikan Kedokteran Gigi didirikan pada tahun 2004 yang saat ini 
Terakreditasi A dengan No. SK: 05O24-LAM-PT.Kes/Akr/Sar/IX/2O19 & No. 0503/LAM-
PT.Kes/Akr/IX/20l9. Program Studi Pendidikan Kedokteran Gigi PSKG dan PSPPDG FKIK 
UMY sampai tahun 2020 ”Menjadi salah satu penyelenggara Pendidikan Kedokteran Gigi 
yang bertata kelola baik dan terkemuka di Indonesia karena keunggulan ilmu dan teknologi, 
berakar sosio budaya Indonesia yang islami serta berwawasan global, dan menjadi 
kebanggaan bagi segenap civitas akademika, umat Islam dan bangsa”. 
 
Dalam upaya mewujudkan visi di atas ditetapkan tujuan penddidikan sebagai berikut: (i) 
Menjadi Institusi Pendidikan Dokter Gigi (IPDG) yang menyelenggarakan kegiatan 
pendidikan, penelitian dan pengabdian masyarakat yang mandiri dan bertata kelola baik; (ii) 
Menjadi Institusi Pendidikan Dokter Gigi (IPDG) dengan kegiatan pembelajaran yang 
berbasis bukti dan pengabdian masyarakat yang berkualitas nasional, regional, bahkan 
internasional, (iii) Menghasilkan lulusan dokter gigi muslim yang memiliki kompetensi dan 
kemampuan sebagai brikut. 
 
Pertama, alumni yang kompeten, berwawasan islami, menguasai dan mengikuti 
perkembangan ilmu dan teknologi kedokteran gigi. Kedua, mempunyai kemampuan 
softskills, menguasai bahasa inggris, entrepreneurship, serta siap melaksanakan tugas 
kepemimpinan dan dakwah. Ketiga, senantiasa meningkatkan dan mengembangkan diri 
dalam ilmu kedokteran gigi (long life learner). Keempat, dapat memberikan kontribusi nyata 
dalam perkembangan PSPDG FKIK UMY di bidang pendidikan, penelitian, dan pengabdian 
masyarakat (Tri Dharma Perguruan Tinggi). Kelima, mampu menerapkan nilai-nilai ukhuwah 
islamiyah baik di bidang profesinya maupun di lingkungan masyarakat. Keenam, dapat 
melakukan kendali mutu dan kendali biaya. 
 

Gambar 9.9 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Kedokteran Gigi Lulusan 
Tahun 2020 

 
 
9.3.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang sarjana untuk Program Studi Kedokteran Gigi lulusan tahun 2020 
berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 6 alumni atau setara dengan 3,5% dari angkatan 
2012, 1 alumni atau setara dengan 0,6% dari angkatan 2013, 1 alumni atau setara dengan 
0,6% dari angkatan 2014, 1 alumni atau setara dengan 0,6% dari angkatan 2015, kemudian 
sebanyak 86 alumni atau setara dengan 50,0% dari angkatan 2016 dan sebanyak 77 alumni 
dari angkatan 2017. 
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target alumni 

172 
alumni 
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Persentase 99,42% 



264  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Tabel 9.28 Daftar Populasi Alumni Kedokteran Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 6 3,5% 

2013 1 0,6% 

2014 1 0,6% 

2015 1 0,6% 

2016 86 50,0% 

2017 77 44,8% 

Total 172 100% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016 dan 2017, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan 
ketentuan program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 

 
 
9.3.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni jenjang sarjana untuk Program Studi Kedokteran Gigi, lulusan tahun 
2020 adalah 3,50 dengan IPK tertinggi sebesar 3,88 dan IPK terendah sebesar 2,84. 
 

Tabel 9.29 Daftar IPK Alumni Kedokteran Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Kedokteran Gigi 172 3,50 0,20 2,84 3,88 

 
 
9.3.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Kedokteran Gigi, rata-rata adalah 3,82 tahun dengan 
lulusan paling cepat menempuh studi selama 3,0 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 9.30 Masa Studi Alumni Kedokteran Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Kedokteran Gigi 172 3,82 3,0 8,3 

 
 
9.3.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Kedokteran Gigi. Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 17 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus. 
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Tabel 9.31 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Kedokteran Gigi Lulusan 
Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Puskesmas Dokter Gigi Kesehatan Tinggi 

2 RS Umum Dokter Gigi Kesehatan Tinggi 

3 RSUD Dokter Gigi Kesehatan Tinggi 

4 - Supervisor Kesehatan Tinggi 

5 Rumah sakit Dokter jaga Kesehatan Tinggi 

6 - Dokter Gigi Kesehatan Tinggi 

7 - Dokter Gigi Kesehatan Tinggi 

8 klinik dokter gigi Dokter Gigi Kesehatan Tinggi 

9 Rumah sakit Dokter Gigi Kesehatan Tinggi 

10 Klinik gigi mandiri Dokter Gigi Kesehatan Tinggi 

11 Praktik Mandiri Dokter Gigi Kesehatan Tinggi 

12 Puskesmas Dokter gigi praktek Kesehatan Tinggi 

13 Klinik gigi Dokter Gigi Kesehatan Tinggi 

14 Puskesmas Tenaga kesehatan Kesehatan Tinggi 

15 RS KARYADI Manajer Kesehatan Tinggi 

16 - Dokter Kedokteran gigi Tinggi 

17 Klinik Gigi Dokter Gigi Kesehatan Rendah 

 
 
9.3.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Kedokteran 
Gigi yaitu rata-rata 0,87 bulan.  
 

Gambar 9.10 Waktu Tunggu Alumni Kedokteran Gigi Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Kedokteran Gigi, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 36 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. 2 alumni yang mendapatkan pekerjaan lebih 
dari 6 – 18 bulan. Dan tidak ada alumni yang mendapatkan pekerjaan setelah 18 bulan waktu 
kelulusan. 
 

Tabel 9.32 Waktu Tunggu Alumni Kedokteran Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

36 94,7% 2 5,3% 0 0% 

 
 
  

0,87

0 0,1 0,2 0,3 0,4 0,5 0,6 0,7 0,8 0,9 1

Kedokteran Gigi



266  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

9.3.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Kedokteran Gigi adalah 
sebesar Rp 10.416.666.67 
 

Gambar 9.11 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Kedokteran Gigi Lulusan  
Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Kedokteran Gigi 
disesuaikan dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat 
sebanyak 5 alumni atau setara dengan 83,3% yang penghasilannya sudah sesuai atau 
melebihi penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 1 alumni atau 
setara dengan 16,7%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
 

Tabel 9.33 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Kedokteran Gigi Lulusan Tahun 
2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Kedokteran Gigi 1 16,7% 5 83,3% 

 
 
9.3.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Kedokteran Gigi yang lulus pada tahun 2020 sebagian 
besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 16 alumni atau setara dengan 94,1% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Dokter Gigi, Relawan dan Tenaga Pendidik. 
Sementara itu, terdapat 1 alumni atau setara dengan 5,9% yang keterkaitan antara pekerjaan 

dan bidang ilmunya rendah, seperti pekerjaan Customer Service. 
 
Tabel 9.34 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Kedokteran Gigi Lulusan  

Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Kedokteran Gigi 21 
16 

(94,1%) 
0 

(0,0%) 
1 

(5,9%) 
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Gambar 9.12 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Kedokteran Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
9.3.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Kedokteran Gigi, sebanyak 158 alumni atau 
setara dengan 91,9% alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 
1 alumni atau setara dengan 0,6% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk 
alumni yang menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 13 atau 
7,6% dan untuk alumni Program Studi Kedokteran Gigi belum ada yang bekerja full time/part 
time dan berwirausaha. 
 

Tabel 9.35 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Kedokteran Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 0 0,0% 

2 Wiraswasta 0 0,0% 

3 Masih belajar/melanjutkan kuliah profesi/pascasarjana 158 91,9% 

4 Sedang mencari pekerjaan 1 0,6% 

5 Belum memungkinkan bekerja 13 7,6% 

Jumlah 172 100% 

 
 
9.3.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Kedokteran Gigi untuk lulusan tahun 2020, tidak terdapat alumni 
berwirausaha/memiliki perusahaan sendiri dan tidak ada juga alumni Program Studi 
Kedokteran Gigi yang bekerja di Instansi Pemerintah, BUMN/BUMD, Institusi/Organisasi 
Multirateral, Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat, dan Perusahaan Swasta. 
 
  

5,90%
0,00%

94,10%

0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

70,00%

80,00%

90,00%

100,00%

Rendah Sedang Tinggi



268  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Tabel 9.36 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Kedokteran Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 0 0,0% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 0 0,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 0 0,0% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 0 0,0% 

7 Lainnya 0 0,0% 

Jumlah 0 100% 

 
 
9.3.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Kedokteran Gigi, terdapat 158 alumni yang menyatakan melanjutkan 
studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 158 alumni atau setara dengan 100% melanjutkan studi 
di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 9.37 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Kedokteran Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Kedokteran Gigi 158 100% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Kedokteran Gigi, Sejumlah 158 alumni 
lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 9.38 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Kedokteran Gigi Lulusan Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Akhmad Khoirul Amri 

Pendidikan 
profesi 

kedokteran 
gigi 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Desi Lia Avisa Dwi Hartoyo 
Profesi 

Dokter Gigi 
UMY 

Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi UMY 
Indonesia 

Afifah Dyah Paminta Lestari 
Profesi 

kedokteran 
gigi 

Profesi  Kedokteran gugi Indonesia 

Almira Rahmanita RSGM UMY Profesi  kedokteran gigi Indonesia 

Aprillinda Widyawati Pranoto RSGM UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Bellinda Aprillia Mirnacantika RSGM UMY Profesi  
Koas Profesi 
Dokter Gigi 

Indonesia 

Bella Mutiara Hasymi RSGM UMY Profesi  kedokteran gigi Indonesia 

Desi Utari RSGM UMY Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Andi Nur Azisah Tenri 
Awaru 

RSGM UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Rusydia Safitri RSGM UMY  Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 
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Fahreza Naufaldi Putra 
Nawawi 

RSGM 
Universitas 
Muhammadi

yah 
Yogyakarta 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Zam Zami 
Rumah Sakit 

Gigi dan 
Mulut UMY 

Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Annisa Oktafia 
Rumah Sakit 

Gigi dan 
Mulut UMY  

Profesi  kedokteran gigi Indonesia 

Bagas Pulung Ichwantoro Umy Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Izzulhaq Triyudha 
Bagaskara 

UMY Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Sendys Auliana Sari UMY Profesi  Profesi drg Indonesia 

Arina Farahdiba UMY Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Kedokteran Gigi 

Indonesia 

Trinadya Muhammad 
Zulfikar 

UMY Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Kirana Annesha Agustin UMY Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Salwa Salsabila UMY Profesi  
PROFESI 

KEDOKTERAN 
GIGI 

Indonesia 

Trie Anggita Julia Fahmi Umy Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Serina Cahya Nabilah UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Rifa Rihadatul Hanifah UMY Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Ananda Ayu Pramono UMY Profesi  
Pendidikan 

profesi 
kedokteran gigi 

Indonesia 

Khoir Lina UMY Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Qonita Umy Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Laily Diastiardi Cahyani 
Aisyah 

UMY Profesi  kedokteran gigi Indonesia 

Dian Novia Istiana Umy Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Citra Nur Shabrina Putri 
Winda 

UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Adnan Endifaiz 
Kusumadjaya 

UMY Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Fineza Rovi UMY Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Dwi Novita Rahayu UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi  
Indonesia  

Hanan Sukma Fikriyana UMY Profesi  kedokteran gigi Indonesia 

Yumna Atikah Amran UMY Profesi  Dokter Gigi Indonesia 

Ery Indra Nugraha UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Tata Pandu Ibadah Zen UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Ayu Rahmasari UMY Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Fajar Wahyu Triatmaja UMY Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Ditha Zukhruf Ardilla UMY Profesi  
KEDOKTERAN 

GIGI 
Indonesia  

Pricilla Firyaal Ulayya K. UMY Profesi  
Pendidikan 
Dokter Gigi 

Indonesia 
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Muhammad Ilham Saputra umy Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Grandys Ayu Wibowo UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Eva Febrian Saputri UMY Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Alfiatu Nurul Rahmanida UMY Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Annisa Dian Puspita UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Poppy Florensia Wiretna 
Lancana 

UMY Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Delvani Dwi Septiana UMY Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Rifqi Mutia Zahwa UMY Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Ika Sukma Nurmalita UMY Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Rohma Dwi Hartini UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Fara Amrina Revada UMY Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Shafira Nur Habiba UMY Profesi  
Pendidikan 

profesi dokter 
gigi 

Indonesia 

Ita Nur Rochmah UMY Profesi  Pskg Indonesia 

Riga Parama Artha Kinara UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Gea Zhafirah UMY Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Hayyatan Thoyyibah UMY Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Yumna Yudantoro UMY Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Widha Rachmada Prastika Umy Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Mokhamad Hidayat 
Nursalim 

UMY Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Prasetyo Adi Nugroho Umy Profesi  Dokter Gigi Indonesia 

Sixna Agitha Claresta Umy Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Innas Rostina Novianingrum UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Tiara Chaesar Yusifar UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia  

Anindya Hayugraha Desi 
Wahyu Putri 

Umy Profesi  
Profesi Dokter 

gigi 
Indonesia 

Asyifa Aulia Putri Umy Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Faiq Bachtiar Utama UMY Profesi  
Pendidikan 

profesi dokter 
gigi 

Indonesia 

Nurul Noviasari UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Ivone Laksita Pasha Umy Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Bella Setyaning Pandu 
Pertiwi 

UMY Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Hasan Barquelian UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Muhammad Zulfikar Shah 
Aria 

UMY Profesi  Koas dokter gigi Indonesia 

Novetha Syafira Widodo UMY Profesi  
Pendidikan 

Profesi Dokter 
Gigi 

Indonesia 

Arsita Denta Rizramadhani UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 
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Arsyadhea Khairunnisa UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Hana Tesani Rofifah UMY Profesi  
Profesi dokter 

fgigi 
Indonesia 

Aprisda Kusuma Galan Umy Profesi  
Pendidikan 

profesi 
kedokteran gigi 

Indonesia 

Niken Widya Safitri Umy Profesi  Profesi drg Indonesia 

Arina Rizqy Agustina UMY Profesi  
Pendidikan 

Profesi Dokter 
Gigi 

Indonesia 

Gilang Pandu Dharma UMY Profesi  kedokteran gigi Indonesia 

Almunadya Nur Jannati UMY Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Galih Nur Cholis Umy Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Bellariani Khairunnisa UMY Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Sintya Andhika Wardhana UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Fatma Nur Aini UMY Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Nisrina Nada Isnaini UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Hana Aulia Hapsari UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Amelia Nurusyifa Kurnia 
Ratri 

UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Maulida Nurhasanah UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Putriani UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Ravi Haiban Hajid UMY Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Lutfia Siti Hanifatunnisa UMY  Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi  
Indonesia  

Fahmi Zulfi Ahsani 
UMY 

Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Zahra Ninda Rachma 
UMY 

Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Binar Nillakandi 
UMY 

Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Syakila Nurrahma 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Ova Addinia Miladinkarahma 
UMY 

Profesi  
Program Studi 

Profesi 
Kedokteran Gigi 

Indonesia 

Elok Triyas 
Kusumawardhani 

UMY 
Profesi  

Profesi 
Kedokteran Gigi 

Indonesia 

Nanik Hidayanti 
UMY 

Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia  

Muhammad Ihza 
Humanindito 

UMY 

Profesi  

Program 
pendidikan 

profesi dokter 
gigi 

Indonesia 

Muhammad Dedy 
Kurniawan 

UMY 
Profesi  

Profesi 
Kedokteran Gigi 

Indonesia 

Ollyvia Medyana Putri 
Rimba 

UMY 
Profesi  

Profesi 
Kedokteran Gigi 

Indonesia 

Haliyati Sa'idah 
UMY 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Kedokteran Gigi 

Indonesia 
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Mohammad Naufal 
UMY 

Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Alfiya Sholiha UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Parama Aji Akasa 
UMY 

Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Mitha Novianti 
UMY 

Profesi  
Program Studi 

Profesi 
Kedokteran Gigi 

Indonesia 

Latifah Ayu Rifani 
UMY 

Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Khubba Indahu Zulfa UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Luthfanita Afrisa Fami 
UMY 

Profesi  
Program Profesi 
Kedokteran Gigi 

Indonesia 

Tsabita Angger Pangestuti UMY Profesi  kedokteran gigi Indonesia 

Fauziah Maulida UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Mutia Ramadhanti 
UMY 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi Dokter 
Gigi 

Indonesia 

Dinda Triani Ahyati 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Safira Aurelia Ambar Pratiwi UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Dea Rachnadewi Saraswati UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Amira Khamila Wahyu Ening UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Dina Anisawati 
UMY 

Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Annisa Ramadanti 
UMY 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi Dokter 
Gigi 

Indonesia 

Afina Abdul UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Eni Puji Rahayu 

UMY 

Profesi  

Program Studi 
Pendidikan 

Profesi Dokter 
Gigi 

Indonesia 

Mesi Octavia Damayanti UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Meyka Nadhia Thea Raegita 
UMY 

Profesi  
Profesi Dokter 

gigi 
Indonesia 

Intan Nurina Yulianti 
UMY 

Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Dias Bintang Rakasiwi 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Romadhon Yuan Aziz 
UMY 

Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Afni Novita Febrianti 
UMY 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Kedokteran Gigi 

Indonesia 

Risa Savitri UMY Profesi  Kedoktetan gigi  Indonesia 

Novita Kartika Sari 
UMY 

Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Rhissa Martiasari 
UMY 

Profesi  
PROFESI 

DOKTER GIGI 
Indonesia 

Shylvia Muchsin Andewa UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Amalia Qurrotu'aini 
UMY 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi Dokter 
Gigi 

Indonesia 

Rifkhi Ade Kusnadi UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Desica Larasati 
UMY 

Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Devina Nurul Isnaini UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Ibnu Mas'ud 
UMY 

Profesi  
Program studi 
profesi dokter 

gigi UMY 
Indonesia 
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Hani Wahyuningrum 
UMY 

Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Nadya Valenti Rahmanto 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Tamara Ivan Shafrisky 
UMY 

Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Hasna Shafiya Ardiana 
UMY 

Profesi  
Profesi dokter 

gigi 
Indonesia 

Kamilia Maharani Salsabila 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

M. Fikri Haikal Rosyad UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Dinda Nuzula Qaera 
UMY 

Profesi  
Profesi Dokter 

Gigi 
Indonesia 

Linda Aulia Ramadhani UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Wahyu Huri Saputra 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran gigi 
Indonesia 

Desriza Izza Amalia 
Kamaruddin 

UMY 
Profesi  Dokter Gigi Indonesia 

Estetika Prapinanti 
UMY 

Profesi  
Profesi 

kedokteran gigi 
Indonesia 

Chandra Rega Listianto 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Rizki Dwi Yulianto UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Ismyar Wahyuni B.R. UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Archica Novieda Antari 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Nisa Andita 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Asyam Syafiq Allam 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Kedokteran Gigi 
Indonesia 

Intan Meutia Latifa UMY Profesi  Kedokteran Gigi Indonesia 

Mutia Kumalasari UMY Profesi  Kedokteran gigi Indonesia 

Atira Nur Sabrina 
UMY 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi Dokter 
Gigi 

Indonesia 

Anggita Tirtania 
Ekantririyanda 

UMY 
Profesi  

Profesi dokter 
gigi 

Indonesia  

Teguh Muhammad Ridwan 
Ramadani 

UMY 
Profesi  Kedokterqn gigi Indonesia 

Sharon Sesita Frinces UMY Profesi  Kedoteran gigi Indonesia 

 
 
9.3.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Kedokteran Gigi,  tidak terdapat alumni berwirausaha baik pada tingkat 
nasional/wiraswasta berbadan hukum, tingkat lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan 
hukum, dan tingkat multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 9.39 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Kedokteran Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 0 0,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 
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9.4 PROGRAM STUDI FARMASI 
 
Program Studi Farmasi Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan Universitas 
Muhammadiyah Yogyakarta (FKIK UMY) merupakan salah satu program studi termuda di 
lingkungan FKIK UMY. Program Studi Farmasi FKIK UMY berdiri pada tahun 2010 dan telah 
mendapatkan akreditasi B oleh Pengurus Perkumpulan Lembaga Akreditasi Mandiri 
Pendidikan Tinggi Kesehatan Indonesia (Perkumpulan LAM-PT.Kes) No: 0202/LAM-
PT.Kes/Akr/Sar/IV/2019. 
 
Pendidikan akademik yang ada di Program Studi Farmasi FKIK UMY mengacu pada 
Kurikulum Pendidikan Tinggi (KPT) dan yang pertama serta satu-satunya yang 
menggunakan metode pembelajaran Full Problem Based Learning (PBL). Memiliki fasilitas 
unggulan berupa Mini apotek dan Mini instalasi farmasi rumah sakit yang berada didalam 
Mini Hospital FKIK UMY, Integrated Islamic Curriculum, Tutorial dan Plenary Discussion 
Program, Soft Skill Program dan Early Clinical Exposure. 
 
Kegiatan Pembelajaran berlangsung on campus, rumah sakit, apotek, industri obat, dan 
praktek di lapangan dalam bentuk EPhE, juga akan dilengkapi dengan kegiatan praktikum, 
e-lab dan clinical skills (skill labs). Kegiatan yang lain adalah English Hours Activities, ajang 
peningkatan bahasa Inggris mahasiswa. Dilengkapi juga Hot Spot Area untuk akses intrenet 
gratis, Electronic Library untuk kemudahan akses perpustakaan. Minat utama Pendidikan 
Sarjana Farmasi adalah Farmasi Klinik dan Komunitas yang lebih menekankan pada aspek 
klinis dan Pharmaceutical Care. 
 
Secara umum lulusan dari pendidikan program studi farmasi yang diharapkan memiliki 
kualitas tinggi, berkompeten, profesional, dan islami dalam pelayanan farmasi klinik dan 
komunitas kepada masyarakat. Selain itu juga menghasilkan lulusan yang mampu 
mengaplikasikan ilmu kefarmasian berdasarkan nilai-nilai moral dan Islami. 
 

Gambar 9.13 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Farmasi Lulusan Tahun 
2020 

 
 
9.4.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang sarjana untuk Program Studi Farmasi lulusan tahun 2020 berasal 
dari berbagai angkatan. Terdapat 2 alumni atau setara dengan 2,6% dari angkatan 2012, 5 
alumni atau setara dengan 6,6% dari angkatan 2013, 2 alumni setara 2,6% amgkatan 2014, 
3 alumni angkatan 2015 setara 3,9% dan ada sebanyak 63 alumni atau setara dengan 82,9% 
dari angkatan 2016 dan juga 1 alumni yang setara dengan 1,3 dari angkatan 2017. 
 
  

76 
target alumni 

76 
alumni 
mengisi 

Persentase 100% 
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Tabel 9.41 Daftar Populasi Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 2 2,6% 

2013 5 6,6% 

2014 2 2,6% 

2015 3 3,9% 

2016 63 82,9% 

2017 1 1,3% 

Total 76 100% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 

 
 
9.4.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Farmasi, lulusan tahun 2020 
adalah 3,50 dengan IPK tertinggi sebesar 3,86 dan IPK terendah sebesar 2,72. 
 

Tabel 9.42 Daftar IPK Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Farmasi 76 3,50 0,20 2,72 3,86 

 
 
9.4.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Farmasi, rata-rata adalah 4,32 tahun dengan lulusan paling 
cepat menempuh studi selama 2,4 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 7,9 tahun. 
 

Tabel 9.43 Masa Studi Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Farmasi 76 4,32 2,4 7,9 

 
 
9.4.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Farmasi. Pada penelusuran 
alumni tahun 2021, terdapat jumlah 17 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh 
pekerjaan setelah lulus. 
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Tabel 9.44 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Farmasi Lulusan Tahun 
2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Apotek Sehatmu UMY Asisten Apoteker Kesehatan Tinggi 

2 Apotek k24 Apoteker Kesehatan Tinggi 

3 Apotek Pribadi Apoteker Kesehatan Tinggi 

4 Apotek Apoteker Kesehatan Tinggi 

5 Lumbung Obat Apoteker Kesehatan Tinggi 

6 Apotek K24 Asisten Apoteker Kesehatan Tinggi 

7 Instansi RS Apoteker Kesehatan Tinggi 

8 Rumah Sakit  Apoteker Kesehatan Tinggi 

9 Apotek Supervisor Kesehatan Tinggi 

10 RSUD Apoteker Kesehatan Tinggi 

11 PT. Phapros Apoteker Produksi Tinggi 

12 Apotek Harapan Sehat Apoteker Kesehatan Tinggi 

13 As-Salam Private Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

14 PT. Phapros Supervisor Produksi Tinggi 

15 Perusahaan Kosmetik Supervisor Produksi Tinggi 

16 Apotek Apoteker Kesehatan Tinggi 

17 Super Beton Manajer Property Rendah 

 
 
9.4.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Farmasi 
yaitu rata-rata 0,88 bulan.  
 

Gambar 9.14 Waktu Tunggu Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Farmasi, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 25 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian ada 1 alumni yang mendapatkan 
pekerjaan lebih dari 6 – 18 bulan. Dan tidak ada alumni yang mendapatkan pekerjaan setelah 
18 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 9.45 Waktu Tunggu Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

25 96,2% 1 3,8% 0 0% 

 
 
9.4.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Farmasi adalah sebesar 
Rp 2,547,368,42 

0,88

0 0,1 0,2 0,3 0,4 0,5 0,6 0,7 0,8 0,9 1

Farmasi
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Gambar 9.15 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 
(Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Farmasi disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat sebanyak 7  
alumni atau setara dengan 36,8% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi 
penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 12 alumni atau setara 
dengan 63,2% yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS Golongan 
3A.  
 

Tabel 9.46 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 
berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Farmasi 12 63,2% 7 36,8% 

 
 
9.4.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Farmasi yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar 
bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 16 alumni atau setara dengan 94,1% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Apoteker. Sementara itu, ada 1 alumni setara 

dengan 5,9% yang berstatus rendah keterkaitan pekerjaannya dengan program studi. 

 
Tabel 9.47 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Farmasi Lulusan  

Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Farmasi 17 
16 

(94,1%) 
0 

(0,0%) 
1 

(5,9%) 

 

2547368
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Gambar 9.16 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
9.4.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Farmasi, sebanyak 3 alumni atau setara 3,9% 
yang bekerja full time/part time, kemudian sebanyak 2 alumni atau setara dengan 2,6% 
alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Lalu ada 64 alumni setara dengan 84,2% 
alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 4 alumni atau setara 
dengan 5,3% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja dan untuk alumni yang menyatakan 
belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 3 atau 3,9%. 
 

Tabel 9.48 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 
 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 3 3,9% 

2 Wiraswasta 2 2,6% 

3 Masih belajar/melanjutkan kuliah profesi/pascasarjana 64 84,2% 

4 Sedang mencari pekerjaan 4 5,3% 

5 Belum memungkinkan bekerja 3 3,9% 

Jumlah 76 100% 

 
 
9.4.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Farmasi untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 1 alumni atau setara 
dengan 20% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian terdapat 1 alumni setara 
dengan 20% yang bekerja di Perusahaan Swasta. Sebanyak 2 alumni atau setara dengan 
40% memutuskan untuk memiliki perusahaan sendiri/wiraswasta. Adapun 1 alumni atau 
setara dengan 20% bekerja di Apotek 
 
  

5,90%
0,00%
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Tabel 9.49 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 1 20,0% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 0 0,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 1 20,0% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 2 40,0% 

7 Lainnya (Apotek) 1 20,0% 

Jumlah 5 100% 

 
 
9.4.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Farmasi, terdapat 62 alumni yang menyatakan melanjutkan studi ke 
jenjang berikutnya. Terdapat 62 alumni atau setara dengan 100% melanjutkan studi di dalam 
negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 9.50 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Farmasi 62 100% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Farmasi, Sejumlah 62 alumni lulusan 
tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 9.51 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program 

Studi 
Negara 

Nusara Yusoh 
Doctor of 
pharmacy 

Profesi  
Pharmacy 

clinic 
Thailand 

Siti Munawaroh UMY Profesi  
Profesi 
Farmasi 

Indonesia 

Nopi Ariska Umy Profesi  
Profesi 

apoteker 
Indonesia 

Aulia Salsabila Umy Profesi  
Profesi 

apoteker 
Indonesia 

Nurul Hikmah UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Afuza Rangga Ardana UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Elma Safitri UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Razmi Wulan Diastuti UMY Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Rista Anindya Putri UMY Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Naurah Nadhifa UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Anita Dessy Setiawati UMY Profesi  PSPPA Indonesia 

Yeni Mahar Astuti UMY Profesi  
Profesi 

apoteker 
Indonesia 

Miftah Rizkia Tatra UMY Profesi  
Profesi 

apoteker 
Indonesia 
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Facetha Intan Pramana UMY Profesi  
Program 

Studi 
Apoteker 

Indonesia 

Nina Kharisma UMY Profesi  PSPPA Indonesia 

Erlina Setianti UMY Profesi  
Profesi 

apoteker 
Indonesia 

Rizka Wahyu Septiasih UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Visti Rofatmala Apriliani UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Rosalina UMY Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Mera Fasta UMY Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Fadhilah Alvari Yusuf UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Dwi Haris Wibowo UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Dita Ayu Lestari UMY Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Fadiah Widyaningsih UMY Profesi  PSPPA Indonesia 

Harena Anggun Lakshita 
UNIVERSITAS 

INDONESIA 
Profesi  

Program 
Studi 

Profesi 
Apoteker 

Indonesia 

Nuariska Laila Ramadhani 
Universitas 
Indonesia 

Profesi  Apoteker Indonesia 

Alifah Kharisma Saputri 
Universitas 
Indonesia 

Profesi  Apoteker Indonesia 

Dwi Asih Ramadhani 
Universitas 
Indonesia 

Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Muhammad Heyqal Wirakarsa 
Universitas 

Islam Indonesia 
Profesi  

Profesi 
Apoteker 

Indonesia 

Aulia Fitri UMY Profesi  Farmasi Indonesia 

Khairunnisa Wahyu Sihana UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Fahrisa Rizqy Amalia 
UMY 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Apoteker 

Indonesia 

Irvando Zidnimas Purbaningrat UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Zaki Tifanni Lazuardian 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Nazariah Putri 
UMY 

Profesi  
Profesi 
Farmasi 

Indonesia 

Muhammad Rifki 
UMY 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Apoteker 

Indonesia 

Sevina Riska Wahita UMY Profesi  Farmasi Indonesia 

Liza Sofiana Devi UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Rakhmawati Nursyaputri 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Faizah Nurul Latifah 
UMY 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Apoteker 

Indonesia 

Rossa Nurnengsih 

UMY 

Profesi  

Program 
studi 

pendidikan 
profesi 

apoteker 

Indonesia 

Sunggono Adi UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Noviya Wardhani 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Hestin Istiqomah UMY Profesi  PSPPA Indonesia 

Fera Rizki Febrianti 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 



282  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Christianti Ayu Wulandari 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Dea Muchcica Septioriny Putri 

UMY 

Profesi  

Program 
Studi 

Profesi 
Apoteker 

Indonesia 

Tsania Khusnul Khotimah 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Alvia Fitriani 

UMY 

Profesi  

Program 
studi 

pendidikan 
profesi 

apoteker 

Indonesia 

Ulfia Rifda Fairuzelsa 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Ratinovea Mustafia Anwar UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Vina Anggraeni Dewi 
UMY 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Apoteker 

Indonesia 

Nur Fadila 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Annisa Husna Ridwan 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Farchatun UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Yunita Puspa Dewi 

UMY 

Profesi  

Program 
Pendidikan 

Profesi 
Apoteker 

Indonesia 

Zuhairotul Khanunah 
UMY 

Profesi  
Profesi 

Apoteker 
Indonesia 

Ibnu Achmad Prabowo 
UMY 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Apoteker 

Indonesia 

Firly Amila Nazar 

UMY 

Profesi  

Program 
Studi 

Pendidikan 
Apoteker 

Indonesia 

Avisena UMY Profesi  Apoteker Indonesia  

Ghea Shaumiza El Vira Prameswari 
UMY 

Profesi  
Pendidikan 

Profesi 
Apoteker 

Indonesia 

Dita Sozianty UMY Profesi  Apoteker Indonesia 

Widhi Yana Sari 

UMY 

Profesi  

Program 
Studi 

Profesi 
Apoteker 

Indonesia 

 
 
9.4.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Farmasi,  terdapat 5 alumni berwirausaha. 3 alumni tersebut, tingkat 
perusahaan alumni ada di tingkat lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum dan tidak 
ada alumni yang berwirausaha di tingkat nasional/wiraswasta berbadan hukum dan tidak ada 
alumni yang memiliki wirausaha tingkat multinasional/ Internasional. 
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Tabel 9.52 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 3 60,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Farmasi. Sejumlah 3 alumni lulusan tahun 
2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 9.53 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Farmasi Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Rajendra Agillion Andika Saputra 

Aktivitas persewaan dan 
sewa guna usaha tanpa 
hak opsi, 
ketenagakerjaan, agen 
perjalanan dan 
penunjang usaha lainnya 

Grafirraja, 
Tourraja 

Rivqi Rosyadi Kontruksi Super Beton 
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Bab ini akan menjelaskan analsisi hasil Tracer Study Fakultas Pertanian, khususnya terkait 
dengan sebelas instrumen, yakni populasi lulusan dan response rate, Index Prestasi 
Kumulatif (IPK), masa studi, informasi pekerjaan pertama, waktu tunggu mendapatkan 
pekerjaan pertama, penghasilan dari pekerjaan pertama, kesesuaian pekerjaan pertama 
dengan program studi alumni, situasi alumni saat ini, informasi pekerjaan saat ini, alumni 
berwirausaha, dan alumni melanjutkan studi. 

 
 
10.1 PROGRAM STUDI AGROTEKNOLOGI 
 
Penyusunan profil lulusan Program Studi Agroteknologi FP UMY berdasarkan pada Tracer 

Study, Analisis SWOT, brainstorming dengan dosen Program Studi Agroteknologi, 

Mahasiswa, Praktisi, Akademisi dan Alumni yang disesuaikan dengan kondisi saat ini 

khususnya dunia kerja. 

 

Profil lulusan Program Studi Agroteknologi FP UMY terbagi menjadi: 

 

1. Pelaku Bisnis dan Wirausaha, yang mampu mengembangkan bisnis pertanian 

2. Manajer, yang mampu mengelola usaha di bidang pertanian 

3. Akademisi, yang mampu mengembangkan pendidikan dan penelitian serta uji mutu 

bidang pertanian. 

 
Gambar 10.1 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Agroteknologi 

 Lulusan Tahun 2020 

 
 
  

127 
target alumni 

107 
alumni 
mengisi 

Persentase 84,25% 
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10.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang sarjana untuk Program Studi Agroteknologi lulusan tahun 2020 
berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 9 alumni atau setara dengan 10,6% dari angkatan 
2012, 6 alumni atau setara dengan 7,1% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 2 alumni 
atau setara dengan 2,4% dari angkatan 2014, dari angkatan 2015 terdapat 10 alumni atau 
setara dengan 11,8% dan 58 alumni yang setara dengan 68,2% pada 2016. 
 

Tabel 10.1 Daftar Populasi Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 9 10,6% 

2013 6 7,1% 

2014 2 2,4% 

2015 10 11,8% 

2016 58 68,2% 

Total 85 100% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 

 
 
10.1.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni jenjang sarjana untuk Program Studi Agroteknologi, lulusan tahun 2020 
adalah 3,40 dengan IPK tertinggi sebesar 3,89 dan IPK terendah sebesar 2,60. 
 

Tabel 10.2 Daftar IPK Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Agroteknologi 85 3,40 0,30 2,60 3,89 

 
 
10.1.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Agroteknologi, rata-rata adalah 4,68 tahun dengan lulusan 
paling cepat menempuh studi selama 3,4 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 8,2 tahun. 
 

Tabel 10.3 Masa Studi Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Agroteknologi 85 4,68 3,4 8,2 

 
 
10.1.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Agroteknologi. Pada penelusuran 
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alumni tahun 2021, terdapat jumlah 49 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh 
pekerjaan setelah lulus.  
 
Tabel 10.4 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Agroteknologi Lulusan 

Tahun 2020 (Perusahaan) 
 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 ATR/BPN Staff Pemerintahan Sedang 

2 Shopee Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Sedang 

3 pt bulan purnama 
indonesia 

Staff Keuangan Tinggi 

4 Perkebunan Owner wirausaha Tinggi 

5 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Pendidikan Tinggi 

6 Cowlist jogja Direktur wirausaha Tinggi 

7 PT. Astra Agro Lestari, 
Tbk 

Kepala Afdelling Pertanian Tinggi 

8 PT. Syngenta Seed 
Indonesia 

Field Agronomist Pertanian Tinggi 

9 Citra borneo indah Staff Pertanian Tinggi 

10 Jhonlin Group Staff Pertanian Tinggi 

11 Great Giant Food Belum bekerja Pertanian Tinggi 

12 PT. first resources field assistant Pertanian Tinggi 

13 PT Agro Pratama 
Sejahtera 

Laboran Pertanian Tinggi 

14 CV. Mano Agri 
Nusantara 

Staff Pertanian Tinggi 

15 BBPPBPTH Staff Riset dan 
pengembangan 

Tinggi 

16 SMA N 1 TEMON Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

17 Pt bisi internasional 
tbk 

Staff Perdagangan Tinggi 

18 DSN Staff Pertanian Tinggi 

19 Kemenkes 
Pangandaran 

magang Riset dan 
pengembangan 

Tinggi 

20 Pemkab Oku selatan Staff Pemerintahan Tinggi 

21 Universal PT. Pandu 
Sata Utama 

Staff Pertanian Tinggi 

22 PT. SYNGENTA 
SEED INDONESIA 

Staff Pertanian Tinggi 

23 Yayasan Kitong Bisa Leader Project Pertanian Tinggi 

24 PT. East West Seed 
Pahah Merah 

Technical Field Officer Pertanian Tinggi 

25 CV. Berkah Tani Manajer Pertanian Tinggi 

26 PT Rajawali 
Nusantara Indonesia 

Management Trainee 
Program 

Pertanian Tinggi 

27 Balai Penyuluhan 
Pertanian 

Staff Pertanian Tinggi 

28 UD Agro Nusantara 
Prima 

Field assistant Pertanian Tinggi 

29 Dinas Pertanian dan 
Perkebunan  

Tenaga Bantu Pertanian Tinggi 

30 PT. LENTERA PANEN 
MANDIRI 

Staff Pertanian Tinggi 

31 PT. Sumber Energi 
Pangan 

Kepala Urusan Pertanian Tinggi 
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32 SMK Bina Utama 
Kendal 

Staff Hubungan Industri 
dan Lingkungan 

Tinggi 

33 SMK N BAWANG Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

34 Syngenta Seed 
Indonesia 

Field Agronomist Pertanian Tinggi 

35 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Pendidikan Tinggi 

36 Usaha Pertanian Direktur Perdagangan Tinggi 

37 F&B Head Office Administrasi Tinggi 

38 Great Giant Food Staff Perdagangan Tinggi 

39 Dinas Lingkungan 
Hidup 

Staff Pemerintahan Tinggi 

40 Dinas Pertanian Kab. 
Cirebon 

Staff Pemerintahan Tinggi 

41 PT. Apel Merah 
Medika 

Staff Perdagangan Tinggi 

42 UMY Staff Pendidikan Tinggi 

43 CV. Bintang Laut Staff Administrasi Tinggi 

44 PT.Telperformance 
Indonesi 

Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Sedang 

45 Maybank finance Staff Keuangan Sedang 

46 PT rifan semarang Staff Keuangan Sedang 

47 Naban Balai Desa 
Demangrejo 

Tenaga bantu Pemerintahan Sedang 

48 PAUD TAAM 
DARUSSALAM 
CILEGON 

Tenaga Pendidik Pendidikan Rendah 

49 Apotek indah farma Staff   Rendah 

 
 
10.1.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi 
Agroteknologi yaitu rata-rata 2,60 bulan.  
 

Gambar 10.2 Waktu Tunggu Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Agroteknologi, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 51 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 11 alumni mendapatkan pekerjaan 
antara 6 hingga 18 bulan. Dan tidak ada alumni yang mendapatkan pekerjaan setelah 18 
bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 10.5 Waktu Tunggu Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

51 82,3% 11 17,7% 0 0% 

2,6

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3

Agroteknologi
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10.1.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Agroteknologi,  adalah 
sebesar Rp 3,063,333.33 
 

Gambar 10.3 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 
2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Agroteknologi disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat sebanyak 23 
alumni atau setara dengan 51,1% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi 
penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 22 alumni atau setara 
dengan 48,9%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
 
Tabel 10.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 

berdasarkan PNS Golongan 3A 
 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Agroteknologi 22 48,9% 23 51,1% 

 
 
10.1.7 Kesesuaian Pekerjaan   
 
Pekerjaan alumni Program Studi Agroteknologi yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar 
bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 41 alumni atau setara dengan 83,7% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Field Agronomist, Technical Field Officer, dan 
Tenaga Pendidik. Sementara itu, terdapat 6 alumni atau setara dengan 12,2% yang 

keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti Customer Service..Dan 
terdapat 2 alumni setara dengan 4,1% yang ketertarikan antara pekerjaan dan bidang 
ilmunya rendah seperti Salles Penjualan Baju. 
 

Tabel 10.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Agroteknologi Lulusan  
Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Agroteknologi 49 
41 

(83,7%) 
6 

(12,2%) 
2 

(4,1%) 
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Gambar 10.4 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
10.1.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Agroteknologi, ada 34 alumni atau setara dengan 
40,0% yang menyatakan bekerja full time/part time. Sebanyak 11 alumni atau setara dengan 
12,9% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 5 alumni 5,9% alumni 
masih belajar/melanjutkan Pendidikan dan sedang mencari pekerjaan. Sementara itu, 
terdapat 28 alumni atau setara dengan 32,9% yang menyatakan sedang mencari pekerjaan 
dan terdapat 7 alumni yang setara dengan 8,2% menyatakan belum memungkinkan untuk 
bekerja. 
 

Tabel 10.8 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 
 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 34 40,0% 

2 Wiraswasta 11 12,9% 

3 Masih belajar/melanjutkan kuliah profesi/pascasarjana 5 5,9% 

4 Sedang mencari pekerjaan 28 32,9% 

5 Belum memungkinkan bekerja 7 8,2% 

Jumlah 85 100% 

 
 
10.1.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Agroteknologi untuk lulusan tahun 2020, ada 57 alumni yang mengisi 
jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. 7 alumni bekerja di Instansi Pemerintah, 1 
alumni bekerja pada BUMN?BUMD, 4 alumni bekerja di Institusi/Organisasi Multirateral, 18 
alumni bekerja di Perusahaan Swasta, sedangkan 12 alumni memilih untuk 
berwirausaha/mendirikan perusahaan sendiri kemudian ada 2 alumni yang bekerja pada 
Financial Technologi. 
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Tabel 10.9 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 7 15,9% 

2 BUMN/BUMD 1 2,3% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 4 9,1% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 18 40,9% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 12 27,3% 

7 Lainnya (Financial Technologi) 2 4,5% 

Jumlah 44 100% 

 
 
10.1.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Agroteknologi, terdapat 5 alumni yang menyatakan melanjutkan studi 
ke jenjang berikutnya. Terdapat 5 alumni atau setara dengan 100,0% melanjutkan studi di 
dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 10.10 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Agroteknologi 5 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Agroteknologi, Sejumlah 5 alumni 
lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 10.11 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 
 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Nurul Farah 
Adana 
Yogyakarta 

Profesi  
Fashion 
designer 

Indonesia 

Ramadhana UGM S2 Ilmu Tanah 
Universitas 
Gadjah 
Mada 

Ruli Fitriana 
Universitas 
Gadjah Mada 

S2 Agronomi Indonesia 

Eka Fitriastuti 
Universitas 
Gadjah Mada 

S2 
Pemuliaan 
tanaman 

Indonesia 

Sri Devi Octavia 
Universitas 
Gadjah Mada 

S2 Agronomi  Indonesia  

Nurul Farah 
Adana 
Yogyakarta 

Profesi  
Fashion 
designer 

Indonesia 

Ramadhana UGM S2 Ilmu Tanah 
Universitas 
Gadjah 
Mada 

Ruli Fitriana 
Universitas 
Gadjah Mada 

S2 Agronomi Indonesia 

Eka Fitriastuti 
Universitas 
Gadjah Mada 

S2 
Pemuliaan 
tanaman 

Indonesia 

Sri Devi Octavia 
Universitas 
Gadjah Mada 

S2 Agronomi  Indonesia  
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10.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Agroteknologi, terdapat 11 alumni berwirausaha, tingkat perusahaan 
alumni ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum. 
Sedangkan ada 1 alumni berwirausaha, tingkat perusahaan alumni ada di tingkat 
multinasional/Internasional dan tidak ada alumni yang memiliki wirausaha tingkat 
Nasional/wiraswasta/berbadan hukum. 
 

Tabel 10.12 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 11 91,7% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 1 8,3% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Agroteknologi, sejumlah 12 alumni lulusan 
tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 10.13 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Agroteknologi Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Randy Akbar Putra 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Amnidar Farm 

Intan Kusuma Wardani Putri Nugrahemi Industri pengolahan Cowlist jogja 

Ahmad Wakhidatus Shoim Sholeh Kuliner Dabo thai tea 

Nadinda Duhita Alifianindya Online Shop Jilbab deyn.hijab 

Rifqi Khoirul Anam 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Edukasi Peternakan 
Lebah 

Aris Azhar Budiman 

Aktivitas persewaan dan 
sewa guna usaha tanpa hak 
opsi, ketenagakerjaan, agen 
perjalanan dan penunjang 
usaha lainnya 

grosir bahan pokok 

Kintan Rosri Kandya  - Kiaros.id  

Ganda Anugerah Marryos 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Madu 

Urwatul Wusqa Multimedia dan restoran Maruka & LKstudio 

Aji Achmad Utama 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Mata tunas JOGja 

Dicky Febryanto 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Perkebunan kelapa 
sawit 

Ahmad Ghaffar Fauzi 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Toko Pertanian Berkah 
Tani 

Randy Akbar Putra 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Amnidar Farm 
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10.2 PROGRAM STUDI AGRIBISNIS 
 
Program Studi Agribisnis Universitas Muhammadiyah Yogyakarta berdiri pada tahun 1986. 
Di tahun 2013 mendapat status TERAKREDITASI dengan peringkat “B” berdasarkan Surat 
Keputusan BAN-PT No. 242/SK/BAN-PT./Ak-XVI/S1/XII/2013. Pada perkembangannya 
Program Studi Agribisnis kembali melakukan reakreditasi pada tahun 2016 dan mendapat 
status “TERAKREDITASI” dengan peringkat “A” berdasarkan Surat Keputusan BAN-PT. No. 
3031/SK/BAN-PT./Akred/S/XII/2016. Pada tahun 2021 Program Studi Agribisnis berhasil 
memperoleh predikat “Unggul” dari BAN-PT berdasarkan pada Surat Keputusan BAN-PT. 
No. 9226/SK/BAN-PT/AK-ISK/S/VII/2021. 
 
Program Studi ini memiliki visi yaitu menjadi program studi yang unggul dalam 
pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang agribisnis berlandaskan nilai-nilai 
Islam tahun 2025 se-Asia Tenggara. Dan misinya yaitu: (1) Mengembangkan pendidikan 
tinggi di bidang agribisnis dengan mengintegrasikan nilai-nilai keislaman dalam proses 
pembelajaran, (2) Mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi melalui penelitian di 
bidang agribisnis berkelanjutan dan berbasis kearifan lokal, (3) Mengembangkan 
pemberdayaan masyarakat di bidang agribisnis secara terintegrasi dan berkelanjutan, (4) 
Mengembangkan peserta didik yang berkemampuan tinggi dalam ilmu pengetahuan dan 
teknologi bidang pertanian, berakhlak mulia, mempunyai wawasan luas dan mampu bersaing 
di pasar global, (5) Mengembangkan jaringan kerjasama yang saling menguntungkan 
dengan instansi pemerintah, swasta, dan lembaga pendidikan tinggi lain, baik dalam maupun 
luar negeri. 
 
Tujuan dari program studi ini adalah: (1) Menghasilkan sarjana pertanian yang berakhlak 
mulia, yang memiliki kompetensi teoritik dan teknis di bidang agribisnis yang mampu bersaing 
di tingkat Asia Tenggara, (2) Menghasilkan karya ilmiah yang dapat dipublikasikan secara 
nasional dan internasional serta mendukung pengembangan ilmu, dan (3) Menghasilkan 
karya pengabdian yang dapat membantu memecahkan masalah di dunia usaha dan industri 
serta berguna bagi masyarakat luas. 
 
Profil lulusan dari Program Studi Agribisnis ada empat, yaitu Wirausaha, Manajer, Konsultan, 
dan Peneliti. Dengan kurikulum yang diajarkan oleh Program Studi Agribisnis, wirausaha 
yang diprofilkan lebih kepada sektor usaha bidang pertanian pertanian, baik di hulu ataupun 
hilir. Selain itu, profil lulusan wirausaha mampu peka dalam menciptakan suatu pekerjaan 
yang dapat menjawab permasalahan yang sedang dihadapi di bidang Agribisnis. Profil 
selanjutnya adalah Manajer, dengan kemampuan yang didapat dari Program Studi, bisa 
menjadi manajer di berbagai lini usaha serta mampu merancang alokasi sumberdaya alam, 
manusia, dan modal. Konsultan menjadi profil lulusan Program Studi selanjutnya, lulusan 
diharapkan dapat memberikan saran dan masukan didalam industri pertanian. Yang terakhir 
adalah peneliti, dimana lulusan diharapkan mampu melaksanakan penelitian, pemantauan, 
evaluasi, dan pelaporan penelitian. Selain itu, profil lulusan peneliti dapat menyusun 
beberapa rencana kebijakan teknis dan program penelitian. 
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Gambar 10.5 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 
2020 

 
 
10.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang sarjana untuk Program Studi Agribisnis lulusan tahun 2020 berasal 
dari berbagai angkatan. Terdapat 9 alumni atau setara dengan 8,4% dari angkatan 2012, 5 
alumni atau setara dengan 4,7% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 6 alumni atau 
setara dengan 5,6% dari angkatan 2014 dan dari angkatan 2015 terdapat 10 alumni atau 
setara dengan 9,3% dan pada angkatan 2016 terdapat 77 alumni atau setara dengan 72,0%. 
 

Tabel 10.14 Daftar Populasi Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 9 8,4% 

2013 5 4,7% 

2014 6 5,6% 

2015 10 9,3% 

2016 77 72,0% 

Total 107 100% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 

 
 
10.2.2 IPK 

 
Rata-rata IPK alumni jenjang sarjana untuk Program Studi Agribisnis, lulusan tahun 2020 
adalah 3,53 dengan IPK tertinggi sebesar 3,97 dan IPK terendah sebesar 2,28. 
 

Tabel 10.15 Daftar IPK Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Agribisnis 107 3,53 0,36 2,28 3,97 

 
 

  

127 
target alumni 

107 
alumni 
mengisi 

Persentase 84,25% 
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10.2.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Agribisnis, rata-rata adalah 4,55 tahun dengan lulusan 
paling cepat menempuh studi selama 3,4 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 10.16 Masa Studi Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Agribisnis 107 4,55 3,4 8,3 

 
 
10.2.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Agribisnis. Pada penelusuran 
alumni tahun 2021, terdapat jumlah 74 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh 
pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 10.17 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Agribisnis Lulusan 
Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Metro kampus Supervisor Perdagangan Sedang 

2 Mitracomm Ekasarana 
(Tokopedia) 

Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Sedang 

3 PT BRI Group Staff Keuangan Sedang 

4 Shopee Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Sedang 

5 Teleperformance 
Indonesia 

Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Sedang 

6 vads indonesia Tenaga Pendidik Informasi dan 
telekomunikasi 

Sedang 

7 Bank BTPN Syariah  Keuangan Sedang 

8 lazismu Banjarnegara Staff Sales dan 
marketing 

Sedang 

9 PT Vads Indonesia Staff Sales dan 
marketing 

Sedang 

10 PT. mitracomm 
ekasarana 

  Sedang 

11 PT. Vads Indonesia Agen Sales dan 
marketing 

Sedang 

12 Ruangguru Staff Sales dan 
marketing 

Sedang 

13 Sinarmas Staff Pertanian Tinggi 

14 0 Staff Perkebunan Tinggi 

15 Agen PT Surabraja 
Food Industries 

Supervisor Sales dan 
marketing 

Tinggi 

16 Badan Pertanahan 
Nasional 

Staff Pemerintahan Tinggi 

17 Bumn Staff Keuangan Tinggi 

18 Fieyza Staff Sales dan 
marketing 

Tinggi 

19 Kb finansia multi finance Supervisor Sales dan 
marketing 

Tinggi 
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20 PT.Nindya Karya subkontraktor Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

21 PT. Buah Naga 
Teknologi 

Agent Financial 
Technology 

Tinggi 

22 PT. Radikari Indonesia Freelance Data Entry Tinggi 

23 Lembaga Pendidikan 
Integral Hidayatullah 

Staff Administrasi Tinggi 

24 PT Amartha Mikro 
Fintek 

Supervisor Keuangan Tinggi 

25 PT Jalin Vaneo Supervisor Pertanian Tinggi 

26 Pt nusantara sakti Kepala Urusan Sales dan 
marketing 

Tinggi 

27 PT Nutrifood Indonesia Staff Sales dan 
marketing 

Tinggi 

28 PT. Hwa Seung 
Indonesia 

Supervisor Produksi Tinggi 

29 SERBUAN Project Marketing & kurir Perdagangan Tinggi 

30 SMP Muh Gamping, 
Bank Muamalat 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

31 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Administrasi Tinggi 

32 Magetan park Staff Pertanian Tinggi 

33 Minamas Research 
Center (PT.Anugerah 
Sumber Makmur) 

Karyawan Riset dan 
pengembangan 

Tinggi 

34 Mukti Jaya Staff Manajemen Tinggi 

35 Parkson Staff Sales dan 
marketing 

Tinggi 

36 PT BKML Staff Konstruksi Tinggi 

37 PT Ethos Kreatif 
Indonesia 

Staff Sales dan 
marketing 

Tinggi 

38 PT Rajawali Berdikari 
Indonesia 

Freelance agent Keuangan Tinggi 

39 PT Sim Group call center Jasa professional Tinggi 

40 UMY Staff Pendidikan Tinggi 

41 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Pendidikan Tinggi 

42 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Pendidikan Tinggi 

43 0 Kepala Bagian Keuangan Tinggi 

44 BASF Indonesia Business Consultant Konsultan Tinggi 

45 CPNS penyuluh penyuluh Tinggi 

46 CV Estetika Indonesia Kerajinan Kerajinan Tinggi 

47 cv tara loka grup Supervisor Pertanian Tinggi 

48 DGW Group Sales Academy MT Pertanian Tinggi 

49 Dinas Pertanian dan 
Pangan 

Penyuluh Pertanian Pertanian Tinggi 

50 First Resources Group Staff Pertanian Tinggi 

51 KPN Plantation Asisten Afdeling Pertanian Tinggi 

52 Mentik group Manajer Pertanian Tinggi 

53 NidaGroup Usaha Perdagangan Tinggi 

54 PD Surabaja Staff Sales dan 
marketing 

Tinggi 

55 Penerimaan CPNS Staff Pertanian Tinggi 

56 PT BANK RAKYAT 
INDONESIA TBK 

Customer service Keuangan Tinggi 

57 PT Biotis Agrindo Staff Pertanian Tinggi 
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58 PT Rocket Chicken 
Indonesia 

Staff Perdagangan Tinggi 

59 PT Roda Teknik Staff Produksi Tinggi 

60 PT. Astra Agro Lestari, 
Tbk 

Kepala Bagian Administrasi Tinggi 

61 PT. Mestindo Asisten Lapangan Pertanian Tinggi 

62 UMY Staff Administrasi Tinggi 

63 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Asisten Pendidikan Tinggi 

64 Aparture Indonesia Admin Industri Kreatif Tinggi 

65 Distributor glamshine 
Lampung 

Freelance design graphic Desain Tinggi 

66 Pemda Pesisir Barat Staff Pemerintahan Tinggi 

67 Pt scandinavian tobacco 
group Indonesia 

Supervisor Produksi Tinggi 

68 PT. Bumi Hijau Serasi Sales Academy MT Lingkungan Tinggi 

69 Rajawali Berdikari 
Indonesia 

Freelance Data Entry Tinggi 

70 Sanggar Kegiatan 
Belajar 

Tutor Pendidikan Tinggi 

71 CARBONI Kepala Bagian Perdagangan Tinggi 

72 CV. Sumber Sejahtera Staff Perdagangan Tinggi 

73 PT Teleperformance 
Indonesia 

Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Rendah 

74 PT VADS INDONESIA Customer Service Informasi dan 
telekomunikasi 

Rendah 

 
 
10.2.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Agribisnis 
yaitu rata-rata 2,96 bulan.  
 

Gambar 10.6 Waktu Tunggu Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Agribisnis, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 67 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 17 alumni mendapatkan pekerjaan 
antara 6 hingga 18 bulan. Dan tidak ada alumni yang mendapatkan pekerjaan setelah 18 
bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 10.18 Waktu Tunggu Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

67 79,8% 17 20,2% 0 0% 
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10.2.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Agribisnis adalah 
sebesar Rp 3.121.621.62 
 
Gambar 10.7 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 

(Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Agribisnis disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat sebanyak 28 
alumni atau setara dengan 37,8% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi 
penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 46 alumni atau setara 
dengan 62,2% yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS Golongan 
3A.  
 

Tabel 10.19 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 
berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Agribisnis 46 62,2% 28 37,8% 

 
 
10.2.7 Kesesuaian Pekerjaan   
 
Pekerjaan alumni Program Studi Agribisnis yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar 
bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 60 alumni atau setara dengan 81,1% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Pertanian, Perdagangan, Penyuluh Pertanian dan 
Tenaga Pendidik. Sementara itu, terdapat 12 alumni atau setara dengan 16,2% yang 

keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti pekerjaan Freelance dan 
Asuransi dan Perbankan. Sementara Itu, ada 2 alumni setara dengan 2,7% yang ketertarikan 
antara pekerjaan dan bidang ilmunya rendah seperti Freelance. 
 

Tabel 10.20 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Agribisnis Lulusan  
Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Agribisnis 76 
60 

(81,1%) 
12 

(16,2%) 
2 

(2,7%) 
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Gambar 10.8 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
10.2.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Agribisnis, ada 42 alumni atau setara dengan 
39,3% yang menyatakan bekerja full time/part time. Sebanyak 22 alumni atau setara dengan 
20,6% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 5 alumni 4,7% alumni 
masih belajar/melanjutkan Pendidikan. Sedang ada 34 alumni setara 31,8% sedang mencari 
pekerjaan. Sementara itu, terdapat 4 alumni atau setara dengan 3,7% menyatakan belum 
memungkinkan untuk bekerja. 
 

Tabel 10.21 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 42 39,3% 

2 Wiraswasta 22 20,6% 

3 Masih belajar/melanjutkan kuliah profesi/pascasarjana 5 4,7% 

4 Sedang mencari pekerjaan 34 31,8% 

5 Belum memungkinkan bekerja 4 3,7% 

Jumlah 107 100% 

 
 
10.2.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Agribisnis untuk lulusan tahun 2020, ada 62 alumni yang mengisi jenis 
pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Ada 1 alumni bekerja Instansi Pemerintah, 2 alumni 
bekerja di BUMN/BUMD, 1 alumni bekerja di Institut/Organisasi Multirateral, 1 alumni bekerja 
di Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat, 31 alumni memilih untuk bekerja 
pada Perusahaan Swasta, kemudian ada 23 alumni menjadi wiraswasta dan 1 alumni bekerja 
di Perusahaan Outsourching. 
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Tabel 10.22 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 1 1,6% 

2 BUMN/BUMD 2 3,2% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 1 1,6% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 1 1,6% 

5 Perusahaan Swasta 31 50,0% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 23 37,1% 

7 Lainnya (Perusahaan Outsourching) 3 4,8% 

Jumlah 62 100% 

 
 
10.2.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Agribisnis, terdapat 5 alumni yang menyatakan melanjutkan studi ke 
jenjang berikutnya. Terdapat 4 alumni atau setara dengan 80,0% melanjutkan studi di dalam 
negeri, dan 1 alumni atau setara dengan 20,0% yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 10.23 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Agribisnis 4 80,0% 1 20,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Agribisnis, Sejumlah 5 alumni lulusan 
tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 10.24 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Ayuning Mawar Pringgani 
Khon Kaen 
University 

S2 

Master of 
Science 

Program in 
Agronomy  

Thailand  

Dara Intan Salassa IPB University S2 
Magister sains 

agribisnis 
Indonesia 

Ivo Mega Candela Fanestia 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Ekonomi 
pertanian 

Indonedia 

Moh. Rifqi Fauzi UNS S2 Agribisnis Indonesia 

Vianda Delliviana Rismayanti 
Khon Kaen 
University 

S2 
Agricultural 
Economics 

Thailand 

 
 
10.2.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Agribisnis, terdapat 20 alumni berwirausahan, tingkat perusahaan 
alumni ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum. 
Sedangkan ada 3 alumni berwirausaha, tingkat perusahaan alumni ada di tingkat 
Nasional/wiraswasta/berbadan hukum dan tidak ada alumni Program Studi Agribisnis yang 
berwirausaha pada tingkat multinasional/ Internasional. 
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Tabel 10.25 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 20 87,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 3 13,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Agribisnis sejumlah 23 alumni lulusan 
tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 10.26 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Agribisnis Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Rizki Yusnanda Industri pengolahan BAKSO 

Sigi Hari Setyawan Kesenian, hiburan dan rekreasi Belum ada 

Derry Capri Kontruksi Bisnis spare part 

Kharisma Wiganda Maroka Food & Custom Vape 
BOBA WEGOOD & 
SERBUAN Project 

Yogi Prima Rahardiansyah Grosir macam-macam tas  
Carboni ( grosir macam-
macam tas )  

Ade Nur Fajri otomotif Cv. Sumber Sejahtera 

Nina Anggreni Pasaribu Fashion Fieyza 

Naufal Farhani Kamal 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Hidroponik geh 

Khairur Rahman Prasetya 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Irul farm 

Krisda Rahmad Wijakangka 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Iwak Gunung Ornamental 
Fish 

Fajar Tahura Jasa Sertifikasi Jasa sertifikasi standar 

Gusti Agung Setiawan Informasi dan komunikasi Kolega Digital 

Muhammad Mardi Susanto Jual Beli Sapi Lembu Jaya 

Grandy Oktabian Food & Bavarages Martabak dan Kopi Grandy's 

Mohamad Nizar Fatkhun Nida 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

NidaGroup 

Hastuti Sulistiyaningsih 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Omah telo 

Jainal Abidin Industri pengolahan 
Pemasok kelapa dan perutan 
kelapa 

Rima Paramita 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Rumah makan 

Rezha Fauzan Harista Kontruksi subkontraktor 

Abdullah Mukhlis Saputra 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Tanaman Hias 

Dzakiyyatur Rozana Sholihah 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Toko Pertanian  

Robbikhul Ichsan Informasi dan komunikasi Transportasi dan perkebunan 

Nurdi Ramadani 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Usaha ternak Ayam 
pedaging, perikanan, usaha 
investasi Sapi 

 
 

 
 
  



302  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

 



303  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Bab ini akan menjelaskan analisis hasil Tracer Study Fakultas Pendidikan Bahasa, 
khususnya terkait dengan sebelas instrumen, yakni populasi lulusan dan response rate, 
Indeks Prestasi Kumulatif (IPK), masa studi, informasi pekerjaan pertama, waktu tunggu 
mendapatkan pekerjaan pertama, penghasilan dari pekerjaan pertama, kesesuaian 
pekerjaan pertama dengan program studi alumni, situasi alumni saat ini, informasi pekerjaan 
saat ini, alumni berwirausaha, dan alumni melanjutkan studi. 

 
 
11.1 PROGRAM STUDI PENDIDIKAN BAHASA INGGRIS 
 
Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, Universitas Muhammadiyah Yogyakarta berdiri 
pada tahun 2010 berdasarkan Surat Keputusan Menteri Pendidikan Nasional No. 
34/D/O/2010, tanggal 25 Maret 2010. Pada tahun 2016, di umur yang ke enam tahun, 
Program Studi PBI mendapatkan akreditasi A dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan 
Tinggi dengan Surat Keputusan Nomor: 2863/SK/BAN-PT/Akred/S/XII/2016. Ditahun 2021, 
Program Studi PBI kembali berhasil mempertahankan akreditasi A dari Badan Akreditasi 
Nasional Perguruan Tinggi dengan Surat Keputusan Nomor: 12830/SK/BAN-PT/Ak-
PPJ/S/XII/2021. 
 
Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 
mempunyai visi menjadi Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris bertaraf internasional 
yang unggul melalui kegiatan pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 
dengan berlandaskan nilai-nilai Islam di Indonesia pada tahun 2025. Sedangkan misi yang 
ditargetkan adalah menyelenggarakan Tri Darma Perguruan Tinggi dalam bidang Pendidikan 
Bahasa Inggris bertaraf internasional yang berlandaskan nilai-nilai Islam dengan 
melaksanakan: (1) pendidikan dan pengajaran yang membekali mahasiswa dengan ilmu 
Pendidikan Bahasa Inggris dan ‘soft skill’ dengan pendekatan Kurikulum Perguruan Tinggi, 
dan (2) penelitian dan pengabdian yang relevan dengan kebutuhan masyarakat Indonesia. 
 
Sedangkan tujuan umum Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris Universitas 
Muhammadiyah Yogyakarta adalah ingin menghasilkan sarjana Pendidikan Bahasa Inggris 
yang: (1) menguasai Penguasaan Pengetahuan, Keterampilan Umum dan Khusus, dan sikap 
yang meliputi penguasaan keilmuan Bahasa Inggris, pengajaran dan penelitian; kompetensi 
tambahan yang meliputi kewirausahaan, teknologi informasi, dan penguasaan softskill yang 
berlandaskan nilai-nilai Islam; (2) mampu menerapkan ilmu dan ketrampilan bagi kemajuan 
masyarakat dan negara; dan (3) mampu bersaing dalam kompetensi nasional dan global 
dalam membangun karier di lapangan kerja. 
 
Profil lulusan Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris Universitas Muhammadiyah 
Yogyakarta meliputi pengajar bahasa Inggris di berbagai tingkatan pendidikan baik dasar, 
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menengah, dan perguruan tinggi; tenaga professional dalam bidang bahasa Inggris 
(penerjemah, editor, interpreter); dan wirausaha dalam bidang bahasa Inggris. 
 
Gambar 11.1 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Pendidikan Bahasa Inggris 

Lulusan Tahun 2020 

 
 
11.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program sarjana untuk Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris lulusan 
tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 9 alumni atau setara dengan 10,0% 
dari angkatan 2012, 23 alumni atau setara dengan 25,6% dari angkatan 2013, kemudian 
sebanyak 7 alumni atau setara dengan 7,8% dari angkatan 2014, 12 alumni atau setara 
dengan 13,3% dari angkatan 2015 dan 39 alumni atau setara 43,3% dari angkatan 2016. 
 

Tabel 11.1 Daftar Populasi Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 9 10,0% 

2013 23 25,6% 

2014 7 7,8% 

2015 12 13,3% 

2016 39 43,3% 

Total 90 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 

 
 
11.1.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program sarjana untuk Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, 
lulusan tahun 2020 adalah 3,41 dengan IPK tertinggi sebesar 3,91 dan IPK terendah sebesar 
2,85. 
 

Tabel 11.2 Daftar IPK Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Pendidikan Bahasa Inggris 90 3,41 0,28 2,85 3,91 

 
 

104 
target alumni 

90 
alumni 
mengisi 

Persentase 86,54% 
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11.1.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, rata-rata adalah 5,4 tahun 
dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 3,6 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 8,2 tahun. 
 

Tabel 11.3 Masa Studi Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Pendidikan Bahasa Inggris 90 5,4 3,6 8,2 

 
 
11.1.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 68 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 11.4 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Bahasa 
Inggris Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 PT. Sari Coffee Indonesia Barista Barista (Starbucks 
Yogyakarta) 

Rendah 

2 RUANG GURU Staff Sales dan marketing Rendah 

3 Cv Megah Sakti Makmur Karyawan kontrak Administrasi Sedang 

4 PT. ACE HARDWARE 
INDONESIA Tbk. 

Staff Sales dan marketing Sedang 

5 Ritel Staff Administrasi Sedang 

6 Telemarketing Indonesia Staff Information and 
technology (IT) 

Sedang 

7 PT. Ruang Raya Staff Sales dan marketing Sedang 

8 UMY Boga  Perdagangan Sedang 

9 CDC UMY Surveyor Riset dan 
pengembangan 

Sedang 

10 Kumpeni Coffee & Ice 
Cream 

Barista & Cashier Barista Sedang 

11 CDC UMY Surveyor Administrasi Sedang 

12 PT korindo ariabima sari Staff Produksi Tinggi 

13 BMW Manajer Keuangan Tinggi 

14 PT Amorojo Putra Pewaris Staff Administrasi Tinggi 

15 Bank BCA Teller Asuransi dan perbankan Tinggi 

16 Sablon Jogja ID Manajer Produksi Tinggi 

17 Cv. Mekar Supervisor Pertanian Tinggi 

18 - Staff Administrasi Tinggi 

19 Anugerah Prestasi 
Nusantara 

Staff Administrasi Tinggi 

20 Sales Ruang Guru Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

21 Wahana Express Staff Logistik Tinggi 

22 Kenes Course Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

23 Yayasan pertuah 
nusantara belitung 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

24 Pondon Pesantren Tahfidz 
Habibie 

Guru Pendidikan Tinggi 
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25 Jogja Painting Illustrator Illustrator Tinggi 

26 Lamudi.co.id Staff Perdagangan Tinggi 

27 PT GEO NETO CS Kesehatan Tinggi 

28 BIRO ADMISI 
UNIVERSITAS 
MUHAMMADIYAH 
YOGYAKARTA 

Staff Administrasi Tinggi 

29 PT Swiss Sentosa Jaya Staff Administrasi Tinggi 

30 PT. Kereta Api Indonesia - 
PT. RMU 

Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

31 Biro Admisi Umy Temporer staff Administrasi Tinggi 

32 PT. SAC NUSANTARA Koordinator K3 Konstruksi Tinggi 

33 Funtrips Tour and Travel Staff Jasa professional Tinggi 

34 SMAN 3 Depok Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

35 Pelita Global Mandiri Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

36 Pondok Pesantren Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

37 SMP BQC BANTUL Guru Biasa GURU Tinggi 

38 TKIT Amaliyah Sungailiat Guru Pendidikan Tinggi 

39 Disparbud Kab. 
Majalengka 

Staff Pemerintahan Tinggi 

40 Bimbingan Belajar Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

41 Konco Sinau Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

42 SMA Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

43 Niagahoster Customer Service Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

44 TK Tunas Islam Tamantirto Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

45 PT Risland Sutera Property Property 
Consultant 

Sales dan marketing Tinggi 

46 UMY Staff Mengolah Jurnal Tinggi 

47 SDN 7 Bandar Jaya Staff Pendidikan Tinggi 

48 CIMB NIAGA Teller Perbankan Tinggi 

49 Taiwan Education Center Staff Pendidikan Tinggi 

50 Bank BRI Costumer Service Keuangan Tinggi 

51 Ruang Guru Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

52 PT Konvergensi Mitra 
Solusi 

Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

53 Belum ada Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

54 PT. Clandys sukses abadi Koordinator toko Administrasi Tinggi 

55 TK ABA sijambe Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

56 Convergence Staff Keuangan Tinggi 

57 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Pendidikan Tinggi 

58 Pt. Iron Karya2000 Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

59 Sekolah Menengah 
Pertama 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

60 Yayasan al madinah Staff Pendidikan Tinggi 

61 Tk Aisyah Bojong Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

62 MTs Assalafiyyah Mlangi Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

63 SD Baiturrahman 
Tasikmalaya 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

64 Smp Sains Al-Hikmah 
Pisang Baru 

Guru Pendidikan Tinggi 

65 SD Negeri Terbah II Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

66 Perfect A Bimbel Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

67 Neutron Yogyakarta Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

68 Smk muhammadiyah 
haurgeulis 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 
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11.1.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Pendidikan 
Bahasa Inggris yaitu rata-rata 2,7 bulan.  
 

Gambar 11.2 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan Tahun 2020 
(Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 
65 alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 11 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. Sedangkan sejumlah 0 alumni mendapatkan pekerjaan 
setelah 18 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 11.5 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

65 85,5% 11 14,5% 0 0,0% 

 
 
11.1.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Pendidikan Bahasa 
Inggris, adalah sebesar Rp 2.925.409.84 
 

Gambar 11.3 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Bahasa Inggris 
Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris 
disesuaikan dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat 
sebanyak 23 alumni atau setara dengan 37,7% yang penghasilannya sudah sesuai atau 
melebihi penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 38 alumni atau 
setara dengan 62,3%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
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Tabel 11.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan 
Tahun 2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Pendidikan Bahasa Inggris 38 62,3% 23 37,7% 

 
 
11.1.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 57 alumni atau setara dengan 
83,8% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Tenaga Pendidik. Sementara itu, terdapat 9 
alumni atau setara dengan 13,2% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya 

sedang, seperti pekerjaan Staf Administrasi. Kemudian terdapat sebanyak 2 alumni atau 
setara dengan 2,9% yang keterkaitan rendah seperti Barista. 

 
Tabel 11.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Pendidikan Bahasa 

Inggris Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Pendidikan Bahasa Inggris 68 
57 

(83,8%) 
9 

(13,2%) 
2 

(2,9%) 

 
Gambar 11.4 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan Tahun 

2020 
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11.1.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, terdapat 42 alumni 
yang menyatakan diri telah bekerja (16,7% dari total alumni). Sebanyak 15 alumni atau setara 
dengan 7,8% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 7 alumni (22,2% 
alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 20 alumni atau setara 
dengan 6,7% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 
menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 6 atau 46,7%. 
 
Tabel 11.8 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan Tahun 

2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 42 16,7% 

2 Wiraswasta 15 7,8% 

2 Melanjutkan Pendidikan 7 22,2% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 20 6,7% 

4 Belum memungkinkan bekerja 6 46,7% 

Jumlah 90 100% 

 
 
11.1.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 57 
alumni yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 7 alumni atau 
setara dengan 12,3% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian terdapat 2 alumni yang 
bekerja di BUMN/BUMD atau setara dengan 3,5%. Sebanyak 6 alumni atau setara dengan 
10,5% alumni bekerja di Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain 1 alumni yang bekerja di 
bidang Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Sedangkan pada Perusahaan 
Swasta terdapat sebanyak 2 atau 38,6% alumni bekerja disana. Kemudian 17 alumni yang 
menjadi wiraswasta atau memiliki perusahaan sendiri. Dan sebanyak 2 alumni atau setara 
dengan 3,5% yang bekerja pada perusahaan lainnya seperti Yayasan Pendidikan.  
 
Tabel 11.9 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 7 12,3% 

2 BUMN/BUMD 2 3,5% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 6 10,5% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 1 1,8% 

5 Perusahaan Swasta 22 38,6% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 17 29,8% 

7 Lainnya (Yayasan Pendidikan) 2 3,5% 

Jumlah 57 100% 

 
 
11.1.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, terdapat 7 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 7 alumni atau setara dengan 100% 
melanjutkan studi di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi ke luar 
negeri. 
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Tabel 11.11 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan 

Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Pendidikan Bahasa Inggris 7 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris,  Sejumlah 
7 alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 11.12 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan 
Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Laeli Isnaeni Sa'diah 
Budi Mulia Dua 
Culinary School 

Profesi  
Program Profesi 

Chef 
Indonesia 

Eni Nur Aini 
Universitas Negeri 

Yogyakarta 
S2 

Magister 
Pendidikan 

Bahasa Inggris 
Indonesia 

Raihhanil Jannah 
Universitas Negeri 

Yogyakarta 
S2 

Masterdegree 
English 

Education 
Program 

Indonesia 

Dede Rahayu Pratiwi 

Universitas 
Sarjanawiyata 
Tamansiswa 
Yogyakarta  

S2 

Program 
Pascasarjana 
Pendidikan 

Bahasa Inggris  

Indonesia  

Nissa Nur Velia UNY S2 
Pendidikan 

Bahasa Inggris 
Indonesia 

Avita Elok Fa'iqoh UNY S2 PBI Indonesia 

Khizanatul Ulumi UNY S2 
Linguistik 
Terapan 

Indonesia 

 
 
11.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris,  terdapat 16 alumni berwirausaha, Dari ke 
16 alumni tersebut, 11 tingkat perusahaan alumni ada di tingkat wiraswasta 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, dan 5 alumni yang memiliki wirausaha 
tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum. 
 
Tabel 11.13 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan Tahun 

2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 11 68,8% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 5 31,3% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris. Sejumlah 16 
alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
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Tabel 11.14 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Pendidikan Bahasa Inggris Lulusan Tahun 
2020 

 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Vicky Dhea Dora 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Angkringan dan Bakso 
Iga 

Eki Susanti 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Barokah catering 

Nugroho Mukti Riyadi Aktivitas pendidikan beribahasa 

Nora Varoucka Utty 
Jasa Translasi, Bidang 
Fashion 

Bless_You_Official, 
Blessyouproject, 
Warung F&B 

Ghalina Putri Ayu Hapsari   BMW 

Boedi Rahma Santoso Clothing Line Focosera 

Gitta Vania Aktivitas pendidikan Les Privat Pandemi  

Riska Ani Safitri Aktivitas pendidikan 
Les private bahasa 
inggris 

Arif Setiawan 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Nazifa fish farm 

Gerry Ilham Ramadhany Otomotif Onderdil 

Rema Yuni Industri pengolahan 
Produksi Makanan 
frozen 

Khoirun Billy Ananda Informasi dan komunikasi PT Maboor Media Group 

Hilmy Herbianto 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Tambak Lele dan Udang 
Vaname 

Falichatus Sa'idah Ahmad 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Toko Tani Makmur 

Fikriya Dicky Nur Dhian Syah Industri pengolahan Ud.RiceMill Gang 

Muhammad Wildan Al Faqih 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Warung 
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11.2 PROGRAM STUDI PENDIDIKAN BAHASA ARAB 
 
Program Studi Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Pendidikan Bahasa UMY merupakan salah 
satu program studi di Universitas Muhammadiyah Yogyakarta (UMY) yang telah ditetapkan 
untuk melakukan ijin operasional Program Studi berdasarkan Surat Keputusan Menteri 
Pendidikan Nasional Nomor 168/E/O/2011 pada tanggal 5 Agustus 2011 tentang 
Penyelenggaraan Program Studi Pendidikan Bahasa Arab pada Universitas Muhammadiyah 
Yogyakarta di Yogyakarta setelah memperhatikan Pertimbangan Direktur Kelembagaan dan 
Kerjasama Ditjen Pendidikan Tinggi Nomor 5029/E2.2/2011pada tanggal 2 Agustus 2010. 
 
Pada tahun 2013, Program Studi Pendidikan Bahasa Arab berhasil meningkatkan 
elektabilitasnya dengan akreditasi kali pertama di bawah DIKTI dengan predikat “B” 
berdasarkan Surat Keputusan Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi Nomor: 194/SK/BAN-
PT/Akred/S/VII/2014 tertanggal 5 Juli 2014 dan berlaku sampai 4 Juli 2019. Predikat B ini 
merupakan kabar baik untuk sebuah Program Studi baru seperti PBA dengan komitmen 
mempertahankan dan meningkatkan kualitas akreditasinya. 
Berdasarkan Proses Bisnis Akademik dan Butir Mutu Kurikulum dan Proses Pembelajaran, 
Program Studi Pendidikan Bahasa Arab telah menerapkan Kurikulum Berbasis Kompetensi 
(KBK) sejak tahun 2010 dan pada tahun 2015 melakukan penyesuaian kurikulum 
berdasarkan KKNI dan Standar Nasional Perguruan Tinggi  (SNPT) 2014 menjadi Kurikulum 
Pendidikan Tinggi (KPT) yang difokuskan untuk optimalisasi pengembangan proses 
pembelajaran dan sistem informasi melalui aktivitas penguatan capaian pembelajaran dan 
daya saing lulusan, yang meliputi peningkatan kualitas practical skills, peningkatan kualitas 
soft skills, peningkatan efektivitas pembelajaran dengan model Student Centered Learning 
(SCL) dan efisiensi penyusunan tugas akhir, sehingga lulusan program studi Pendidikan 
Bahasa Arab yang ditunjukkan pada profil lulusan memiliki daya saing di dunia kerja. 
 
Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI) memberikan parameter ukur berupa jenjang 
kualifikasi dari jenjang 1 terendah sampai jenjang 9 tertinggi. Setiap jenjang KKNI 
bersepadan dengan level Capaian Pembelajaran (CP) program studi pada jenjang tertentu, 
yang mana kesepadannya untuk pendidikan tinggi adalah level 3 untuk D1, level 4 untuk D2, 
level 5 untuk D3, level 6 untuk D4/S1, level 7 untuk profesi (setelah sarjana), level 8 untuk 
S2, dan level 9 untuk S3. Kesepadanan ini dapat dilihat pada gambar dibawah ini. 
Capaian Pembelajaran Program Studi Pendidikan Bahasa Arab FPB UMY yang ditetapkan 
mengacu pada capaian pembelajaran (CP) yang telah ditetapkan oleh DIKTI dan pencirian 
(keunggulan) Program Studi Pendidikan Bahasa Arab berdasarkan pada 4 unsur pokok dari 
KKNI dan SNPT 2014 yaitu Sikap, Penguasaan Pengetahuan, Ketrampilan Umum Dan 
Ketrampilan Khusus. Unsur Kemampuan Level 6 KKNI yaitu Mampu memanfaatkan IPTEKS 
dalam bidang keahliannya, dan mampu beradaptasi terhadap situasi yang dihadapi dalam 
penyelesaian masalah. Unsur Pengetahuan Level 6 KKNI yaitu Menguasai konsep teoritis 
bidang pengetahuan tertentu secara umum dan konsep teoritis bagian khusus dalam bidang 
pengetahuan tersebut secara mendalam, serta mampu memformulasikan penyelesaian 
masalah prosedural.  
 
Adapun profil Program Studi Pendidikan Bahasa Arab akan bekerja pada bidang pendidik 
bahasa arab, praktisi bahasa arab, peneliti penelitian dan pengembangan keilmuan dan 
pendidikan di bidang bahasa arab., wirausahawan, dan penulis. 
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Gambar 11.5 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Pendidikan Bahasa Arab 
Lulusan Tahun 2020 

 
 
11.2.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program sarjana untuk Program Studi Pendidikan Bahasa Arab lulusan 
tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Sebanyak 2 alumni atau setara dengan 9,1% 
dari angkatan 2014, 4 alumni atau setara dengan 18,2% dari angkatan 2015 dan 16 alumni 
atau setara 72,7% dari angkatan 2016. 
 

Tabel 11.15 Daftar Populasi Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2014 2 9,1% 

2015 4 18,2% 

2016 16 72,7% 

Total 22 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 

 
 
11.2.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program sarjana untuk Program Studi Pendidikan Bahasa Arab, lulusan 
tahun 2020 adalah 3,70 dengan IPK tertinggi sebesar 3,99 dan IPK terendah sebesar 3,11. 
 

Tabel 11.16 Daftar IPK Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Pendidikan Bahasa Arab 21 3,70 0,24 3,11 3,99 

 
 
11.2.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Pendidikan Bahasa Arab, rata-rata adalah 4,1 tahun 
dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 3,4 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 6,3 tahun. 
 

25 
target alumni 

22 
alumni 
mengisi 

Persentase 88,00% 
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Tabel 11.17 Masa Studi Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Pendidikan Bahasa Arab 22 4,1 3,4 6,3 

 
 
11.2.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Pendidikan Bahasa Arab Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 14 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 11.18 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Bahasa 
Arab Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Sekolah Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

2 Sekolah MI Al Hudy 
Denpasar 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

3 Yayasan Pelangi Desa Kepala Lembaga Pendidikan Tinggi 

4 SMP IT Bina Umat 
Yogyakarta 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

5 SMP IT AL HANIF Cilegon Guru Pendidikan Tinggi 

6 Sekolah Fajar Hidayah Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

7 Mts muhammadiah 
wanayasa 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

8 TKIT Al Qudwah Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

9 SD tahfid Lukmanul hakim Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

10 Global Insani Islamic 
School 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

11 Pesantren Muhammadiyah Tenaga Pendidik Guru Tinggi 

12 SDIT ASH-Shiddiq Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

13 PT Vads Indonesia Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Rendah 

14 PT. Koin pratama Staff engineering & 
construction 

Rendah 

 
 
11.2.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Pendidikan 
Bahasa Arab yaitu rata-rata 4,4 bulan.  
 
Gambar 11.6 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 
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Pada Program Studi Pendidikan Bahasa Arab, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 11 
alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 4 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. Sedangkan sejumlah 0 alumni mendapatkan pekerjaan 
setelah 18 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 11.19 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

11 73,3% 4 26,7% 0 0,0% 

 
 
11.2.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Pendidikan Bahasa 
Arab, adalah sebesar Rp 3.600.000.00 
 

Gambar 11.7 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Bahasa Arab 
Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Pendidikan Bahasa Arab 
disesuaikan dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat 
sebanyak 7 alumni atau setara dengan 46,7% yang penghasilannya sudah sesuai atau 
melebihi penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 8 alumni atau 
setara dengan 53,3%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
 
Tabel 11.20 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan 

Tahun 2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 
 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Pendidikan Bahasa Arab 8 53,3% 7 46,7% 

 
 
11.2.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Pendidikan Bahasa Arab yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 12 alumni atau setara dengan 
85,7% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Tenaga Pendidik. Sementara itu, tidak terdapat 
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yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti pekerjaan Driver. 
Kemudian 2 alumni atau setara 14,3% yang keterkaitan rendah menduduki posisi pada 
pekerjaan seperti Staff. 
 
Tabel 11.21 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Pendidikan Bahasa Arab 

Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Pendidikan Bahasa Arab 14 
12 

(85,7%) 
0 

(0%) 
2 

(14,3%) 

 
Gambar 11.8 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
11.2.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Pendidikan Bahasa Arab, terdapat 12 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (54,5% dari total alumni). Sebanyak 3 alumni atau setara 
dengan 13,6% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 4 alumni (18,2% 
alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 3 alumni atau setara 
dengan 13,6% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 
menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 0 atau 0%. 

 
Tabel 11.22 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan Tahun 

2020 
 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 12 54,5% 

2 Wiraswasta 3 13,6% 

2 Melanjutkan Pendidikan 4 18,2% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 3 13,6% 

14,30% 0,00%

85,70%
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4 Belum memungkinkan bekerja 0 0,0% 

Jumlah 22 100% 

 
 
11.2.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Pendidikan Bahasa Arab untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 14 alumni 
yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Tidak terdapat alumni yang 
bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian tidak terdapat alumni yang bekerja di 
BUMN/BUMD. Sebanyak 3 alumni atau setara dengan 21,4% alumni bekerja di 
Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain ada 2 alumni yang bekerja di bidang Organisasi 
non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Sedangkan pada Perusahaan Swasta terdapat 
sebanyak 6 atau 42,9% alumni bekerja disana. Kemudian 2 alumni yang menjadi wiraswasta 
atau memiliki perusahaan sendiri. Dan sebanyak 1 alumni atau setara dengan 7,1% yang 
bekerja pada perusahaan lainnya seperti Sekolah.  
 
Tabel 11.23 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 0 0,0% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 3 21,4% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 2 14,3% 

5 Perusahaan Swasta 6 42,9% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 2 14,3% 

7 Lainnya (Sekolah) 1 7,1% 

Jumlah 14 100% 

 
 
11.2.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Pendidikan Bahasa Arab, terdapat 4 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 4 alumni atau setara dengan 100% 
melanjutkan studi di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi ke luar 
negeri. 
 

Tabel 11.24 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan 
Tahun 2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Pendidikan Bahasa Arab 4 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Pendidikan Bahasa Arab, Sejumlah 4 
alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
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Tabel 11.25 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan 
Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Nasita Dara Maula 
UIN Maulana 
Malik Ibrahin 

Malang 
S2 Pba Indonesia 

Irfan Triyana Nur Alim 
UIN Sunan 

Gunung Djati 
S2 

Pendidikan 
Bahasa Arab 

Indonesia 

Nisa Azzah Zuhdiyah 
UIN Sunan 

Kalijaga 
S2 

S2-Pendidikan 
Bahasa Arab 

Indonesia 

Ahad Hilman Fattaya 
Universitas 
Pendidikan 
Indonesia 

S2 
Pendidikan 

Bahasa Arab 
Indonesia 

Nasita Dara Maula 
UIN Maulana 
Malik Ibrahin 

Malang 
S2 Pba Indonesia 

Irfan Triyana Nur Alim 
UIN Sunan 

Gunung Djati 
S2 

Pendidikan 
Bahasa Arab 

Indonesia 

Nisa Azzah Zuhdiyah 
UIN Sunan 

Kalijaga 
S2 

S2-Pendidikan 
Bahasa Arab 

Indonesia 

 
 
11.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Pendidikan Bahasa Arab, sebanyak 2 alumni yang mengisi informasi 
mengenai tingkat perusahaan mereka. 2 alumni tersebut, tingkat perusahaan alumni ada di 
tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, tidak ada alumni yang 
memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan 1 alumni di tingkat 
multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 11.26 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan Tahun 
2020 

 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 1 50,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 1 50,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Pendidikan Bahasa Arab. Sejumlah 2 
alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 
Tabel 11.27 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Pendidikan Bahasa Arab Lulusan Tahun 

2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Musta'inah Chusnaya 
Kesenian, hiburan dan 
rekreasi 

@seserahan_gusjigang & 
@zakita_shop 

Isya Mawaddah   
Daster emak dan Glosir 
kelontongan 
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11.3 PROGRAM STUDI PENDIDIKAN BAHASA JEPANG 
 
Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang Fakultas Pendidikan Bahasa UMY resmi berdiri 
pada tanggal 13 Desember 2012, sesuai dengan SK Direktorat Jendral Pendidikan Tinggi 
Kementerian Pendidikan Nasional Nomor 143/E/O/2012 tentang penyelenggaraan program 
studi Pendidikan Bahasa Jepang. Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang (PBJ) 
UMYpertama kali mengajukan akreditasi kepada BAN-PT pada tahun 2013 dan 
mendapatkan peringkat akreditasi C berdasarkan SK BAN-PT Nomor 289/SK/BAN-
PT/Akred/S/VIII/2014. Setahun kemudian Program Studi PBJ UMY kembali mengajukan 
akreditasi program studi kepada BAN-PT dan mendapatkan peringkat akreditasi B 
berdasarkan SK BAN-PT nomor 0168/SK/BAN-PT/Akred/S/I/2017. Peringkat akreditasi ini 
memperoleh status perpanjangan pada tahun 2021 sesuai SK BAN-PT Nomor 
13706/SK/BAN-PT/Ak-PPJ/S/XII/2021. 
 
Visi Program Studi PBJ adalah menjadi Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang yang 
profesional, berwawasan internasional dan berkemajuan yang berlandaskan nilai-nilai Islam. 
Sesuai dengan visi Misi Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang merumuskan profil 
lulusan sesuai dengan kebutuhan stake holder, yaitu sebagai berikut: 
 

No Profil Lulusan Deskripsi Profil 

1 Pendidik Pemula Bahasa 
Jepang 

Tutor dan/atau instruktur yang dapat 
merancang program pembelajaran (metode, 
prosedur, dan evaluasi) Bahasa Jepang 

2 Wirausahawan yang berkaitan 
dengan bidang menggunakan 
Bahasa Jepang 

Wirausahawan yang dapat mengembangkan 
produk berupa barang dan jasa yang berbasis 
Bahasa Jepang 

3 Peneliti Pemula di Bidang 
Pendidikan Bahasa Jepang 

Pelaksana penelitian dalam bidang bahasa 
maupun pendidikan bahasa Jepang 

 
Gambar 11.9 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Pendidikan Bahasa 

Jepang Lulusan Tahun 2020 

 
 
11.3.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program sarjana untuk Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang lulusan 
tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 7 alumni atau setara dengan 5,0% dari 
angkatan 2012, 4 alumni atau setara dengan 2,8% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 
6 alumni atau setara dengan 4,3% dari angkatan 2014, 123 alumni atau setara dengan 87,2% 
dari angkatan 2015 dan 1 alumni atau setara 0,7% dari angkatan 2016. 
 
  

19 
target alumni 

15 
alumni 
mengisi 

Persentase 78,95% 



322  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Tabel 11.28 Daftar Populasi Alumni Pendidikan Bahasa Jepang Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2014 2 13,3% 

2015 1 6,7% 

2016 7 46,7% 

2017 5 33,3% 

Total 15 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun. 

 
 
11.3.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program sarjana untuk Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang, 
lulusan tahun 2020 adalah 3,62 dengan IPK tertinggi sebesar 3,83 dan IPK terendah sebesar 
3,27. 
 

Tabel 11.29 Daftar IPK Alumni Pendidikan Bahasa Jepang Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Pendidikan Bahasa Jepang 15 3,62 0,15 3,27 3,83 

 
 
11.3.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang, rata-rata adalah 3,9 tahun 
dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 2,4 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 5,9 tahun. 
 

Tabel 11.30 Masa Studi Alumni Pendidikan Bahasa Jepang Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Pendidikan Bahasa Jepang 15 3,9 2,4 5,9 

 
 
11.3.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program sarjana, Program Studi Bahasa Jepang Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 7 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
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Tabel 11.31 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Bahasa 
Jepang Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Tee Process Magang Kerja Produksi Sedang 

2 SMP Muhammadiyah 6 
Tieng 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

3 MAN 3 Bantul Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

4 Majime Kepala Lembaga   Tinggi 

5 SMK Kesehatan 
Sadewa 

Guru Pendidikan Tinggi 

6 Notaris/ppat Staff Administrasi Tinggi 

7 Tokopedia Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

 
 
11.3.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Pendidikan 
Bahasa Jepang yaitu rata-rata 3,4 bulan.  
 

Gambar 11.10 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Bahasa Jepang Lulusan Tahun 2020 
(Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 
8 alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 1 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. Sedangkan sejumlah 0 alumni mendapatkan pekerjaan 
setelah 18 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 11.32 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Bahasa Jepang Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

8 88,9% 1 11,1% 0 0,0% 

 
 
11.3.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Pendidikan Bahasa 
Jepang, adalah sebesar Rp 4.928.571.43 
 

3,4

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

Pendidikan Bahasa Jepang



324  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Gambar 11.11 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Bahasa Jepang 
Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang 
disesuaikan dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000.00, maka terdapat 
sebanyak 5 alumni atau setara dengan 71,4% yang penghasilannya sudah sesuai atau 
melebihi penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 2 alumni atau 
setara dengan 28,6%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
 

Tabel 11.33 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Bahasa Jepang 
Lulusan Tahun 2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Pendidikan Bahasa Jepang 2 28,6% 5 71,4% 

 
 
11.3.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 6 alumni atau setara dengan 
85,7% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Tenaga Pendidik. Sementara itu, terdapat 1 

alumni atau setara dengan 14,3% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya 

sedang, seperti pekerjaan Staf Magang. Kemudian tidak terdapat yang keterkaitan rendah. 
 

Tabel 11.34 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Pendidikan Bahasa 
Jepang Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Pendidikan Bahasa Jepang 7 
6 

(85,7%) 
1 

(14,3%) 
0 

(0%) 

 

4928571,43

0 1000000 2000000 3000000 4000000 5000000 6000000

Pendidikan Bahasa Jepang
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Gambar 11.12 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Pendidikan Bahasa Jepang Lulusan Tahun 
2018 

 

 
 
11.3.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang, terdapat 6 alumni 
yang menyatakan diri telah bekerja (40,7% dari total alumni). Sebanyak 3 alumni atau setara 
dengan 20,0% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian tidak terdapat 
alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 5 alumni atau setara 
dengan 33,3% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 

menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 1 atau 6,7%. 
 

Tabel 11.35 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Pendidikan Bahasa Jepang Lulusan 
Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 6 40,0% 

2 Wiraswasta 3 20,0% 

2 Melanjutkan Pendidikan 0 0,0% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 5 33,3% 

4 Belum memungkinkan bekerja 1 6,7% 

Jumlah 15 100% 

 
 
11.3.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 9 
alumni yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 2 alumni atau 
setara dengan 22,2% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian tidak terdapat alumni 
yang bekerja di BUMN/BUMD. tidak terdapat alumni bekerja di Institut/Organisasi 
Multirateral. Di sisi lain tidak ada alumni yang bekerja di bidang Organisasi non-
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profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Sedangkan pada Perusahaan Swasta terdapat 
sebanyak 3 atau 33,3% alumni bekerja disana. Kemudian 4 alumni yang menjadi wiraswasta 
atau memiliki perusahaan sendiri.  
 

Tabel 11.36 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Pendidikan Bahasa Jepang Lulusan Tahun 
2020 

 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 2 22,2% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 0 0,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 3 33,3% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 4 44,4% 

7 Lainnya 0 0,0% 

Jumlah 9 100% 

 
 
11.3.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang, tidak ada alumni yang melanjutkan studi di 
dalam negeri, dan tidak ada yang melanjutkan ke luar negeri. 
 

Tabel 11.37 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Bahasa Jepang Lulusan 
Tahun 2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Pendidikan Bahasa Jepang 0 0,0% 0 0,0% 

 
 
11.3.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang,  terdapat 4 alumni berwirausaha, sebanyak 
5 alumni yang mengisi informasi mengenai tingkat perusahaan mereka. 4 alumni tersebut, 
tingkat perusahaan alumni ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan 
hukum, dan tidak alumni yang memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan 
hukum, dan multinasional/ Internasional. 
 
Tabel 11.39 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Pendidikan Bahasa Jepang Lulusan Tahun 

2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 4 100,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 
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Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang. Sejumlah 4 
alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 11.40 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Pendidikan Bahasa Jepang Lulusan 
Tahun 2020 

 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Annisa Fitri Utami Penginapan Kasih Ibu Homestay 

Annisa Shofaya Rizki Pradana Aktivitas pendidikan 
Majime Course and 
Media 

Alfiyyah Ulya Penyedia pakaian 
Mitra busana, tapi mau 
diganti 

Amanda Saraswati 
Jasa Titip Jepang ( Proxy 
Service) 

Wamanda Proxy 
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Bab ini akan menjelaskan analsisi hasil Tracer Study Fakultas Teknik, khususnya terkait 
dengan sebelas instrumen, yakni populasi lulusan dan response rate, Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK), masa studi, informasi pekerjaan pertama, waktu tunggu mendapatkan 
pekerjaan pertama, penghasilan dari pekerjaan pertama, kesesuaian pekerjaan pertama 
dengan program studi alumni, situasi alumni saat ini, informasi pekerjaan saat ini, alumni 
berwirausaha, dan alumni melanjutkan studi. 

 
 
12.1 PROGRAM STUDI TEKNIK SIPIL 
 
Dengan mempelajari kebutuhan masa depan profesi keinsinyuran teknik sipil yang diperoleh 
melalui analisis kebutuhan dari pemangku kepentingan, tracer study alumni dan lulusan, 
Program Studi Teknik Sipil FT UMY merumuskan Profil Profesional (PP) sebagai berikut, 
 
PP-1. Perencana Konstruksi (Planner and Designer) perencana konstruksi adalah penyedia 
jasa orang perseorangan atau badan usaha yang dinyatakan ahli dan professional di bidan 
perencana jasa konstruksi yang mampu mewujudkan dalam bentuk dokumen perencanaan 
bangunan fisik lain. 
 
PP-2. Pelaksana Konstruksi (Contractor)pelaksanana konstruksi adalah penyedia jasa orang 
perseorangan atau badan usaha yang dinyatakan ahli dan professional di bidang 
pelaksanaan jasa konstruksi yang mampu menyelenggarakan kegiatan untuk mewujudkan 
suatu hasil perencanaan menjadi bentuk bangunan atau bentuk fisik lain. 
 
PP-3. Pengawas Konstruksi (Supervisor) pengawas konstruksi adalah penyedia jasa orang 
perseorangan atau badan usaha yang dinyatakan ahli dan professional di bidang 
pengawasan jasa konstruksi yang mampu melaksanakan pekerjaan pengawasan sejak awal 
pelaksanaan pekerjaan konstruksi sampai selesai diserahterimaka. 
 
PP-4. Akademisi: Dosen dan Peneliti (Academic staff and Researcher) akademisi adalah 
tenaga pendidik professional dan ilmuwan dengan tugas utama mentransformasikan, 
mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni melalui 
pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. 
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Gambar 12.1 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Teknik Sipil  
Lulusan Tahun 2020 

 
 
12.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Teknik Sipil lulusan tahun 2020 berasal 
dari berbagai angkatan. Terdapat 7 alumni atau setara dengan 5,1% dari angkatan 2012, 8 
alumni atau setara dengan 5,8% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 3 alumni atau 
setara dengan 2,2% dari angkatan 2014, lalu sebanyak 12 alumni (8,7%) dari angkatan 2015 
dan terdapat 108 alumni atau setara dengan 78,3% dari angkatan 2016. 
 

Tabel 12.1 Daftar Populasi Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 7 5,1% 

2013 8 5,8% 

2014 3 2,2% 

2015 12 8,7% 

2016 108 78,3% 

Total 138 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat pada batas waktu ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun.  

 
 
12.1.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Teknik Sipil,  lulusan tahun 2020 
adalah 3,59 dengan IPK tertinggi sebesar 3,99 dan IPK terendah sebesar 2,60. 
 

Tabel 12.2 Daftar IPK Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Teknik Sipil 138 3,59 0,27 2,60 3,99 

 
 
  

183 
target alumni 

138 
alumni 
mengisi 

Persentase 75,41% 
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12.1.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Teknik Sipil, rata-rata adalah 4,4 tahun dengan lulusan 
paling cepat menempuh studi selama 3,4 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 12.3 Masa Studi Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Teknik Sipil 138 4,4 3,4 8,3 

 
 
12.1.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni jenjang Sarjana, Program Studi Teknik Sipil. Pada penelusuran 
alumni tahun 2021, terdapat jumlah 103 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh 
pekerjaan setelah lulus, dan mengisikan data pekerjaan. 
 

Tabel 12.4 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Teknik Sipil Lulusan 
Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Omade Studio Staff Konsultan Tinggi 

2 PT. Hutama Karya Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

3 Program PU Provinsi Jambi 
(PISEW)Pengembangan 
Infrastruktur Sosial Ekonomi 
Wilayah 

Fasilitator 
Masyarakat 

Konsultan Tinggi 

4 PT. Virama Karya Staff Managemen Konstruksi Tinggi 

5 Pt asuransi bumiputera muda 
1976 

Staff Asuransi dan perbankan Sedang 

6 WIKA Pelaksana Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

7 CV. Bejo Kontruksi Staff Administrasi Sedang 

8 CV Harap Jaya Supervisor Jasa professional Tinggi 

9 PT JSK Karyawan Konsultan Tinggi 

10 PT. Cakra Rajawali Emas Administrasi Sewa Alat Berat Tinggi 

11 CV Jaman Enggal 
Engineering 

Staff Konsultan Tinggi 

12 INDOCAD PTY LTD Structural 
Engineer 

Konsultan Tinggi 

13 Danone Group Staff Produksi Tinggi 

14 PT Pakuwon Jati Staff Konsultan Tinggi 

15 Bank Banten Staff Keuangan Sedang 

16 PT. Eka Abadi Sembada Direktur Perdagangan Tinggi 

17 Sampoerna Graduate 
Trainee 

Trainee Operations Tinggi 

18 Program Kota Tanpa Kumuh Surveyor Konsultan Tinggi 

19 CV. Athaya Jasa Konstruksi Staff Konsultan Tinggi 

20 PT.jayamix Supervisor Baching plant Tinggi 

21 BBWS Citanduy Tenaga 
Pendamping 
Masyarakat 

Pemerintahan Tinggi 
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22 kotaku Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

23 PT Lingga Teknik Utama Junior Civil 
Engineer 

Konsultan Tinggi 

24 Jaman enggal engineering Staff Konsultan Tinggi 

25 PT Multi karya Engineering Staff Manajemen Tinggi 

26 PT. Istaka Karya (Persero) Site Engineer Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

27 Kementrian PUPR Tenaga Fasilitator 
Lapangan 

Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

28 PT. Umat Mandiri 
Berkemajuan 

Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

29 PT. PP Presisi, Tbk Staff Kontraktor Tinggi 

30 PT Bringin Karya Sejahtera Staff Estimator sipil Tinggi 

31 Dinas Pekerjaan Umum dan 
Penataan Ruang Cilacap 

Staff Perencanaan Tinggi 

32 Program KOTAKU - 
Kementerian Pekerjaan 
Umum dan Perumahan 
Rakyat 

Fasilitator Teknik Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

33 Cv unzila Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

34 Aria Jasa Reksatama Lab Technican Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

35 PT. ALKONUSA TEKNIK 
INTERKKN 

Admin Lapangan Kontraktor Tinggi 

36 Pertamina Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

37 Pekerjaan umum Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

38 Program Kotaku, Kementrian 
PUPR 

fasilitator Konsultan Tinggi 

39 PT Rukun Jaya Makmur Staff Manajemen Tinggi 

40 kotaku faskel infra Konsultan Tinggi 

41 peternakan Staff Jasa professional Tinggi 

42 TULS Consultant Drafter Dokumen Konsultan Tinggi 

43 Suwanda Karya Mandiri Asisten Tenaga 
Ahli 

Konsultan Tinggi 

44 PT. ADP Staff Produksi Sedang 

45 PT. Middle Rangkai Nirwata Reserch and 
Development 

Sales dan marketing Sedang 

46 Konsultan Swasta Drafter Konsultan Tinggi 

47 Dinas PU Kab.Tegal Penyusun 
Kebutuhan 
Perlengkapan 
Jalan 

Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

48 Pertamina Staff Bimbingan profesi 
sarjana 

Tinggi 

49 PT Virama Karya Inspektor Konsultan Tinggi 

50 BPPW DIY Tenaga Pendidik TFL Tinggi 

51 PUPR Staff konstruksi Tinggi 

52 PT. Surabaya Industrial 
Estate Rungkut 

Pelaksana 
Perencanaan 
Evaluasi 
Pengawasan 
pada divisi 
Satuan 
Pengawasan 
Internal (SPI) 

Industrial Estate Tinggi 

53 PT. Adian Teknik Natama Staff Riset dan 
pengembangan 

Tinggi 
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54 Punakawan Digital Editor Desain Sedang 

55 PU Staff Administrasi Sedang 

56 Kimia Farma Admin Kesehatan Sedang 

57 Telkom Property Account Manager Property Tinggi 

58 PT Gebas Menara Cakti Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

59 Angkasa Pura Logistik Staff Logistik Tinggi 

60 Bank Rakyat Indonesia Staff Asuransi dan perbankan Sedang 

61 Balai wilayah sungai 
sumatera vii 

Staff Perencanaan Tinggi 

62 CV ABE BERSAUDARA Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

63 PT. Cipta Berkah Surya Karyawan Lab Tinggi 

64 CV agung consultant Staff Konsultan Tinggi 

65 Balai Perairan dan 
Pemukiman Lampung 

Fasilitator teknik konstruksi Tinggi 

66 CV. Farhen Multimedia Staff Administrasi Sedang 

67 PT.Wijaya Karya (Persero) 
Tbk 

Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

68 PT. Bumi Karsa (Kalla 
Group) 

Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

69 BPPW Jabar Tenaga Fasilitator Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

70 CV KUAT KARYA 
KONSTRUKSI 

Staff Jasa professional Tinggi 

71 freelance Staff Desain Tinggi 

72 Pertamina Internship Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

73 Cv. Aljuna Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

74 PT UMB-UCT Quality control Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

75 MAS Group Staff Property Tinggi 

76 PT Wijaya Karya (persero) 
Tbk. 

Pelaksana 
Lapangan 

Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

77 Cv J E E Staff Konsultan Tinggi 

78 PT Wijaya Karya (Persero) 
Tbk 

Supervisor Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

79 PT. Umat Mandiri 
Berkemajuan - UCT 

Administrasi 
Proyek 

Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

80 BRI Staff Logistik Sedang 

81 Cv citra reka graha Staff Konsultan Tinggi 

82 PT. Adhi Karya Persero 
(Tbk.) 

Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

83 PT. Shifa Isthin Neisya Supervisor Property Tinggi 

84 PT. Sinar Cerah Sempurna Drafter Kontraktor Tinggi 

85 BMT BERINGHARJO Staff Keuangan Tinggi 

86 Pt. Titimatra Tujutama Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

87 Balai Wilayah Sungai 
Bangka Belitung 

Staff Pemerintahan Tinggi 

88 CV. ANUGRAH SWARNA 
BHUMI 

Staff Konsultan Tinggi 

89 Direktorat Jenderal Cipta 
Karya, Balai Prasarana 
Permukiman Wilayah 
Kepulauan Riau 

Konsultan 
Individual 

Pemerintahan Tinggi 

90 CV.Amri Arcteam Estimator Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 
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91 PT. Intipratama Group Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

92 PT Senggigih Indah 
Banjarnegara 

Staff Jasa Konstruksi Tinggi 

93 PT.Solusi Infra Jaya Supervisor Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

94 PT SINAR CERAH 
SEMPURNA 

Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

95 Konsultan PT. Bima inti 
rekatama 

Staff Konsultan Tinggi 

96 PT. Bintan Cakra Mandiri 
Sukses 

Staff Kontraktor Tinggi 

97 CV Kadung Karya Konsultan Staff Konsultan Tinggi 

98 CV Jaman Enggal 
Engineering 

Staff Administrasi Tinggi 

99 PT. Sambu group Management 
Trainee 

Lingkungan Tinggi 

100 Adhi Karya Staff Surveyor Tinggi 

101 PT WIKA Supervisor Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

102 CV. LINA CONSULTANT Staff Konsultan Perencana 
dan Pengawasan 

Tinggi 

103 PT.Prayoga Bintang Perdana Supervisor Kontraktor Tinggi 

 
 
12.1.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Teknik Sipil 
yaitu rata-rata 3,1 bulan.  
 

Gambar 12.2 Waktu Tunggu Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Teknik Sipil, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 95 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 19 alumni mendapatkan pekerjaan 
antara 6 hingga 18 bulan.  
 

Tabel 12.5 Waktu Tunggu Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

95 83,3% 19 16,7% 0 0,0% 

 
 
5.1.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Teknik Sipil,  adalah 
sebesar Rp 8.250.000,- 
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Gambar 12.3 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 
(Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Teknik Sipil disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat sebanyak 60 
alumni atau setara dengan 55,0% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi 
penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 49 alumni atau setara 
dengan 45,0%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
 

Tabel 12.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 
berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Teknik Sipil 49 45,0% 60 55,0% 

 
 
12.1.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Teknik Sipil yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar 
bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 92 alumni atau setara dengan 89,3% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Structural Engineer, Site Engineer, dan Pelaksana 

Lapangan.  Sementara itu, terdapat 11 alumni atau setara dengan 10,7% yang keterkaitan 

antara pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti Staf Logistik dan Staf Administrasi 
 

Tabel 12.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Teknik Sipil Lulusan 
Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Teknik Sipil 103 
92 

(89,3%) 
11 

(10,7%) 
0 

(0,0%) 
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Gambar 12.4 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
12.1.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Teknik Sipil, terdapat 64 alumni yang menyatakan 
diri telah bekerja (46,4% dari total alumni). Sebanyak 7 alumni atau setara dengan 5,1% 
alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 9 alumni (6,5%) alumni masih 
belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 53 alumni atau setara dengan 
38,4% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang menyatakan 

belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 5 atau 3,6%. 
 

Tabel 12.8 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 
 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 64 46,4% 

2 Wiraswasta 7 5,1% 

2 Melanjutkan pendidikan 9           6,5% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 53 38,4% 

4 Belum memungkinkan bekerja 5 3,6% 

Jumlah 138 100% 

 
 
12.1.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Teknik Sipil untuk lulusan tahun 2020, hanya 69 alumni yang mengisi 
jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 11 alumni atau setara dengan 15,9% 
yang bekerja di Instansi Pemerintah dan 12 alumni (17,4%) bekerja di BUMN/BUMD. Di sisi 
lain, terdapat 1 alumni (1,4%) yang bekerja di Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya 
Masyarakat. Kemudian sebanyak 35 alumni (50,7%) bekerja di Perusahaan Swasta, 10 
alumni (14,5%) menjadi wiraswasta. 
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Tabel 12.9 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 11 15,9% 

2 BUMN/BUMD 12 17,4% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 0 0,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 1 1,4% 

5 Perusahaan Swasta 35 50,7% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 10 14,5% 

7 Lainnya  0 0,0% 

Jumlah 69 100% 

 
 
12.1.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Teknik Sipil, terdapat 9 alumni yang menyatakan melanjutkan studi ke 
jenjang berikutnya. Terdapat 7 alumni atau setara dengan 77,8% melanjutkan studi di dalam 
negeri, dan 2 alumni atau setara dengan 22,2% yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 12.10 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Teknik Sipil 7 77,8% 2 22,2% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Teknik Sipil,  Sejumlah 9 alumni 
lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 12.11 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Endrian Mubarak 
Institut Teknologi 

Bandung 
S2 

Rekayasa 
Transportasi 

Indonesia 

Eka Sapta Nugraha 
Institut Teknologi 

Yogyakarta 
S2 

Teknik 
Lingkungan 

Indonesia 

Arif Nurkholish ITB S2 

Magister teknik 
sipil konsentrasi 

rekayasa 
transportasi  

Indonesia 

Fajar Rahmawati 
National Central 

University 
S2 

Civil 
Engineering 

Taiwan 

Zahra Alya Darojati 

National Taiwan 
University of 
Science and 
Technology 

S2 

Department of 
Civil and 

Construction 
Engineering 

Taiwan, 
China 

Endrian Mubarak 
Institut Teknologi 

Bandung 
S2 

Rekayasa 
Transportasi 

Indonesia 

Eka Sapta Nugraha 
Institut Teknologi 

Yogyakarta 
S2 

Teknik 
Lingkungan 

Indonesia 

Arif Nurkholish ITB S2 

Magister teknik 
sipil konsentrasi 

rekayasa 
transportasi  

Indonesia 
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Fajar Rahmawati 
National Central 

University 
S2 

Civil 
Engineering 

Taiwan 

 
 
12.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Teknik Sipil,  terdapat 10 alumni berwirausaha dan mengisi informasi 
mengenai tingkat perusahaan mereka. Dari ke 10 alumni tersebut, tingkat perusahaan 7 
alumni ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 3 alumni 
memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan tidak ada alumni 
berwirausaha di tingkat multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 12.12 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 7 75,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 3 25,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Teknik Sipil. Sejumlah 10 alumni lulusan 
tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 12.13 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Teknik Sipil Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Alief Ichsan Maula Harnawi 
Aktivitas professional, 
ilmiah dan teknis 

CV. Geosofi Karya 
Amerta 

Nur Hanif Eko Prasetyo Perumahan Fattening sapi 

Muh. Pasha Djohor Djawas Furniture Furnishine.home 

Citra Ikaveni Shadila 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Kedai 

Kukuh Jati Permana Kontruksi Kontraktor piping 

Farid Muh Nur Periklanan dan FMCG Middle Rangkai Nirwata 

Dwi Ariyanto 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Mie Ayam dan Bakso 
Mutiara Idola 

Ahmad Rofiq Robbani Kontruksi Pemborong 

Bima Dzulha Indarmanto Perumahan Properti 

Sonia Dinda Ramadhani 
Sembako dan kebutuhan 
rumah tangga 

Toko Plastik Langon 
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12.2 PROGRAM STUDI TEKNIK ELEKTRO 
 
Program Studi Teknik Elektro UMY merupakan salah satu program studi di Universitas 
Muhammadiyah Yogyakarta (UMY), didirikan pada tahun 1992, dan memperoleh SK Dirjen 
Dikti Depdikbud RI No. 130/Dikti/Kep/1993. Atas berkat rahmat Allah SWT, kerja keras dan 
kebersamaan seluruh civitas akademika, telah membuahkan hasil dengan dicapainya status 
Terakreditasi Peringkat A berdasarkan SK BAN-PT No. 4562/SK/BAN-PT/Akred/S/VIII/2020 
dan berhasil meraih sertifikasi internasional dalam sistem manajemen mutu pada tahun 2019 
berupa Sertifikasi SNI ISO 9001:2015. 
 
Berdasarkan Proses Bisnis Akademik dan Butir Mutu Kurikulum dan Proses Pembelajaran, 
Program Studi Teknik Elektro telah menerapkan Kurikulum Berbasis Kompetensi (KBK) sejak 
tahun 2013 dan pada tahun 2014 melakukan penyesuaian kurikulum berdasarkan KKNI dan 
Standar Nasional Perguruan Tinggi (SNPT) 2014 menjadi Kurikulum Pendidikan Tinggi 
(KPT) yang difokuskan untuk optimalisasi pengembangan proses pembelajaran dan sistem 
informasi melalui aktivitas penguatan capaian pembelajaran dan daya saing lulusan, yang 
meliputi peningkatan kualitas practical skills, peningkatan kualitas soft skills, peningkatan 
efektivitas pembelajaran dengan model Student Centered Learning (SCL) dan efisiensi 
penyusunan tugas akhir, sehingga lulusan program studi Teknik Elektro yang ditunjukkan 
pada profil lulusan memiliki daya saing di dunia kerja. 
 
Penyusunan profil lulusan Program Studi Teknik Elektro UMY berdasarkan pada tracer study, 
Analisis SWOT, brainstorming dengan dosen Program Studi Teknik Elektro, Mahasiswa, 
Praktisi, Akademisi dan Alumni yang disesuaikan dengan kondisi saat ini khususnya dunia 
kerja. Adapun Profil Program Studi Teknik Elektro yang ditetapkan terdiri dari empat profil 
beserta deskripsi masing-masing profil dapat dilihat pada tabel dibawah ini: 
 

No Profil Lulusan Deskripsi Profil 

1 Tenaga Konsultan Tenaga profesional yang bertugas dalam bidang 
perencanaan dan perancangan konstruksi di bidang 
elektrikal 

2 Tenaga Ahli Industri Tenaga profesional yang memiliki kemampuan 
menganalisis, merancang, membuat keputusan yang 
tepat dalam dunia industri masa kini dan masa depan 

3 Akademisi 
(Dosen dan 
Peneliti) 

Tenaga profesional yang bertugas merencanakan dan 
melaksanakan tugas pembelajaran dan penelitian serta 
melaksanakan tugas pembimbingan 

4 Pengusaha Praktisi yang mampu mengelola proyek/usaha, bisnis 
pada aspek pemasaran, operasi, sumberdaya 
manusia dan keuangan di berbagai tipe organisasi 

 
Gambar 12.5 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Teknik Elektro Lulusan 

Tahun 2020 

69 
target alumni 

69 
alumni 
mengisi 

Persentase 100,00% 
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12.2.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Teknik Elektro lulusan tahun 2020 
berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 4 alumni atau setara dengan 5,8% dari angkatan 
2012, 7 alumni atau setara dengan 10,1% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 5 alumni 
atau setara dengan 7,2% dari angkatan 2014, lalu sebanyak 3 alumni (4,3%) dari angkatan 
2015 dan 46 alumni (66,7%) dari angkatan 2016, dan terdapat 4 alumni atau setara dengan 
5,8% dari angkatan 2017. 
 

Tabel 12.14 Daftar Populasi Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 4 5,8% 

2013 7 10,1% 

2014 5 7,2% 

2015 3 4,3% 

2016 46 66,7% 

2017 4 5,8 

Total 69 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat pada batas waktu ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun.  

 
 
12.2.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Teknik Elektro,  lulusan tahun 
2020 adalah 3,53 dengan IPK tertinggi sebesar 3,96 dan IPK terendah sebesar 2,63. 
 

Tabel 12.15 Daftar IPK Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Teknik Elektro 69 3,53 0,32 2,63 3,96 

 
 
12.2.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Teknik Elektro, rata-rata adalah 4,6 tahun dengan lulusan 
paling cepat menempuh studi selama 2,6 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 12.16 Masa Studi Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Teknik Elektro 69 4,6 2,6 8,3 

 
 

  



341  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

12.2.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni jenjang Sarjana, Program Studi Teknik Elektro. Pada penelusuran 
alumni tahun 2021, terdapat jumlah 41 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh 
pekerjaan setelah lulus, dan mengisikan data pekerjaan. 
 
Tabel 12.17 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Teknik Elektro Lulusan 

Tahun 2020 (Perusahaan) 
 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Micro Machina Indonesia Engineer Riset and Development Tinggi 

2 PT WHW AR Staff Pembangkit Listrik Tinggi 

3 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Temporar Staf Administrasi Sedang 

4 PT. SaranaInsan 
MudaSelaras (SIMS) 

Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

5 Satria Kencana Medika Technical Support Kesehatan Tinggi 

6 PT. Djasa Ubersakti Tbk Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

7 PT. Pertamina Training 
Consulting 

Staff Jasa professional Tinggi 

8 Pt graha bumi hijau Staff Maintenance Tinggi 

9 Pln, Pertamina, Staff 
Enginer, Photoshop design 

Staff Informasi dan 
telekomunikasi 

Tinggi 

10 PT. Ruang Raya Staff Sales dan marketing Sedang 

11 PT Bhakti Terang 
Indonesia 

Site Engineer Kontruksi Tinggi 

12 APP Sinarmas Teknisi Power plant Tinggi 

13 Gnet Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

14 PT Q2 Technologies Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

15 PT Mitreka Citra Tama Staff Sales Engineering Tinggi 

16 PT. BITA ENARCON 
ENGINEERING 

INSPEKTOR Konsultan Tinggi 

17 UMY Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

18 Cpns Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

19 Merah Putih Research 
Team 

Junior Researcher Riset dan pengembangan Tinggi 

20 Badan Perencanaan dan 
Pengembangan Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Data dan Informasi Tinggi 

21 PT.Mitra Stania Prima Staff Pertambangan Tinggi 

22 PT. PURA GROUP Teknisi Elektrikal Tinggi 

23 PT. Krakatau Perbengkelan 
dan Perawatan 

Engineer Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

24 PT Waskita Karya Staff Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

25 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Laboran Pendidikan Tinggi 
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26 RSKIA PKU 
Muhammadiyah Kotagede 

Elektromedis Kesehatan Tinggi 

27 Chevron Teknisi Konsultan Tinggi 

28 PT. Mitra Integrasi 
Informatika 

Junior Application 
Developer 

Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

29 PT. POSCO ICT 
INDONESIA 

Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

30 PT Wiriawan Ingenious 
Solution 

Magang Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

31 PT. Lontar Papirus Staff Teknik Elektro Tinggi 

32 PT. Lontar Papyrus Pulp & 
Paper Industry 

Teknisi Manufaktur Tinggi 

33 PT. MAYORA TBK Teknisi Teknisi Tinggi 

34 PT. EU Indonesia Fasilitator Konsultan Tinggi 

35 LP3M UMY Karyawan Lepas 
(non-kontrak) 

Riset dan pengembangan Sedang 

36 Aviako Sepinggan Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

37 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Desain Tinggi 

38 Badan Wilayah Sungai 
Kalimantan I 

Fasilitator Konsultan Tinggi 

39 PT Andara Rejo Makmur Staff Sales dan marketing Sedang 

40 PT. Mega Rial 
Putrapratama 

Supervisor General Contractor Tinggi 

41 Q2 Technologies Security analyst Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

 
 
12.2.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Teknik 
Elektro yaitu rata-rata 3,6 bulan.  
 

Gambar 12.6 Waktu Tunggu Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Teknik Elektro, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 40 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 12 alumni mendapatkan pekerjaan 
antara 6 hingga 18 bulan.  
 

Tabel 12.18 Waktu Tunggu Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

40 76,9% 12 23,1% 0 0,0% 

 
 

3,6

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

Teknik Elektro



343  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

13.2.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Teknik Elektro,  adalah 
sebesar Rp 3.500.000,- 
 

Gambar 12.7 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 
2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Teknik Elektro disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat sebanyak 23 
alumni atau setara dengan 62,2% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi 
penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 14 alumni atau setara 
dengan 37,8%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A. 
 

Tabel 12.19 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 
2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Teknik Elektro 14 37,8% 23 62,2% 

 
 
12.2.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Teknik Elektro yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar 
bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 37 alumni atau setara dengan 90,2% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Hardware and Electronic Engineer dan Repair 
Engineer. Sementara itu, terdapat 4 alumni atau setara dengan 9,8% yang keterkaitan antara 

pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti Staf Properti dan Staf Administrasi. 
 
Tabel 12.20 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Teknik Elektro Lulusan 

Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Teknik Elektro 41 
37 

(90,2%) 
4 

(9,8%) 
0 

(0,0%) 
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Gambar 12.8 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 2020 
 

 
 
12.2.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Teknik Elektro, terdapat 30 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (43,5% dari total alumni). Sebanyak 6 alumni atau setara 
dengan 8,7% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 3 alumni (4,3%) 
alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 24 alumni atau setara 
dengan 34,8% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 

menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 6 atau 8,7%. 
 

Tabel 12.21 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 2020 
 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 30 43,5% 

2 Wiraswasta 6 8,7% 

2 Melanjutkan pendidikan 3           4,3% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 24 34,8% 

4 Belum memungkinkan bekerja 6 8,7% 

Jumlah 69 100% 

 
 
12.2.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Teknik Elektro untuk lulusan tahun 2020, hanya 35 alumni yang mengisi 
jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 2,9% 
yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian sebanyak 3 alumni (8,6%) alumni bekerja di 
Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain terdapat 1 alumni (2,9%) yang bekerja di 
Organisasi non-Profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Kemudian sebanyak 22 alumni 
(62,9%) bekerja di Perusahaan Swasta, 6 alumni (17,1%) menjadi wiraswasta, dan 2 alumni 
(5,7%) bekerja dibidang lainnya seperti perguruan tinggi dan Start-Up. 
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Tabel 12.22 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 1 2,9% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 3 8,6% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 1 2,9% 

5 Perusahaan Swasta 22 62,9% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 6 17,1% 

7 Lainnya (Pondok Pesantren dan Yayasan Sosial) 2 5,7% 

Jumlah 35 100% 

 
 
12.2.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Teknik Elektro, terdapat 3 alumni yang menyatakan melanjutkan studi 
ke jenjang berikutnya. Terdapat 2 alumni atau setara dengan 66,7% melanjutkan studi di 
dalam negeri, dan 1 alumni atau setara dengan 33,3% yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 12.23 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Teknik Elektro 2 66,7% 1 33,3% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Teknik Elektro,  Sejumlah 3 alumni 
lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 12.24 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Nama Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Agil Peggy Irawan 
Institut teknologi 

Bandung  
S2 

Sekolah teknik 
elektro dan 
informatika 

Indonesia 

Muhammad Fahril Anam 
Universitas 
Diponegoro 

S2 
Magister Teknik 

Elektro  
Indonesia  

Indah Monisa Firdiantika Yeungnam University S2 
Electronic 

Engineering 
Korea 

Selatan 

 
 
12.2.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Teknik Elektro,  terdapat 7 alumni berwirausaha dan mengisi informasi 
mengenai tingkat perusahaan mereka. Dari ke 7 alumni tersebut, tingkat perusahaan 6 
alumni ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, 1 alumni 
memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan tidak ada alumni 
berwirausaha di tingkat multinasional/ Internasional. 
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Tabel 12.25 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 6 85,7% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 1 14,3% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Teknik Elektro. Sejumlah 7 alumni lulusan 
tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 12.26 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Teknik Elektro Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Bintang Surya Tryatmojo 
Aktivitas professional, ilmiah 
dan teknis 

Bean Electronics 

Nur Fahmi Nur 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Hidroponik 

Arifin Bayu Putra Utama Industri pengolahan 
Industri olahan sabut 
kelapa 

Riski Farid Hardiyanto 
Kesenian, hiburan dan 
rekreasi 

Jb production 

Rizal Hanafi 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Kuli Jawa Official 

Muhamad Iqbal Syifa 
Pertanian, perikanan dan 
perhutanan 

Mo Tahu Aja 

Nur Alam Amjar Kontruksi Service 
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12.3 PROGRAM STUDI TEKNIK MESIN 
 
Berdasarkan Proses Bisnis Akademik dan Butir Mutu Kurikulum dan Proses Pembelajaran, 
Program Studi Teknik Mesin telah menerapkan Kurikulum Berbasis Kompetensi (KBK) sejak 
tahun 2011 dan pada tahun 2015 melakukan penyesuaian kurikulum berdasarkan KKNI dan 
Standar Nasional Perguruan Tinggi (SNPT) 2015 menjadi Kurikulum Pendidikan Tinggi (KPT) 
yang difokuskan untuk optimalisasi pengembangan proses pembelajaran dan sistem 
informasi melalui aktifitas penguatan capaian pembelajaran dan daya saing lulusan, yang 
meliputi peningkatan kualitas practical skills, peningkatan kualitas soft skills, peningkatan 
efektivititas pembelajaran dengan model Student Centered Learning (SCL) dan efisiensi 
penyusunan tugas akhir, sehingga lulusan program studi Teknik Mesin yang ditunjukkan 
pada profil lulusan memiliki daya saing di dunia kerja. 
 

Gambar 12.9 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Teknik Mesin Lulusan 
Tahun 2020 

 
 
12.3.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Teknik Mesin lulusan tahun 2020 
berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 2 alumni atau setara dengan 2,1% dari angkatan 
2012, 18 alumni atau setara dengan 19,1% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 5 alumni 
atau setara dengan 5,3% dari angkatan 2014, lalu sebanyak 26 alumni (27,7%) dari angkatan 
2015 dan 41 alumni (43,6%) dari angkatan 2016, dan terdapat 2 alumni atau setara dengan 
2,1% dari angkatan 2017. 
 

Tabel 12.27 Daftar Populasi Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 2 2,1% 

2013 18 19,1% 

2014 5 5,3% 

2015 26 27,7% 

2016 41 43,6% 

2017 2 2,1% 

Total 94 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat pada batas waktu ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun.  
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target alumni 

94 
alumni 
mengisi 

Persentase 91,26% 
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12.3.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Teknik Mesin,  lulusan tahun 2020 
adalah 3,27 dengan IPK tertinggi sebesar 3,91 dan IPK terendah sebesar 2,48. 
 

Tabel 12.28 Daftar IPK Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Teknik Mesin 94 3,27 0,33 2,48 3,91 

 
 
12.3.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Teknik Mesin, rata-rata adalah 5,0 tahun dengan lulusan 
paling cepat menempuh studi selama 3,2 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 12.29 Masa Studi Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Teknik Mesin 94 5,0 3,2 8,3 

 
 
12.3.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni jenjang Sarjana, Program Studi Teknik Mesin. Pada penelusuran 
alumni tahun 2021, terdapat jumlah 57 alumni lulusan tahun 2020 berhasil memperoleh 
pekerjaan setelah lulus, dan mengisikan data pekerjaan. 
 
Tabel 12.30 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Teknik Mesin Lulusan 

Tahun 2020 (Perusahaan) 
 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Dinas Sosial Purbalingga Teknisi Pemerintahan Tinggi 

2 Pt.aneka dharma persada Manajer Produksi Tinggi 

3 PT.USG Staff Riset dan pengembangan Tinggi 

4 PT Serayu Teknik Staff Otomotif Tinggi 

5 Dssp kendari Staff Otomotif Tinggi 

6 CV CKM Drafter Desain Tinggi 

7 PT. SIS Mekanik Otomotif Tinggi 

8 Pt sugar group companies Staff Otomotif Tinggi 

9 PT Nusantara Sakti Supervisor Otomotif Tinggi 

10 Creativy Staff Jasa professional Tinggi 

11 PT sakura Java Indonesia Teknisi Produksi Tinggi 

12 PT Kimberly Clark Softex Production 
Technician 

Produksi Tinggi 

13 Pt. Batu gunung mulia 
putra agro 

Training Produksi cpo Tinggi 

14 PAPK TNI Training Pemerintahan Sedang 

15 PT Solusi Inovasi 
Transportasi Indonesia 

Staff Desain Tinggi 
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16 Bri Staff Keuangan Sedang 

17 PT Samudera Ananta 
Energi 

Staff Agen Perkapalan Tinggi 

18 PT Bagus Media Utama Staff Sales dan marketing Sedang 

19 KPN CORP Platantion 
Division 

ST Mill Assistant 
Traineer 

PKS Tinggi 

20 PT Halliburton Indonesia Entry Level Field 
Engineer 

Entry Level Field Engineer Tinggi 

21 PT Banteng Pratama 
Rubber L.td 

Supervisor Produksi Tinggi 

22 PT. UMB Supervisor Infrastruktur dan 
transportasi 

Tinggi 

23 PT Riung Mitra Lestari Plant Engineer Kontraktor pertambangan Tinggi 

24 lancar motor mekanik transmisi 
automatic 

Otomotif Tinggi 

25 CPNS Teknisi Riset dan pengembangan Tinggi 

26 PT. Surya Jaya Cargo Supervisor Riset dan pengembangan Tinggi 

27 Quick Traktor Staff Produksi Tinggi 

28 PT Sinar Antjol Officer Maintenance Tinggi 

29 PT. Sumber Bunga Sawit 
Lestari 

Staff Produksi Tinggi 

30 PT. Hasnur Riung Sinergi Planner section 
head 

Plant Sedang 

31 Pertamina Staff Oil and Gas Tinggi 

32 Sicepat Express Staff Ekspedisi Tinggi 

33 kalimantan prima persada Manajemen 
Training 

Manajemen Training Tinggi 

34 PT. Korea Tomorrow and 
Global Indonesia 

Staff Sales dan marketing Sedang 

35 PT. Tah Sung Hung Staff Desain Tinggi 

36 PT Navitama Mandiri Freelancer Desain Tinggi 

37 PT Astra Honda Kepala Bagian Otomotif Tinggi 

38 Freeport indonesia Kepala Bagian Otomotif Tinggi 

39 PT. ESCO Staff Produksi Tinggi 

40 Kuala Lumpur Kepong 
Berhad 

Management 
Trainee 

Pertanian Tinggi 

41 BPJS Kesehatan Pegawai Tidak 
Tetap 

Kesehatan Tinggi 

42 PT. Riung Mitra Lestari Staff Pertambangan Tinggi 

43 Griya sentana hotel Teknisi Produksi Tinggi 

44 PT ASTRA HONDA 
MOTOR 

Staff PROCUREMENT 
ENGINEERING ANALYST 

Tinggi 

45 PT. J.S.T INDONESIA Staff Produksi Tinggi 

46 PT Avia Avian Industri 
Pipa Cirebon 

Staff Produksi Tinggi 

47 DSN Group Supervisor Pertanian Tinggi 

48 Surya informatika Staff Jasa professional Tinggi 

49 Banyak Staff Produksi Tinggi 

50 PT. Mayora Staff Produksi Tinggi 

51 CV METRIC Staff Konsultan Tinggi 

52 PT Astra Honda Motor Supervisor Otomotif Tinggi 

53 PT SAMUDRA 
OCEANEERING 

Staff Oil & Gas Tinggi 

54 PT. Gula Putih Mataram Teknisi Pertanian Tinggi 

55 ER JAYA Staff Sales dan marketing Sedang 

56 Cv. Dwiasta Surya 
Nugraha 

Kepala Bagian Perdagangan Sedang 

57 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Staff Konsultan Tinggi 
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12.3.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Teknik 
Mesin yaitu rata-rata 1,8 bulan.  
 

Gambar 12.10 Waktu Tunggu Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Teknik Mesin, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 69 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 8 alumni mendapatkan pekerjaan 
antara 6 hingga 18 bulan.  
 

Tabel 12.31 Waktu Tunggu Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

69 89,6% 8 10,4% 0 0,0% 

 
 
12.3.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Teknik Mesin,  adalah 
sebesar Rp 2.870.597,- 
 

Gambar 12.11 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 
2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Teknik Mesin disesuaikan 
dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat sebanyak 33 
alumni atau setara dengan 49,3% yang penghasilannya sudah sesuai atau melebihi 
penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 34 alumni atau setara 
dengan 50,7%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
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Tabel 12.32 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 
2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Teknik Mesin 34 50,7% 33 49,3% 

 
 
12.3.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Teknik Mesin yang lulus pada tahun 2020 sebagian besar 
bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 

(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 50 alumni atau setara dengan 87,7% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti ST Mill Assistant Traineer, Mekanik dan Teknisi. 
Sementara itu, terdapat 7 alumni atau setara dengan 12,3% yang keterkaitan antara 

pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti Planner Section Head dan Staf Keuangan. 
 

Tabel 12.33 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Teknik Mesin Lulusan 
Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Teknik Mesin 57 
50 

(87,7%) 
7 

(12,3%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 12.12 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 2020 
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12.3.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Teknik Mesin, terdapat 28 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (29,8% dari total alumni). Sebanyak 15 alumni atau setara 
dengan 16,0% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 2 alumni (2,1%) 
alumni masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 46 alumni atau setara 
dengan 48,9% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 
menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 3 atau 3,2%. 
 

Tabel 12.34 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 28 29,8% 

2 Wiraswasta 15 16,0% 

2 Melanjutkan pendidikan 2           2,1% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 46 48,9% 

4 Belum memungkinkan bekerja 3 3,2% 

Jumlah 94 100% 

 
 
12.3.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Teknik Mesin untuk lulusan tahun 2020 hanya 42 alumni yang mengisi 
jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 2,4% 
yang bekerja di Instansi Pemerintah dan 2 alumni (4,8%) bekerja di BUMN/BUMD. Kemudian 
sebanyak 2 alumni (4,8%) alumni bekerja di Institut/Organisasi Multirateral. Kemudian 
sebanyak 22 alumni (52,4%) bekerja di Perusahaan Swasta, dan 15 alumni (35,7%) menjadi 
wiraswasta. 
 

Tabel 12.35 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 1 2,4% 

2 BUMN/BUMD 2 4,8% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 2 4,8% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 22 52,4% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 15 35,7% 

7 Lainnya  0 0,0% 

Jumlah 42 100% 

 
 
12.3.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Teknik Mesin, terdapat 2 alumni yang menyatakan melanjutkan studi ke 
jenjang berikutnya. Terdapat 2 alumni atau setara dengan 100,0% melanjutkan studi di dalam 
negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
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Tabel 12.36 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Teknik Mesin 2 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Teknik Mesin,  Sejumlah 2 alumni 
lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 12.37 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Haniel 
Universitas Atma 
Jaya Yogyakarta 

S2 Teknik industri Indonesia 

Rahmad Kuncoro Adi 
Universitas Gadjah 

Mada 
S2 Teknik Mesin Indonesia 

 
 
12.3.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Teknik Mesin,  terdapat 15 alumni berwirausaha dan mengisi informasi 
mengenai tingkat perusahaan mereka. Dari ke 15 alumni tersebut, tingkat perusahaan 13 
alumni ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, dan 2 
alumni memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum. Namun tidak ada 
alumni berwirausaha di tingkat multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 12.38 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 13 86,7% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 2 13,3% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Teknik Mesin. Sejumlah 15 alumni lulusan 
tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 12.39 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Teknik Mesin Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Muhammad Fikri Iknar Wijaya 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Belum ada nama 

Raden Vito Bagas Bintoro Putra Otomotif 
bengkel las dan 
custom sepedamotor 

Riky Johan Wicaksono  ER JAYA Sepatu 

Ahmad Dianulhak Kontruksi Furniture 

Sapwan Noor Industri pengolahan Furniture kayu 

Febi Bhisma Waskita Jati 
Jasa keuangan dan 
asuransi 

Koprasi pasar pagi 
pemalang 

Wisnu Kurniawan Perdagangan LEMBU ABADI 
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Andika Nur Asyhari Otomotif 
Nu3tara part jual beli 
motor dan spare part 
tiger 

Nugroho Dwi Cahyo Saputro 
Jasa & penjualan 
kebutuhan rumah tangga 

Penjualan dan jasa 
pemasangan 
pemanas air / water 
heater 

Faishal Falih Herlambang 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

Roti gembong 
gandem 

Muhammad Fauzan Kontruksi 
TESA ( Teknik 
Rekayasa) 

Wifaq Vanny Lazuardi Jasa sembur Vaporblasting 

Fauzi Wahyu Alrizqi 
Penyediaan akomodasi 
dan makanan/minuman 

VESCOF Coffee & 
Tobacco, Dulur 
Coffee & tobacco 

Mahruf Amin  Warung Makan  

Suharli Restaurant Cepat Saji Yam Ngayam 
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12.4 PROGRAM STUDI TEKNOLOGI INFORMASI 
 
Program Studi Teknologi Informasi pada awal berdirinya memiliki nama Program Studi 

Teknik Informatika berdiri pada tanggal 9 Juli 2010 dan kemudian mendapatkan Surat 

Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No. 12568/D/T/K-V/2012, tertanggal 16 Juli 

2012. Program Studi Teknik Informatika memperoleh Status Terakreditasi dengan peringkat 

B sesuai No.: 2733/SK/BAN-PT/Akred/S/XI/2016 pada tahun 2016. Pada tahun 2019 nama 

Program Studi mengalami perubahan nama dari Teknik Informatika menjadi Teknologi 

Informasi sesuai dengan Surat Keputusan Menteri Riset, Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi 

Republik Indonesia No.: 875/KPT/I/2019. 

 

Pendidikan akademik yang ada di Program Studi Teknologi Informasi FT UMY mengacu 

pada Kurikulum Berbasis Kompetensi untuk mendukung kemampuan skill dan sofskill 

dengan karakteristik lulusan Program Studi TI mengacu pada Kerangka Kualifikasi Nasional 

Indonesia (KKNI) Program Studi Teknik, deskriptor kualifikasi Sumber Daya Manusia 

pada  level 6 pada KKNI dan Curriculum Guidelines for Undergraduate Degree Programs in 

Information Technology, 2008, Association for Computing Machinery (ACM) and IEEE 

Computer Society. Profil Lulusan akan bekerja di bidang Pengembang aplikasi (Application 

Developer), Pengembang database (Database Developer), Pengembang jaringan komputer 

(Internetworking developer), Pengembang sistem web (Web System Developer), 

Administrator sistem (System Adminisrator), Ahli keamanan teknologi infromasi (Information 

Technology Security Expert), dan Manager proyek teknologi informasi (Information 

Technology Project Manager). 

 

Perkuliahan akan berlangsung on campus, industri IT dan Non-IT, dan praktek di lapangan, 
juga akan dilengkapi dengan kegiatan praktikum, e-lab dan bridging skills (skill labs) yang 
berkolaborasi dengan vendor terkemuka seperti Microsoft, Oracle, CISCO, CompTia. 
Kegiatan yang lain adalah English Hours Activities, ajang peningkatan bahasa Inggris 
mahasiswa. Dilengkapi juga Hot Spot Area untuk akses intrenet gratis, Electronic Library 
untuk kemudahan akses perpustakaan. Minat utama Pendidikan Sarjana TI adalah pada 
pengembang dan admin Software, Networking, dan Security. Secara umum lulusan dari 
pendidikan program studi TI yang diharapkan memiliki kualitas tinggi, berkompeten, 
profesional, dan islami dalam pelayanan bidang IT dan komunitas kepada masyarakat. 
Selain itu juga menghasilkan lulusan yang mampu mengaplikasikan ilmu IT berdasarkan 
nilai-nilai moral dan Islami. 
 

Gambar 12.13 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Teknologi Informasi 
Lulusan Tahun 2020 
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12.4.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Teknologi Informasi lulusan tahun 
2019 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 2 alumni atau setara dengan 5,0% dari 
angkatan 2012, 9 alumni atau setara dengan 22,5% dari angkatan 2013, kemudian sebanyak 
4 alumni atau setara dengan 10,0% dari angkatan 2014, sebanyak 6 alumni (15,0%) dari 
angkatan 2015 dan 41 alumni (47,5%) dari angkatan 2016. 
 

Tabel 12.40 Daftar Populasi Alumni Teknologi Informasi Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 2 5,0% 

2013 9 22,5% 

2014 4 10,0% 

2015 6 15,0% 

2016 41 47,5% 

Total 27 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat pada batas waktu ketentuan 
program sarjana yaitu 4 (empat) tahun.  

 
 
12.4.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni jenjang Sarjana untuk Program Studi Teknologi Informasi,  lulusan 
tahun 2020 adalah 3,51 dengan IPK tertinggi sebesar 3,95 dan IPK terendah sebesar 2,74. 
 

Tabel 12.41 Daftar IPK Alumni Teknologi Informasi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Teknologi Informasi 40 3,51 0,26 2,74 3,95 

 
 
12.4.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Teknologi Informasi, rata-rata adalah 5,3 tahun dengan 
lulusan paling cepat menempuh studi selama 3,9 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 8,3 tahun. 
 

Tabel 12.42 Masa Studi Alumni Teknologi Informasi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Teknologi Informasi 40 5,3 3,9 8,3 

 
 
12.4.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni jenjang Sarjana, Program Studi Teknologi Informasi. Pada 
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penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 24 alumni lulusan tahun 2019 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus, dan mengisikan data pekerjaan. 
 

Tabel 12.43 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Teknologi Informasi 
Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Niaga Hoster Staff Desain Tinggi 

2 Prodi TI UMY Staff Keuangan dan IT Tinggi 

3 PT. Global Sukses Solusi Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

4 Allegra Photoworks Staff Desain Tinggi 

5 Shopee Customer Service Customer Service Tinggi 

6 PT Metrodata Electronics Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

7 Equinox Technology, LLC Staff Desain Tinggi 

8 DQLab Freelance Content Writer Tinggi 

9 PT.Bio Inti Argindo Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

10 PT. Bank Rakyat 
Indonesia Persero 

Android Developer Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

11 Institut Pertanian 
Yogyakarta 

Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

12 CPNS Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

13 PT. Risa Sentra Medika Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

14 Microsoft Innovation 
Center 

Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

15 Dinas Komunikasi dan 
Informatika Tanah Bumbu 

Tenaga Kontrak Pemerintahan Tinggi 

16 Adira Dc Keuangan Sedang 

17 PT. Mitra Integrasi 
Informatika 

Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

18 PT Paket Nasi Indonesia Staff Administrasi Sedang 

19 MII Karyawan Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

20 Biro Sistem Informasi UMY Temporarry Staff Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

21 SMK Muhammadiyah 4 
Sukorejo 

Tenaga Pendidik Pendidikan Tinggi 

22 Mitra Integrasi Informatika Technical 
Consultant Analyst 

Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

23 Mitra Integrasi Informatika Technical 
Consultant Analyst 

Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

24 PT. Metrodata Electronics 
Tbk. 

Junior Application 
Developer 

Information and 
technology (IT) 

Tinggi 

 
 
12.4.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Teknologi 
Informasi yaitu rata-rata 2,8 bulan.  
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Gambar 12.14 Waktu Tunggu Alumni Teknologi Informasi Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Teknologi Informasi, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 26 
alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 6 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan.  
 

Tabel 12.44 Waktu Tunggu Alumni Teknologi Informasi Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

26 81,3% 6 18,8% 0 0,0% 

 
 
12.4.6 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Teknologi Informasi,  
adalah sebesar Rp 3.256.666,- 
 

Gambar 12.15 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Teknologi Informasi Lulusan 
Tahun 2020 (Rp) 

 
 
Sedangkan jika penghasilan pertama alumni pada Program Studi Teknologi Informasi 
disesuaikan dengan standar gaji PNS Golongan 3A yaitu Rp 2.579.000, maka terdapat 
sebanyak 15 alumni atau setara dengan 50,0% yang penghasilannya sudah sesuai atau 
melebihi penghasilan PNS Golongan 3A. Namun demikian, tercatat sejumlah 15 alumni atau 
setara dengan 50,0%  yang penghasilan dari pekerjaan pertama tidak sesuai dengan PNS 
Golongan 3A.  
 

Tabel 12.45 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Teknologi Informasi Lulusan 
Tahun 2020 berdasarkan PNS Golongan 3A 

 

Program Studi 
< Rp 2.579.000 >= Rp 2.579.000 

N % N % 

Teknologi Informasi 15 50,0% 15 50,0% 
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12.4.7 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Teknologi Informasi yang lulus pada tahun 2019 sebagian 
besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 22 alumni atau setara dengan 91,7% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Android Developer, Technical Consultant Analyst, 

dan Junior Application Developer. Sementara itu, terdapat 2 alumni atau setara dengan 8,3% 

yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti Staf Administrasi. 
 

Tabel 12.46 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Teknologi Informasi 
Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Teknologi Informasi 24 
22 

(91,7%) 
2 

(8,3%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 5.4 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Teknologi Informasi Lulusan Tahun 2020 

 

 
 
12.4.8 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Teknologi Informasi, terdapat 18 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (45,0% dari total alumni). Sebanyak 3 alumni atau setara 
dengan 7,5% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 3 alumni (7,5%) 
masih belajar/melanjutkan pendidikan. Sementara itu, dan terdapat 16 alumni atau setara 
dengan 40,0% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja. 
 
Tabel 12.47 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Teknologi Informasi Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 18 45,0% 
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2 Wiraswasta 3 7,5% 

2 Melanjutkan pendidikan 3           7,5% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 16 40,0% 

4 Belum memungkinkan bekerja 0 0,0% 

Jumlah 40 100% 

 
 
12.4.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Teknologi Informasi untuk lulusan tahun 2020, hanya 21 alumni yang 
mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 2 alumni atau setara dengan 
9,5% yang bekerja di Instansi Pemerintah dan 1 alumni (4,8%) bekerja di BUMN/BUMD. Di 
sisi lain, terdapat 1 alumni (4,8%) yang bekerja di Institut/Organisasi Multirateral. Kemudian 
sebanyak 14 alumni (66,7%) bekerja di Perusahaan Swasta, dan 3 alumni (14,3%) menjadi 
wiraswasta. 
 

Tabel 12.48 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Teknologi Informasi Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 2 9,5% 

2 BUMN/BUMD 1 4,8% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 1 4,8% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 14 66,7% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 3 14,3% 

7 Lainnya (Pondok Pesantren dan Yayasan Sosial) 0 0,0% 

Jumlah 21 100% 

 
 
12.4.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Teknologi Informasi, terdapat 1 alumni yang menyatakan melanjutkan 
studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 3 alumni atau setara dengan 100,0% melanjutkan studi 
di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 

Tabel 12.49 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Teknologi Informasi Lulusan Tahun 
2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Teknologi Informasi 3 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Teknologi Informasi,  Sejumlah 3 
alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
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Tabel 12.50 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Teknologi Informasi Lulusan Tahun 
2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program 

Studi 
Negara 

Muhammad Fajar Karuniawan 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Teknologi 
Informasi 

Indonesia 

Lazuardi Fatahilah Hamdi 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Teknologi 
Informasi 

Indonesia 

Rinaldi 
Universitas 

Gadjah Mada 
S2 

Magister 
Teknologi 
Informasi 

Indonesia 

 
 
12.4.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Teknologi Informasi,  terdapat 3 alumni berwirausaha dan mengisi 
informasi mengenai tingkat perusahaan mereka. Ketiga alumni tersebut alumni ada di tingkat 
wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum. Kemudian tidak ada alumni 
yang memiliki wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum dan di tingkat 
multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 12.51 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Teknologi Informasi Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 3 100,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Teknologi Informasi. Sejumlah 3 alumni 
lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 
Tabel 12.52 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Teknologi Informasi Lulusan Tahun 2020 

 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Nurman Bayu Nugroho 
Kesenian, hiburan dan 
rekreasi 

Allegra Photoworks 

Lusiana Ning Saputri 
Penyediaan akomodasi dan 
makanan/minuman 

Dapur Ummu Fatih 

Rakha Zulchan Aditya Putra 
Konveksi atau bordir 
komputer 

KhaKha Bordir Komputer 

 
 
 

 

 

 

  



362  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

 
 

  



363  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bagian V 
Analisis Hasil Tracer Study 

Program Pascasarjana

 



364  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

 



365  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Bab ini akan menjelaskan analisis hasil Tracer Study Program Magister, khususnya terkait 
dengan sebelas instrumen, yakni populasi lulusan dan response rate, Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK), masa studi, informasi pekerjaan pertama, waktu tunggu mendapatkan 
pekerjaan pertama, kesesuaian pekerjaan pertama dengan program studi alumni, situasi 
alumni saat ini, informasi pekerjaan saat ini, penghasilan dari pekerjaan saat ini, alumni 
berwirausaha, dan alumni melanjutkan studi. 

 
 
13.1 PROGRAM STUDI MAGISTER ILMU AGAMA ISLAM 
 
Program Studi Magister Studi Islam (MSI) pada Program Pascasarjana Universitas 
Muhammadiyah Yogyakarta mempunyai visi “Menjadi Program Studi Magister terkemuka 
dalam transformasi serta pengembangan nilai-nilai ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang 
kajian keislaman di Asia Tenggara pada tahun 2025. Memahami keluasan wilayah kajian 
studi Islam maka konsentrasi program studi diarahkan pada: Manajemen Pendidikan Islam, 
Komuikasi dan Konseling Islam, Psikologi Pendidikan Islam, dan Kajian Pemikiran Hukum 
Islam.  
 
Magister Studi Islam memberikan kesempatan kepada semua sarjana (strata 1) untuk 
bergabung mengarungi samudera, berlayar dalam bahtera keilmuan studi keislaman. Melalui 
program layanan akademik yang berbasis pada prinsip produktif dan manfaat, ditargetkan 
mahasiswa lulus tepat pada waktunya. Alumni dari program studi MSI diharapkan dapat 
melahirkan ilmuwan yang berperan mencerdaskan kehidupan bangsa dan mengantarkan 
kepada Indonesia berkemajuan. 
 

Gambar 13.1 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Magister Ilmu Agama 
Islam Lulusan Tahun 2020 
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13.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program Magister untuk Program Studi Magister Ilmu Agama Islam lulusan 
tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 8,3% dari 
angkatan 2013, 1 alumni atau setara dengan 8,3% dari angkatan 2014, 1 alumni atau setara 
dengan 8,3% dari angkatan 2015, kemudian sebanyak 5 alumni atau setara dengan 41,7% 
dari angkatan 2016, dan dari angkatan 2018 terdapat 4 alumni atau setara dengan 33,3%. 
 

Tabel 13.1 Daftar Populasi Alumni Magister Ilmu Agama Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 0 0,0% 

2013 1 8,3% 

2014 1 8,3% 

2015 1 8,3% 

2016 5 41,7% 

2017 0 0,0% 

2018 4 33,3% 

Total 12 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi melebihi batas ketentuan program 
magister yaitu 2 (dua) tahun. Hal ini bisa menjadi evaluasi terkait ketepatan masa studi 
alumni Magister Ilmu Agama Islam. 

 
 
13.1.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Magister untuk Program Studi Magister Ilmu Agama Islam,  
lulusan tahun 2020 adalah 3,84 dengan IPK tertinggi sebesar 3,90 dan IPK terendah sebesar 
3,70. 
 

Tabel 13.2 Daftar IPK Alumni Magister Ilmu Agama Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Magister Ilmu Agama Islam 12 3,84 0,05 3,70 3,90 

 
 
13.1.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Magister Ilmu Agama Islam, rata-rata adalah 3,7 tahun 
dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 1,4 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 6,9 tahun. 
 

Tabel 13.3 Masa Studi Alumni Magister Ilmu Agama Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Magister Ilmu Agama Islam 12 3,7 1,4 6,9 
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13.1.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program Magister, Program Studi Magister Ilmu Agama Islam. 
Pada penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 10 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 13.4 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Magister Ilmu Agama 
Islam Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang 
Pekerjaan 

Kesesuaian 

1 SMK Muhammadiyah 5 Jember Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

2 SMK Muhammadiyah Wonosari Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

3 SMK Muhammadiyah Semin Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

4 SD Muhammadiyah 'MBS' 
Yogyakarta 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

5 SMK Muhammadiyah Tepus Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

6 Dinsosdaldukkbp3a Kabupaten 
Purbalingga 

Staf/Pendamping Sosial 
Pkh 

Pemerintahan 
dan politik 

Sedang 

7 Sekolah Tinggi Manajemen 
Informatika dan Komputer 
Muhammadiyah Jakarta 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

8 Universitas Negeri Yogyakarta Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

9 SD Muhammadiyah 
Purwodiningratan Yogyakarta 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

10 Kementrian Agama Penyuluh Agama Islam 
Fungsional 

Pemerintahan 
dan Politik 

Tinggi 

 
 
13.1.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Magister 
Ilmu Agama Islam yaitu rata-rata 5,6 bulan.  
 

Gambar 13.2 Waktu Tunggu Alumni Magister Ilmu Agama Islam Lulusan Tahun 2020 
(Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Magister Ilmu Agama Islam, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 
3 alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 2 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan.  
 

  

5,6

0 1 2 3 4 5 6

Magister Ilmu Agama Islam



368  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Tabel 13.5 Waktu Tunggu Alumni Magister Ilmu Agama Islam Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

3 60,0% 2 40,0% 0 0,0% 

 
 
13.1.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Magister Ilmu Agama Islam yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 9 alumni atau setara dengan 
90,0% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Tenaga Pendidik dan Penyuluh Agama Islam. 
Sementara itu, terdapat 1 alumni atau setara dengan 10,0% yang keterkaitan antara 

pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti pekerjaan Staf. 
 

Tabel 13.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Magister Ilmu Agama 
Islam Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Magister Ilmu Agama Islam 10 
9 

(90,0%) 
1 

(10,0%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 13.3 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Magister Ilmu Agama Islam Lulusan Tahun 

2020 
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13.1.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Magister Ilmu Agama Islam, terdapat 10 alumni 
yang menyatakan diri telah bekerja (83,3% dari total alumni). Sebanyak 1 alumni atau setara 
dengan 8,3% alumni menyatakan dirinya tengah berwiraswasta. Kemudian 1 alumni atau 
setara dengan 8,3% yang melanjutkan pendidikan. Sementara itu, tidak terdapat alumni 
bekerja tapi sedang mencari kerja dan yang menyatakan belum memungkinkan untuk 
bekerja. 
 
Tabel 13.7 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Magister Ilmu Agama Islam Lulusan Tahun 

2020 
 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 10 83,3% 

2 Wiraswasta 1 8,3% 

3 Melanjutkan Pendidikan 1 8,3% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari pekerjaan 0 0,0% 

5 Belum memungkinkan bekerja 0 0,0% 

Jumlah 12 100% 

 
 
13.1.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Magister Ilmu Agama Islam untuk lulusan tahun 2020, hanya 10 alumni 
yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 3 alumni yang berkerja 
di Intansi Pemerintah, tidak terdapat alumni yang bekerja di BUMN/BUMD, sebanyak 5 
alumni bekerja di Institut/Organisasi Multirateral, dan tidak terdapat alumni yang bekerja di 
Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Kemudian sebanyak 1 alumni bekerja 
di Perusahaan Swasta, tidak terdapat alumni yang berwiraswasta, dan 1 alumni bekerja 
dibidang lainnya.  
 

Tabel 13.8 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Magister Ilmu Agama Islam Lulusan Tahun 
2020 

 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 3 30,0% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 5 50,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 1 10,0% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 0 0,0% 

7 Lainnya (Sekolah Swasta) 1 10,0% 

Jumlah 10 100% 
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13.1.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Magister Ilmu Agama 
Islam,  adalah sebesar Rp 3.325.000,00 
 

Gambar 13.4 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Magister Ilmu Agama Islam 
Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
13.1.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Magister Ilmu Agama Islam, terdapat 1 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 100,0% 
melanjutkan studi di dalam negeri, dan tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi di luar 
negeri. 
 

Tabel 13.9 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Magister Ilmu Agama Islam Lulusan 
Tahun 2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Magister Ilmu Agama Islam 1 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Magister Ilmu Agama Islam,  Sejumlah 
1 alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 

 
Tabel 13.10 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Magister Ilmu Agama Islam Lulusan 

Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Fauzi rochman Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 

S3 Psikologi pend 
islam 

Indonesia 

 
 
13.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Magister Ilmu Agama Islam,  terdapat 3 alumni berwirausaha. Dari ke 
tiga alumni tersebut, diantaranya 1 alumni yang  berwirausaha di tingkat perusahaan alumni 
ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, kemudian 2 
alumni  yang berwirausaha di tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan tidak 
terdapat alumni yang memiliki wirausaha tingkat multinasional/ Internasional. 
 

3325000

0 500000 100000015000002000000250000030000003500000
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Tabel 13.11 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Magister Ilmu Agama Islam Lulusan Tahun 
2020 

 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 1 100,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Magister Ilmu Agama Islam. Sejumlah 1 
alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 
Tabel 13.12 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Magister Ilmu Agama Islam Lulusan Tahun 

2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Rosa Kusuma Dewi Azhar Lembaga pelatihan 
Lembaga pelatihan dan 
kuliner 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



372  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 
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13.2 PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN 
 
Program Magister Manajemen UMY mempunyai tujuan menghasilkan lulusan 

yang mempunyai karakteristik sebagai berikut: (i) Menghasilkan lulusan di bidang 

manajemen bisnis yang berwawasan global berbekal ilmu pengetahuan, teknologi dan 

berlandaskan nilai-nilai Islam; (ii) Menghasilkan lulusan yang memiliki jiwa entrepreneur 

diantaranya sikap jujur, tanggung jawab, kreatif dan inovatif serta berani mengambil 

keputusan dan resiko; (iii) Menghasilkan penelitian yang mampu dipublikasikan pada jurnal 

internasional dalam lingkup manajemen bisnis sesuai dengan perkembangan ilmu 

pengetahuan dalam lingkungan global; (iv) Mewujudkan pemberdayaan pada masyarakat 

melalui praktik manajemen bisnis baik berskala mikro, kecil dan menengah serta penguatan 

kapasitas organisasi nirlaba untuk kemaslahatan umat berlandaskan nilai-nilai Islam. 

 

Gambar 13.5 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Magister Manajemen 
Lulusan Tahun 2020 

 
 
13.2.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program Magister untuk Program Studi Magister Manajemen lulusan tahun 
2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 6 alumni atau setara dengan 28,6% dari 
angkatan 2016, kemudian sebanyak 5 alumni atau setara dengan 23,8% dari angkatan 2017, 
dan dari angkatan 2018 terdapat 10 alumni atau setara dengan 47,6%. 
 

Tabel 13.13 Daftar Populasi Alumni Magister Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 0 0,0% 

2013 0 0,0% 

2014 0 0,0% 

2015 0 0,0% 

2016 6 28,6% 

2017 5 23,8% 

2018 10 47,6% 

Total 21 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2018, dimana jika kita hitung, masa studi tepat pada batas ketentuan program 
magister yaitu 2 (dua) tahun.  
 

  

27 
target alumni 

21 
alumni 
mengisi 

Persentase 77.78% 
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13.2.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Magister untuk Program Studi Magister Manajemen,  lulusan 
tahun 2020 adalah 3,74 dengan IPK tertinggi sebesar 3,97 dan IPK terendah sebesar 3,40. 
 

Tabel 13.14 Daftar IPK Alumni Magister Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Magister Manajemen 21 3,74 0,14 3,40 3,97 

 
 
13.2.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Magister Manajemen, rata-rata adalah 2,7 tahun dengan 
lulusan paling cepat menempuh studi selama 1,5 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 4,1 tahun. 
 

Tabel 13.15 Masa Studi Alumni Magister Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Magister Manajemen 21 2,7 1,5 4,1 

 
 
13.2.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program Magister, Program Studi Magister Manajemen. Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 13 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 
Tabel 13.16 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Magister Manajemen 

Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 
 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 TDCX Thailand, 
Bangkok 

Team Leader Riset dan 
Pengembangan 

Tinggi 

2 Universitas Siber 
Muhammadiyah 
(SiberMu) 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

3 PT BPR Bank Bantul 
(Perseroda) 

Direktur Asuransi dan 
Perbankan 

Tinggi 

4 Universitas AL Irsyad 
Cilacap 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

5 Universitas Bumigora Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

6 Bank Pembangunan 
Daerah Papua 

Supervisor Asuransi dan 
Perbankan 

Tinggi 

7 Relawan Jurnal 
Indonesia 

Staf Riset dan 
Pengembangan 

Tinggi 

8 PT. SehatQ Harsana 
Medika 

Staf Kesehatan Tinggi 
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9 PT Software Services 
Indonesia (Software 
Seni) 

Staf Pengembangan 
Perangkat Lunak 

Sedang 

10 Dana Pensiun Syariah 
Muhammadiyah  

Staf Keuangan Tinggi 

11 STIKes Madani 
Yogyakarta 

Staf Kesehatan Sedang 

12 RSUD Temenggung 
Gergaji 

Kepala Urusan Kesehatan Tinggi 

13 Universitas 
Muhammadiyah 
Sumatera Barat 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

 
 
13.2.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Magister 
Manajemen yaitu rata-rata 7 bulan.  
 

Gambar 13.6 Waktu Tunggu Alumni Magister Manajemen Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Magister Manajemen, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 6 
alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 8 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan.  
 

Tabel 13.17 Waktu Tunggu Alumni Magister Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

6 42,9% 8 57,1% 0 0,0% 

 
 
13.2.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Magister Manajemen yang lulus pada tahun 2020 sebagian 
besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 11 alumni atau setara dengan 84,6% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Direktur, Team Leader, Supervisor, dan Kepala 
Urusan. Sementara itu, terdapat 2 alumni atau setara dengan 15,4% yang keterkaitan antara 

pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti pekerjaan Staf Keuangan.  
 
  

7
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Tabel 13.18 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Magister Manajemen 
Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Magister Manajemen 13 
11 

(84,6%) 
2 

(15,4%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 13.7 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Magister Manajemen Lulusan Tahun 2020 

 

 
 
13.2.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Magister Manajemen, terdapat 14 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (77,8% dari total alumni). Sebanyak 2 alumni atau setara 
dengan 11,1% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian tidak terdapat 
alumni melanjutkan Pendidikan dan tidak berkerja tetapi sedang mencari kerja. Sedangkan 
untuk alumni yang menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 2 
atau 11,1%. 
 

Tabel 13.19 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Magister Manajemen Lulusan Tahun 
2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 13 61,9% 

2 Wiraswasta 2 9,5% 

3 Melanjutkan Pendidikan 0 0,0% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 6 28,6% 

5 Belum memungkinkan bekerja 0 0,0% 

Jumlah 21 100% 
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13.2.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Magister Manajemen untuk lulusan tahun 2020, hanya 13 alumni yang 
mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 1 alumni yang bekerja di 
Instansi Pemerintah, 2 alumni yang bekerja di BUMN/BUMD, 2 alumni yang bekerja di 
Institut/Organisasi Multirateral, dan 2 alumni yang bekerja di Organisasi non-profit/Lembaga 
Swadaya Masyarakat. Kemudian sebanyak 4 alumni bekerja di Perusahaan Swasta, tidak 
terdapat alumni yang menjadi wiraswasta, dan 1 alumni bekerja dibidang lainnya.  
 

Tabel 13.20 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Magister Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 1 7,7% 

2 BUMN/BUMD 2 15,4% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 2 15,4% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 2 15,4% 

5 Perusahaan Swasta 4 30,8% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 0 0,0% 

7 Lainnya (Perusahaan BPO Internasional) 2 15,4% 

Jumlah 13 100% 

 
 
13.2.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Magister Manajemen,  
adalah sebesar Rp 11.023.076,92 
 

Gambar 13.8 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Magister Manajemen Lulusan 
Tahun 2020 (Rp) 

 
 
13.2.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Magister Manajemen, tidak terdapat alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke program berikutnya, baik yang melanjutkan studi di dalam negeri 
maupun di luar negeri. 
 
Tabel 13.21 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Magister Manajemen Lulusan Tahun 

2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Magister Manajemen 0 0,0% 0 0,0% 
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13.2.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Magister Manajemen,  terdapat 2 alumni berwirausaha. Dari ke dua 
alumni tersebut, 2 alumni yang berwirausaha di tingkat perusahaan alumni ada di tingkat 
Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan tidak terdapat alumni yang memiliki wiraswasta 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum dan wirausaha tingkat multinasional/ 
Internasional. 
 
Tabel 13.22 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Magister Manajemen Lulusan Tahun 2020 

 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 0 0,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 2 100,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Magister Manajemen. Sejumlah 2 alumni 
lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 
Tabel 13.23 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Magister Manajemen Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Firda Mokodongan Perdagangan Swasta  

Muhammad Ilhamsyah Konsultan 
Kanaka Training & 
Consulting 
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13.3 PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI RUMAH SAKIT 
 
Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit memiliki visi untuk mewujudkan program 
studi Magister Manajemen Rumah Sakit yang menjadi rujukan pengembangan  ilmu 
manajemen rumah sakit di Indonesia yang berwawasan internasional dengan berlandaskan 
nilai-nilai Islam pada tahun 2025Untuk mewujudkan hal tersebut, Program Studi 
berkomitmen untuk mencapai misi pendidikan sebagai berikut: a) Melaksanakan pendidikan 
berbasiskan kurikulum yang dinamis dengan nilai-nilai Islam didukung tenaga edukatif yang 
expert di bidangnya dengan sarana dan prasarana yang mutakhir; b) melaksanakan 
penelitian dan pengembangan ilmu manajemen rumah sakit yang mengikuti perkembangan 
global; c) melaksanakan pengabdian melalui kegiatan kecendikiawanan bagi masyarakat 
dan institusi pelayanan kesehatan; dan d) menghasilkan lulusan yang berakhlak mulia dan 
mampu mengabdikan ilmunya untuk kemaslahatan umat. 
 

Gambar 13.9 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Magister Administrasi 
Rumah Sakit Lulusan Tahun 2020 

 
 
13.3.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program Magister untuk Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit 
lulusan tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 6 alumni atau setara dengan 
15,0% dari angkatan 2015, 18 alumni atau setara dengan 45,0% dari angkatan 2016. 
Kemudian sebanyak 5 alumni atau setara dengan 12,5% dari angkatan 2017, dan dari 
angkatan 2018 terdapat 11 alumni atau setara dengan 27,5%. 
 

Tabel 13.24 Daftar Populasi Alumni Magister Administrasi Rumah Sakit Lulusan Tahun 
2020 

 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 0 0,0% 

2013 0 0,0% 

2014 0 0,0% 

2015 6 15,0% 

2016 18 45,0% 

2017 5 12,5% 

2018 11 27,5% 

Total 40 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi melebihi batas ketentuan program 
magister yaitu 2 (dua) tahun. Hal ini bisa menjadi evaluasi terkait ketepatan masa studi 
alumni Magister Administrasi Rumah Sakit. 

56 
target alumni 

40 
alumni 
mengisi 

Persentase 71,43% 
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13.3.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Magister untuk Program Studi Magister Administrasi Rumah 
Sakit,  lulusan tahun 2020 adalah 3,67 dengan IPK tertinggi sebesar 3,97 dan IPK terendah 
sebesar 3,27. 
 

Tabel 13.25 Daftar IPK Alumni Magister Administrasi Rumah Sakit Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Magister Administrasi Rumah Sakit 40 3,67 0,19 3,27 3,97 

 
 
13.3.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit, rata-rata adalah 3,4 
tahun dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 1,9 tahun dan lulusan paling 
lama menghabiskan waktu selama 4,7 tahun. 
 

Tabel 13.26 Masa Studi Alumni Magister Administrasi Rumah Sakit Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Magister Administrasi Rumah Sakit 40 3,4 1,9 4,7 

 
 
13.3.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program Magister, Program Studi Magister Administrasi Rumah 
Sakit. Pada penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 25 alumni lulusan tahun 2020 
berhasil memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 
Tabel 13.27 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Magister Administrasi 

Rumah Sakit Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 
 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Puskesmas Kijang Dokter Kesehatan Tinggi 

2 RSUD Aji Batara Agung 
Dewa Sakti 

Staf/Dokter Umum Kesehatan Tinggi 

3 RSU Puri Asih Salatiga Kepala Bagian Kesehatan Tinggi 

4 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Kesehatan Tinggi 

5 Klinik Pratama IDI 
Bantul 

Direktur Manajemen Tinggi 

6 RSKB ANNUR 
Yogyakarta 

Dokter Umum Kesehatan Tinggi 

7 PT SehatQ Harsana 
Medika 

Freelance Doctor Kesehatan Tinggi 

8 RSU Queen Ltifa Dokter Kesehatan Sedang 

9 AKPOL Lemdiklat 
POLRI 

Kepala Urusan Pemerintahan dan 
Politik 

Tinggi 

10 Puskesmas  Dokter Umum Kesehatan Sedang 
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11 RS Mata DR Yap 
Yogyakarta 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Kesehatan Tinggi 

12 RSU Islam Boyolali Direktur/Dokter Kesehatan Tinggi 

13 Puskesmas Malo Dinas 
Kesehatan Bojonegoro 

Staf/Dokter Umum Kesehatan Tinggi 

14 Dinas Kesehatan Kab. 
Sumedang 

Staf/Dokter Umum Kesehatan Tinggi 

15 RSUD dr Soedirman 
Kebumen 

Manajer Pelayanan 
Pasien 

Kesehatan Tinggi 

16 RSUD dr Soedirman 
Kebumen 

Kepala Ruang Kesehatan Tinggi 

17 Klinik Syifa’ur Rahman Direktur/Dokter Kesehatan Tinggi 

18 Ds slimming and 
skincare  

Penanggungjawab Kesehatan Tinggi 

19 Dinas Kesehatan DIY Staf Kesehatan Sedang 

20 Klinik Gading Staf/Dokter Umum Kesehatan Tinggi 

21 RS PKU 
Muhammadiyah 
Temanggung 

Manajer Kesehatan Tinggi 

22 RSUD dr.Soedirman 
Kebumen 

Supervisor Kesehatan Tinggi 

23 Puskesmas 
Gerunggang 

Dokter Gigi Kesehatan Tinggi 

24 Klinik Estetik LBC Dokter Penanggung 
Jawab Klinik 

Kesehatan Tinggi 

25 RSJ Prof.Dr.Soerojo 
Magelang 

Kepala Bagian Kesehatan Tinggi 

26 RSUD dr. Soedirman 
Kebumen 

Manajer Pelayanan 
Pasien (Mpp) 

Kesehatan Tinggi 

27 RSIA Samudra Husada Direktur/Dokter Kesehatan Tinggi 

28 RSUD Dr. Agoesdjam 
Ketapang 

Staf/Dokter Kesehatan Tinggi 

29 Rsud Kepala Bagian Keuangan Tinggi 

30 RSJ Prof.Dr. Soerojo 
Magelang 

Kepala Bagian Manajemen Tinggi 

31 Klinik Pratama griya 
Saras Bruno 

Pemilik Kesehatan Tinggi 

 
 
13.3.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Magister 
Administrasi Rumah Sakit yaitu rata-rata 2,7 bulan.  
 

Gambar 13.10 Waktu Tunggu Alumni Magister Administrasi Rumah Sakit Lulusan Tahun 
2020 (Bulan) 

Pada Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit, dari lulusan yang telah bekerja, 
sebanyak 15 alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 3 alumni 
mendapatkan pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. 
 
Tabel 13.28 Waktu Tunggu Alumni Magister Administrasi Rumah Sakit Lulusan Tahun 2020 
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< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

15 83,3% 3 16,7% 0 0,0% 

 
 
13.3.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit yang lulus pada tahun 
2020 sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan 
profil lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 28 alumni atau setara 

dengan 90,3% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para 

alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Kepala Bagian, Direktur, Manajer 
Pelayanan Pasien, dan Dokter. Sementara itu, terdapat 3 alumni atau setara dengan 9,7% 

yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti pekerjaan Staf.  
 

Tabel 13.29 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Magister Administrasi 
Rumah Sakit Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Magister Administrasi Rumah Sakit 31 
28 

(90,3%) 
3 

(9,7%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 13.11 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Magister Administrasi Rumah Sakit Lulusan 

Tahun 2020 

 

13.3.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit, terdapat 31 
alumni yang menyatakan diri telah bekerja (77,5% dari total alumni). Sebanyak 3 alumni atau 
setara dengan 7,5% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 4 alumni 
atau setara dengan 10,0% alumni melanjutkan pendidikan. Sementara itu, tidak terdapat 
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alumni yang tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 

menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 2 atau 5,0%. 
 

Tabel 13.30 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Magister Administrasi Rumah Sakit 
Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 31 77,5% 

2 Wiraswasta 3 7,5% 

3 Melanjutkan Pendidikan 4 10,0% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 0 0,0% 

5 Belum memungkinkan bekerja 2 5,0% 

Jumlah 40 100% 

 
 
13.3.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit untuk lulusan tahun 2020, hanya 31 
alumni yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 15 alumni yang 
bekerja di Instansi Pemerintah, 1 alumni yang bekerja di BUMN/BUMD. Sementara itu tidak 
terdapat alumni yang bekerja di Institut/Organisasi Multirateral dan Organisasi non-
profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Kemudian sebanyak 11 alumni bekerja di Perusahaan 
Swasta, 3 alumni menjadi wiraswasta, dan 1 alumni bekerja dibidang lainnya.  
 

Tabel 13.31 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Magister Administrasi Rumah Sakit Lulusan 
Tahun 2020 

 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 15 48,4% 

2 BUMN/BUMD 1 4,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 0 0,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 11 35,5% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 3 9,7% 

7 Lainnya (Instansi Pendidikan) 1 3,2% 

Jumlah 31 100% 

 
 
13.3.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Magister Administrasi 
Rumah Sakit,  adalah sebesar Rp 11.927.419,35. 
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Gambar 13.12 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Magister Administrasi Rumah 
Sakit Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
13.3.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit, tidak terdapat alumni yang 
menyatakan melanjutkan studi ke program berikutnya, baik yang melanjutkan studi di dalam 
negeri maupun di luar negeri. 
 

Tabel 13.32 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Magister Administrasi Rumah Sakit 
Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Magister Administrasi Rumah Sakit 3 75,0% 1 25,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit,  
Sejumlah 4 alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 13.33 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Magister Administrasi Rumah Sakit 
Lulusan Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Daniswara Setiarta 
Universitas 

Gadjah Mada 
S3 PPDS Neuro Indonesia 

Hafizhuddin Adiwibowo 
Universitas 

Gadjah Mada 
S3 

PPDS I Ilmu 
Bedah 

Indonesia 

Riza Mahendra Kusumo 
Universitas 

Gadjah Mada 
S3 

PPDS Ilmu 
Kedokteran 

Forensik dan 
Medikolegal 

Indonesia 

Sweetina Merkusi 
Taipei Medical 

University 
S3 

Ph.D Public 
Health 

Taiwan 

 
 
13.3.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit, terdapat 4 alumni berwirausaha. 
Dari ke dua alumni tersebut, diantaranya 1 alumni yang berwirausaha di tingkat perusahaan 
alumni ada di tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, kemudian 
1 alumni yang berwirausaha di tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan tidak 
terdapat alumni yang memiliki wirausaha tingkat multinasional/ Internasional. 
 

11927419,35
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Magister Administrasi Rumah Sakit



385  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Tabel 13.34 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Magister Administrasi Rumah Sakit Lulusan 
Tahun 2020 

 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 0 0,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 3 100,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit. 
Sejumlah 3 alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 13.35 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Magister Administrasi Rumah Sakit 
Lulusan Tahun 2020 

 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Mohamad Rizaldi Perdagangan Mitrakarya Usaha 

Muhammad fauzan Konsultan CV. Feroz Arcadia 

Sheva Arlinda Perdagangan Supplier 
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13.4 PROGRAM STUDI MAGISTER ILMU PEMERINTAHAN 
 
Program studi Magister Ilmu Pemerintahan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 
(Magister Ilmu Pemerintahan UMY) didirikan pada tanggal 25 April 2011 dan memperoleh 
ijin operasional dari Dirjen Dikti berdasarkan SK No. 69/E/O/2011 tentang Penyelenggaraan 
Program Studi Ilmu Pemerintahan (S2). Pada Universitas Muhammadiyah Yogyakarta di 
Yogyakarta. Magister Ilmu Pemerintahan UMY mendapatkan status terakreditasi B pada 
tanggal 14 januari dengan SK BAN PT No. 005/SK/BAN-PT/Akred/M/I/2014. Pada tahun 
2016 Magister Ilmu Pemerintahan mendapatkan Akreditasi “A” oleh BAN PT SK No. 
3336/SK/BANPT/Akred/M/XII/2016. Saat ini Magister Ilmu Pemerintahan Universitas 
Muhammadiyah Yogyakarta telah terakreditasi “Unggul” oleh BAN PT dengan SK No. 
3177/SK/BAN-PT/AK-ISK/M/V/2021. 
 
Profil Lulusan Magister Ilmu Pemerintahan ada tiga yakni sebagai Praktisi Akademisi baik di 
PTN ataupun PTS di sebeluruh Indonesia, Praktisi Pemerintahan yang meliputi, Aparatur 
sipil Negara baik di lingkungan pemerintah pusat maupun daerah, staff/tenaga ahli 
pemerintah dll, dan menjadi Praktisi Politik yang meliputi staff/tenaga ahli partai politik, 
politisi, kepala daerah serta legislator tingkat pusat dan daerah maupun menjadi konsultan 
Politik.  
 
Program ini didirikan pada tahun 2010 sebagai respon terhadap kebutuhan untuk ikut 
mencetak manajer kelas menengah, birokrat, politisi, dan peneliti untuk menjadi para 
profesional dibidangnya. Untuk mencapai tujuan tersebut, mahasiswa program Magister Ilmu 
Pemerintahan UMY dilatih untuk menjadi profesional yang menjunjung integritas dan etika 
dalam posisi masingmasing. Semua prinsip-prinsip tata pemerintahan yang baik, termasuk 
transparansi, akuntabilitas, profesionalisme, dan pendekatan partisipatif diprioritaskan dalam 
proses pendidikan dalam program Magister Ilmu Pemerintahan.  
 
Program Magister Ilmu Pemerintahan juga dirancang sebagai jawaban terhadap banyaknya 
permasalahan yang dihadapi pada sektor publik pada masa sekarang dan di masa 
mendatang yang semakin kompleks. Pelaksanaan otonomi daerah dalam bingkai demokrasi 
mengharuskan para manajer, para politisi, para pemimpin sektor publik harus lebih responsif 
dan berorientasi pada pemberdayaan masyarakat. Dengan demikian kurikulum yang 
dirancang dalam program Magister Ilmu Pemerintahan membekali para mahasiswa dengan 
kurikulum multi disiplin. Kurikulum ini merupakan perpaduan teori dan metode dari berbagai 
disiplin ilmu seperti pemerintahan, manajemen, politik, sosiologi, ekonomi, studi kebijakan, 
statistik dan komputer.  
 
Setelah menyelesaikan program Magister Ilmu Pemerintahan, diharapkan bahwa alumni 
akan memperoleh keahlian dalam bidang ilmu pemerintahan dan sektor publik dengan 
spesialisasi tertentu. Dengan keahlian dan spesialisasi diharapkan bahwa alumni Magister 
Ilmu Pemerintahan UMY dapat bersaing dalam mengembangkan karir mereka di instansi 
pemerintah, partai politik, perusahaan milik negara, maupun industri swasta dilevel nasional 
atau internasional. 
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Gambar 13.13 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Magister Ilmu 
Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 

13.4.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program Magister untuk Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan lulusan 
tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 3,6% dari 
angkatan 2015, 5 alumni atau setara dengan 17,9% dari angkatan 2016, kemudian sebanyak 
6 alumni atau setara dengan 21,4% dari angkatan 2017, dan dari angkatan 2018 terdapat 16 
alumni atau setara dengan 57,1%. 
 

Tabel 13.36 Daftar Populasi Alumni Magister Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 0 0,0% 

2013 0 0,0% 

2014 0 0,0% 

2015 1 3,6% 

2016 5 17,9% 

2017 6 21,4% 

2018 16 57,1% 

Total 28 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2018, dimana jika kita hitung, masa studi tepat batas ketentuan program 
diploma yaitu 2 (dua) tahun. 

 
 
13.4.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Magister untuk Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan,  
lulusan tahun 2020 adalah 3,62 dengan IPK tertinggi sebesar 4,00 dan IPK terendah sebesar 
3,13. 
 

Tabel 13.37 Daftar IPK Alumni Magister Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Magister Ilmu Pemerintahan 28 3,62 0,21 3,13 4,00 

 
 
13.4.3 Masa Studi 
 

42 
target alumni 

32 
alumni 
mengisi 

Persentase 76,19% 
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Masa studi alumni Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan, rata-rata adalah 2,4 tahun 
dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 1,4 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 4,4 tahun. 
 

Tabel 13.38 Masa Studi Alumni Magister Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Magister Ilmu Pemerintahan 28 2,4 1,4 4,4 

 
 
13.4.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program Magister, Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan. 
Pada penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 9 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 13.39 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Magister Ilmu 
Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Fraksi Amanat Nasional  Staf Administrasi Tinggi 

2 UIN Sulthan Thaha 
Saifuddin Jambi 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

3 Pemerintah Kota 
Sorong  

Staf Analisis 
Pengembangan Karir 

Pemerintahan dan 
Politik 

Tinggi 

4 Universitas 
Muhammadiyah Sorong 
(UM-Sorong) 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

5 Universitas Amal Ilmiah 
Yapis Wamena 

Kepala Bagian Pendidikan Tinggi 

6 Kantor Pertanahan 
Kabupaten Kulon Progo 

Penata Pertanahan 
Pertama 

Pemerintahan dan 
Politik 

Tinggi 

7 Pemerintah Kota 
Bandung 

Staf Pemerintahan dan 
Politik 

Tinggi 

8 Komite Perlindungan 
Hak Disabilitas DIY 

Kepala Lembaga Pemerintahan dan 
Politik 

Tinggi 

9 Universitas 
Muhammadiyah Sinjai 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

10 Bawaslu RI Staf Analis Pemilihan 
Umum 

Pemerintahan dan 
Politik 

Tinggi 

11 Universitas 
Muhammadiyah Sorong  

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

12 Universitas 
Muhammadiyah 
Makassar 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

13 Universitas Islam 
Negeri Sulthan Thaha 
Saifuddin Jambi 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

14 Majelis Pendidikan 
Tinggi Penelitian dan 
Pengembangan PP 
Muhammadiyah 

Staf Administrasi Tinggi 
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13.4.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Magister 
Ilmu Pemerintahan yaitu rata-rata 5,4 bulan.  
 

Gambar 13.14 Waktu Tunggu Alumni Magister Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 
(Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 
10 alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 7 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan.  
 

Tabel 13.40 Waktu Tunggu Alumni Magister Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

10 58,8% 7 41,2% 0 0,0% 

 
 
13.4.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 14 alumni atau setara dengan 
100,0% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Kepala Bagian, Kepala Lembaga, Staf 
Pemerintahan dan Tenaga Pendidikan. Sementara itu, tidak terdapat alumni yang keterkaitan 
antara pekerjaan dan bidang ilmunya sedang dan rendah.  
 

Tabel 13.41 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Magister Ilmu 
Pemerintahan Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Magister Ilmu Pemerintahan 14 
14 

(100,0%) 
0 

(0,0%) 
0 

(0,0%) 

 

5,4

0 1 2 3 4 5 6

Magister Ilmu Pemerintahan
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Gambar 13.15 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Magister Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 
2020 

 

 
 
13.4.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan, terdapat 15 alumni 
yang menyatakan diri telah bekerja (53,6% dari total alumni). Sebanyak 2 alumni atau setara 
dengan 7,1% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 1 alumni (3,6% 
alumni masih belajar/melanjutkan Pendidikan). Sementara itu, terdapat 9 alumni atau setara 
dengan 32,1% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan 1 alumni atau setara 
dengan 3,6% alumni yang menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja. 
 

Tabel 13.42 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Magister Ilmu Pemerintahan Lulusan 
Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 15 53,6% 

2 Wiraswasta 2 7,1% 

3 Melanjutkan Pendidikan 1 3,6% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 9 32,1% 

5 Belum memungkinkan bekerja 1 3,6% 

Jumlah 28 100% 

 
 
13.4.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan untuk lulusan tahun 2020, hanya 14 alumni 
yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 7 alumni yang bekerja 
di Instansi Pemerintah, tidak terdapat alumni yang bekerja di BUMN/BUMD, 4 alumni yang 
bekerja di Institut/Organisasi Multirateral, 1 alumni yang bekerja di Organisasi non-
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profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Kemudian tidak terdapat alumni yang bekerja di 
Perusahaan Swasta dan di wiraswasta, dan 2 alumni bekerja dibidang lainnya.  
 

Tabel 13.43 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Magister Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 
2020 

 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 7 50,0% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 4 28,6% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 1 7,1% 

5 Perusahaan Swasta 0 0,0% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 0 0,0% 

7 Lainnya (Institusi Pendidikan) 2 14,3% 

Jumlah 14 100% 

 
 
13.4.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Magister Ilmu 
Pemerintahan,  adalah sebesar Rp 5.596.428,57 
 

Gambar 13.16 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Magister Ilmu Pemerintahan 
Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
13.4.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan, terdapat 1 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 100,0% 
melanjutkan studi di dalam negeri, dan tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi di luar 
negeri. 
 
Tabel 13.44 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Magister Ilmu Pemerintahan Lulusan 

Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Magister Ilmu Pemerintahan 1 100,0% 0 0,0% 
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Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan,  
Sejumlah 1 alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 

 
Tabel 13.45 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Magister Ilmu Pemerintahan Lulusan 

Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Anang Setiawan 
Universitas 

Muhammadiyah 
Yogyakarta 

S3 
Politik Islam-
Ilmu Politik 

Indonesia 

 

 
13.4.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan, terdapat 2 alumni berwirausaha. Dari ke 
dua alumni tersebut, diantaranya 1 alumni yang berwirausaha di tingkat perusahaan alumni 
ada di tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, kemudian 1 alumni yang berwirausaha 
di tingkat multinasional/ Internasional, dan tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha 
tingkat wiraswasta lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum. 
 
Tabel 13.46 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Magister Ilmu Pemerintahan Lulusan Tahun 

2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 0 0,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 1 50,0% 

Multinasional/Internasional 1 50,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan. Sejumlah 4 
alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 13.47 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Magister Ilmu Pemerintahan Lulusan 
Tahun 2020 

 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Fadli Razzak Pengecoran logam PT Baja Kurnia 

Arfan Ashari Saputra Perdagangan Barang dan jasa 
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13.5 PROGRAM STUDI MAGISTER KEPERAWATAN 
 
Program Studi Magister Keperawatan memiliki tujuan umum untuk menghasilkan lulusan 
magister keperawatan yang unggul dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, 
berakhlak mulia dan mampu bersaing di tingkat nasional dan internasional  
 
 
Untuk mewujudkan hal tersebut, Program Studi Magister Keperawatan Menyusun tujuan 
khusus, yaitu: (a) Melakukan penelitian interdisiplin untuk menyelesaikan masalah, 
pengembangan keilmuan dan menghasilkan teknologi keperawatan/Kesehatan; (b) 
Mengembangkan penelitian interdisiplin untuk menghasilkan teknologi keperawatan, dan (c) 
Melanjutkan pendidikan tinggi atau pelatihan dalam rangka pengembangan keilmuan untuk 
kemaslahatan ummat; (d) Menghasilkan program pembelajaran yang inovatif pada berbagai 
setting dengan mengintegrasikan hasil penelitian dan teknologi tepat guna dan (e) 
Mengembangkan tata kelola pelayanan dan atau pendidikan keperawatan melalui 
pengambilan keputusan yang tepat. 
 

Gambar 13.17 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Magister Keperawatan 
Lulusan Tahun 2020 

 
 
13.5.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program Magister untuk Program Studi Magister Keperawatan lulusan tahun 
2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 4 alumni atau setara dengan 13,3% dari 
angkatan 2016, 6 alumni atau setara dengan 20,0% dari angkatan 2017 dan dari angkatan 
2018 terdapat 20 alumni atau setara dengan 66,7%. 
 

Tabel 13.48 Daftar Populasi Alumni Magister Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 0 0,0% 

2013 0 0,0% 

2014 0 0,0% 

2015 0 0,0% 

2016 4 13,3% 

2017 6 20,0% 

2018 20 66,7% 

Total 30 100,0% 

 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2018, dimana jika kita hitung, masa studi tepat pada batas ketentuan program 
diploma yaitu 2 (dua) tahun.  

37 
target alumni 

29 
alumni 
mengisi 

Persentase 78,38% 
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13.5.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Magister untuk Program Studi Magister Keperawatan,  lulusan 
tahun 2020 adalah 3,88 dengan IPK tertinggi sebesar 3,86 dan IPK terendah sebesar 3,56. 
 

Tabel 13.49 Daftar IPK Alumni Magister Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Magister Keperawatan 30 3,88 0,92 3,56 3,86 

 
 
13.5.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Magister Keperawatan, rata-rata adalah 2,5 tahun dengan 
lulusan paling cepat menempuh studi selama 1,9 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 4,3 tahun. 
 

Tabel 13.50 Masa Studi Alumni Magister Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Magister Keperawatan 30 2,5 1,9 4,3 

 
 
13.5.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program Magister, Program Studi Magister Keperawatan. Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 26 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 
Tabel 13.51 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Magister Keperawatan 

Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 
 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang 
Pekerjaan 

Kesesuaian 

1 STIKes Muhammadiyah Ciamis Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

2 AKPER Pemkab Purworejo Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

3 PKU Muhammadiyah Kitamura 
Pontianak 

Staf/Perawat Spesialist 
Luka 

Kesehatan Tinggi 

4 STIKes Surya Global 
Yogyakarta 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

5 RSUD dr. H. Soewondo Kab. 
Kendal 

Perawat Kesehatan Tinggi 

6 STIKes Madani Yogyakarta Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Kesehatan Tinggi 

7 STIKes Yarsi Pontianak Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

8 Mandiri Inhealth dan Universitas 
Kusuma Husada Surakarta  

Supervisor Asuransi dan 
Perbankan 

Sedang 

9 RS PKU Muhammadiyah 
Gamping 

Manajer Kesehatan Tinggi 
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10 STIKes Duta Gama Klaten Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

11 Universitas Muhammadiyah 
Pringsewu Lampung 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

12 RSUD R.Soedjono Selong Staf Kesehatan Sedang 

13 STIKES Griya Husada 
Sumbawa 

Other (Please Specify) Pendidikan Tinggi 

14 Kampus STIKes Citra Delima 
Bangka Belitung 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

15 STIKes Madani Yogyakarta Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Kesehatan Tinggi 

16 Universitas Oriental Timor Leste Other (Please Specify) Kesehatan Tinggi 

17 Dinas Kesehatan Staf Kesehatan Tinggi 

18 STIKes Citra Delima Bangka 
Belitung 

Staf Pendidikan Tinggi 

19 Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan 
Papua 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Kesehatan Tinggi 

20 RSUD Soasio Tidore Staf/Perawat Spesialist 
Luka 

Kesehatan Tinggi 

21 Universitas Samawa Sumbawa 
Besar 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

22 Universitas Hein Namotemo Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

23 RSU Islam Harapan Anda Kota 
Tegal 

Manajer Kesehatan Tinggi 

24 RS.PKU.Muhammadiyah 
Temanggung 

Manajer Kesehatan Tinggi 

25 STIKes Derulingmas Cilacap Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

 
 
13.5.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Magister 
Keperawatan yaitu rata-rata 3,6 bulan.  
 
Gambar 13.18 Waktu Tunggu Alumni Magister Keperawatan Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Magister Keperawatan, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 11 
alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 5 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. 
 

Tabel 13.52 Waktu Tunggu Alumni Magister Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

11 68,8% 5 31,3% 0 0,0% 
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13.5.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Magister Keperawatan yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 23 alumni atau setara dengan 
92,0% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Perawat dan Tenaga Pendidik. Sementara itu, 

terdapat 2 alumni atau setara dengan 8,0% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang 

ilmunya sedang, seperti pekerjaan Supervisor dan Staf. 
 

Tabel 13.53 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Magister Keperawatan 
Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Magister Keperawatan 25 
23 

(92,0%) 
2 

(8,0%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 13.19 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Magister Keperawatan Lulusan Tahun 2018 

 

 
 
13.5.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Magister Keperawatan, terdapat 25 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (83,3% dari total alumni). Sebanyak 2 alumni atau setara 
dengan 6,7% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 1 alumni (3,3% 
alumni masih belajar/melanjutkan Pendidikan). Sementara itu, terdapat 2 alumni atau setara 
dengan 6,7% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, Sedangkan tidak terdapat alumni yang 
tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja. 
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Tabel 13.54 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Magister Keperawatan Lulusan Tahun 
2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 25 83,3% 

2 Wiraswasta 2 6,7% 

3 Melanjutkan Pendidikan 1 3,3% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 2 6,7% 

5 Belum memungkinkan bekerja 0 0,0% 

Jumlah 30 100% 

 
 
13.5.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Magister Keperawatan untuk lulusan tahun 2020, hanya 25 alumni yang 
mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 4 alumni yang bekerja di 
Instansi Pemerintah, 1 alumni yang bekerja di BUMN/BUMD, 7 alumni yang bekerja di 
Institut/Organisasi Multirateral, dan 1 alumni yang bekerja di Organisasi non-profit/Lembaga 
Swadaya Masyarakat. Kemudian sebanyak 7 alumni bekerja di Perusahaan Swasta, tidak 
terdapat alumni yang menjadi wiraswasta, dan 5 alumni bekerja dibidang lainnya.  
 

Tabel 13.55 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Magister Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 4 16,0% 

2 BUMN/BUMD 1 4,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 7 28,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 1 4,0% 

5 Perusahaan Swasta 7 28,0% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 0 0,0% 

7 Lainnya (Yayasan) 5 20,0% 

Jumlah 25 100% 

 
 
13.5.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Magister Keperawatan,  
adalah sebesar Rp 4.368.000,00 
 
Gambar 13.20 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Magister Keperawatan Lulusan 

Tahun 2020 (Rp) 
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13.5.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Magister Keperawatan, terdapat 1 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 100,0% 
melanjutkan studi di luar negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri. 
 
Tabel 13.56 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Magister Keperawatan Lulusan Tahun 

2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Magister Keperawatan 0 0,0% 1 100,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Magister Keperawatan,  Sejumlah 1 
alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 
Tabel 13.57 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Magister Keperawatan Lulusan Tahun 

2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Wulan Noviani 
University of 

Malaya 
S3 

Doctor of 
Philosophy 

Malaysia 

 
 
13.5.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Magister Keperawatan,  terdapat 2 alumni berwirausaha. Dari ke dua 
alumni tersebut, diantaranya 1 alumni yang berwirausaha di tingkat wiraswasta 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, kemudian 1 alumni yang berwirausaha di 
tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan tidak terdapat alumni yang memiliki 
wirausaha tingkat multinasional/ Internasional. 
 
Tabel 13.58 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Magister Keperawatan Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 1 50,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 1 50,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Magister Keperawatan. Sejumlah 2 alumni 
lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 13.59 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Magister Keperawatan Lulusan Tahun 
2020 

 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Herman Perdagangan Mengelola Hasil Perkebunan 

Tomy Ady Prasetyo Kesehatan Industri Kecil Obat Tradisional 
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13.6 PROGRAM STUDI HUBUNGAN INTERNASIONAL PROGRAM MAGISTER 

 
Program Studi Hubungan Internasional Program Magister memiliki tujuan Umum yaitu 

terwujudnya Hubungan Internasional Program Magister yang memiliki kemampuan sebagai 

pengajar, birokrat, dan peneliti yang unggul dalam mengaplikasikan ilmu pengetahuan yang 

dimiliki, sehingga berguna bagi masyarakat dan negara.  

 

Untuk mewujudkan tujuan tersebut, Program Studi Hubungan Internasional Program 
Magister Menyusun strategi dan tujuan khusus yang ingin dicapai, yaitu terwujudnya 
magister yang memiliki: (a) Kemampuan teoritik dan praktik di bidang Hubungan 
Internasional khususnya kerjasama, resolusi konflik, dan Vokasisi internasional yang 
berstandar nasional dan internasional dengan berlandaskan nilai – nilai dasar Islam yang 
kuat, (b), Kemampuan memproduksi dan menyebarluaskan karya ilmiah dalam publikasi 
nasional dan internasional yang berguna bagi pengembangan Ilmu Hubungan Internasional. 
 
Gambar 13.21 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Hubungan Internasional 

Program Magister Lulusan Tahun 2020 

 
 
13.6.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program Magister untuk Program Studi Hubungan Internasional Program 
Magister lulusan tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 1 alumni atau setara 
dengan 12,5% dari angkatan 2016, kemudian sebanyak 2 alumni atau setara dengan 25,0% 
dari angkatan 2017, dan dari angkatan 2018 terdapat 5 alumni atau setara dengan 62,5%. 
 

Tabel 13.60 Daftar Populasi Alumni Hubungan Internasional Program Magister Lulusan 
Tahun 2020 

 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 0 0,0% 

2013 0 0,0% 

2014 0 0,0% 

2015 0 0,0% 

2016 1 12,5% 

2017 2 25,0% 

2018 5 62,5% 

Total 8 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2018, dimana jika kita hitung, masa studi tepat pada batas ketentuan program 
diploma yaitu 2 (dua) tahun.  

10 
target alumni 

8 
alumni 
mengisi 

Persentase 80% 
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13.6.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Magister untuk Program Studi Hubungan Internasional 
Program Magister,  lulusan tahun 2020 adalah 3,79 dengan IPK tertinggi sebesar 3,95 dan 
IPK terendah sebesar 3,60. 
 
Tabel 13.61 Daftar IPK Alumni Hubungan Internasional Program Magister Lulusan Tahun 

2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Hubungan Internasional Program Magister 8 3,79 0,13 3,60 3,95 

 
 
13.6.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Hubungan Internasional Program Magister, rata-rata 
adalah 2,3 tahun dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 1,6 tahun dan lulusan 
paling lama menghabiskan waktu selama 4,2 tahun. 
 
Tabel 13.62 Masa Studi Alumni Hubungan Internasional Program Magister Lulusan Tahun 

2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Hubungan Internasional Program Magister 8 2,3 1,6 4,2 

 
 
13.6.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program Magister, Program Studi Hubungan Internasional 
Program Magister. Pada penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 5 alumni lulusan 
tahun 2020 berhasil memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 13.63 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Hubungan 
Internasional Program Magister Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Asisten Dosen dan 
Peneliti 

Pendidikan Tinggi 

2 APIKRI Fair Trade 
Oraganization 

Staf Export dan 
Pendampingan UMKM  

Lembaga Swadaya 
Masyarakat (LSM) 

Tinggi 

3 Universitas Muria 
Kudus 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Sedang 

4 BP Batam Staf Pemerintahan Tinggi 

5 Universitas Peradaban Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

 
 
13.6.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
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Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Hubungan 
Internasional Program Magister yaitu rata-rata 6,6 bulan.  
 

Gambar 13.22 Waktu Tunggu Alumni Hubungan Internasional Program Magister Lulusan 
Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Hubungan Internasional Program Magister, dari lulusan yang telah 
bekerja, sebanyak 3 alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 6 alumni 
mendapatkan pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. 
 

Tabel 13.64 Waktu Tunggu Alumni Hubungan Internasional Program Magister Lulusan 
Tahun 2020 

 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

4 80,0% 1 20,0% 0 0,0% 

 
 
13.6.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Hubungan Internasional Program Magister yang lulus pada 
tahun 2020 sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai 
dengan profil lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 4 alumni atau 
setara dengan 80,0% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di 

mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Dosen dan Asisten Dosen 

Sementara itu, terdapat 1 alumni atau setara dengan 20,0% yang keterkaitan antara 

pekerjaan dan bidang ilmunya sedang, seperti pekerjaan Staf. 
 
Tabel 13.65 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Hubungan Internasional 

Program Magister Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Hubungan Internasional Program Magister 5 
4 

(80,0%) 
1 

(20,0%) 
0 

(0,0%) 
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Gambar 13.22 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Hubungan Internasional Program Magister 
Lulusan Tahun 2020 

 

 
 
13.6.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Hubungan Internasional Program Magister, 
terdapat 5 alumni yang menyatakan diri telah bekerja (62,5% dari total alumni). Sebanyak 1 
alumni atau setara dengan 12,5% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. 
Kemudian 1 alumni (12,5% alumni masih belajar/melanjutkan Pendidikan). Sementara itu, 
terdapat 1 alumni atau setara dengan 12,5% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, 

sedangkan tidak terdapat alumni yang menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja. 
 

Tabel 13.61 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Hubungan Internasional Program 
Magister Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 5 62,5% 

2 Wiraswasta 1 12,5% 

2 Melanjutkan Pendidikan 1 12,5% 

3 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 1 12,5% 

4 Belum memungkinkan bekerja 0 0,0% 

Jumlah 8 100% 
 
 

13.6.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Hubungan Internasional Program Magister untuk lulusan tahun 2020, 
hanya 5 alumni yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 1 
alumni yang bekerja di Instansi Pemerintah, tidak terdapat alumni bekerja di BUMN/BUMD 
dan Institut/Organisasi Multilateral dan 1 alumni yang bekerja di Organisasi non-
profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Kemudian terdapat 2 alumni bekerja di Perusahaan 
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Swasta, tidak terdapat alumni yang Berwiraswasta/Perusahaan sendiri dan 1 alumni bekerja 
dibidang lainnya.  
 

Tabel 13.62 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Hubungan Internasional Program Magister 
Lulusan Tahun 2020 

 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 1 60,0% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 0 20,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 1 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 2 20,0% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 0 0,0% 

7 Lainnya (Universitas Swasta) 1 0,0% 

Jumlah 5 100% 

 
 
13.6.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Hubungan Internasional 
Program Magister,  adalah sebesar Rp 4.820.000,00 
 

Gambar 13.23 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Hubungan Internasional 
Program Magister Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
13.6.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Hubungan Internasional Program Magister, terdapat 1 alumni yang 
menyatakan melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 
100,0% melanjutkan studi di luar negeri, dan tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi di 
dalam negeri. 

 
Tabel 13.63 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Hubungan Internasional Program 

Magister Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi 
Dalam 
Negeri 

% 
Luar 

Negeri 
% 

Hubungan Internasional Program Magister 0 0,0% 1 100,0% 
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Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Hubungan Internasional Program 
Magister,  Sejumlah 1 alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 13.64 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Hubungan Internasional Program 
Magister Lulusan Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Dhany Putra Pratama 
University of 

Tsukuba 
S3 

International and 
Advanced Japanese 

Studies 
Jepang 

 
 
13.6.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Hubungan Internasional Program Magister,  terdapat 1 alumni 
berwirausaha. Dari satu alumni tersebut, tingkat perusahaan alumni ada di tingkat 
multinasional/ Internasional. Sedangkan tidak terdapat alumni berwirausaha di tingkat 
wiraswasta Nasional/wiraswasta/berbadan hukum dan di tingkat wiraswasta 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum. 
 
Tabel 13.65 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Hubungan Internasional Program Magister 

Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 0 0,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 1 100,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Hubungan Internasional Program 
Magister. Sejumlah 1 alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 
Tabel 13.66 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Hubungan Internasional Program Magister 

Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Widodo  Multinasional/Internasional Freelance/Kerja Lepas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



407  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

13.7 PROGRAM STUDI MAGISTER HUKUM 
 
Penyusunan profil lulusan Magister Hukum UMY berdasarkan pada, brainstorming dengan 
dosen Magister Hukum, Mahasiswa, Praktisi, Akademisi yang disesuaikan dengan kondisi 
saat ini khususnya dunia kerja. Profil Magister Hukum yang ditetapkan terdiri dari tiga profil 
beserta deskripsi masing-masing profil dapat dilihat pada tabel dibawah ini. 
 

 
Gambar 13.24 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Magister Hukum Lulusan 

Tahun 2020 

 
 
13.7.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program Magister untuk Program Studi Magister Hukum lulusan tahun 2020 
berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 6,3% dari angkatan 
2014, 4 alumni atau setara dengan 25,0% dari angkatan 2015, 4 alumni atau setara dengan 
25,0% dari angkatan 2016. Kemudian 3 alumni atau setara dengan 18,8% dari angkatan 
2017 dan dari angkatan 2018 terdapat 4 alumni atau setara dengan 25,0%. 
 
  

Profil Lulusan Deskripsi Profil 

Konsultan Konsultan hukum di bidang: 

• Hukum bisnis dan perbankan syariah, 

• Sengketa ekonomi syariah, 

• Konflik lingkungan dan sumber daya alam 

• Hukum pidana dan peradilan pidana 

Pendidik Pendidik dibidang ilmu hukum yang menguasai: 

• Hukum bisnis dan perbankan syariah, 

• Sengketa ekonomi syariah, 

• Konflik lingkungan dan sumber daya alam 

• Hukum pidana dan peradilan pidana 

 
Penegak hukum 

Hakim, Jaksa dan Polisi yang menguasai: 

• Hukum bisnis dan perbankan syariah, 

• Sengketa ekonomi syariah, 

• Konflik lingkungan dan sumber daya alam 

• Hukum pidana dan peradilan pidana 

23 
target alumni 

17 
alumni 
mengisi 

Persentase 73,91% 
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Tabel 13.67 Daftar Populasi Alumni Magister Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2012 0 0,0% 

2013 0 0,0% 

2014 1 6,3% 

2015 4 25,0% 

2016 4 25,0% 

2017 3 18,8% 

2018 4 25,0% 

Total 16 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa lulusan UMY 2020 berasal dari angkatan 
2015, 2016 dan 2018, dimana jika kita hitung, masa studi tepat pada batas ketentuan 
program magister yaitu 2 (dua) tahun terdapat pada angkatan 2018. Sedangkan angkatan 
2015 dan 2016 bisa menjadi evaluasi terkait ketepatan masa studi alumni Magister Hukum. 

 
 
13.7.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program Magister untuk Program Studi Magister Hukum,  lulusan tahun 
2020 adalah 3,65 dengan IPK tertinggi sebesar 3,93 dan IPK terendah sebesar 3,45. 
 

Tabel 13.68 Daftar IPK Alumni Magister Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Magister Hukum 16 3,65 0,15 3,45 3,93 

 
 
13.7.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Magister Hukum, rata-rata adalah 3,8 tahun dengan lulusan 
paling cepat menempuh studi selama 1,6 tahun dan lulusan paling lama menghabiskan waktu 
selama 6,0 tahun. 
 

Tabel 13.69 Masa Studi Alumni Magister Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Magister Hukum 16 3,8 1,6 6,0 

 
 
13.7.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program Magister, Program Studi Magister Hukum. Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 9 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
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Tabel 13.70 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Magister Hukum 
Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 DPRD Kabupaten 
Kulonprogo 

Anggota DPRD Pemerintahan dan 
Politik 

Tinggi 

2 Farid Iskandar & 
Associate 

Advokat Hukum Tinggi 

3 LKBH Janabadra Advokat magang Hukum Tinggi 

4 Universitas 
Muhammadiyah 
Gombong 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Hukum Tinggi 

5 POLRI Polisi Pemerintahan dan 
Politik 

Tinggi 

6 Sekolah Tinggi Ilmu 
Hukum Umel Mandiri 
Jayapura, Papua 

Tenaga 
Pendidik/Guru/Dosen 

Pendidikan Tinggi 

7 Rahmatan Lil 'Alamin 
International Islamic 
Boarding School 

Kepala Bagian Pendidikan Tinggi 

8 Kantor Hukum "ADIL" 
AHP ADIL & Co. 

Advokat dan Konsultan 
Hukum 

Hukum Tinggi 

9 Dharma Riset 
Konsultan 

Tenaga Ahli Konsultan Tinggi 

 
 
13.7.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Magister 
Hukum yaitu rata-rata 6,9 bulan.  
 

Gambar 13.25 Waktu Tunggu Alumni Magister Hukum Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Magister Hukum , dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 5 alumni 
mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan waktu kelulusan. Kemudian 6 alumni 
mendapatkan pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan.  
 

Tabel 13.71 Waktu Tunggu Alumni Magister Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

5 45,5% 6 54,5% 0 0,0% 

 
 
 
 

6,9

0 1 2 3 4 5 6 7 8

Magister Hukum
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13.7.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Magister Hukum yang lulus pada tahun 2020 sebagian 
besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 9 alumni atau setara dengan 100,0% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Advokat dan Analis Hukum.  
 
Tabel 13.72 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Magister Hukum Lulusan 

Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Magister Hukum 9 
9 

(100,0%) 
0 

(0,0%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 13.26 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Magister Hukum Lulusan Tahun 2020 

 

 
 
13.7.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Magister Hukum , terdapat 10 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (62,5% dari total alumni). Sebanyak 3 alumni atau setara 
dengan 18,8% alumni yang berwiraswasta, 1 alumni atau setara dengan 6,3% alumni yang 
menyatakan dirinya tengah melanjutkan pendidikan. Kemudian terdapat 2 alumni atau setara 
dengan 12,5% yang menyatakan tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja dan tidak terdapat 
alumni yang menyatakan belum memungkinkan bekerja. 
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Tabel 13.73 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Magister Hukum Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 10 62,5% 

2 Wiraswasta 3 18,8% 

3 Melanjutkan Pendidikan 1 6,3% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 2 12,5% 

5 Belum memungkinkan bekerja 0 0,0% 

Jumlah 16 100% 

 
 
13.7.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Magister Hukum untuk lulusan tahun 2020, hanya 2 alumni yang mengisi 
jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 1 alumni yang bekerja di Instansi 
Pemerintah, 1 alumni yang bekerja di Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. 
Kemudian tidak terdapat alumni yang bekerja di BUMN/BUMD, Institut/Organisasi 
Multirateral, dan dibidang lainnya. 
 

Tabel 13.74 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Magister Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 2 22,2% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 3 33,3% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 1 11,1% 

5 Perusahaan Swasta 0 0,0% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 2 22,2% 

7 Lainnya (Universitas) 1 11,1% 

Jumlah 9 100% 

 
 
13.7.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan pertama alumni Program Studi Magister Hukum,  
adalah sebesar Rp 8.977.777,78 
 

Gambar 13.27 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Magister Hukum Lulusan 
Tahun 2020 (Rp) 
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13.7.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Magister Hukum, terdapat 1 alumni yang menyatakan melanjutkan studi 
ke jenjang berikutnya. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 100,0% melanjutkan studi di 
dalam negeri, dan tidak terdapat alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 
Tabel 13.74 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Magister Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Magister Hukum 1 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Magister Hukum,  Sejumlah 1 alumni 
lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 
Tabel 13.75 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Magister Hukum Lulusan Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Vani Wirawan 
Univeristas 
Diponegoro 

S3 Hukum Indonesia 

 
 
13.7.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Magister Hukum,  terdapat 2 alumni berwirausaha, diantaranya 1 alumni 
yang berwirausaha di tingkat perusahaan alumni ada di tingkat Lokal/wilayah/wiraswasta 
tidak berbadan hukum, kemudian 2 alumni yang berwirausaha di tingkat Nasional/wiraswasta 
berbadan hukum, dan tidak terdapat alumni yang memiliki wirausaha tingkat 
Multinasional/Internasional. 
 

Tabel 13.76 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Magister Hukum Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 1 33,3% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 2 66,7% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Magister Hukum. Sejumlah 3 alumni 
lulusan tahun 2019 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 13.77 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Magister Hukum Lulusan Tahun 2019 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Teguh Hariyono Hukum Advokat 

Lalu Alvian Dwi Nugraha saputra Perdagangan Barbershop 

Winda Fathia Pilili Humas Tidak ada 
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Bab ini akan menjelaskan analisis hasil Tracer Study program doktor, khususnya terkait 
dengan sebelas instrumen, yakni populasi lulusan dan response rate, Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK), masa studi, informasi pekerjaan pertama, waktu tunggu mendapatkan 
pekerjaan pertama, kesesuaian pekerjaan pertama dengan program studi alumni, situasi 
alumni saat ini, informasi pekerjaan saat ini, penghasilan dari pekerjaan saat ini, alumni 
berwirausaha, dan alumni melanjutkan studi. 
 
 

14.1 PROGRAM STUDI DOKTOR PSIKOLOGI PENDIDIKAN ISLAM 
 

Profil Lulusan Deskripsi Profil 

Akademisi 

Dosen, Peneliti dan Pendidik yang ahli dalam 
pengembangan teori/ konsepsi/ gagasan tentang psikologi 
Islam, pendidikan Islam, dan keislaman melalui riset 
empiris dan teoritis tekstualis yang dipublikasikan secara 
nasional dan internasional untuk kemaslahatan umat, 
bangsa, dan negara. 

 

Penguasaan Pengetahuan 

Mampu menguasai psikologi Islam, pendidikan Islam, 
keislaman dan nilai-nilai agama Islam sebagai sumber 
pengetahuan 

Mampu menguasai paradigma, teori, dan konsep dalam 
bidang psikologi Islam, pendidikan Islam, dan keislaman 

Mampu melakukan eksplanasi  terhadap fenomena 
psikologis, pendidikan dan keislaman   

Mampu mengembangakn ilmu pengetahuan psikologi Islam, 
pendidikan Islam, dan keislaman 

Mampu berpikir analitis, sintesis, dan evaluatif  yang 
dilakukan secara komprehensif 

Mampu menganalisis dan mengevaluasi masalah psikologi 
Islam, pendidikan Islam, dan keislaman 

Mampu menggunakan pengetahuan ilmiah untuk membuat 
inovasi dalam kontek psikologi pendidikan Islam 

 

Ketrampilan Umum 

Mampu menemukan atau mengembangkan teori/konsepsi/ 
gagasan ilmiah baru, memberikan kontribusi pada 
pengembangan serta pengamalan ilmu pengetahuan 
dan/atau teknologi yang memperhatikan dan menerapkan 
nilai humaniora di bidang keahliannya, dengan 
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menghasilkan penelitian ilmiah berdasarkan metodologi 
ilmiah, pemikiran logis, kritis, sistematis, dan kreatif;  

Mampu menyusun penelitian interdisiplin, multidisiplin atau 
transdisiplin, termasuk kajian teoritis dan/atau eksperimen 
pada bidang keilmuan, teknologi, seni dan inovasi yang 
dituangkan dalam bentuk disertasi, dan makalah yang telah 
diterbitkan di jurnal internasional bereputasi 

Mampu memilih penelitian yang tepat guna, terkini, termaju, 
dan memberikan kemaslahatan pada umat manusia melalui 
pendekatan interdisiplin, multidisiplin, atau transdisiplin, 
dalam rangka mengembangkan dan/atau menghasilkan 
penyelesaian masalah di bidang keilmuan, teknologi, seni, 
atau kemasyarakatan, berdasarkan hasil kajian tentang 
ketersediaan sumberdaya internal maupun eksternal 

Mampu mengembangkan peta jalan penelitian dengan 
pendekatan interdisiplin, multidisiplin, atau transdisiplin, 
berdasarkan kajian tentang sasaran pokok penelitian dan 
konstelasinya pada sasaran yang lebih luas 

Mampu menyusun argumen dan solusi keilmuan, teknologi 
atau seni berdasarkan pandangan kritis atas fakta, konsep, 
prinsip, atau teori yang dapat dipertanggungjawabkan 
secara ilmiah dan etika akademik, serta 
mengkomunikasikannya melalui media massa atau langsung 
kepada masyarakat 

Mampu menunjukkan kepemimpinan akademik dalam 
pengelolaan, pengembangan dan pembinaan sumberdaya 
serta organisasi yang berada di bawah tanggung jawabnya 

Mampu mengelola, termasuk menyimpan, mengaudit, 
mengamankan, dan menemukan kembali data dan informasi 
hasil penelitian yang berada di bawah tanggung jawabnya  

Mampu mengembangkan dan memelihara hubungan 
kolegial dan kesejawatan di dalam lingkungan sendiri atau 
melalui jaringan kerjasama dengan komunitas peneliti di luar 
lembaga 

 

Ketrampilan Khusus 

Mampu menggunakan metode penelitian ilmiah yang tepat 
untuk melakukan penelitian 

Mampu menghasilkan temuan/gagasan/teori baru melalui 
penelitian 

Mampu membuat paper  yang berisi temuan/gagasan/teori 
baru yang disajikan dalam pertemuan ilmiah 

Mampu membuat artikel yang berisi temuan/gagasan/teori 
baru yang dimuat dalam jurnal ilmiah 

Mampu memberikan konsultansi untuk pengembangan 
kebijakan publik 

Mampu  memberikan sumbangan pemikiran yang 
berorientasi pada pemecahan masalah (problem solving) 
yang dihadapi oleh masyarakat 

 



415  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Gambar 14.1 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Doktor Psikologi 
Pendidikan Islam Lulusan Tahun 2020 

 
 
14.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program doktor untuk Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam 
lulusan tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 2 alumni atau setara dengan 
18,2% dari angkatan 2013, 2 alumni atau setara dengan 18,2% dari angkatan 2014, 
kemudian sebanyak 3 alumni atau setara dengan 27,3% dari angkatan 2015, dan sebanyak 
4 alumni atau setara dengan 36,4% dari angkatan 2016. 
 
Tabel 14.1 Daftar Populasi Alumni Doktor Psikologi Pendidikan Islam Lulusan Tahun 2020 

 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2013 2 18,2% 

2014 2 18,2% 

2015 3 27,3% 

2016 4 36,4% 

2017 0 0,0% 

Total 11 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2016, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program doktor yaitu 4 (empat) tahun.  

 
 
14.1.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program doktor untuk Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan 
Islam,  lulusan tahun 2020 adalah 3,74 dengan IPK tertinggi sebesar 3,92 dan IPK terendah 
sebesar 3,50. 
 

Tabel 14.2 Daftar IPK Alumni Doktor Psikologi Pendidikan Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Doktor Psikologi Pendidikan Islam 11 3,74 0,11 3,50 3,92 

 
 
 

 

12 
target alumni 

11 
alumni 
mengisi 

Persentase 91,67% 
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14.1.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam, rata-rata adalah 5,1 
tahun dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 3,7 tahun dan lulusan paling 
lama menghabiskan waktu selama 7,1 tahun. 
 

Tabel 14.3 Masa Studi Alumni Doktor Psikologi Pendidikan Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Doktor Psikologi Pendidikan Islam 11 5,1 3,7 7,1 

 
 
14.1.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program doktor, Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam. 
Pada penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 14 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 14.4 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Doktor Psikologi 
Pendidikan Islam Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan Jabatan/Posisi di Perusahaan 
Bidang 
Pekerjaan 

Kesesuaian 

1 IAIN Ponorogo Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 

2 IAIN 
Padangsidimpuan 

Sekprodi/Kaprodi/Wadek/Dekan Pendidikan Tinggi 

3 UIN Sunan 
Kalijaga 
Yogyakarta  

Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 

4 Universitas Islam 
Indonesia 
Yogyakarta 

Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 

5 UIN Suska Riau Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 

6 UM Ponorogo Staff Pendidikan Tinggi 

7 Universitas Medan 
Area 

Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 

8 UIN Suska Riau Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 

9 UM Cirebon Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 

10 UIN Raden Mas 
Said Surakarta 

Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 

11 Universitas Islam 
Negeri Imam 
Bonjol 

Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 

 
 
14.1.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Doktor 
Psikologi Pendidikan Islam yaitu rata-rata 1,5 bulan.  
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Gambar 14.2 Waktu Tunggu Alumni Doktor Psikologi Pendidikan Islam Lulusan Tahun 
2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam, dari lulusan yang telah bekerja, 
sebanyak 2 alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Dan tidak ada alumni yang 
mendapatkan pekerjaan baik antara 6-18 bulan ataupun setelah 18 bulan waktu kelulusan. 
 
Tabel 14.5 Waktu Tunggu Alumni Doktor Psikologi Pendidikan Islam Lulusan Tahun 2020 

 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 

 
 
14.1.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam yang lulus pada tahun 
2020 sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan 
profil lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 11 alumni atau setara 
dengan 100,0% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana 

para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti dosen, kepala program studi, 
sekretaris program studi, kepala lembaga, dan kepala bagian. Kemudian tidak ada alumni 
yang bekerja pada perusahaan dengan kesesuain sedang maupun rendah. 
 

Tabel 14.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Doktor Psikologi 
Pendidikan Islam Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Doktor Psikologi Pendidikan Islam 11 
11 

(100,0%) 
0 

(0,0%) 
0 

(0,0%) 

 

1,5

0 0,2 0,4 0,6 0,8 1 1,2 1,4 1,6

 Doktor Psikologi Pendidikan Islam
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Gambar 14.3 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Doktor Psikologi Pendidikan Islam 2020 
 

 
 
14.1.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam, terdapat 11 
alumni yang menyatakan diri telah bekerja (100,0% dari total alumni). Kemudian tidak ada 
alumni Doktor Psikologi Pendidikan Islam yang berwirausaha, melanjutkan pendidikan 
maupun tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja dan juga belum memungkinkan bekerja. 
 
Tabel 14.7 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Doktor Psikologi Pendidikan Islam Lulusan 

Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 11 100,0% 

2 Wiraswasta 0 0,0% 

3 Melanjutkan Pendidikan 0 0,0% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 0 0,0% 

5 Belum memungkinkan bekerja 0 0,0% 

Jumlah 14 100% 

 
 
14.1.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 
11 alumni yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 7 alumni 
atau setara dengan 63,6% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian tidak terdapat 
alumni yang bekerja di BUMN/BIMD. Sebanyak 1 alumni atau setara dengan 9,1% bekerja 
di Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain tidak terdapat alumni yang bekerja di bidang 
Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Sedangkan pada Perusahaan Swasta 
terdapat sebanyak 1 atau 9,1% alumni bekerja disana. Kemudian tidak ada alumni yang 
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menjadi wiraswasta atau memiliki perusahaan sendiri. Dan sebanyak 2 alumni atau setara 
dengan 18,2% yang bekerja pada perusahaan lainnya seperti perguruan tinggi. 
 

Tabel 14.8 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Doktor Psikologi Pendidikan Islam Lulusan 
Tahun 2020 

 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 7 63,6% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 1 9,1% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 1 9,1% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 0 0,0% 

7 Lainnya (Perguruan Tinggi) 2 18,2% 

Jumlah 11 100% 

 
 
14.1.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan saat ini alumni Program Studi Doktor Psikologi 
Pendidikan Islam,  adalah sebesar Rp 8.327.272,73 
 

Gambar 14.4 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Doktor Psikologi Pendidikan 
Islam Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
14.1.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam, tidak terdapat alumni yang 
menyatakan melanjutkan studi ke program berikutnya, baik yang melanjutkan studi di dalam 
negeri maupun di luar negeri. 

 
Tabel 4.11 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Doktor Psikologi Pendidikan Islam 

Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Doktor Psikologi Pendidikan Islam 0 0,0% 0 0,0% 
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14.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam, tidak terdapat alumni yang 
berwirausaha, baik wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, maupun 
multinasional/ Internasional.  
 

Tabel 4.12 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Doktor Psikologi Pendidikan Islam Lulusan 
Tahun 2020 

 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 0 0,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
 
 
 
 

  



421  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

14.2 PROGRAM STUDI DOKTOR POLITIK ISLAM 

 

Profil Lulusan Deskripsi Profil 

Akademisi 

Lulusan yang mampu melakukan pengembangan teori dan 
gagasan tentang politik masyarakat Islam melalui riset yang 
dipublikasikan pada jurnal nasional dan internasional untuk 
kemaslahatan dan kemajuan umat, bangsa dan negara. 

Praktisi/Politisi 

Lulusan yang mampu memaksimalkan sumber daya yang 
dimiliki dalam rangka memberi corak baru bagi politik 
nasional dan regional dengan menawarkan model politik 
yang santun, bermartabat, dan elegan demi kemaslahatan 
dan kemajuan umat, bangsa, dan negara. 

 

Penguasaan Pengetahuan 

Mampu menguasai dan mengalisis teori, model, dan konsep 
ilmu politik-politik Islam secara komprehensif dan sistematis 

Mampu mengembangkan teori, model, dan konsep Ilmu 
Politik-Politik Islam sesuai dengan dinamika perkembangan 
global masyarakat Islam sebagai upaya menyelesaikan 
masalah sosial politik kemasyarakatan dengan 
berlandaskan nilai ke-islaman dan kemanusiaan dengan 
pendekatan multi-disipliner. 

Mampu menghasilkan dan mengembangkan teori pemikiran 
yang bersifat multidispliner bagi pengembangan ilmu 
pengetahuan berbasis berdasarkan sintesis dari studi 
teoritis sesuai dengan kajian ilmu politik dan politik islam. 

 

Ketrampilan Umum 

Mampu mengkritisi teori, model, dan konsep ilmu politik-

politik Islam yang dikembangkan sebelumnya secara logis, 

kritis, sistematis, dan inovatif 

Mampu memberikan solusi atas problematika masyarakat 

Islam melalui penemuan teori baru bagi kemaslahatan umat 

secara menyeluruh 

Mampu menghasilkan pemikiran yang bersifat 

multidispliner bagi pengembangan ilmu pengetahuan 

sesuai kaidah, tata cara dan etika ilmiah yang 

dipublikasikan melalui publikasi ilmiah bereputasi 

 

Ketrampilan Khusus 

Mampu melakukan sintesis atas teori dan konsep ilmu 
politik-politik Islam dengan menggunakan pendekatan 
multidisplin berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah 
berbasis pada kajian masyarakat Islam. 

Mampu melakukan evaluasi dan pemetaan konsep dan 
teori politik dan politik Islam baik pada level local, nasional 
maupun global yang bertujuan untuk kemaslahatan umat 
secara keseluruhan. 

Mampu mengkritisi teori, model, dan konsep ilmu politik-
politik Islam yang dikembangkan melalui kajian saintifik 
dalam bentuk karya jurnal nasional/internasional yang 
bereputasi/terindex Scopus (Writing Academy) berbasis 
pada kajian masyarakat Islam dan bigdata. 
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Gambar 14.5 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Doktor Politik Islam 
Lulusan Tahun 2020 

 
 
14.2.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program doktor untuk Program Studi Doktor Politik Islam lulusan tahun 2020 
berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 4 alumni atau setara dengan 50,0% dari angkatan 
2015, kemudian 3 alumni atau setara dengan 37,5% dari angkatan 2016, dan 1 alumni atau 
setara dengan 12,5% berasal dari angkatan 2017. 

Tabel 14.13 Daftar Populasi Alumni Doktor Politik Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2013 0 0,0% 

2014 0 0,0% 

2015 4 50,0% 

2016 3 37,5% 

2017 1 12,5% 

Total 8 100,0% 

 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2015, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program doktor yaitu 4 (empat) tahun.  

 
 
14.2.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program doktor untuk Program Studi Doktor Politik Islam,  lulusan tahun 
2020 adalah 3,73 dengan IPK tertinggi sebesar 3,85 dan IPK terendah sebesar 3,63. 
 

Tabel 14.14 Daftar IPK Alumni Doktor Politik Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Doktor Psikologi Pendidikan Islam 8 3,73 0,07 3,63 3,85 

 
 
14.2.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Doktor Politik Islam, rata-rata adalah 4,3 tahun dengan 
lulusan paling cepat menempuh studi selama 2,9 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 5,3 tahun. 

8 
target alumni 

8 
alumni 
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Persentase 100% 
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Tabel 14.15 Masa Studi Alumni Doktor Politik Islam Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Doktor Psikologi Pendidikan Islam 8 4,3 2,9 5,3 

 
 
14.2.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program doktor, Program Studi Doktor Politik Islam. Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 14 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 
 

Tabel 14.16 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Doktor Politik Islam 
Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan Jabatan/Posisi di Perusahaan 
Bidang 
Pekerjaan 

Kesesuaian 

1 Universitas Pembangunan 
Nasional Veteran Jakarta 

Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 

2 STAIN Al-Fatah Jayapura 
Papua 

Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 

3 Universitas Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Sekprodi/Kaprodi/Wadek/Dekan Pendidikan Tinggi 

4 Universitas Muhammadiyah 
Maluku Utara 

Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 

5 Universitas Muhammadiyah 
Ponorogo 

Staff Pendidikan Tinggi 

6 IAIN Fattahul Muluk Papua Sekprodi/Kaprodi/Wadek/Dekan Pendidikan Tinggi 

7 Universitas Pembangunan 
Nasional Veteran Jakarta 

Tenaga pendidik/guru/dosen Pendidikan Tinggi 
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14.2.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Doktor 
Politik Islam yaitu rata-rata 1 bulan.  
 

Gambar 14.6 Waktu Tunggu Alumni Doktor Politik Islam Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Doktor Politik Islam, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 2 alumni 
yang mengisi waktu tunggu mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian tidak 
ada alumni yang mendapatkan pekerjaan pekerjaan 6-18 bulan dan lebih dari 18 bulan. 
 

Tabel 14.17 Waktu Tunggu Alumni Doktor Politik Islam Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 

 
 
14.2.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Doktor Politik Islam yang lulus pada tahun 2020 sebagian 
besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil lulusan 
(graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 7 alumni atau setara dengan 100,0% 

yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti dosen, kepala program studi, kepala lembaga, dan 
kepala urusan. Kemudian tidak ada alumni yang bekerja pada perusahaan dengan kesesuain 
sedang maupun rendah. 

Tabel 14.18 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Doktor Politik Islam 
Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Doktor Psikologi Pendidikan Islam 7 
7 

(100,0%) 
0 

(0,0%) 
0 

(0,0%) 

 

1

0 0,2 0,4 0,6 0,8 1 1,2

 Doktor Politik Islam
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Gambar 14.7 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Doktor Politik Islam 2020 
 

 
 
14.2.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Doktor Politik Islam, terdapat 7 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (87,5% dari total alumni). Kemudian terdapat 1 alumni atau 
setara dengan 12,5% yang berwirausaha. Dan tidak terdapat alumni yang melanjutkan 
pendidikan maupun tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja dan juga belum 
memungkinkan bekerja. 
 
Tabel 14.19 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Doktor Politik Islam Lulusan Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 7 87,5% 

2 Wiraswasta 1 12,5% 

3 Melanjutkan Pendidikan 0 0,0% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 0 0,0% 

5 Belum memungkinkan bekerja 0 0,0% 

Jumlah 8 100% 
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14.2.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Doktor Politik Islam untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 7 alumni yang 
mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 4 alumni atau setara dengan 
57,1% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian tidak terdapat alumni yang bekerja di 
BUMN/BUMD dan Institut/Organisasi Multirateral. Pada bidang Organisasi non-
profit/Lembaga Swadaya Masyarakat terdapat 1 alumni atau setara dengan 14,3% yang 
bekerja disana. Kemudian tidak terdapat alumni yang bekerja di Perusahaan Swasta, 
maupuan yang memiliki Wiraswasta/Perusahaan sendiri. Dan sebanyak 2 alumni atau setara 
dengan 28,6% yang bekerja pada perusahaan lainnya seperti perguruan tinggi. 

 
Tabel 14.20 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Doktor Politik Islam Lulusan Tahun 2020 

 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 4 57,1% 

2 BUMN/BUMD 0 0,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 0 0,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 1 14,3% 

5 Perusahaan Swasta 0 0,0% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 0 0,0% 

7 Lainnya (Perguruan Tinggi) 2 28,6% 

Jumlah 7 100% 

 
 
14.2.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan saat ini alumni Program Studi Doktor Politik Islam,  
adalah sebesar Rp 7.157.142,86 

 
Gambar 14.8 Penghasilan dari Pekerjaan Pertama Alumni Doktor Politik Islam Lulusan 

Tahun 2020 (Rp) 

 
 
14.2.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Doktor Politik Islam, tidak terdapat alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke program berikutnya, baik yang melanjutkan studi di dalam negeri 
maupun di luar negeri. 
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Tabel 4.11 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Doktor Politik Islam Lulusan Tahun 
2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Doktor Psikologi Pendidikan Islam 0 0,0% 0 0,0% 

 
 
14.2.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Doktor Politik Islam, terdapat 1 alumni atau setara dengan 100% yang  
berwirausaha. Dan alumni tersebut yang memiliki  wirausaha di tingkat 
nasional/wiraswasta/berbadan hukum. Kemudian tidak terdapat alumni yang memiliki 
wirausaha baik di tingkat lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum maupun di tingkat 
pada tingkat multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 4.12 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Doktor Politik Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 0 0,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 1 100,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Doktor Politik Islam. Sejumlah 1 alumni 
lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 4.13 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Doktor Politik Islam Lulusan Tahun 2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Tri Mulyadi Hukum Notaris/Pembuat Akte Tanah 
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Bab ini akan menjelaskan analisis hasil Tracer Study Program Profesi, khususnya terkait 
dengan sebelas instrumen, yakni populasi lulusan dan response rate, Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK), masa studi, informasi pekerjaan pertama, waktu tunggu mendapatkan 
pekerjaan pertama, kesesuaian pekerjaan pertama dengan program studi alumni, situasi 
alumni saat ini, informasi pekerjaan saat ini, penghasilan dari pekerjaan saat ini, alumni 
berwirausaha, dan alumni melanjutkan studi. 

 
 
15.1 PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI DOKTER 
 
Persyarikatan Muhammadiyah yang berkahidmat dalam dakwah di bidang pendidikan dan 
kesehatan, membutuhkan tenaga kesehatan, terutama dokter untuk menggerakkan lembaga 
pelayanan kesehatan yang tersebar di seluruh Nusantara. Oleh karena itu pada Maret tahun 
1993, Pimpinan Pusat Muhammadiyah mendirikan Fakultas Kedokteran UMY untuk 
mendidik calon dokter. Program pendidikan Kedokteran menjadi Program Studi dibawah 
FKIK UMY pada tahun 2010. Pada Akreditasi LAM-PTKes tahun 2019, Program Studi 
Pendidikan Dokter memperoleh Akreditasi A untuk tahap Sarjana Kedokteran dan Profesi 
Dokter. 
 
Sesuai dengan Visi dan Misi, Program Studi PSPD mempunyai tujuan untuk berupaya 
menghasilkan lulusan dokter yang berkarakter berakhlak mulia, mempunyai kemampuan 
memahami dan menerapkan dasar-dasar Islam, profesional sesuai dengan Standar 
Kompetensi Dokter Indonesia (SKDI) dan profil dokter menurut WHO (Five Stars Doctor), 
mampu bekerja secara integrasi dengan profesi kesehatan lain, kompeten,  mandiri, mampu 
mengembangkan diri, mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi  untuk 
kemaslahatan umat dan  bangsa.  
 
Upaya untuk mewujudkan kompetisi lulusan yang sesuai visi dan misi ini, maka PSPD 
mempunyai standar kompetensi utama, pendukung dan lainnya. Kompetisi utama PSPD 
adalah kompetensi berdasarkan Standar Kompetensi Dokter Indonesia (SKDI) dan Standar 
Pendidikan Dokter pada tahun 2012 yang ditetapkan Konsil Kedokteran Indonesia (KKI). 
Kompetensi utama tersebut meliputi: Profesionalitas yang luhur, Mawas diri dan 
pengembangan diri, Komunikasi efektif, Pengelolaan informasi, Landasan ilmiah dan ilmu 
kedokteran, Keterampilan klinis, dan Pengelolaan masalah kesehatan (Sumber: SKDI 2012). 
 
Kompetensi pendukung PSPD adalah Kemampuan berkolaburasi dengan profesi kesehatan 
lainnya yaitu Interprofesional Education (IPE), Menerapkan nilai-nilai Islam dalam praktek 
kedokteran dan Mengintegrasikan nilai ke-Islaman secara universal dalam praktek klinis 
sesuai Standar Karakter Kompetensi Dokter Muhammadiyah (SKKDM), kemampuan 
menerapkan konsep serta prinsip pendekatan kedokteran keluarga dan komunitas, baik 
dengan model pembelajaran simulasi atau langsung di komunitas atau lapangan. 
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Kompetensi lainnya adalah kelompok mata kuliah pengembangan kepribadian yang wajib 
diikuti mahasiswa untuk membekali dan memperkuat Islamic Revealed Knowledge (IRK), 
Memiliki kemampuan untuk membangun jaringan, mampu bekerja dalam tim dam memiliki 
jiwa wirausaha mandiri, dan mampu bekerja dengan memanfaatkan sarana teknologi 
informasi. 
 
Gambar 15.1 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Pendidikan Profesi Dokter 

Lulusan Tahun 2020 

 
 
15.1.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program profesi untuk Program Studi Pendidikan Profesi Dokter lulusan 
tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 19 alumni atau setara dengan 12,8% 
dari angkatan 2014, 1 alumni atau setara dengan 0,7% dari angkatan 2015, kemudian 
sebanyak 3 alumni atau setara dengan 2,0% dari angkatan 2016, sebanyak 37 alumni atau 
setara dengan 25,0% berasal dari angkatan 2017, kemudian terdapat 87 alumni atau setara 
dengan 58,8% dari angkatan dan dari angkatan 2018. Dan terdapat 1 alumni atau setara 
dengan 0,7% dari angkatan 2019. 
 

Tabel 15.1 Daftar Populasi Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2014 19 12,8% 

2015 1 0,7% 

2016 3 2,0% 

2017 37 25,0% 

2018 87 58,8% 

2019 1 0,7% 

2020 0 0,0% 

Total 148 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2018, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program pendidikan profesi yaitu 2 (dua) tahun.  
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target alumni 
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alumni 
mengisi 

Persentase 84,09% 
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15.1.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program profesi untuk Program Studi Pendidikan Profesi Dokter,  
lulusan tahun 2020 adalah 3,63 dengan IPK tertinggi sebesar 4,00 dan IPK terendah sebesar 
2,93. 
 

Tabel 15.2 Daftar IPK Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Pendidikan Profesi Dokter 148 3,63 0,24 2,93 4,00 

 
 
15.1.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, rata-rata adalah 2,7 tahun 
dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 0,7 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 6,1 tahun. 
 

Tabel 15.3 Masa Studi Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Pendidikan Profesi Dokter 148 2,7 0,7 6,1 

 
 
15.1.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program profesi, Program Studi Pendidikan Profesi Dokter. Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 88 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 15.4 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Profesi 
Dokter Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 RSUD Sleman Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

2 UPT PSC 119 Yes 
Dinkes Kota 
Yogyakarta 

Dokter Praktek/Klinik Tenaga Teknis Tinggi 

3 RSU Rizki Amalia 
Medika 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

4 Puskesmas Pulung Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

5 Klinik swasta Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

6 Internship RS 
Pertamina Balikpapan 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

7 PKU Muhammadiyah 
Cepu 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

8 RSKIA PKU 
Muhammadiyah  

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

9 RSUD DR. R. 
Soetrasno Rembang 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

10 Klinik Griya Saras Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 
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11 RSIA Cahaya Sangatta Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

12 Klinik Pratama Rawat 
Inap Mitra Medika 
Klaten 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

13 RSU Islam Cawas Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

14 Klinik Amalia Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

15 RS Muhammadiyah 
Mardhatillah 
Randudongkal 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

16 Praktek dr. Desi 
Amelia 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

17 RS H. M Yusuf Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

18 Praktek Mandiri Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

19 Klinik Pratama PKU 
Srandakan dan Klinik 
Pratama PKU 
Bambanglipuro 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

20 RS Islam Pati Direktur 
RS/Klinik/Puskesmas 

Kesehatan Tinggi 

21 Klinik Pratama Rawat 
Jalan As Syifa 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

22 Puskesmas Tonjong 
Brebes 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

23 Apotek Sekar Arum Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

24 RSU Queen Latifa 
Kulon Progo 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

25 Klinik Pratama 
Muhammadiyah 
Sumber 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

26 Klinik Global Medical 
Center 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

27 Klinik Aisyiyah Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

28 RSUAD dan PKU 
Kotagede 

Dokter Praktek/Klinik Dokter IGD dan 
Manajemen 

Tinggi 

29 PKU Cangkringan Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

30 RSI Zamzam 
Muhammadiyah 
Jatibarang 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

31 RS Harapan Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

32 Puskesmas Cigayam Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

33 RSUD Temanggung, 
RS PKU 
Muhammadiyah 
Temanggung 

Dokter Praktek/Klinik Dokter Umum Tinggi 

34 Praktek klinik Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

35 RS ludira husada Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

36 RS PKU Karanganyar Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

37 RS Priscilla, Klinik 
Keluarga Sehat 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

38 RS DKT Dr. Soetarto 
Yogyakarta 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

39 Puskesmas Ampenan Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

40 ICS mitigasi covid 19 
UMY 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

41 Klinik Rosa Kartika  Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

42 RS Harapan magelang Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

43 RSU Queen Latifa 
Kulonprogo  

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 
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44 Klinik Pratama Bhara 
Medika, Klinik Pratama 
Bregas Mulya 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

45 RSIA Sayang Ibu Dokter Praktek/Klinik Dokter Tinggi 

46 Pertamedika Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

47 Program Internsip Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

48 RSUD chasan busoirie Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

49 Rumah Sakit Siti 
Khodijah 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

50 Puskesmas Air Itam 
Penukal Abab 
Lematang Ilir 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

51 Klinik Rawat Inap 
YEPA Husada 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

52 Apotek K24 Pemalang Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

53 Divisi Layanan 
Kesehatan Health and 
Sport Centre (HSC) 
UNY 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

54 Klinik Notokusumo Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

55 Freelance Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

56 Internsip, Alodokter Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

57 RSU Queen Latifa 
Kulonprogo 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

58 Klinik Matahari Dokter Praktek/Klinik Dokter jaga Tinggi 

59 RSUP Sardjito Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

60 Klinik Media Farma Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

61 RSU Rizki Amalia 
Medika 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

62 RSUD sleman Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

63 RS Pertamina 
Balikpapan  

Dokter internship Internship dokter 
umum 

Tinggi 

64 PT. Sinar Alam Duta 
Perdana , Praktek bpjs 
Apotik barakat, Klinik 
esthetic my skin 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

65 Relawan RSUP Dr. 
Sardjito 

Dokter umum Relawan Kesehatan Tinggi 

66 Klinik Al Mubarok Dokter Kesehatan Tinggi 

67 Klinik pratama siti 
aisiyah 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

68 RSIZ jatibarang Dokter Praktek/Klinik Dokter Tinggi 

69 Klinik Cahaya 
Keluarga Cirebon 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

70 Rsiz jatibarang Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

71 PKT Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

72 RS PKU 
Muhammadiyah 
Prambanan 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

73 Rsud depati bahrin Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

74 RSU Siaga Medika 
Purbalingga 

Kepala Divisi/Subdivisi Kesehatan Tinggi 

75 Rumah Sakit Islam 
'Aisyiyah Nganjuk 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

76 RS Pertamina 
Balikpapan 

Dokter Onsite Kesehatan Tinggi 

77 PKM Tegalrejo Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

78 Rumah Sakit Umum Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

79 RST Soepraoen 
Malang 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 



436  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

80 RSU PKU 
Muhammadiyah 
Sragen 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

81 RS At Tin Husada 
Purbalingga 

Manajer 
RS/Klinik/Puskesmas 

Manajemen Tinggi 

82 RSU Rizki Amalia Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

83 Klinik dr.Isdiyati Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

84 Klinik Bregas Mulya & 
Klinik Permata Ibu 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

85 Klinik Rifda Medica 
Sragen 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

86 Puskesmas Adiwerna Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

87 RS PKU 
Muhammadiyah 
Mamajang 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

88 RSGM UMY Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

 
 
15.1.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Pendidikan 
Profesi Dokter yaitu rata-rata 2,03 bulan.  
 

Gambar 15.2 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan Tahun 2020 
(Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 
105 alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 11 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. Dan tidak ada alumni yang mendapatkan pekerjaan 
setelah 18 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 15.5 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

105 90,5% 11 9,5% 0 0,0% 

 
 
15.1.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Pendidikan Profesi Dokter yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 88 alumni atau setara dengan 

100,0% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Dokter Praktek/Klinik, Direktur 
RS/Klinik/Puskesmas, dan Manajer RS/Klinik/Puskesmas. Kemudian tidak ada alumni yang 
bekerja pada perusahaan dengan kesesuain sedang maupun rendah. 

2,03

0 0,5 1 1,5 2 2,5

Pendidikan Profesi Dokter
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Tabel 15.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Pendidikan Profesi Dokter 
Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Pendidikan Profesi Dokter 128 
88 

(100,0%) 
0 

(0,0%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 15.3 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan Tahun 

2020 
 

 
 
15.1.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, terdapat 88 alumni 
yang menyatakan diri telah bekerja full time/part time (59,5% dari total alumni). Sebanyak 3 
alumni atau setara dengan 2,0% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 
3 alumni (2,0%) alumni masih melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 30 alumni 
atau setara dengan 20,3% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni 
yang menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 24 atau 16,2%. 
 
Tabel 15.7 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan Tahun 

2020 
 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 88 59,5% 

2 Wiraswasta 3 2,0% 

3 Melanjutkan Pendidikan 3 2,0% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 30 20,3% 

5 Belum memungkinkan bekerja 24 16,2% 

Jumlah 148 100% 
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15.1.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Dokter untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 188 
alumni yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 20 alumni atau 
setara dengan 22,7% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian 4 alumni atau setara 
dengan 4,5% yang bekerja di BUMN/BUMD. Sebanyak 7 alumni atau setara dengan 8,0% 
alumni bekerja di Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain terdapat 3 alumni atau setara 
dengan 3,4% yang bekerja di bidang Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. 
Sedangkan pada Perusahaan Swasta terdapat sebanyak 35 atau 39,8% alumni bekerja 
disana. Kemudian 8 alumni atau setara dengan 9,1% menjadi wirausaha atau memiliki 
perusahaan sendiri. Dan sebanyak 11 alumni atau setara dengan 12,5% yang bekerja pada 
perusahaan lainnya seperti Klinik swasta, dan Yayasan. 
 
Tabel 15.8 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan Tahun 2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 20 22,7% 

2 BUMN/BUMD 4 4,5% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 7 8,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 3 3,4% 

5 Perusahaan Swasta 35 39,8% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 8 9,1% 

7 Lainnya (Klinik Swasta, dan Yayasan) 11 12,5% 

Jumlah 88 100% 

 
 
15.1.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan saat ini alumni Program Studi Pendidikan Profesi 
Dokter, adalah sebesar Rp 5.828.409,09 
 

Gambar 15.4 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini Alumni Pendidikan Profesi Dokter 
Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
15.1.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, terdapat 3 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 3 alumni atau setara dengan 100,0% 
melanjutkan studi di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
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Tabel 15.9 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan 
Tahun 2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Pendidikan Profesi Dokter 3 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, sejumlah 
6 alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 15.10 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan 
Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Reza Setyono Ashari Universitas 
Gadjah Mada 

S2 Magister Ilmu 
Biomedik 

Indonesia 

dr. Hajar Mar'atussholikah 
Supriyanto 

Universitas 
Airlangga 

S2 Ilmu kedokteran 
Dasar minat 
Farmakologi 

Indonesia 

dr. Bobby Fahmi Muldan 
Pahlevi 

Universitas 
Muhammadiya 

Yogyakarta 

S2 Magister 
Administratif 
Rumah Sakit 

Indonesia 

 
 
15.1.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, terdapat 3 alumni berwirausaha. Dari ke 
enam alumni tersebut, terdapat 3 alumni atau setara dengan 100% yang memiliki  wirausaha 
di tingkat lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum. Kemudian tidak terdapat alumni 
yang memiliki wirausaha baik di tingkat nasional/wiraswasta/berbadan hukum maupun pada 
tingkat multinasional/ Internasional. 
 
Tabel 15.11 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan Tahun 

2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 3 100,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Pendidikan Profesi Dokter. Sejumlah 3 
alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 
Tabel 15.12 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan Tahun 

2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Muhammad Fauzi iriat Kesehatan Klinik mandiri 

Fadil Patriot Putra Nusa Perdagangan Coffeeshop 

Lida Aulia Rahmah Perdagangan Berdagang pakaian 
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15.2 PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS 

 
Program Studi Pendidikan Profesi Ners, Universitas Muhammadiyah Yogyakarta berdiri pada 

tahun 2000. Sejak tahun 2015 hingga sekarang memperoleh Akreditasi A Berdasarkan Surat 

Keputusan Pengurus Perkumpulan Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi 

Kesehatan Indonesia (Perkumpulan LAM-PTKes) Nomor: 0515/LAM-

PTKes/Akr/Sar/IX/2019. 

 

Program Studi Pendidikan Profesi Ners ditempuh dalam waktu 2 semester. Lulusan dari 

Program Studi Pendidkan Profesi Ners bertujuan untuk menghasilkan Ners yang unggul 

dalam tatanan klinik dan mampu menerapkan nilai-nilai Islam dalam melakukan proses 

asuhan keperawatan. Menghasilkan produk penelitian yang dapat digunakan untuk asuhan 

keperawatan dan memberikan pelayanan keperawatan berdasarkan hasil penelitian. 

 

Program Studi Pedidikan Profesi Ners menghasilkan lulusan yang bekerja di Puskesmas, 
Rumah Sakit Daerah, Rumah Sakit Pusat, Dinas Kesehatan, klinik perusahaan dan pendidik 
baik di universitas negeri maupun swasta di seluruh Indonesia. Selain di dalam negeri lulusan 
dari Program Studi Ilmu Keperawatan juga bekerja di luar negeri seperti di negara Jepang, 
Arab Saudi, Timur Tengah dan lain-lain. 
 

Gambar 15.5 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Pendidikan Profesi Ners 
Lulusan Tahun 2020 

 
 
15.2.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program profesi untuk Program Studi Pendidikan Profesi Ners lulusan tahun 
2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 1,5% dari 
angkatan 2017, kemudian sebanyak 58 alumni atau setara dengan 87,9% dari angkatan 
2018, dan sebanyak 7 alumni atau setara dengan 10,6% dari angkatan 2020. 
 

Tabel 15.13 Daftar Populasi Alumni Pendidikan Profesi Ners Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2014 1 1,4% 

2019 67 97,1% 

2020 1 1,4% 

Total 69 100,0% 
 

90 
target alumni 

69 
alumni 
mengisi 

Persentase 76,67% 
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Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2018, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu dengan ketentuan 
program pendidikan profesi yaitu 1 (satu) tahun.  

 
 
15.2.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program profesi untuk Program Studi Pendidikan Profesi Ners,  lulusan 
tahun 2020 adalah 3,89 dengan IPK tertinggi sebesar 3,99 dan IPK terendah sebesar 3,24. 
 

Tabel 15.14 Daftar IPK Alumni Pendidikan Profesi Ners Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Pendidikan Profesi Ners 69 3,89 0,34 3,24 3,99 

 
 
15.2.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Pendidikan Profesi Ners, rata-rata adalah 1,2 tahun dengan 
lulusan paling cepat menempuh studi selama 0,2 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 6,1 tahun. 
 
Tabel 15.15 Masa Studi Alumni Pendidikan Pendidikan Profesi Ners Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Pendidikan Profesi Ners 69 1,2 0,2 6,1 

 
 
15.2.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program profesi, Program Studi Pendidikan Profesi Ners. Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 47 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 15.16 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Profesi 
Ners Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 

Perusahaan 
Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 RS jantung jakarta Perawat Perawat Tinggi 

2 UMY Perawat Kesehatan Tinggi 

3 RSUD Taman Husada 
Bontang 

Perawat Kesehatan Tinggi 

4 RS AMC Yogyakarta Perawat Kesehatan Tinggi 

5 UMY Asisten dosen Pendidikan Tinggi 

6 Rumah Sakit 
Universitas Indonesia 

Perawat Kesehatan Tinggi 

7 RSDC Wisma Atlet 
Kemayoran 

Perawat KESEHATAN Tinggi 

8 RSUD Panembahan 
Senopati Bantul 

Perawat Kesehatan Tinggi 
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9 Kementrian PUPR Tenaga Fasilitator 
Lapangan 

Tenaga Fasilitator 
Lapangan 

Sedang 

10 Incident Command 
System (ICS) UMY 

Perawat Kesehatan Tinggi 

11 RS PKU 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Perawat Kesehatan Tinggi 

12 RSA UGM Perawat Kesehatan Tinggi 

13 RSA UGM  Perawat Kesehatan Tinggi 

14 PT Pama Persada 
Nusantara 

Perawat Kesehatan Tinggi 

15 Rumah Sakit 
Universitas Indonesia 

Perawat Kesehatan Tinggi 

16 Dinkes dan UMY Nakes vaksinasi dan 
asdos 

Kesehatan dan Riset Tinggi 

17 RUMAH Sakit 
Universitas Indonesia 

Perawat Kesehatan Tinggi 

18 Rumah Sakit 
Universitas Indonesia 

Perawat Kesehatan Tinggi 

19 Pkm pegambiran kota 
cirebon 

Perawat Kesehatan Tinggi 

20 RSUD MIMIKA Perawat Perawat Tinggi 

21 RSUP Dr Sardjito 
Yogyakarta 

Perawat Kesehatan Tinggi 

22 Rumah Sakit 
Universitas Indonesia 

Perawat Kesehatan Tinggi 

23 RSUP Persahabatan 
jakarta timur 

Perawat Kesehatan Tinggi 

24 UMY Karyawan (asisten dosen) Pendidikan Tinggi 

25 Kemenkes Perawat Kesehatan Tinggi 

26 Tentara nasional 
indonesia / perwira 
pertama 

Perawat Kesehatan Tinggi 

27 UPTD Puskesmas 
Kebunsari 

Perawat Kesehatan Tinggi 

28 RSU Bunda Jakarta Perawat Kesehatan Tinggi 

29 SMA N 6 Yogyakarta Perawat Pendidikan Tinggi 

30 Eka Hospital BSD Perawat Perawat Tinggi 

31 RSUD dr. R. Soedjono 
Selong 

Perawat Kesehatan Tinggi 

32 RS PKU 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Perawat Kesehatan Tinggi 

33 RSDC Wisma Atlet Perawat Kesehatan Tinggi 

34 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Asisten Dosen Pendidikan Tinggi 

35 RS Kanker Dharmais Perawat Kesehatan Tinggi 

36 PKU Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Perawat Kesehatan Tinggi 

37 Rumah sakit Lapangan 
covid-19 
Bambanglipuro 

Perawat Kesehatan Tinggi 

38 RS AMC 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Perawat Kesehatan Tinggi 

39 RSUD Provinsi NTB Perawat Kesehatan Tinggi 

40 Puskesmas Sewon 1 Perawat Kesehatan Tinggi 

41 PKU Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Perawat Kesehatan Tinggi 
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42 Tim Peneliti Farmasi 
UGM 

Asisten peneliti Farmasi Riset dan 
pengembangan 

Tinggi 

43 Eka Hospital BSD Perawat Kesehatan Tinggi 

44 RS PKU 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Perawat Kesehatan Tinggi 

45 RS Islam Jakarta 
Pondok Kopi 

Perawat Kesehatan Tinggi 

46 RSDC Wisma Atlet Perawat Kesehatan Tinggi 

47 Klinik laboratorium cito Perawat Kesehatan Tinggi 

 
 
15.2.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Pendidikan 
Profesi Ners yaitu rata-rata 2,05 bulan.  
 
Gambar 15.6 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Profesi Ners Lulusan Tahun 2020 (Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Ners, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 50 
alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 6 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. Dan tidak ada alumni yang mendapatkan pekerjaan 
setelah 18 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 15.17 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Profesi Ners Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

50 89,3% 6 10,7% 0 0,0% 

 
 
15.2.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Pendidikan Profesi Ners yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 46 alumni atau setara dengan 
97,9% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti perawat dan nakes. Sementara itu, terdapat 1 
alumni atau setara dengan 2,1% yang keterkaitan antara pekerjaan dan bidang ilmunya 

sedang, seperti pekerjaan fasilitator lapangan. Kemudian tidak ada alumni yang bekerja pada 
perusahaan dengan kesesuain sedang maupun rendah. 
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Tabel 15.18 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Pendidikan Profesi Ners 
Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Pendidikan Profesi Ners 47 
46 

(97,9%) 
1 

(2,1%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 15.7 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Pendidikan Profesi Ners Lulusan Tahun 2018 

 

 
 
15.2.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Pendidikan Profesi Ners, terdapat 47 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja full time/part time (68,1% dari total alumni). Sebanyak 2 alumni 
atau setara dengan 2,9% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 6 
alumni (8,7%) alumni masih melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 12 alumni atau 
setara dengan 17,4% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 
menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 2 atau 2,9%. 
 
Tabel 15.19 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Pendidikan Profesi Ners Lulusan Tahun 

2020 
 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 47 68,1% 

2 Wiraswasta 2 2,9% 

3 Melanjutkan Pendidikan 6 8,7% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 12 17,4% 

5 Belum memungkinkan bekerja 2 2,9% 

Jumlah 69 100% 
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15.2.9 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Ners untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 47 alumni 
yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 20 alumni atau setara 
dengan 42,6% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian terdapat 1 alumni yang 
bekerja di BUMN/BUMD. Sebanyak 8 alumni atau setara dengan 17,0% alumni bekerja di 
Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain tidak terdapat alumni yang bekerja di bidang 
Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Sedangkan pada Perusahaan Swasta 
terdapat sebanyak 12 alumni atau setara dengan 25,5% bekerja disana. Kemudian terdapat 
1 alumni atau setara dengan 2,1% yang menjadi wirausaha atau memiliki perusahaan sendiri. 
Dan sebanyak 5 alumni atau setara dengan 10,6% yang bekerja pada perusahaan lainnya 
seperti kemenkes dan start up. 
 
Tabel 15.20 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Pendidikan Profesi Ners Lulusan Tahun 2020 

 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 20 42,6% 

2 BUMN/BUMD 1 2,1% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 8 17,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 12 25,5% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 1 2,1% 

7 Lainnya (Kemenkes dan Start Up) 5 10,6% 

Jumlah 47 100% 

 
 
15.2.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan saat ini alumni Program Studi Pendidikan Profesi Ners, 
adalah sebesar Rp 4.267.324,47 
 
Gambar 15.8 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini Alumni Pendidikan Profesi Ners Lulusan 

Tahun 2020 (Rp) 

 
 
15.2.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Ners, terdapat 6 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 6 alumni atau setara dengan 100,0% 
melanjutkan studi di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
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Tabel 15.21 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Profesi Ners Lulusan 
Tahun 2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Pendidikan Profesi Ners 6 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Pendidikan Profesi Ners, sejumlah 6 
alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 15.22 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Profesi Ners Lulusan 
Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Zikri Alhalawi Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 

S2 Magister 
Keperawatan 

Indonesia 

Febriliana Rustyawati Universitas Gajah 
Mada 

S2 Magister 
Keperawatan 

Indonesia 

Aspia Dwi Asriani Universitas Gadjah 
Mada 

S2 Magister Public 
Health 

Indonesia 

Dewi Maulidawati Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 

S2 magister 
keperawatan 

Indonesia 

Muhammad Taupikurrahman Universitas 
Muhammadiyah 

Yogyakarta 

S2 M.Kep. UMY 
(KMB) 

Indonesia 

Uswahzulhasanah Universitas  
Muhammadiyah 

Yogyakarta 

S2 Magister 
Keperawatan 

Indonesia 

 
 
15.2.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Ners, terdapat 2 alumni berwirausaha. Kemudian 
sebanyak 2 alumni atau setara dengan 100,0% yang memiliki  wirausaha di tingkat 
lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, kemudian tidak ada alumni yang memiliki 
baik wirausaha di tingkat nasional/wiraswasta/berbadan hukum maupun pada tingkat 
multinasional/ Internasional. 
 

Tabel 15.23 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Pendidikan Profesi Ners Lulusan Tahun 
2020 

 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 2 100,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Pendidikan Profesi Ners. Sejumlah 2 
alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
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Tabel 15.24 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Pendidikan Profesi Ners Lulusan Tahun 
2020 

 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Himas Surya Adikumoro  Dekorasi Pengantin Dekorasi pengantin 

Riska Umami Perdagangan 
Loket PPOB dan konter 
pulsa 
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15.3 PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI DOKTER GIGI 
 
Program Studi Pendidikan Kedokteran Gigi didirikan pada tahun 2004 yang saat ini 

Terakreditasi A dengan No. SK: 05O24-LAM-PTKes/Akr/Sar/IX/2O19 & No. 0503/LAM-

PTKes/Akr/IX/20l9. Program Studi Pendidikan Kedokteran Gigi PSKG dan PSPPDG FKIK 

UMY sampai tahun 2020 ”Menjadi salah satu penyelenggara Pendidikan Kedokteran Gigi 

yang bertata kelola baik dan terkemuka di Indonesia karena keunggulan ilmu dan teknologi, 

berakar sosio budaya Indonesia yang islami serta berwawasan global, dan menjadi 

kebanggaan bagi segenap civitas akademika, umat Islam dan bangsa”. 

 

Dalam upaya mewujudkan visi di atas ditetapkan tujuan penddidikan sebagai berikut: (i) 

Menjadi Institusi Pendidikan Dokter Gigi (IPDG) yang menyelenggarakan kegiatan 

pendidikan, penelitian dan pengabdian masyarakat yang mandiri dan bertata kelola baik; (ii) 

Menjadi Institusi Pendidikan Dokter Gigi (IPDG) dengan kegiatan pembelajaran yang 

berbasis bukti dan pengabdian masyarakat yang berkualitas nasional, regional, bahkan 

internasional, (iii) Menghasilkan lulusan dokter gigi muslim yang memiliki kompetensi dan 

kemampuan sebagai brikut. 

 

Pertama, alumni yang kompeten, berwawasan islami, menguasai dan mengikuti 
perkembangan ilmu dan teknologi kedokteran gigi. Kedua, mempunyai kemampuan 
softskills, menguasai bahasa inggris, entrepreneurship, serta siap melaksanakan tugas 
kepemimpinan dan dakwah. Ketiga, senantiasa meningkatkan dan mengembangkan diri 
dalam ilmu kedokteran gigi (long life learner). Keempat, dapat memberikan kontribusi nyata 
dalam perkembangan PSPDG FKIK UMY di bidang pendidikan, penelitian, dan pengabdian 
masyarakat (Tri Dharma Perguruan Tinggi). Kelima, mampu menerapkan nilai-nilai ukhuwah 
islamiyah baik di bidang profesinya maupun di lingkungan masyarakat. Keenam, dapat 
melakukan kendali mutu dan kendali biaya. 
 
Gambar 15.9 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Pendidikan Profesi Dokter 

Gigi Lulusan Tahun 2020 

 
 
15.3.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program profesi untuk Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi lulusan 
tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 28 alumni atau setara dengan 20,3% 
dari angkatan 2014, 39 alumni atau setara dengan 28,3% dari angkatan 2015, kemudian 
sebanyak 14 alumni atau setara dengan 10,1% dari angkatan 2016, sebanyak 42 alumni atau 
setara dengan 30,4% berasal dari angkatan 2017, dan terdapat 13 alumni atau setara 
dengan 9,4% dari angkatan 2018 dan dari angkatan 2020 sebanyak 2 alumni atau setara 
dengan 1,4%. 

139 
target alumni 

138 
alumni 
mengisi 

Persentase 99,28% 
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Tabel 15.25 Daftar Populasi Alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2014 28 20,3% 

2015 39 28,3% 

2016 14 10,1% 

2017 42 30,4% 

2018 13 9,4% 

2019 0 0,0% 

2020 2 1,4% 

Total 138 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2017, dimana jika kita hitung, masa studi melebihi batas ketentuan program 
pendidikan profesi yaitu 2 (dua) tahun. Hal ini bisa menjadi evaluasi terkait ketepatan masa 
studi alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi.  

 
 
15.3.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program profesi untuk Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi,  
lulusan tahun 2020 adalah 3,37 dengan IPK tertinggi sebesar 3,74 dan IPK terendah sebesar 
3,00. 
 

Tabel 15.26 Daftar IPK Alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Pendidikan Profesi Dokter Gigi 138 3,37 0,16 3,00 3,74 

 
 
15.3.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi, rata-rata adalah 4,2 tahun 
dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 0,5 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 6,3 tahun. 
 

Tabel 15.27 Masa Studi Alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Pendidikan Profesi Dokter Gigi 138 4,2 0,5 6,3 

 
 
15.3.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program profesi, Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi. 
Pada penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 105 alumni lulusan tahun 2020 
berhasil memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
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Tabel 15.28 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Profesi 
Dokter Gigi Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Klinik Masykur Denta 
Media 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

2 Weaku klinik Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

3 Klinik sekar Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

4 UPT Puskesmas PIR 
Butong 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

5 Titian Medical Center Manajer 
RS/Klinik/Puskesmas 

Kesehatan Tinggi 

6 Klinik Harapan Prima Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

7 Klinik Gigi dan Umum 
Bimo Medika 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

8 Haydent Clinic dan 
Incisiva Dental Care 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

9 Puskesmas Klinik 
Pratama PKU 
Muhammadiyah 
Sampang 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

10 RS PKU 
Muhammadiyah 
Surakarta 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

11 Klinik Bersama Apotek 
Lima Tasikmalaya 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

12 Klinik Azka Medika Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

13 Klinik Cita Sehat | 
Klinik Indosehat Prima 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

14 Klinik incisiva dan 
haydent 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

15 FDC Dental Clinic  Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

16 Puskesmas Lembang 
Garut/ Klinik Cisanca 
Garut/ Klinik Lestari 
Medika 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

17 Klinik Gigi Dental 
Medica 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

18 Apotek Ndalem sehat, 
Praktek Dokter Umum 
dan Dokter Gigi 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

19 Klinik PMI Sokaraja, 
Klinik Pratama PMI 
Kalibener 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

20 Puskesmas kota jailolo Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

21 Klinik Bona Mitra 
Keluarga 
Bojongsoang, 
Bandung 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

22 Ponpes bina umat Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

23 Poliklinik Universitas 
Kristen Satya Waca  

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

24 Klinik Gigi Surya 
Dental, Temanggung  

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

25 3M Indonesia Supervisor Kesehatan Tinggi 

26 Klinik Indi Medika Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

27 Klinik Aliyya  Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

28 Kusuma Dental Care Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

29 Klinik pratama Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 
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30 RD Dental Center Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

31 Dentes Dental Clinic Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

32 Thomas Aquino Dental 
Clinic 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

33 Klinik pratama drg lisa Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

34 Klinik Mitra 2 
Karangmojo 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

35 Dokter gigi praktik 
mandiri 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

36 Anugrah Dental Care Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

37 AT Dental Care Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

38 Klinik Mentosaran Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

39 Puskesmas Mlati 2 Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

40 Puskesmas Madurejo 
dan Pakunegara Clinic 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

41 UPT Puskesmas 
Tanah Habang 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

42 RS Bersalin Jeumpa, 
Klinik Pratama SPN 
Polda Kalbar 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

43 Puskesmas Baradatu 
dan RS Haji Kamino 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

44 Klinik panca arga 
AKMIL 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

45 Klinik Pratama Rawat 
Inap 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

46 klinik utama rawat inap 
PDHI, klinik pratama 
mitra medicare, klinik 
gigi d’smile 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

47 Klinik Gigi Dokter Mila, 
Klinik Pratama 
Medikatama 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

48 Puskesmas Damuli 
Halmahera Tengah 

Manajer 
RS/Klinik/Puskesmas 

Pemerintahan Tinggi 

49 Klinik Drg Purnami, 
Klinik Sutarman Dental 
Care 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

50 Klinik Amanah Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

51 RSI PKU 
Muhammadiyah Tegal 

Dokter Gigi Kesehatan Tinggi 

52 Praktek dokter gigi 
pribadi 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

53 Kusuma dental care Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

54 Klinik Ramadhan Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

55 Klinik Citra Denta Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

56 dental care Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

57 Clinic dan Puskesmas  Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

58 Klinik griya medika 2 Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

59 Puskesmas 
Mojotengah 
Wonosobo 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

60 Puskesmas Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

61 Klinik Kanina Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

62 RST Dr Noesmir 
Baturaja, UPTD 
Puskesmas Kotabaru 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

63 Praktek mandiri Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

64 UPT Puskesmas 
Rawat Inap Berangas  

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 
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65 Klinikita Kalipancur 
Semarang & Klinik 
Sidosari Ungaran 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

66 My dentist Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

67 Puskesmas torue Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

68 Kimia Farma 
Diagnostika 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

69 Apotek Indira Husada Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

70 D’smile dental care, 
kris dental, klinik BPJS 
Andamari 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

71 Pagi : UPT 
Puskesmas 
Lampihong      Sore : 
klinik mandiri 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

72 Poliklinik Asrama Yonif 
Raider 700 Makassar 
& Klinik Pratama 
Nuhrintama Gowa 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

73 Klinik Mitra Sehat 
Sejahtera Kaltim  

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

74 Klinik Gigi Afiat Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

75 Praktik drg. Siti 
Fatimah, Sp. Ort 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

76 Kimia Farma Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

77 Klinik Pratama Rawat 
Inap Mitra 2 
Karangmojo 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

78 Klinik pratama titian 
medika 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

79 Polda kalteng Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

80 Klinik drg. Siti 
Sulaehah Medika 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

81 Klinik Puruhita Health 
Center 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

82 klinik puri adisty, klinik 
sehat sejahtera 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

83 Klinik Abdi Persada Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

84 Klinik Pratama Nayaka 
Husada 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

85 Klinik dokter gigi Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

86 Jastip Dokter Praktek/Klinik Perdagangan Tinggi 

87 Apotek al humaini Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

88 RSU PKU 
Muhammadiyah 
Kutowinangun 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

89 RSUD Dabo Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

90 Poliklinik STIN Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

91 Dsmile dental care, 
klinik asta medika 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

92 Puskesmas 
Korleko,Klinik Perulam 
Lombok 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

93 Klinik Duta Medika Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

94 Puskesmas  Dokter gigi puskesmas Kesehatan Tinggi 

95 Kusuma Medika 
Purworejo, RS Purwa 
Husada Purworejo 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

96 1. Mj. Medika klinik, 2. 
Klinik Bhayangkara 8 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

97 Klinik gigi dentes Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 
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98 Praktik Mandiri Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

99 Klinik Brawijaya Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

100 Klinik gigi pribadi Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

101 Puskesmas Tutallu Dokter gigi praktek Kesehatan Tinggi 

102 Klinik 24 dan Klinik 
THC 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

103 Dariza Healthcare Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

104 UPT Puskesmas 
Kaliorang 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

105 Klinik Pratama Kimia 
Farma Berau 

Dokter Praktek/Klinik Kesehatan Tinggi 

 
 
15.3.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Pendidikan 
Profesi Dokter Gigi yaitu rata-rata 2,27 bulan.  
 
Gambar 15.10 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi Lulusan Tahun 2020 

(Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi, dari lulusan yang telah bekerja, 
sebanyak 106 alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 17 alumni 
mendapatkan pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. Dan tidak ada alumni yang mendapatkan 
pekerjaan setelah 18 bulan waktu kelulusan. 
 

Tabel 15.29 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

106 86,2% 17 13,8% 0 0,0% 

 
 
15.3.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 105 alumni atau setara dengan 

100% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Dokter Praktek/Klinik, Dokter Gigi, dan Manajer 
RS. Kemudian tidak ada alumni yang bekerja pada perusahaan dengan kesesuain sedang 
maupun rendah. 
 

Tabel 15.30 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Pendidikan Profesi 
Dokter Gigi Lulusan Tahun 2020 
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Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Pendidikan Profesi Dokter Gigi 105 
105 

(100%) 
0 

(0%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 15.11 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi Lulusan 

Tahun 2020 
 

 
 
15.3.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, terdapat 105 alumni 
yang menyatakan diri telah bekerja full time/part time (76,1% dari total alumni). Sebanyak 3 
alumni atau setara dengan 2,2% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 
1 alumni (0,7%) alumni masih melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 17 alumni 
atau setara dengan 12,3% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni 
yang menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 12 atau 8,7%. 
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Tabel 15.31 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi Lulusan 
Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 105 76,1% 

2 Wiraswasta 3 2,2% 

3 Melanjutkan Pendidikan 1 0,7% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 17 12,3% 

5 Belum memungkinkan bekerja 12 8,7% 

Jumlah 138 100% 

 
 
15.3.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 105 
alumni yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 25 alumni atau 
setara dengan 23,8% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian 1 alumni atau setara 
dengan 1,0% yang bekerja di BUMN/BUMD. Sebanyak 3 alumni atau setara dengan 2,9% 
alumni bekerja di Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain tidak terdapat alumni yang 
bekerja di bidang Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Sedangkan pada 
Perusahaan Swasta terdapat sebanyak 31 atau 29,5% alumni bekerja disana. Kemudian 30 
alumni atau setara dengan 28,6% menjadi wirausaha atau memiliki perusahaan sendiri. Dan 
sebanyak 15 alumni atau setara dengan 14,3% yang bekerja pada perusahaan lainnya 
seperti praktek bersama. 
 
Tabel 15.32 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi Lulusan Tahun 

2020 
 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 25 23,8% 

2 BUMN/BUMD 1 1,0% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 3 2,9% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 31 29,5% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 30 28,6% 

7 Lainnya (Praktek Bersama) 15 14,3% 

Jumlah 105 100% 

 
 
15.3.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan saat ini alumni Program Studi Pendidikan Profesi 
Dokter Gigi, adalah sebesar Rp 10.006.095,24 
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Gambar 15.12 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini Alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi 
Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
15.3.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Dokter, terdapat 1 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 100,0% 
melanjutkan studi di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 

 
Tabel 15.33 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi 

Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Pendidikan Profesi Dokter 1 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi, 
sejumlah 1 alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 

Tabel 15.34 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi 
Lulusan Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Syifa Nabila Farah Fauziah Nur Universitas 
Gadjah Mada 

S2 FK-KMK (Minat 
KPMAK) 

Indonesia 

 
 
15.3.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi, terdapat 3 alumni berwirausaha. Dari 
ke tiga alumni tersebut, terdapat 2 alumni atau setara dengan 66,7% yang memiliki  
wirausaha di tingkat lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, kemudian 1 alumni 
atau setara dengan 33,3% memiliki wirausaha di tingkat multinasional/ Internasional, dan 
tidak ada alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat nasional/wiraswasta/berbadan 
hukum. 
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Tabel 15.35 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Pendidikan Profesi Dokter Gigi Lulusan 
Tahun 2020 

 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 2 66,7% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 1 33,3% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi. Sejumlah 
3 alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 
Tabel 15.36 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Pendidikan Profesi Dokter Lulusan Tahun 

2020 
 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Mierza Farizi Food n beverage Daegu Boba 

Dwi Adhia Setyani Perdagangan Jual beli barang import 

Hikmah bhineka fitri Perdagangan Mafaza busana 
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15.4 PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI APOTEKER 

 
Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker UMY berdiri pada tahun 2017 setelah 
mendapatkan izin pendirian dari Kementrian RISTEK dan DIKTI No 462/KPT/I/2016 tentang 
Pembukaan Program Studi Profesi Apoteker (PSPA) di FKIK UMY. Program Studi 
Pendidikan Profesi Apoteker (PSPPA) FKIK UMY merupakan program studi lanjutan setelah 
Sarjana Farmasi dengan masa studi selama 2 semester yang terbagi ke dalam proses 
pendidikan di kampus serta Praktek Kerja Profesi Apoteker (PKPA) di beberapa instansi 
praktek kefarmasian seperti puskesmas, apotek, rumah sakit, Pedagang Besar Farmasi 
(PBF) dan industri.  
 
PSPPA FKIK UMY memiliki beberapa keunggulan diantaranya: 

▪ Proses pembelajaran mengacu pada Kurikulum Pendidikan Tinggi dengan metode 

pembelajaran Problem Based Learning (PBL) 

▪ Memiliki fasilitas unggulan berupa apotek pendidikan, CBT dan OSCE center, serta 

mini instalasi farmasi rumah sakit yang berada di dalam mini hospital FKIK UMY 

▪ Les TOEFL 

▪ Integrated Islamic Curriculum 

▪ Program peningkatan soft skill  

▪ Interprofessional Education 

▪ Program persiapan Ujian Kompetensi Apoteker Indonesia 

 
Lulusan PSPPA FKIK UMY akan mendapatkan gelar Apt sehingga berhak melakukan 
pekerjaan kefarmasian di berbagai bidang. PSPPA FKIK UMY menghasilkan lulusan 
apoteker yang mampu melakukan pekerjaan kefarmasian didukung kemampuan 
berkomunikasi secara efektif dan semangat kolaborasi interprofesi, memiliki jiwa 
kepemimpinan, mampu mengelola dan mengambil keputusan, berkarakter pendidik, mampu 
menganalisis dan memecahkan masalah, berpikir kreatif dan mandiri, menjadi pembelajar 
sepanjang hayat, berwawasan global dan berkarakter islami. 
 

Gambar 15.13 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Pendidikan Profesi 
Apoteker Lulusan Tahun 2020 

 
 
15.4.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program profesi untuk Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker lulusan 
tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 5 alumni atau setara dengan 7,4% dari 
angkatan 2018, kemudian 61 alumni atau setara dengan 89,7% dari angkatan 2019, dan 
sebanyak 2 alumni atau setara dengan 2,9% dari angkatan 2020. 
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Tabel 15.37 Daftar Populasi Alumni Pendidikan Profesi Apoteker Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2014 0 0,0% 

2015 0 0,0% 

2016 0 0,0% 

2017 0 0,0% 

2018 5 7,4% 

2019 61 89,7% 

2020 2 2,9% 

Total 68 100,0% 
 
Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2019, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu ketentuan program 
pendidikan profesi yaitu 2 (dua) tahun. 

 
 
15.4.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program profesi untuk Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker,  
lulusan tahun 2020 adalah 3,69 dengan IPK tertinggi sebesar 3,94 dan IPK terendah sebesar 
3,30. 
 

Tabel 15.38 Daftar IPK Alumni Pendidikan Profesi Apoteker Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Pendidikan Profesi Apoteker 68 3,69 0,15 3,30 3,94 

 
 
15.4.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, rata-rata adalah 0,9 tahun 
dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 0,2 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 1,6 tahun. 
 

Tabel 15.39 Masa Studi Alumni Pendidikan Profesi Apoteker Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Pendidikan Profesi Apoteker 68 0,9 0,2 1,6 

 
 
15.4.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program profesi, Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker. 
Pada penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 48 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
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Tabel 15.40 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Profesi 
Apoteker Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Sekretariat Daerah 
Kabupaten Kulon 
Progo dan Apotek 
Ennata  

Pengelola Pengadaan 
Barang/Jasa Pemerintah dan 
Apoteker 

Pemerintahan dan 
Kesehatan  

Tinggi 

2 Sejahtera farma Apoteker Kesehatan Tinggi 

3 Apotek Sehatmu Apoteker Kesehatan Tinggi 

4 Puskesmas Jembatan 
Kecil 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

5 Apotek Enggal Saras Apoteker Penanggung Jawab Kesehatan Tinggi 

6 Apotek Aisyah Farma Apoteker Apoteker 
penanggung jawab 
apotek 

Tinggi 

7 Apotek Shofa Apoteker Kesehatan Tinggi 

8 Rsu Kharisma 
Paramedika 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

9 Puskesmas Sipayung Apoteker Kesehatan Tinggi 

10 Balai Besar POM di 
Pekanbaru  

PPNPN  Pemerintahan Tinggi 

11 Klinik Pratama PKU 
Muhammadiyah 
Kalibening 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

12 RSJ SAMBANG 
LIHUM 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

13 Apotek dr. Rini 
Sampay 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

14 PT Kimia Farma 
Apotek 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

15 RS HERMINA YOGYA Apoteker Kesehatan Tinggi 

16 Apotek Suka Sehat Apoteker Kesehatan Tinggi 

17 Apotek Srago Apoteker Kesehatan Tinggi 

18 Apotek Kondang 
Waras & Apotek 
Cahaya 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

19 PT Caprifarmindo 
Laboratories 

Apoteker Pharmaceutical 
industry 
(manufacture) 

Tinggi 

20 Apotek Nia Apoteker Kesehatan Tinggi 

21 Apotek Aasiyah Apoteker Perdagangan Tinggi 

22 apotek alfira Apoteker Kesehatan Tinggi 

23 Apotek K24 Apoteker Kesehatan Tinggi 

24 UPTD Puskesmas 
Lubuk Kandis 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

25 Apotek Alma Medika Apoteker Kesehatan Tinggi 

26 Apotek Yasyfin Apoteker Kesehatan Tinggi 

27 Apotek Keluarga Sehat Perawat Kesehatan Tinggi 

28 Apotek sehatmu 
soragan, apotek 
sehatmu guwosari 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

29 RSUD KUBU RAYA Apoteker Kesehatan Tinggi 

30 K-24 Timoho Apoteker Kesehatan Tinggi 

31 Apotek intan baru Apoteker Kesehatan Tinggi 

32 RSUD Prov. NTB dan 
Apotek Airy Farma 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

33 RSUD LAHAT Apoteker Kesehatan Tinggi 

34 PT K24Klik Indonesia Kepala Divisi/Subdivisi Kesehatan Tinggi 
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35 Apotek Madukoro Apoteker Kesehatan Tinggi 

36 Apotek k24 karanglo Apoteker Kesehatan Tinggi 

37 Apotek K-24 Apoteker Kesehatan Tinggi 

38 Rs santo yusup boro Apoteker Kesehatan Tinggi 

39 PT PESONA 
NATASHA GEMILANG 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

40 Program nusantara 
sehat kementrian 
kesehatan 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

41 PT. K24 Indonesia Apoteker Kesehatan Tinggi 

42 Apotek Apoteker Kesehatan Tinggi 

43 Klinik Utama Ammariz Apoteker Kesehatan Tinggi 

44 Eka Hospital 
Pekanbaru 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

45 Klinik Asri Apoteker Kesehatan Tinggi 

46 Apotek Amri Jannah Apoteker Perdagangan Tinggi 

47 Apotek Rizta Farma Apoteker Kesehatan Tinggi 

48 K24 demangan baru Apoteker Kesehatan Tinggi 

49 Apotek Kin Farma dan 
Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

50 Apotek Apoteker Kesehatan Tinggi 

51 Apotek korleko Apoteker Kesehatan Tinggi 

52 Apotek Anita Farma 2 Apoteker Kesehatan Tinggi 

53 Uptd puskesmas 
telaga dewa 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

54 pt mulya wibawa Apoteker Kesehatan Tinggi 

55 RSUD NGUDI 
WALUYO WLINGI / 

Apoteker Kesehatan Tinggi 

56 APOTEK K24 Apoteker Kesehatan Tinggi 

57 Apotek Apoteker Kesehatan Tinggi 

58 Apotek K-24 Apoteker Kesehatan Tinggi 

59 K24 Herman Yohanes Apoteker Kesehatan Tinggi 

 
 
15.4.5 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama 
 
Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama bagi alumni Program Studi Pendidikan 
Profesi Apoteker yaitu rata-rata 2,27 bulan.  
 

Gambar 15.14 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Profesi Apoteker Lulusan Tahun 2020 
(Bulan) 

 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, dari lulusan yang telah bekerja, sebanyak 
59 alumni mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan. Kemudian 5 alumni mendapatkan 
pekerjaan antara 6 hingga 18 bulan. Dan tidak ada alumni yang mendapatkan pekerjaan 
setelah 18 bulan waktu kelulusan. 
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Tabel 15.41 Waktu Tunggu Alumni Pendidikan Profesi Apoteker Lulusan Tahun 2020 
 

< 6 bulan 6 bulan - 18 bulan > 18 bulan 

N % N % N % 

59 92,2% 5 7,8% 0 0,0% 

 
 
15.4.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 47 alumni atau setara dengan 
100% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Apoteker dan Supervisor. Kemudian tidak ada 
alumni yang bekerja pada perusahaan dengan kesesuain sedang maupun rendah. 
 

Tabel 15.42 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Pendidikan Profesi 
Apoteker Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Pendidikan Profesi Dokter Gigi 59 
59 

(100,0%) 
0 

(0,0%) 
0 

(0,0%) 

 
Gambar 15.15 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Pendidikan Profesi Apoteker Lulusan Tahun 

2020 
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15.4.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, terdapat 58 alumni 
yang menyatakan diri telah bekerja full time/part time (85,3% dari total alumni). Sebanyak 5 
alumni atau setara dengan 7,4% alumni menyatakan dirinya tengah berwirausaha. Kemudian 
1 alumni (1,5%) alumni masih melanjutkan pendidikan. Sementara itu, terdapat 3 alumni atau 
setara dengan 4,4% tidak bekerja tapi sedang mencari kerja, sedangkan untuk alumni yang 
menyatakan belum memungkinkan untuk bekerja terdapat sebanyak 1 atau 1,5%. 
 

Tabel 15.43 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Pendidikan Profesi Apoteker Lulusan 
Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 58 85,3% 

2 Wiraswasta 5 7,4% 

3 Melanjutkan Pendidikan 1 1,5% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 3 4,4% 

5 Belum memungkinkan bekerja 1 1,5% 

Jumlah 68 100% 

 
 
15.4.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 59 
alumni yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 11 alumni atau 
setara dengan 18,6% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian 1 alumni atau setara 
dengan 1,7% yang bekerja di BUMN/BUMD. Kemudian tidak ada alumni yang bekerja di 
Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain terdapat 1 alumni atau setara dengan 1,7% yang 
bekerja di bidang Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Sedangkan pada 
Perusahaan Swasta terdapat sebanyak 29 atau 49,2% alumni bekerja disana. Kemudian 13 
alumni atau setara dengan 22,0% menjadi wirausaha atau memiliki perusahaan sendiri. Dan 
sebanyak 4 alumni atau setara dengan 6,8% yang bekerja pada perusahaan lainnya seperti 
Apotek perseorangan. 
 

Tabel 15.44 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Pendidikan Profesi Apoteker Lulusan Tahun 
2020 

 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 11 18,6% 

2 BUMN/BUMD 1 1,7% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 0 0,0% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 1 1,7% 

5 Perusahaan Swasta 29 49,2% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 13 22,0% 

7 Lainnya (Apotek perseorangan) 4 6,8% 

Jumlah 59 100% 

 
 
15.4.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan saat ini alumni Program Studi Pendidikan Profesi 
Apoteker, adalah sebesar Rp 3.285.593,22 
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Gambar 15.16 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini Alumni Pendidikan Profesi Apoteker 
Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
15.4.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, terdapat 1 alumni yang menyatakan 
melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 100,0% 
melanjutkan studi di dalam negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di luar negeri. 
 
Tabel 15.45 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Profesi Apoteker Lulusan 

Tahun 2020 
 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Pendidikan Profesi Dokter 1 100,0% 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, 
sejumlah 4 alumni lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 
Tabel 15.46 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Profesi Apoteker Lulusan 

Tahun 2020 

 

Nama 
Nama 

Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Juwita Permata Sari Universitas 
Gadjah Mada 

S2 Magister 
Farmasi Klinik 

Indonesia 

 
 
15.4.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker, terdapat 5 alumni berwirausaha. Dari ke 
lima alumni tersebut, terdapat 3 alumni atau setara dengan 60,0% yang memiliki  wirausaha 
di tingkat lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum, kemudian 2 alumni atau setara 
dengan 40,0% memiliki wirausaha di tingkat nasional/wiraswasta/berbadan hukum, dan tidak 
ada alumni yang memiliki wirausaha pada tingkat multinasional/ Internasional. 
 
  

3285593,22
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Tabel 15.47 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Pendidikan Profesi Apoteker Lulusan Tahun 
2020 

 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 3 60,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 2 40,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 

 
 
Berikut daftar alumni berwirausaha Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker. Sejumlah 8 
alumni lulusan tahun 2020 mengisi informasi tentang usaha mereka. 
 

Tabel 15.48 Daftar Alumni Berwirausaha Alumni Pendidikan Profesi Apoteker Lulusan 
Tahun 2020 

 

Nama Bidang Usaha Nama Usaha 

Annisa Fikry Kesehatan Apotek Jabbar 

Febrina Nabilla Fhasa Kesehatan Apotek 

Asriani Baba Kesehatan Apotek Avia 

Yosfi Hardaya Kesehatan Apotek Pantas 

Hemiyanti Amir Perdagangan Apotek Amri Jannah 
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15.5 PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI INSINYUR 
 
Program Studi Program Profesi Insinyur memiliki visi untuk menjadi Program Studi yang 
unggul di tingkat nasional dalam penerapan ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang 
keinsinyuran berdasarkan nilai-nilai Islam untuk kemaslahatan umat pada tahun 2025. Dalam 
mewujudkan hal tersebut, Program Studi Program Profesi Insinyur berkomitmen untuk 
mencapai misi pendidikan sebagai berikut: (a) Menyelenggarakan pendidikan profesi 
keinsinyuran secara professional; (b) Menghasilkan insinyur yang professional, unggul dan 
Islami; (c) Menerapkan ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang keinsinyuran untuk 
peningkatan kesejahteraan umat; (d) Berperan sebagai pusat pengembangan 
Muhammadiyah dalam bidang keinsinyuran untuk mewujudkan masyarakat yang 
berkemajuan; dan (e) Mengembangkan kerjasama dengan industry, instansi pemerintah dan 
pihak lain yang saling menguntungkan dalam skala regional, nasional maupun internasional. 
Adapun tujuan dari terselenggarannya Program Profesi Insinyur adalah untuk: (a) 
Meningkatkan kompetensi sarjana teknik, sarjana terapan bidang teknik dan sarjana 
pertanian agar mampu menjadi insinyur professional: dan (b) Meningkatkan daya saing 
lulusan program studi bidang teknik dan pertanian dalam menghadapi dunia kerja pada level 
nasional maupun internasional. 
 

Gambar 15.17 Populasi dan Response Rate Tracer Study Alumni Pendidikan Profesi 
Insinyur Lulusan Tahun 2020 

 
 
15.5.1 Populasi Lulusan 
 
Populasi alumni program profesi untuk Program Studi Pendidikan Profesi Insinyur lulusan 
tahun 2020 berasal dari berbagai angkatan. Terdapat 20 alumni atau setara dengan 83,3% 
dari angkatan 2019, dan 4 alumni atau setara dengan 16,7% dari angkatan 2020. 
 

Tabel 15.49 Daftar Populasi Alumni Pendidikan Profesi Insinyur Lulusan Tahun 2020 
 

Tahun Angkatan Jumlah Populasi Persentase 

2014 0 0,0% 

2015 0 0,0% 

2016 0 0,0% 

2017 0 0,0% 

2018 0 0,0% 

2019 20 83,3% 

2020 4 16,7% 

Total 28 100,0% 
 

24 
target alumni 

24 
alumni 
mengisi 

Persentase 100% 
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Dari tabel di atas bisa kita lihat bersama bahwa paling banyak lulusan UMY 2020 berasal 
dari angkatan 2019, dimana jika kita hitung, masa studi tepat waktu ketentuan program 
profesi yaitu 1 (satu) tahun. 

15.5.2 IPK 
 
Rata-rata IPK alumni program profesi untuk Program Studi Pendidikan Profesi Insinyur,  
lulusan tahun 2020 adalah 3,55 dengan IPK tertinggi sebesar 4,00 dan IPK terendah sebesar 
3,00. 
 

Tabel 15.50 Daftar IPK Alumni Pendidikan Profesi Insinyur Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah IPK SD Min Max 

Profesi Insinyur 24 3,55 0,30 3,00 4,00 

 
 
15.5.3 Masa Studi 
 
Masa studi alumni Program Studi Pendidikan Profesi Insinyur, rata-rata adalah 0,9 tahun 
dengan lulusan paling cepat menempuh studi selama 0,4 tahun dan lulusan paling lama 
menghabiskan waktu selama 1,3 tahun. 
 

Tabel 15.51 Masa Studi Alumni Pendidikan Profesi Insinyur Lulusan Tahun 2020 
 

Program Studi Jumlah Masa Studi Min Max 

Profesi Insinyur 24 0,9 0,4 1,3 

 
 
15.5.4 Informasi Pekerjaan Pertama 
 
Dari hasil penelusuran alumni melalui program Tracer Study 2021, terdapat informasi 
mengenai pekerjaan pertama yang diperoleh alumni setelah mereka lulus. Berikut daftar 
pekerjaan pertama alumni program profesi, Program Studi Pendidikan Profesi Insinyur. Pada 
penelusuran alumni tahun 2021, terdapat jumlah 23 alumni lulusan tahun 2020 berhasil 
memperoleh pekerjaan setelah lulus.  
 

Tabel 15.52 Nama Instansi dan Jabatan Pekerjaan Pertama Alumni Pendidikan Profesi 
Insinyur Lulusan Tahun 2020 (Perusahaan) 

 

No Nama Perusahaan 
Jabatan/Posisi di 
Perusahaan 

Bidang Pekerjaan Kesesuaian 

1 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Kepala Divisi/Subdivisi Pendidikan Tinggi 

2 universitas 
muhammadiyah 
yogyakarta 

Dosen Pendidikan Tinggi 

3 UMY Dosen Pendidikan Tinggi 

4 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Ketua Program Studi Pendidikan Tinggi 

5 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Wakil Direktur Pendidikan Tinggi 
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6 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Pendidik Pendidikan Tinggi 

7 UNJ Tenaga ahli Konsultan Tinggi 

8 PT. Bangun Pilar 
Persada 

Manajer Kontraktor Tinggi 

9 UMY Dosen Pendidikan Tinggi 

10 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Kepala Divisi/Subdivisi Pendidikan Tinggi 

11 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Dosen Pendidikan Tinggi 

12 UMY Sekretaris Jurusan Pendidikan Tinggi 

13 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Sekretaris Program Studi Pendidikan Tinggi 

14 Prodi TI FT UMY Kepala Divisi/Subdivisi Pendidikan Tinggi 

15 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Pengajar Pendidikan Tinggi 

16 UMY Kepala Laboratorium Pendidikan Tinggi 

17 Universitas Jenderal 
Soedirman 

Dosen Jabatan Fungsional 
Lektor Kepala 

Pendidikan Tinggi 

18 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Sekretaris Program Studi Pendidikan Tinggi 

19 Universitas 
Muhammadiyah 
Yovyakarta 

Sekretaris Program Studi Pendidikan Tinggi 

20 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Senior Lecturer Pendidikan Tinggi 

21 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Kepala Divisi/Subdivisi Konsultan Tinggi 

22 PT. PP Properti Manajer Konsultan Tinggi 

23 Universitas 
Muhammadiyah 
Yogyakarta 

Korlab Pendidikan Tinggi 

 
 
15.5.6 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni 
 
Pekerjaan alumni Program Studi Pendidikan Profesi Insinyur yang lulus pada tahun 2020 
sebagian besar bekerja pada instansi/perusahaan dengan bidang yang sesuai dengan profil 
lulusan (graduate profile) program studi. Terdapat sebanyak 23 alumni atau setara dengan 
100% yang sangat sesuai dengan profil yang ditentukan program studi, di mana para alumni 

ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti dosen, wakil rektor, dan direktur. Kemudian tidak 
ada alumni yang bekerja pada perusahaan dengan kesesuain sedang maupun rendah. 
 

Tabel 15.53 Kesesuaian Pekerjaan dengan Program Studi Alumni Pendidikan Profesi 
Insinyur Lulusan Tahun 2020 

 

Program Studi Jumlah Tinggi Sedang Rendah 

Profesi Insinyur 23 
23 

(100,0%) 
0 

(0,0%) 
0 

(0,0%) 
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Gambar 15.18 Kesesuaian Pekerjaan Alumni Pendidikan Profesi Insinyur Lulusan Tahun 

2020 
 

 
 
15.5.7 Situasi Alumni Saat Ini 
 
Situasi alumni saat ini pada Program Studi Profesi Insinyur, terdapat 23 alumni yang 
menyatakan diri telah bekerja (95,8% dari total alumni). Sedangkan terdapat 1 alumni atau 
setara dengan 4,2% yang melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. Kemudian tidak ada 
alumni Profesi Insinyur yang berwirausaha, maupun tidak bekerja tetapi sedang mencari 
kerja dan juga belum memungkinkan bekerja. 
 

Tabel 15.54 Daftar Situasi Alumni Saat Ini Alumni Pendidikan Profesi Insinyur Lulusan 
Tahun 2020 

 

No Situasi Saat Ini Jumlah Persentase 

1 Bekerja (full time/part time) 23 95,8% 

2 Wiraswasta 0 0,0% 

3 Melanjutkan Pendidikan 1 4,2% 

4 Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 0 0,0% 

5 Belum memungkinkan bekerja 0 0,0% 

Jumlah 24 100% 

 
 
15.5.8 Informasi Pekerjaan Saat Ini 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Insinyur untuk lulusan tahun 2020, sebanyak 28 
alumni yang mengisi jenis pekerjaan pada kuesioner Tracer Study. Terdapat 2 alumni atau 
setara dengan 8,7% yang bekerja di Instansi Pemerintah. Kemudian terdapat 1 alumni yang 
bekerja di BUMN/BUMD. Sebanyak 5 alumni atau setara dengan 21,7% bekerja di 
Institut/Organisasi Multirateral. Di sisi lain tidak terdapat alumni yang bekerja di bidang 
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Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat. Sedangkan pada Perusahaan Swasta 
terdapat sebanyak 10 atau 43,5% alumni bekerja disana. Kemudian tidak terdapat alumni 
yang menjadi wirausaha atau memiliki perusahaan sendiri. Dan sebanyak 5 alumni atau 
setara dengan 21,7% yang bekerja pada perusahaan lainnya seperti perguruan tinggi atau 
institusi pendidikan. 
 

Tabel 15.55 Jenis Pekerjaan saat ini Alumni Pendidikan Profesi Insinyur Lulusan Tahun 
2020 

 

No Jenis Pekerjaan Jumlah Persentase 

1 Instansi Pemerintah 2 8,7% 

2 BUMN/BUMD 1 4,3% 

3 Institut/Organisasi Multirateral 5 21,7% 

4 Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat 0 0,0% 

5 Perusahaan Swasta 10 43,5% 

6 Wiraswasta/Perusahaan sendiri 0 0,0% 

7 Lainnya (Perguruan Tinggi dan Institusi Pendidikan) 5 21,7% 

Jumlah 23 100% 

 
 
15.5.9 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini 
 
Rata-rata penghasilan dari pekerjaan saat ini alumni Program Studi Pendidikan Profesi 
Insinyur, adalah sebesar Rp 8.922.559,52 
 

Gambar 15.56 Penghasilan dari Pekerjaan Saat Ini Alumni Pendidikan Profesi Insinyur 
Lulusan Tahun 2020 (Rp) 

 
 
15.5.10 Alumni Melanjutkan Studi 
 
Pada Program Studi Profesi Insinyur, terdapat 1 alumni yang menyatakan melanjutkan studi 
ke jenjang berikutnya. Terdapat 1 alumni atau setara dengan 100,0% melanjutkan studi di 
luar negeri, dan tidak ada alumni yang melanjutkan studi di dalam negeri.. 
 

Tabel 15.57 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Pendidikan Profesi Insinyur Lulusan 
Tahun 2020 

 

Program Studi Dalam Negeri % Luar Negeri % 

Profesi Insinyur 0 0,0% 1 100,0% 

 
  

8922559,52
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Berikut daftar alumni melanjutkan studi Program Studi Profesi Insinyur, sejumlah 1 alumni 
lulusan tahun 2020 melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 
 
Tabel 15.46 Daftar Alumni Melanjutkan Studi Alumni Profesi Insinyur Lulusan Tahun 2020 

 

Nama Nama Universitas 
Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi Negara 

Ir.Emil Adly ST.,M.Eng National Center 
University 

- Civil Engineering Taiwan 

 
 
15.5.11 Alumni Berwirausaha 
 
Pada Program Studi Pendidikan Profesi Insinyur, tidak terdapat alumni yang berwirausaha, 
baik wirausaha tingkat Nasional/wiraswasta/berbadan hukum, maupun multinasional/ 
Internasional. 
 
Tabel 15.58 Daftar Tingkat Perusahaan Alumni Pendidikan Profesi Insinyur Lulusan Tahun 

2020 
 

Tingkat Perusahaan Jumlah Persentase 

Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum 0 0,0% 

Nasional/wiraswasta berbadan hukum 0 0,0% 

Multinasional/Internasional 0 0,0% 
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Bab ini akan menjelaskan kesimpulan dari hasil Tracer Study seluruh Fakultas dan Program, 
baik Vokasi maupun Pascasajana. Secara khusus bagian kesimpulan dan rekomendasi akan 
membahas mengenai IPK, Masa Studi, Informasi Pekerjaan Pertama, Waktu Tunggu 
Mendapatkan Pekerjaan Pertama, Penghasilan dari Pekerjaan Pertama, dan Kesesuaian 
Pekerjaan alumni dengan program studi masing-masing. 

 
 
16.1 PROGRAM VOKASI 
 
16.1.1 Kesimpulan  
 
Pelaksanaan Tracer Study untuk Program Vokasi UMY lulusan tahun 2020 berjalan sangat 
baik. Hal tersebut dilihat dari responden Program Vokasi UMY yang selesai mengisi 
kuesioner Tracer Study ini mencapai 92,14% dari total alumni Program Vokasi 2020 yang 
dapat dihubungi yaitu sebanyak 140. Selain itu capaian IPK pada masing-masing program 
studi pada program vokasi ini juga sangat memuaskan. Hal tersebut tercermin dari rata-rata 
IPK pada masing-masing program studi. Rata-rata IPK pada Program Studi D3 Teknologi 
Elektromedis sebesar 3,29. Kemudian IPK rata-rata Program Studi D3 Teknologi Mesin 
sebesar 3,12 dan Program Studi Teknologi D3 Akuntansi memiliki rerata IPK sebesar 3,51.  
 
Selain IPK, lulusan tahun 2020 jenjang vokasi juga mampu menyelesaikan studi dengan 
cepat. Program Studi D3 Teknologi Elektromedis dengan rata-rata masa studi lulusan 3,92 
tahun. Sedangkan rerata masa studi lulusan Program Studi D3 Teknologi Mesin adalah 4,24 
tahun. Kemudian Program Studi D3 Akuntansi memiliki rata-rata masa tempuh studi selama 
3,43. 
 
Dilihat dari sisi situasi alumni lulusan 2020 program vokasi, lulusannya berhasil terserap di 
dunia kerja dengan sangat baik. Hal tersebut dapat dilihat dari lulusan per program studi dari 
program vokasi tersebut. Program Studi D3 Teknologi Elektromedis dimana alumninya 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama hanya dengan 2,38 bulan 
setelah lulus. Selain itu, kesesuaian bidang pekerjaan dengan profil Program Studi D3 
Teknologi Elektromedis ini juga sangat tinggi yaitu mencapai 92,5% dimana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Teknisi Elektromedis, Penanggung Jawab 
Instalasi, dan Teknisi kalibrasi di perusahaan dan instansi swasta. Kemudian, pada Program 
Studi D3 Teknologi Mesin, alumni lulusan tahun 2020 memerlukan waktu tunggu untuk 
mendapat pekerjaan pertama selama 3,97 bulan setelah lulus. Dengan kesesuaian bidang 
pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah mencapai 83,3% di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Supervisor, Operator Mesin dan Tenaga Pendidik 
Mesin. Selanjutnya, pada Program Studi D3 Akuntansi, alumni lulusan tahun 2020 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama selama 2,61 bulan setelah 
lulus dengan kesesuaian bidang pekerjaan alumni yaitu 86,7% di mana para alumni ini 
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menduduki posisi pada pekerjaan seperti Staff keuangan di perusahaan dan instansi swasta 
lainnya. 

 
16.1.2 Rekomendasi  
 
Dari hasil Tracer Study Lulusan tahun 2020 ini, dapat diberikan rekomendasi kepada fakultas 
dan prodi khususnya terkait evaluasi penyelenggaraan kegiatan penelusuran alumni dimana 
diperlukan keterlibatan aktif dari fakultas dan program studi untuk bekerja sama 
meningkatkan response rate pada program Tracer Study ditahun-tahun selanjutnya. Hal ini 
juga bisa dilaksanakan dengan pengoptimalisasian kegiatan-kegiatan di program studi dan 
fakultas kaitannya dengan pembinaan softskill mahasiswa serta pengembangan karir 
mahasiswa. 
 
Selain itu, peningkatan pelayanan akademik dan non akademik bagi mahasiswa juga 
seyogyanya bisa ditingkatkan lagi sehingga mahasiswa memiliki sense of belonging terhadap 
kampus UMY ini yang nantinya diharapkan bisa terjalin kolaborasi antara alumni dan kampus 
UMY baik dalam peningkatan keterampilan alumni/mahasiswa dan penambahan jaringan 
 
 
16.2 FAKULTAS AGAMA ISLAM 
 
16.2.1 Kesimpulan  
 
Hasil pelaksanaan Tracer Study untuk Fakultas Agama Islam UMY lulusan tahun 2020 
berjalan dengan baik. Hal ini dapat dilihat dari responden di fakultas ini yang mencapai 
85,71% dari total alumni FAI 2020 yang dapat dihubungi yaitu sebanyak 364 alumni. Selain 
itu capaian IPK di masing-masing program studi yang ada di fakultas ini juga sangat 
memuaskan. Hal ini terlihat dari rata-rata IPK di masing-masing prodi seperti Komunikasi dan 
Penyiaran Islam (IPK: 3,59), Pendidikan Agama Islam (IPK: 3,66), dan Ekonomi Syariah (IPK: 
3,53).  
 
Selain IPK, lulusan Fakultas Agama Islam juga mampu menyelesaikan masa studi dengan 
cepat. Sebagai contoh, Prodi Komunikasi dan Penyiaran Islam dengan rata-rata masa studi 
lulusan 4,00 tahun, Prodi Pendidikan Agama Islam dengan rata-rata masa studi lulusan 4,07 
tahun, dan Prodi Ekonomi Syariah dengan masa tempuh belajar selama 4,36 tahun.  
 
Dari sisi situasi alumni lulusan 2020 Fakultas Agama Islam, lulusannya berhasil terserap di 

dunia kerja dengan sangat baik. Hal ini bisa dilihat dari Prodi Komunikasi dan Penyiaran 

Islam, dimana alumninya memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama 

hanya dengan 3,1 bulan setelah lulus. Selain itu, kesesuaian bidang pekerjaan dengan 

program studi juga sangat tinggi yaitu mencapai 93,5% di mana para alumni ini menduduki 

posisi pada pekerjaan seperti Guru BK dan Staf HRD. Di Program Studi Pendidikan Agama 

Islam, alumni lulusan tahun 2020 memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan 

pertama selama 3,1 bulan setelah lulus. Kemudian, ditambah dengan kesesuaian bidang 

pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah juga sangat tinggi yaitu mencapai 89,5% 

di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Guru PAI dan Kepala 

sekolah. Pada Program Studi Ekonomi Syariah, alumni lulusan tahun 2020 memerlukan 

waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama selama 3,2 bulan setelah lulus. Apalagi 

ditambah dengan kesesuaian bidang pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah 

juga sangat tinggi yaitu mencapai 84,3% di mana para alumni ini menduduki posisi pada 

pekerjaan seperti Staff Finance dan Sekretaris Lembaga.  
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16.2.2 Rekomendasi  
 
Dari hasil Tracer Study Lulusan tahun 2020 ini, dapat diberikan rekomendasi kepada fakultas 
dan prodi khususnya terkait evaluasi penyelenggaraan kegiatan penelusuran alumni dimana 
diperlukan keterlibatan aktif dari fakultas dan program studi untuk bekerja sama 
meningkatkan response rate pada program Tracer Study tahun-tahun selanjutnya. Hal ini 
juga bisa dilaksanakan dengan pengoptimalisasian kegiatan-kegiatan di program studi dan 
fakultas kaitannya dengan pembinaan softskill mahasiswa serta pengembangan karir 
mahasiswa.  
 
Selain itu, peningkatan pelayanan akademik dan non akademik bagi mahasiswa juga 
seyogyanya bisa ditingkatkan lagi sehingga mahasiswa memiliki sense of belonging terhadap 
kampus UMY ini yang nantinya diharapkan bisa terjalin kolaborasi antara alumni dan kampus 
UMY baik dalam peningkatan keterampilan alumni/mahasiswa dan penambahan jaringan 
 
 
16.3 FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

 
16.3.1 Kesimpulan  
 
Hasil pelaksanaan Tracer Study untuk Fakultas Ekonomi dan Bisnis UMY lulusan tahun 2020 
berjalan dengan baik. Hal ini dapat dilihat dari responden di fakultas ini yang mencapai 
82,97% dari total alumni FEB 2020 yang dapat dihubungi yaitu sebanyak 593. Selain itu 
capaian IPK di masing-masing program studi yang ada di fakultas ini juga sangat 
memuaskan. Hal ini terlihat dari rata-rata IPK di masing-masing prodi seperti Manajemen 
(IPK: 3,42), Akuntansi dengan (IPK: 3,59), dan Ekonomi (IPK: 3,44). 
 
Selain IPK, lulusan Fakultas Ekonomi dan Bisnis juga mampu menyelesaikan masa studi 
mereka kurang dari 4 (empat) tahun. Sebagai contoh, Prodi Manajemen dengan rata-rata 
masa studi lulusan 4,92 tahun, Prodi Akuntansi dengan masa studi 4,24 tahun, dan Prodi 
Ekonomi dengan masa tempuh studi selama 4,47 tahun.  
 
Dari sisi situasi alumni saat ini, lulusan 2020 Fakultas Ekonomi dan Bisnis berhasil terserap 
di dunia kerja dengan sangat baik. Untuk mendapatkan pekerjaan pertama, alumni Prodi 
Manajemen tahun 2020 memerlukan waktu tunggu selama 3,54 bulan setelah lulus. Selain 
itu, kesesuaian bidang pekerjaan dengan program studi juga sangat tinggi yaitu mencapai 
85,8% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Business Manager, 
Project Manager dan Human Resource Manager di perusahaan dan instansi swasta lainnya. 
 
Di Program Studi Akuntansi, alumni lulusan tahun 2020 memerlukan waktu tunggu untuk 
mendapat pekerjaan pertama selama 3,71 bulan setelah lulus. Apalagi ditambah dengan 
kesesuaian bidang pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah juga sangat tinggi 
yaitu mencapai 86,6% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti 
Akuntan, Auditor dan Treasury Analyst di instansi pemerintah dan perusahaan/instansi 
swasta lainnya. Sedangkan pada Program Studi Ekonomi, alumni lulusan tahun 2020 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama selama 2,9 bulan setelah 
lulus. Sedangkan untuk kesesuaian bidang pekerjaan alumni dengan program studi saat 
kuliah terlihat sangat tinggi yaitu mencapai 92,4% di mana para alumni ini menduduki posisi 
pada pekerjaan seperti Staff Budget Analyst, Auditor dan Dosen di instansi pemerintah dan 
perusahaan/instansi swasta lainnya. 
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16.3.2 Rekomendasi  
 
Dari hasil Tracer Study Lulusan tahun 2020 ini, dapat diberikan rekomendasi kepada fakultas 
dan prodi khususnya terkait evaluasi penyelenggaraan kegiatan penelusuran alumni dimana 
diperlukan keterlibatan aktif dari fakultas dan program studi untuk bekerja sama 
meningkatkan response rate pada program Tracer Study tahun-tahun selanjutnya. Hal ini 
juga bisa dilaksanakan dengan pengoptimalisasian kegiatan-kegiatan di program studi dan 
fakultas kaitannya dengan pembinaan softskill mahasiswa serta pengembangan karir 
mahasiswa.  
 
Selain itu, peningkatan pelayanan akademik dan non akademik bagi mahasiswa juga 
seyogyanya bisa ditingkatkan lagi sehingga mahasiswa memiliki sense of belonging terhadap 
kampus UMY ini yang nantinya diharapkan bisa terjalin kolaborasi antara alumni dan kampus 
UMY baik dalam peningkatan keterampilan alumni/mahasiswa dan penambahan jaringan. 

 
 
16.4 FAKULTAS HUKUM 
 
16.4.1 Kesimpulan  
 
Hasil pelaksanaan Tracer Study untuk Fakultas Hukum UMY lulusan tahun 2020 berjalan 
dengan baik. Hal ini dapat dilihat dari responden di Fakultas Pertanian yang mencapai 
72,65% dari total alumni 2020 yang dapat dihubungi yaitu sebanyak 245 alumni. Selain itu 
capaian IPK di masing-masing program studi yang ada di fakultas ini juga sangat 
memuaskan. Hal ini terlihat dari rata-rata IPK di masing-masing prodi seperti Ilmu Hukum 
(IPK: 3,45). 
 
Selain IPK, lulusan Fakultas Hukum juga mampu menyelesaikan masa studi dengan cepat. 
Sebagai contoh, Prodi Ilmu Hukum dengan rata-rata masa studi lulusan 4,6 tahun.  
 
Dari sisi situasi alumni lulusan 2020 Fakultas Hukum, lulusannya berhasil terserap di dunia 
kerja dengan sangat baik. Hal ini bisa dilihat dari Prodi Ilmu Hukum, dimana alumninya 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama hanya dengan 3,3 bulan 
setelah lulus. Selain itu, kesesuaian bidang pekerjaan dengan program studi juga sangat 
tinggi yaitu mencapai 82,5% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan 
seperti Adokat dan Legal Officer. 

 
15.4.2 Rekomendasi  
 
Dari data hasil Tracer Study Lulusan tahun 2020 ini, dapat diberikan rekomendasi kepada 
fakultas dan prodi khususnya terkait evaluasi penyelenggaraan kegiatan penelusuran alumni 
dimana diperlukan keterlibatan aktif dari fakultas dan program studi untuk bekerja sama 
meningkatkan response rate pada program Tracer Study di tahun-tahun selanjutnya. Hal ini 
juga bisa dilaksanakan dengan pengoptimalisasian kegiatan-kegiatan di program studi dan 
fakultas yang berkaitan dengan pembinaan softskill mahasiswa serta pengembangan karir 
mahasiswa.  
 
Selain itu, peningkatan pelayanan akademik dan non akademik bagi mahasiswa juga 
seyogyanya bisa ditingkatkan lagi sehingga mahasiswa memiliki sense of belonging terhadap 
kampus UMY ini yang nantinya diharapkan bisa terjalin kolaborasi antara alumni dan kampus 
UMY baik dalam peningkatan keterampilan alumni/mahasiswa dan penambahan jaringan 
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16.5 FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 
 
16.5.1 Kesimpulan 
 
Hasil pelaksanaan Tracer Study untuk Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik (FISIPOL) UMY 
lulusan tahun 2020 berjalan dengan baik. Hal ini dapat dilihat dari responden di fakultas ini 
yang mencapai 91,42% dari total alumni FISIPOL 2020 yang dapat dihubungi yaitu sebanyak 
536. Selain itu capaian IPK di masing-masing program studi yang ada di fakultas ini juga 
sangat memuaskan. Hal ini terlihat dari rata-rata IPK di masing-masing prodi seperti 
Hubungan Internasional (IPK: 3,56), Ilmu Pemerintahan (IPK: 3,41), dan Ilmu Komunikasi 
(IPK: 3,56).  
 
Selain IPK, lulusan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik juga mampu menyelesaikan masa 
studi dengan cepat. Sebagai contoh, Prodi Hubungan Internasional dengan rata-rata masa 
studi lulusan 4,36 tahun, Prodi Ilmu Pemerintahan dengan masa studi 4,50 tahun, dan Prodi 
Ilmu Komunikasi dengan masa tempuh belajar selama 4,88 tahun.  
 
Dari sisi situasi alumni lulusan 2020 Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, lulusannya berhasil 
terserap di dunia kerja dengan sangat baik. Hal ini bisa dilihat dari Prodi Hubungan 
Internasional, dimana alumninya memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan 
pertama hanya dengan 3,4 bulan setelah lulus. Selain itu, kesesuaian bidang pekerjaan 
dengan program studi juga sangat tinggi yaitu mencapai 80,0% di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Supervisor dan Peneliti di instansi pemerintah 
maupun instansi swasta. Program Studi Ilmu Pemerintahan, alumni lulusan tahun 2020 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama selama 2,9 bulan setelah 
lulus. Apalagi ditambah dengan kesesuaian bidang pekerjaan alumni dengan program studi 
saat kuliah juga sangat tinggi yaitu mencapai 81,3% di mana para alumni ini menduduki 
posisi pada pekerjaan seperti Supervisor dan Manajer. Sedangkan pada program studi Ilmu 
Pemerintahan, alumni lulusan tahun 2020 memerlukan waktu tunggu untuk mendapat 
pekerjaan pertama selama 3,4 bulan setelah lulus. Apalagi ditambah dengan kesesuaian 
bidang pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah juga sangat tinggi yaitu mencapai 
81,9% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Manajer dan 
Supervisor. 

 
16.5.2 Rekomendasi  
 
Dari hasil Tracer Study Lulusan tahun 2020 ini, dapat diberikan rekomendasi kepada fakultas 
dan prodi khususnya terkait evaluasi penyelenggaraan kegiatan penelusuran alumni dimana 
diperlukan keterlibatan aktif dari fakultas dan program studi untuk bekerja sama 
meningkatkan response rate pada program Tracer Study tahun-tahun selanjutnya. Hal ini 
juga bisa dilaksanakan dengan pengoptimalisasian kegiatan-kegiatan di program studi dan 
fakultas kaitannya dengan pembinaan softskill mahasiswa serta pengembangan karir 
mahasiswa.  
 
Selain itu, peningkatan pelayanan akademik dan non akademik bagi mahasiswa juga 
seyogyanya bisa ditingkatkan lagi sehingga mahasiswa memiliki sense of belonging terhadap 
kampus UMY ini yang nantinya diharapkan bisa terjalin kolaborasi antara alumni dan kampus 
UMY baik dalam peningkatan keterampilan alumni/mahasiswa dan penambahan jaringan. 
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16.6 FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN 

 
16.6.1 Kesimpulan 
 
Hasil pelaksanaan Tracer Study untuk Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan UMY 
lulusan tahun 2020 berjalan cukup  baik. Hal tersebut dilihat melaui responden Fakultas 
Kedokteran dan Ilmu Kesehatan UMY yang selesai mengisi Tracer Study mencapai 98,13% 
dari total alumni FKIK 2020 yang dapat dihubungi yaitu sebanyak 481. Selain itu capaian IPK 
pada masing-masing program studi pada Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan ini juga 
sangat memuaskan. Hal tersebut terlihat dari rata-rata IPK pada masing-masing program 
studi. IPK Program Studi Kedokteran sebesar 3,43 sedangkan IPK rata rata Program Studi 
Keperawatan sebesar 3,43. Selain itu, Kedokteran Gigi memiliki IPK rata rata sebesar 
3,45.Kemudian rerata IPK Program Studi Farmasi sebesar  3,46.  
 
Selain IPK, masa studi lulusan Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan juga mampu 
menyelesaikan masa studi dengan cepat. Sebagai contoh, Prodi Kedokteran dengan rata-
rata masa studi lulusan 4,04 Tahun, Prodi Keperawatan dengan masa studi 4,21 Tahun, 
Prodi Kedokteran Gigi dengan masa tempuh belajar selama 3,81 dan Prodi Farmasi dengan 
masa tempuh belajar selama 4,32 tahun.  
 
Dari sisi situasi alumni lulusan 2020 Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, lulusannya 
berhasil terserap di dunia kerja dengan sangat baik. Hal ini bisa dilihat dari Prodi Kedokteran, 
dimana alumninya memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama hanya 
dengan 0,43 bulan setelah lulus. Selain itu, kesesuaian bidang pekerjaan dengan program 
studi juga sangat tinggi yaitu mencapai 100% atau sama dengan keseluruhan alumni 
pendidikan dokter tahun 2020 memiliki pekerjaan yang sesuai dengan tujuan prodi yang 
diharapkan. Sedangkan pada Program Studi Keperawatan, alumni lulusan tahun 2020 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama selama 1,28 bulan setelah 
lulus. Dengan kesesuaian bidang pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah 
mencapai 92,74% dimana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Perawat, 
Relawan dan Tenaga Pendidik. Kemudian, pada Program Studi Dokter Gigi, alumni lulusan 
tahun 2020 memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama selama 0,87 
bulan setelah lulus dengan kesesuaian bidang pekerjaan alumni dengan program studi yaitu 
94,1% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Dokter Gigi, 
Relawan dan Tenaga Pendidik. Selanjutnya, program studi Farmasi, alumni lulusan tahun 
2020 memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama selama 0,88 bulan 
setelah lulus. Dengan kesesuaian bidang pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah 
mencapai 94,1% yang sangat terkait dengan profil yang ditentukan prodi, di mana para 
alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Apoteker.  

 
16.6.2 Rekomendasi 
 
Dari hasil Tracer Study Lulusan tahun 2020   ini, dapat berikan rekomendasi kepada fakultas 
dan prodi khususnya terkait evaluasi penyelenggaraan kegiatan penelusuran alumni dimana 
diperlukan keterlibatan aktif dari fakultas dan program studi untuk bekerja sama 
meningkatkan response rate pada program Tracer Study tahun-tahun selanjutnya. Hal ini 
juga bisa dilaksanakan dengan pengoptimalisasian kegiatan-kegiatan di program studi dan 
fakultas kaitannya dengan pembinaan softskill mahasiswa serta pengembangan karir 
mahasiswa.  
 
Selain itu, peningkatan pelayanan akademik dan non akademik bagi mahasiswa juga 
seyogyanya bisa ditingkatkan lagi sehingga mahasiswa memiliki sense of belonging terhadap 
kampus UMY ini yang nantinya diharapkan bisa terjalin kolaborasi antara alumni dan kampus 
UMY baik dalam peningkatan keterampilan alumni/mahasiswa dan penambahan jaringan 
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16.7 FAKULTAS PERTANIAN  
 
16.7.1 Kesimpulan  
 
Hasil pelaksanaan Tracer Study untuk Fakultas Pertanian UMY lulusan tahun 2020 berjalan 
dengan baik. Hal ini dapat dilihat dari responden di Fakultas Pertanian yang mencapai 
86,10% dari total alumni FP 2020 yang dapat dihubungi yaitu sebanyak 223 alumni. Selain 
itu capaian IPK di masing-masing program studi yang ada di fakultas ini juga sangat 
memuaskan. Hal ini terlihat dari rata-rata IPK di masing-masing prodi seperti Agroteknologi 
(IPK: 3,39), dan Agribinis (IPK: 3,53).  
 
Selain IPK, lulusan Fakultas Pertanian juga mampu menyelesaikan masa studi dengan 
cepat. Sebagai contoh, Prodi Agroteknologi dengan rata-rata masa studi lulusan 4,68 tahun, 
dan Prodi Agribinis dengan masa tempuh belajar selama 4,54 tahun.  
 
Dari sisi situasi alumni lulusan 2020 Fakultas Pertanian, lulusannya berhasil terserap di dunia 
kerja dengan sangat baik. Hal ini bisa dilihat dari Prodi Agroteknologi, dimana alumninya 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama hanya dengan 2,6 bulan 
setelah lulus. Selain itu, kesesuaian bidang pekerjaan dengan program studi juga sangat 
tinggi yaitu mencapai 83,7% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan 
seperti Field Agronomist, Technical Field Officer, dan Tenaga Pendidik di perusahaan dan 
instansi swasta. Pada Program Studi Agribinis, alumni lulusan tahun 2020 memerlukan waktu 
tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama selama 2,96 bulan setelah lulus. Kemudian, 
kesesuaian bidang pekerjaan alumni dengan program studi mereka saat kuliah juga sangat 
tinggi yaitu mencapai 81,1% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan 
seperti Pertanian, Perdagangan, Penyuluh Pertanian dan Tenaga Pendidik. 

 
16.7.2 Rekomendasi  
 
Dari data hasil Tracer Study Lulusan tahun 2020 ini, dapat diberikan rekomendasi kepada 
fakultas dan prodi khususnya terkait evaluasi penyelenggaraan kegiatan penelusuran alumni 
dimana diperlukan keterlibatan aktif dari fakultas dan program studi untuk bekerja sama 
meningkatkan response rate pada program Tracer Study di tahun-tahun selanjutnya. Hal ini 
juga bisa dilaksanakan dengan pengoptimalisasian kegiatan-kegiatan di program studi dan 
fakultas yang berkaitan dengan pembinaan softskill mahasiswa serta pengembangan karir 
mahasiswa.  
 
Selain itu, peningkatan pelayanan akademik dan non akademik bagi mahasiswa juga 
seyogyanya bisa ditingkatkan lagi sehingga mahasiswa memiliki sense of belonging terhadap 
kampus UMY ini yang nantinya diharapkan bisa terjalin kolaborasi antara alumni dan kampus 
UMY baik dalam peningkatan keterampilan alumni/mahasiswa dan penambahan jaringan 
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16.8 FAKULTAS PENDIDIKAN BAHASA 
 
16.8.1 Kesimpulan 
 
Hasil pelaksanaan Tracer Study untuk Fakultas Pendidikan Bahasa UMY lulusan tahun 2020 
berjalan dengan baik. Hal ini dapat dilihat dari responden di fakultas ini yang mencapai 
85,81% dari total alumni FPB 2020 yang dapat dihubungi yaitu sebanyak 148 alumni. Selain 
itu capaian IPK di masing-masing program studi yang ada di fakultas ini juga sangat 
memuaskan. Hal ini terlihat dari rata-rata IPK di masing-masing prodi seperti Pendidikan 
Bahasa Inggris (IPK: 3,41), Pendidikan Bahasa Arab (IPK: 3,70), dan Pendidikan Bahasa 
Jepang (IPK: 3,62).  
 
Selain IPK, alumni lulusan Fakultas Pendidikan Bahasa juga mampu menyelesaikan masa 
studi dengan cepat. Sebagai contoh, Prodi Pendidikan Bahasa Inggris dengan rata-rata 
masa studi lulusan 5,4 tahun, Pendidikan Bahasa Arab dengan rata-rata masa studi lulusan 
4,1 tahun, dan prodi Pendidikan Bahasa Jepang dengan masa tempuh belajar selama 3,92 
tahun.  
 
Dari sisi situasi alumni lulusan 2020 Fakultas Pendidikan Bahasa, lulusannya berhasil 
terserap di dunia kerja dengan sangat baik. Hal ini bisa dilihat dari Prodi Pendidikan Bahasa 
Inggris, dimana alumninya memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama 
hanya dengan 2,7 bulan setelah lulus. Selain itu, kesesuaian bidang pekerjaan dengan 
program studi juga sangat tinggi yaitu mencapai 83,8% di mana para alumni ini menduduki 
posisi pada pekerjaan seperti Tenaga Pendidik. Di Program Studi Pendidikan Bahasa Arab, 
alumni lulusan tahun 2020 memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama 
selama 4,4 bulan setelah lulus. Ditambah dengan kesesuaian bidang pekerjaan alumni 
dengan program studi saat kuliah juga sangat tinggi yaitu mencapai 85,7% di mana para 
alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Tenaga Pendidik. Kemudian, alumni 
lulusan tahun 2020 Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang memerlukan waktu tunggu 
untuk mendapat pekerjaan pertama selama 3,4 bulan setelah lulus. Apalagi ditambah 
dengan kesesuaian bidang pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah juga sangat 
tinggi yaitu mencapai 85,7% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan 
seperti Tenaga Pendidik. 

 
16.8.2 Rekomendasi 
 
Hasil Tracer Study Lulusan tahun 2020 ini, dapat diberikan rekomendasi kepada fakultas dan 
prodi khususnya terkait evaluasi penyelenggaraan kegiatan penelusuran alumni dimana 
diperlukan keterlibatan aktif dari fakultas dan program studi untuk bekerja sama 
meningkatkan response rate pada program Tracer Study tahun-tahun selanjutnya. Hal ini 
juga bisa dilaksanakan dengan pengoptimalisasian kegiatan-kegiatan di program studi dan 
fakultas kaitannya dengan pembinaan softskill mahasiswa serta pengembangan karir 
mahasiswa.  
 
Selain itu, peningkatan pelayanan akademik dan non akademik bagi mahasiswa juga 
seyogyanya bisa ditingkatkan lagi sehingga mahasiswa memiliki sense of belonging terhadap 
kampus UMY ini yang nantinya diharapkan bisa terjalin kolaborasi antara alumni dan kampus 
UMY baik dalam peningkatan keterampilan alumni/mahasiswa dan penambahan jaringan 
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16.9 FAKULTAS TEKNIK 
 
16.9.1 Kesimpulan 
 
Hasil pelaksanaan Tracer Study untuk Fakultas Teknik UMY lulusan tahun 2020 berjalan 
dengan baik. Hal ini dapat dilihat dari responden di fakultas ini yang mencapai 84,2% dari 
total alumni FT 2020 yang dapat dihubungi yaitu sebanyak 405. Selain itu capaian IPK di 
masing-masing program studi yang ada di fakultas ini juga sangat memuaskan. Hal ini terlihat 
dari rata-rata IPK di masing-masing prodi seperti Teknik Sipil (IPK: 3,59), Teknik Elektro (IPK: 
3,53), Teknik Mesin (IPK: 3,27), dan Teknologi Informasi (IPK: 3,51).  
 
Selain IPK, lulusan Fakultas Teknik juga mampu menyelesaikan masa studi dengan cepat. 
Sebagai contoh, Prodi Teknik Sipil dengan rata-rata masa studi lulusan 4,44 tahun, Prodi 
Teknik Elektro dengan masa studi 4,58 tahun, Prodi Teknik Mesin dengan masa studi 5,04 
tahun dan Prodi Teknologi Informasi dengan masa tempuh belajar selama 5,28 tahun. 
 
Dari sisi situasi alumni lulusan 2020 Fakultas Teknik, lulusannya berhasil terserap di dunia 
kerja dengan sangat baik. Hal ini bisa dilihat dari Prodi Teknik Sipil, dimana alumninya 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama hanya dengan 3,1 bulan 
setelah lulus. Selain itu, kesesuaian bidang pekerjaan dengan program studi juga sangat 
tinggi yaitu mencapai 89,3% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan 
seperti Structural Engineer, Site Engineer, dan Pelaksana Lapangan Di Program Studi 
Teknik Elektro, alumni lulusan tahun 2020 memerlukan waktu tunggu untuk mendapat 
pekerjaan pertama selama 3,6 bulan setelah lulus. Apalagi ditambah dengan kesesuaian 
bidang pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah juga sangat tinggi yaitu mencapai 
90,2% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Hardware and 
Electronic Engineer dan Repair Engineer.  
 
Di Program Studi Teknik Mesin, alumni lulusan tahun 2020 memerlukan waktu tunggu untuk 
mendapat pekerjaan pertama selama 1,8 bulan setelah lulus. Apalagi ditambah dengan 
kesesuaian bidang pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah juga sangat tinggi 
yaitu mencapai 87,7% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti ST 
Mill Assistant Traineer, Mekanik dan Teknisi. Sedangkan pada Program Studi Teknologi 
Informasi, alumni lulusan tahun 2020 memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan 
pertama selama 2,8 bulan setelah lulus. Apalagi ditambah dengan kesesuaian bidang 
pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah juga sangat tinggi yaitu mencapai 91,7% 
di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Android Developer, 
Technical Consultant Analyst, dan Junior Application Developer. 

 
16.9.2 Rekomendasi 
 
Dari hasil Tracer Study Lulusan tahun 2020 ini, dapat diberikan rekomendasi kepada fakultas 
dan prodi khususnya terkait evaluasi penyelenggaraan kegiatan penelusuran alumni dimana 
diperlukan keterlibatan aktif dari fakultas dan program studi untuk bekerja sama 
meningkatkan response rate pada program Tracer Study tahun-tahun selanjutnya. Hal ini 
juga bisa dilaksanakan dengan pengoptimalisasian kegiatan-kegiatan di program studi dan 
fakultas kaitannya dengan pembinaan softskill mahasiswa serta pengembangan karir 
mahasiswa.  
 
Selain itu, peningkatan pelayanan akademik dan non akademik bagi mahasiswa juga 
seyogyanya bisa ditingkatkan lagi sehingga mahasiswa memiliki sense of belonging terhadap 
kampus UMY ini yang nantinya diharapkan bisa terjalin kolaborasi antara alumni dan kampus 
UMY baik dalam peningkatan keterampilan alumni/mahasiswa dan penambahan jaringan. 

  



484  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

16.10 PROGRAM MAGISTER 
 
16.10.1 Kesimpulan  
 
Pelaksanaan Tracer Study untuk Program Magister UMY lulusan tahun 2020 berjalan cukup  
baik. Hal tersebut dilihat dari responden Program Magister UMY yang selesai mengisi Tracer 
Study mencapai 75,24% dari total alumni Program Magister 2020 yang dapat dihubungi yaitu 
sebanyak 206. Selain itu capaian IPK pada masing-masing program studi pada program 
magister ini juga sangat memuaskan. Hal tersebut terlihat dari rata-rata IPK pada masing-
masing program studi. IPK Program Studi Magister Ilmu Agama Islam sebesar 3,84. 
Kemudian IPK rata-rata Program Studi Magister Manajemen 3,74. Selain itu, Program Studi 
Magister Administrasi Rumah Sakit memiliki rerata IPK sebesar 3,67. Selanjutnya, IPK rata-
rata Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan sebesar 3,62. Kemudian IPK rata-rata 
Program Studi Magister Keperawatan sebesar 3,99. IPK Pogram Studi Hubungan 
Internasional Program Magister sebesar 3,79. IPK rata-rata Program Studi Magister Hukum 
sebesar 3,65. 
 
Selain IPK, lulusan Program Magister juga rata-rata mampu menyelesaikan masa studi 
dengan cepat. Hal tersebut dapat dilihat dari masa studi per program studi dari program 
magister tersebut. Program Studi Magister Ilmu Agama Islam dengan rata-rata masa studi 
lulusan 3,75 tahun. Sedangkan rerata masa studi Program Studi Magister Manajemen adalah 
3,71 tahun. Kemudian Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit memiliki rata-rata 
masa tempuh belajar selama 3,45. Selanjutnya, rerata masa studi Program Studi Magister 
Ilmu Pemerintahan adalah 3,44 tahun. Kemudian masa studi rata-rata Program Studi 
Magister Keperawatan sebesar 3,46 tahun. Rata-rata masa studi Program Studi Hubungan 
Internasional Program Magister adalah 2,35. Kemudian, rata-rata masa studi Program Studi 
Hukum sebesar 3,78. 
 
Dari sisi situasi alumni lulusan 2020 Program Magister, lulusannya berhasil terserap di dunia 
kerja dengan sangat baik. Hal tersebut dapat dilihat dari lulusan per program studi dari 
Program Magister tersebut. Program Studi Magister Ilmu Agama Islam dimana alumninya 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama hanya dengan 5,6 bulan 
setelah lulus. Selain itu, kesesuaian bidang pekerjaan dengan profil Program Studi Magister 
Ilmu Agama Islam ini juga sangat tinggi yaitu mencapai 90,0% di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Tenaga Pendidik dan Penyuluh Agama Islam. 
Kemudian, pada Program Studi Magister Manajemen, alumni lulusan tahun 2020 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama selama 7 bulan setelah lulus. 
Dengan kesesuaian bidang pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah mencapai 
84,6% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Direktur, Team 
Leader, Supervisor, dan Kepala Urusan.  
 
Sedangkan pada Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit, alumni lulusan tahun 
2020 memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama selama 2,7 bulan 
setelah lulus dengan kesesuaian bidang pekerjaan alumni yaitu 90,3% di mana para alumni 
ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Kepala Bagian, Direktur, Manajer Pelayanan 
Pasien, dan Dokter. Waktu tunggu Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan adalah 5,4 
bulan dengan kesesuaian bidang pekerjaan alumni yaitu 92,9% di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Kepala Bagian, Kepala Lembaga, Staf 
Pemerintahan dan Tenaga Pendidikan. Waktu tunggu untuk mendapatkan pekerjaan pada 
Program Studi Magister Keperawatan adalah 3,6 bulan dengan kesesuaian bidang pekerjaan 
alumni yaitu 92,0% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Perawat 
dan Tenaga Pendidik. Kemudian waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama pada 
Program Studi Hubungan Internasional Program Magister adalah 6,6 bulan dengan 
kesesuaian bidang pekerjaan alumni yaitu 80,0% di mana para alumni ini menduduki posisi 
pada pekerjaan seperti Dosen dan Asisten Dosen. Sedangkan waktu tunggu untuk mendapat 
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pekerjaan pertama pada Program Studi Magister Hukum sebesar 6,9 bulan dengan 
kesesuaian bidang pekerjaan alumni yaitu 100% di mana para alumni ini menduduki posisi 
pada pekerjaan seperti Advokat dan Analis Hukum. 

 
16.10.2 Rekomendasi  
 
Dari hasil Tracer Study Lulusan tahun 2020 ini, dapat diberikan rekomendasi kepada fakultas 
dan prodi khususnya terkait evaluasi penyelenggaraan kegiatan penelusuran alumni dimana 
diperlukan keterlibatan aktif dari fakultas dan program studi untuk bekerja sama 
meningkatkan response rate pada program Tracer Study tahun-tahun selanjutnya. Hal ini 
juga bisa dilaksanakan dengan pengoptimalisasian kegiatan-kegiatan di program studi dan 
fakultas kaitannya dengan pembinaan softskill mahasiswa serta pengembangan karir 
mahasiswa.  
 
Selain itu, peningkatan pelayanan akademik dan non akademik bagi mahasiswa juga 
seyogyanya bisa ditingkatkan lagi sehingga mahasiswa memiliki sense of belonging terhadap 
kampus UMY ini yang nantinya diharapkan bisa terjalin kolaborasi antara alumni dan kampus 
UMY baik dalam peningkatan keterampilan alumni/mahasiswa dan penambahan jaringan. 

 
 
16.11 PROGRAM DOKTOR 
 
16.11.1 Kesimpulan  
 
Hasil pelaksanaan Tracer Study untuk Program Doktor UMY lulusan tahun 2020 berjalan 
dengan baik. Hal ini dapat dilihat dari responden di Program Doktor yang mencapai 95% dari 
total alumni Program Doktor 2020 yang dapat dihubungi yaitu sebanyak 20 alumni. Selain itu 
capaian IPK di masing-masing program studi yang ada di program ini juga sangat 
memuaskan. Hal ini terlihat dari rata-rata IPK di masing-masing prodi seperti Doktor Psikologi 
Pendidikan Islam (IPK: 3,73), dan Doktor Politik Islam (IPK: 3,72). 
 
Selain IPK, lulusan Program Doktor juga mampu menyelesaikan masa studi dengan cepat. 
Sebagai contoh, Prodi Doktor Psikologi Pendidikan Islam dengan rata-rata masa studi 
lulusan 5,06 tahun, dan Prodi Doktor Politik Islam dengan masa tempuh belajar selama 4,27 
tahun. 
 
Dari sisi situasi alumni lulusan 2020 Program Doktor, lulusannya berhasil terserap di dunia 
kerja dengan sangat baik. Hal ini bisa dilihat dari Prodi Doktor Psikologi Pendidikan Islam, 
dimana alumninya memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama hanya 
dengan 1,5 bulan setelah lulus. Selain itu, kesesuaian bidang pekerjaan dengan program 
studi juga sangat tinggi yaitu mencapai 100% di mana para alumni ini menduduki posisi pada 
pekerjaan seperti dosen, kepala program studi, sekretaris program studi, kepala lembaga, 
dan kepala bagian. Pada Program Studi Doktor Politik Islam, alumni lulusan tahun 2020 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama selama 1 bulan setelah lulus. 
Kemudian, kesesuaian bidang pekerjaan alumni dengan program studi mereka saat kuliah 
juga sangat tinggi yaitu mencapai 100% di mana para alumni ini menduduki posisi pada 
pekerjaan seperti dosen, kepala program studi, kepala lembaga, dan kepala urusan. 

 
16.11.2 Rekomendasi  
 
Dari data hasil Tracer Study Lulusan tahun 2020 ini, dapat diberikan rekomendasi kepada 
fakultas dan prodi khususnya terkait evaluasi penyelenggaraan kegiatan penelusuran alumni 
dimana diperlukan keterlibatan aktif dari fakultas dan program studi untuk bekerja sama 
meningkatkan response rate pada program Tracer Study di tahun-tahun selanjutnya. Hal ini 
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juga bisa dilaksanakan dengan pengoptimalisasian kegiatan-kegiatan di program studi dan 
fakultas yang berkaitan dengan pembinaan softskill mahasiswa serta pengembangan karir 
mahasiswa.  
 
Selain itu, peningkatan pelayanan akademik dan non akademik bagi mahasiswa juga 
seyogyanya bisa ditingkatkan lagi sehingga mahasiswa memiliki sense of belonging terhadap 
kampus UMY ini yang nantinya diharapkan bisa terjalin kolaborasi antara alumni dan kampus 
UMY baik dalam peningkatan keterampilan alumni/mahasiswa dan penambahan jaringan 
 
 
16.12 PROGRAM PROFESI 
 
16.12.1 Kesimpulan  
 
Pelaksanaan Tracer Study untuk Program Profesi UMY lulusan tahun 2020 berjalan cukup  
baik. Hal tersebut dilihat dari responden Program Profesi UMY yang selesai mengisi Tracer 
Study mencapai 86,36% dari total alumni Program Profesi 2020 yang dapat dihubungi yaitu 
sebanyak 516 alumni. Selain itu capaian IPK pada masing-masing program studi pada 
program profesi ini juga sangat memuaskan. Hal tersebut terlihat dari rata-rata IPK pada 
masing-masing program studi. IPK Program Studi Pendidikan Profesi Dokter sebesar 3,62. 
Kemudian IPK rata-rata Program Studi Pendidikan Profesi Ners sebesar 3,63. Selain itu, 
Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi memiliki rerata IPK sebesar 3,36. Selanjutnya, 
IPK rata-rata Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker sebesar 3,68. Kemudian IPK rata-
rata Program Studi Profesi Insinyur sebesar 3,55. 
 
Selain IPK, lulusan Program Profesi juga rata-rata mampu menyelesaikan masa studi 
dengan cepat. Hal tersebut dapat dilihat dari masa studi per program studi dari program 
profesi tersebut. Program Studi Pendidikan Profesi Dokter dengan rata-rata masa studi 
lulusan 2,66 tahun. Sedangkan rerata masa studi Program Studi Pendidikan Profesi Ners 
adalah 1,2 tahun. Kemudian Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi memiliki rata-rata 
masa tempuh belajar selama 4,24. Selanjutnya, rerata masa studi Program Studi Pendidikan 
Profesi Apoteker adalah 0,97 tahun. Kemudian masa studi rata-rata Program Studi Profesi 
Insinyur sebesar 0,87 tahun. 
 
Dari sisi situasi alumni lulusan 2020 Program Profesi, lulusannya berhasil terserap di dunia 
kerja dengan sangat baik. Hal tersebut dapat dilihat dari lulusan per program studi dari 
Program Profesi tersebut. Program Studi Pendidikan Profesi Dokter dimana alumninya 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama hanya dengan 2,03 bulan 
setelah lulus. Selain itu, kesesuaian bidang pekerjaan dengan profil Program Studi 
Pendidikan Profesi Dokter ini juga sangat tinggi yaitu mencapai 100% di mana para alumni 
ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti Dokter Praktek/Klinik, Direktur 
RS/Klinik/Puskesmas, dan Manajer RS/Klinik/Puskesmas. Kemudian, pada Program Studi 
Pendidikan Profesi Ners, alumni lulusan tahun 2020 memerlukan waktu tunggu untuk 
mendapat pekerjaan pertama selama 2,05 bulan setelah lulus. Dengan kesesuaian bidang 
pekerjaan alumni dengan program studi saat kuliah mencapai 97,9% di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti perawat dan nakes.  
 
Sedangkan pada Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi, alumni lulusan tahun 2020 
memerlukan waktu tunggu untuk mendapat pekerjaan pertama selama 2,27 bulan setelah 
lulus dengan kesesuaian bidang pekerjaan alumni yaitu 100% di mana para alumni ini 
menduduki posisi pada pekerjaan seperti Dokter Praktek/Klinik, Dokter Gigi, dan Manajer 
RS. Waktu tunggu Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker adalah 2,27 bulan dengan 
kesesuaian bidang pekerjaan alumni yaitu 100% di mana para alumni ini menduduki posisi 
pada pekerjaan seperti Apoteker dan Supervisor. Pada Program Studi Profesi Insinyur 
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alumni lulusan tahun 2020 kesesuaian bidang pekerjaan yang sangat tinggi yaitu mencapai 
100% di mana para alumni ini menduduki posisi pada pekerjaan seperti dosen, wakil rektor, 
dan direktur. 

 
16.12.2 Rekomendasi  
 
Dari hasil Tracer Study Lulusan tahun 2020 ini, dapat diberikan rekomendasi kepada fakultas 
dan prodi khususnya terkait evaluasi penyelenggaraan kegiatan penelusuran alumni dimana 
diperlukan keterlibatan aktif dari fakultas dan program studi untuk bekerja sama 
meningkatkan response rate pada program Tracer Study tahun-tahun selanjutnya. Hal ini 
juga bisa dilaksanakan dengan pengoptimalisasian kegiatan-kegiatan di program studi dan 
fakultas kaitannya dengan pembinaan softskill mahasiswa serta pengembangan karir 
mahasiswa.  
 
Selain itu, peningkatan pelayanan akademik dan non akademik bagi mahasiswa juga 
seyogyanya bisa ditingkatkan lagi sehingga mahasiswa memiliki sense of belonging terhadap 
kampus UMY ini yang nantinya diharapkan bisa terjalin kolaborasi antara alumni dan kampus 
UMY baik dalam peningkatan keterampilan alumni/mahasiswa dan penambahan jaringa 
 

 

 

 

 

 

  



488  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



489  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bagian VIII 
Lampiran 

  



490  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

 



491  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

 
PROGRAM VOKASI 
Program Studi D3 Teknologi Elektromedis 
 

1 Menambahkan sarana prasarana khususnya prodi TEM untuk pembelajaran, seiring 
dengan majunya teknologi 

2 Praktikum dan bahasa inggris di kembangkan lagi 

3 untuk program studi sepertinya akan menyenangkan jika mahasiswa lebih dilibatkan 
dalam penelitian dosen 

4 mohon lebih memfasilitasi peralatan medis guna pembelajaran, dan lengkapi dengan 
dosen-dosen yang memang berkompeten di bidangnya 

5 Sedikit saran untuk Program Study, mohon untuk kelengkapan alat-alat yang mendukung 
dalam praktikum supaya lebih dilengkapi dan ditingkatkan lagi untuk kemudahan 
kedepannya. Dan untuk Universitas mohon untuk tetap konsisten dalam memberikan 
pelayan yang baik dan memberikan kemudahan bagi para mahasiswa dalam perkuliahan. 
Terima kasih. 

6 Khususnya kampus dan program studi lengkapi lah fasilitas kami sebagai elektromedis 
di lapangan ilmu dari kampus hanya 20-30% terpakai, lengkapi alat praktek di semua 
matkul yang saat ini sangat kurang untuk alkes, ada alat ct-scan unit tapi tidak digunakan, 
praktek masih menggunakan tugas akhir mahasiswa atas untuk adik-adiknya praktek, 
miris bayar kuliah mahal fasilitas maaih gitu-gitu ajah, hay kampus direkasi rektor dan 
jajaran ratakan dulu fasilitas kuliah baru penunjangg jngan cuma kalok telat bayar marah"  

7 Untuk Universitas menambah lagi beasiswa/bidikmisi bagi mahasiswa yg kurang mampu 
dan membangunkan tempat/gedung untuk fakultas vokasi terutama untuk prodi 
elektromedis 
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Program Studi D3 Teknologi Mesin 
 

1 Tingkatkan kualitas akreditasi prodi, nama program studi yang lebih jelas serta tempat 
praktikum yang lwbih proper untuk menunjang pembelajaran. 

2 Saran saya kalo bisa setiap praktikum jangan terlalu banyak mahsiswanya dalam 1 grup. 

3 Konsultasi Dan pengembangan kompensi lebih di tingkatkan 

4 Untuk program setudi tehnik mesin untuk mengembangkan bengkel pratikum dan alat 
alat nya 

5 selama saya kuliah di vokasi ilmu yang saya dapatkan sangat bermanfaat dan didukung 
dengan fasilitas yang lengkap dengan dosen-dosen yang sangat berkompeten di bidang 
nya saya sangat bangga menjadi lulusan vokasi UMY 

6 untuk program studi kegiatan pengembangan kemahasiswaan lebih tingkatkan lagi 
seperti PKM dsb. Adanya sosialisasi yg menyeluruh terkait fasilitas-fasilitas yg disediakan 
oleh univ/prodi untuk kesejahteraan mahasiswa. seperti pelayanan beasiswa/santunan 
kesehatan/wirausaha/konseling sehingga ketika mahasiswa sudah lulus tdk merasa 
menyesal karena sudah menggunakan fasilitas yg disediakan dengan baik. 

7 Perbaiki kualitas bengkel d3 tennis mesin. Bail dari alat maupun obyek praktek agar 
terlihat professional 

8 Lebih terbuka lagi terhadap dunia luar atau dunia pekerjaan diluar sana, karena apa yang 
saya pelajari ternyata tidak begitu atau jarang sekali dibutuhkan oleh perusahaan diluar 
sana, ilmu yang saya pelajari kurang bisa diaplikasikan di perusahaan-perusahaan luar 
sana 

9 Saya berharap untuk program studi sendiri memperhatikan Mahasiwanya dalam 
menyerap ilmu. Berikan materi materi ter update untuk dpat di kembangkan. Untuk 
tenaga pengajar sendiri lebih di tekankan untuk dosen langsung yang mengajar terlebih 
untuk ilmu penting seperti pratikum dan bidang keahlian lainnya 

10 Terus mengembangkan keilmuan, terutama mata kuliah konsentrasi seperti manufaktur, 
automotif, dan alat berat karena di dunia kerja lulusan d3 dituntut untuk menguasai salah 
satu bidang tersebut. banyak jenis mesin yg ada dalam dunia industri belum kita ketahu, 
selalu adakan studi lapangan selain magang karena itu membantu mahasiswa untuk 
membuka wawasan dalam dunia industri. dan yang terakhir mahasiswa harus lebih kuat 
mental karena persaingan di dunia industri sangat keras. 

11 Lebih banyak menerapkan ilmu agama, etika dan praktikum sesuai prosedur yg baik dan 
benar. 

12 Untuk program studi d3 teknologi mesin, perlengkapa lab manufaktur perlu dilengkapi 
agar dapat mempermuda mahasiswa dalam praktikum 

13 Di tinjau ulang kurikulum, dan disesuaikan dengan kebutuhan industri dan lapangan 
pekerjaan sesuai dengan disiplin ilmu 

14 Lebih memeperhatikan bidang studi dijurusan Yang sesuai dibutuhkan waktu mencari 
pekerjaan. 

15 untuk lebih ditingkatkan dan dimaksimalkan dalam proses praktikum serta magang 
dilapangan, serta beri bekal ketrampilan untuk mahasiswa sesuai dengan arah dan tujuan 
kedepannya, entah akan bekerja sesuai dengan studinya atau berbeda dengan studi yg 
diambill 

 
  



493  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Program Studi D3 Akuntansi 
 

1 Sistematika pembelajaran dan impactnya lebih di evaluasi dan tertata, program 
peningkatan skill dan bakat harus lebih banyak  

2 Saya merasa kesulitan ketika berada di dunia kerja 

3 Dibenahi lagi kedepannya 

4 Lebih di permudah lago dalam pengurusan wisuda 

5 Pesan lebih mingkatkan kembali agretitas kampus. 

6 Pembelajaran AIK perlu ditekankan kepada mahasiswa, sehingga setiap mahasiswa 
UMY paham dengan pengamalan ibadah sesuai paham muhammadiyah, dan organisasi 
kader seperti IMM perlu dukungan penuh dari kampus agar tercetak kader persyarikatan 
yg militan 

7 Terima kasih telah memberikan ilmu yang bermanfaat bagi diri saya, semoga sukses dan 
selalu mencetak lulusan lulusan terbaik lainnya 

8 Saran saya mohon dibuatkan wadah untuk para alumni UMY yang sudah mendapatkan 
pekerjaan agar bisa saling Geret dengan  alumni lain yang belum mendapatkan pekerjaan 
terimakasih 

9 Semoga UMY menjadi kampus yang tidak hanya memberikan ilmu melainkan juga 
memberikan mahasiswanya pengalaman  berharga yang tidak pernah bisa dilupakan. 
Terima kasih untuk semua dosen UMY dan para pegawai terutama yang bagian bersih-
bersih yang rela mengorbankan waktu dan tenaganya untuk mencerdaskan 
mahasiswanya. Semoga menjadi amal untuk diakhirat nanti Amin ya rabbal alamin 

10 Untuk prodi agar lebih aktif memberikan informasi mengenai lowongan pekerjaan sesuai 
dengan bidangnya 

 

 
  



494  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

FAKULTAS AGAMA ISLAM 

Program Studi Komunikasi dan Penyiaran Islam 
 

1 Kurangnya peran fakultas atau bahkan universitas dalam perkembangan alumni sehingga 
saat menjadi fresh graduate, sangat susah sekali mencari pekerjaan yang sesuai dengan 
jurusannya. 

2 Teuntuk program studi, lebih ditingkatkan kembali pelatihan-pelatihan kepemimpinan 
ataupun webinar mengenai karir sehingga dapat menjadi gambaran atau sudah memiliki 
bekal saat sudah terjun dalam dunia kerja. Dan untuk Universitas, selama ini sudah sangat 
baik dalam menservice mahasiswanya baik dalam kegiatan kampus maupun diluar 
kampus, perlu diperluas lagi jaringan kerjasama antar perusahan-perusahan agar 
mahasiswa yang telah lulus dapat dengan mudah mencari info lowongan pekerjaan. 

3 Berikan informati terbaru terkait pekerjaan sesuai dengan bidang studi (relasi) agar 
mempermudah mahasiswa setelah lulus. Dan berikan beberapa relasi rekomendasi dari 
kampus pekerjaan yang cocok untuk mahasiswanya. Berikan beasiswa untuk mahasiswa 
yang ingin lanjut S2. Serta adakan gerakan perkumpulan pada Alumni UMY. 

4 Semoga fasilitas yang ada diprodi terlebih lab konseling ditingkatkan agar kemampuan 
mahasiswa tersalurkan dengan baik. 

5 Untuk universitas, khususnya prodi KPI teruslah berinovasi dalam memberikan pelayanan 
dan pelaksanaan proses pembelajaran. Terus berikan ruang kepada mahasiswa untuk 
berkreatifitas mengasah skill dan bakat, dan terus mendukung mahasiswa untuk selalu 
dapat bersaing dengan universitas diseluruh Indonesia bahkan mancanegara. 

6 Melengkapi dan terus meningkatkan kualitas sarana praktikum penunjang pembelajaran 

7 Lebih meningkatkan semangat riset pada prodi dengan melibatkan mahasiswa dalam 
berbagai project penelitian dosen. Untuk mengupgrade hal tersebut sebagai masukannya 
prodi juga dapat melakukan simposium setiap semester bagi mahasiswa dan dosen. Hal 
ini dimaksudkan agar mahasiswa lebih open terhadap dunia penelitian dan melihat 
peluang dalam dunia ini. Selain itu, dosen juga dapat melihat potensi yang dimiliki 
mahasiswa melalui tema-tema yang diusulkan baik untuk keperluan tugas akhir atau mini 
research pendukung pembelajaran. Tentu hal ini sangat berguna guna meningkatkan 
reputasi penelitian di tingkat prodi maupun universitas.  

8 Semoga ke depannya UMY memiliki fakultas psikologi, sehingga tidak di campur dengan 
jurusan lain agar ilmunya dan lulusannya lebih kompeten, dan semoga jurusan konseling 
menjadi jurusan tersendiri sehingga ilmunya dan lulusannya lebih matang dalam ilmu.  

9 Sukses terus UMY makin berkembang dan selalu menjadi univ terbaik!. Tingkatkan lebih 
sarana dan prasananya. Dosen gaboleh nyebelin Ketika ada mahasiswa/i yg sedang 
konsul skripsian. Alias jangan memperlambat kelulusan. Sesibuk apapun dosen harus 
sempetin bales chat mahasiswanya yg konsul apapun itu. Terus untuk staf UMY harus 
bisa lebih humble kalau sedang melayani mahasiswa atau siapapun itu. Gaboleh jutek-
jutek. Harus sabar. Itu aja. Aku pribadi bangga banget jadi bagian keluarga UMY  

10 Perbanyak jam lapangan di luar agar mahasiswa tau dunia kerja lapangan seperti apa dan 
tidak kaget nanti nya. Never Give Up All!. 

11 Lebih ditingkatkan evaluasi pada program PKL atau Magang, karna sangat membantu 
sebagai jembatan mahasiswa dari kuliah ke dunia kerja. 

12 Semoga program studi maupun universitas dapat memberikan informasi mengenai 
lowongan kerja maupun seminar kepada alumnus sehingga banyak alumnus yang 
berkontribusi di dunia kerja dan membangun negara Indonesia menjadi aman dan 
sejahtera. 

13 Prodi & CDC sebagai wadah pengembangan karir alumni, agar lebih aktif dalam 
mempersiapkan alumni untuk siap berkompetisi di dunia profesional. Karena yang saya 
rasakan, kehadiran CDC belum terlalu signifikan dalam mempersiapkan alumni yang 
kompetitif. Hal tersebut terlihat dari beberapa teman saya masih belum mendapatkan 
kesempatan berkarir bahkan satu tahun setelah kelulusan. 

14 Kurangnya peran fakultas atau bahkan universitas dalam perkembangan alumni sehingga 
saat menjadi fresh graduate, sangat susah sekali mencari pekerjaan yang sesuai dengan 
jurusannya. 
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Program Studi Pendidikan Agama Islam 
 

1 Saya merupakan mantan gubernur bem fai, dan juga peraih beasiswa KAUM, tapi sampai 
saat ini saya tidak pernah diorbitkan sebagaimana alumni-alumni yang lain 

2 Di bagian prodi saya, setiap legalisir ijazah, transkip nilai atau akta 4 itu dikenakan biaya 
Rp 1000, apakah memang kampus tidak ada anggaran untuk hal tersebut? Terimakasih 

           mohon maaf sebelumnya 

3 Alhamdulillah selama saya kuliah di PAI UMY mendapatkan banyak sekali ilmu serta 
wawasan dalam dunia pendidikan dan mendapatkan relasi dari kegiatan organisasi 
kampus yg saya ikuti dan saya bangga menjadi salah satu alumni kampus swasta terbaik 
di Indonesia. Harapannya semoga UMY dan khususnya PAI tetap bisa menjaga kualitas 
pendidikannya sehingga bisa menghasilkan lulusan yg kompeten dan bisa bersaing di 
kancah nasional dan internasional. 

4 Lebih tingkatkan kembali pada pelayanan TU maupun tenaga penjaga sekolah agar lebih 
baik dan juga ramah. Sering kali mendapatkan penjaga sekolah yang terkesan judes dan 
juga TU yang kurang mood ketika melayani mahasiswa. Dan di UMY untuk bisa move on 
setelah lulus S1 terasa susah apalagi suasananya yang nyaman 

5 Terimakasih untuk dosen dan staf yang baik baik masyaallah,. Kritikannya: tambahkan 
tekanan pada siswa siswi khususnya prodi PAI untuk lebih dalam yg berkaitan dengan 
agama serta tekan kan pada siswa siswi untuk banyak praktik agar ketika lulus dari PAI 
lebih percaya diri atas ulmu nya 

6 Kesannya cinta bgt sama UMY.  Tapi pesannya meski sudah mengabdi di UMY timbal 
balik atau feedback yg didapat tidak sebanding.  Seharusnya UMY juga bisa menciptakan 
lapangan pekerjaan sendiri atau bekerjasama dengan perusahaan atau lembaga, 
sehingga lulusan UMY tidak banyak yg menganggur dirumah setelah lulus 

7 Sangat bangga bisa menimba ilmu di UMY khususnya di Prodi PAI, yang sudah setulus 
hati mengajar mahasiswanya, dan juga memaksimalkan potensi-potensi mahasiswanya 
dengan programnya yang beragam. Terimakasih juga untuk PAI, berkat kuliah di PAI 
saya bisa mengikuti Program PPL/Magang Internasional di Bangkok, yang mana 
sebelumnya tidak pernah terbayangkan oleh saya akan hal tersebut. 

8 Kritik saya kepada prodi PAI UMY, kurangnya sarana tempat diskusi yg disediakan. 
Saran saya, hendaknya ada satu tempat khusus tempat diskusi lingkup prodi untuk 
menunjang keaktifan Mahasiswa dalam pengembangan diri. Sedangkan kritikan untuk 
kampus, saat ini kampus hanya menuntut dosen untuk penelitian sehingga dosen hanya 
fokus dengan penelitiannya dibanding dengan perhatian terhadap tugasnya untuk 
mendidik para mahasiswa. Saran saya, hendaklah Kampus memperhatikan kualitas 
pendidikan yang ditujukan kepada mahasiswa, tidak sekedar hanya menuntut prestasi 
semata. 

9 Tolong sama ratakan fasilitas khususnya fasilitas belajar di fakultas agama islam, jangan 
bedakan dengan fakultas lain yang lebih mahal 

10 Kesan untuk program studi tercinta PAI, semoga pembelajaran dikelas lebih efektif dan 
komunikatif. Untuk Universitas tercinta semoga ada beasiswa untuk alumni agar bisa 
melanjutkan S2 di UMY. 

11 Untuk program studi PAI sudah bagus, pengajar dan tenaga kependidikan saling 
bergotong royong sehingga program PAI mampu meluluskan mahasiswa yang sesuai 
dengan visi. Untuk kritik kedepannya semoga bisa menyesuaikan dengan keadaan yang 
new normal seperti sekarang ini. Sehingga mampu meluluskan mahasiswa yang ahli 
dalam pendidikan dan IT tentunya dengan segala inovasi dan perubahan. 

12 Kuliah di muhammadiyah sangat menyenangkan libur semester nya lama jadi dulu saya 
ketika libur semester saya nyadap karet untuk bayar kulia sendiri,harapan sya kedepan 
agar pakultas PAI bisa lebih meningkatkan pasilitas yg ada di dalam ruangan belajar 
kursinya jangan pake kayu lagi terasa keras kalau duduk bayar udah mahal tapi kursinya 
tidak empuk... Terimakasih 

13 Menurut saya Universitas Muhammadiyah Yogyakarta memiliki sistem birokrasi 
pendidikan yang sangat baik sarana dan prasarananya pun cukup memadai lingkungan 
yang mencerminkan nilai-nilai keislaman dan lingkungan akademisi namun tidak 
meninggalkan unsur lingkungan. Pesan saya semoga Universitas Muhammadiyah 
Yogyakarta tetap menjadi kampus swasta unggulan yang ada di Indonesia dan mencetak 
generasi yang akan menjaga Wibawa umat Islam dan menjunjung tinggi keadilan di 
negara ini 
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Program Studi Ekonomi Syariah 

 
1 Diharapkan program studi lebih memperhatikan wadah tempat mahasiswa melakukan 

kegiatan magang, bisa berkoordinasi dengan lembaga/instansi agar mahasiswa dapat 
diikutsertakan dalam bidang pekerjaan sehingga ilmu semasa magang dapat diserap 
peserta magang dengan maksimal.  

2 Lebih ditingkatkan dalam hal praktik daripada teori, karena dalam dunia kerja keterampilan 
hardskills/softskills sangat dibutuhkan daripada teori. 

3 Saya ingin usul kepada Program Studi Ekonomi Syariah untuk mengadakan pendalaman 
terkait mata kuliah pilihan kepada mahasiswa tingkat akhir agar lebih menguasai apa yang 
menjadi pilihannya.  

4 Untuk program studi, diharapkan lebih banyak lagi menjalin kerjasama dengan 
perusahaan-perusahaan yang kompetitif baik skala swasta, BUMN, BUMD, ataupun 
lembaga-lembaga pemerintah, sehingga para lulusan dari Program Studi Ekonomi 
Syariah bisa berpeluang lebih besar lagi untuk diterima bekerja diperusahaan-perusahaan 
lokal, nasional maupun internasional. Karena secara pribadi, untuk saat ini saya 
merasakan masih sulitnya mencari pekerjaan yang sesuai dengan kualifikasi pendidikan 
terutama Program Studi Ekonomi Syariah. 

5 Lebih perbanyak praktik-praktik yang akan menunjang calon mahasiswanya ketika 
mencari kerja, namun untuk teori juga tidak kalah penting terlebih yang lulus tidak hanya 
bekerja namun ada juga yang melanjutkan studi lanjutan sehingga teori yag sudah didapat 
bisa di kembangkan di penelitian selanjutnya, oleh karena itu perlu di upgrade juga terkait 
rujukan teori yang dipakai, karena banyak teori yang dulu dipakai namun karena sekarang 
ada yang lebih akurat dan rujukan terdahulu dianggap tidak akurat untuk sekarang, karena 
teori yang kita dapat juga akan kita terapkan di studi lanjutan dan akan menunjang 
pekerjaan bagi kita yang bekerja. 

6 Semoga semakin berkembang dan lebih banyak untuk kegiatan diskusi serta melihat 
realitas sosial yang ada. Karena pembelajaran bukan hanya di ruang kelas dan teori. 
Sebab kondisi saat ini persoalan pendidikan dan terkhususnya dalam bidang saya 
Ekonomi Syariah tidak hanya membicarakan mengenai persoalan keuangan saja, yang 
saya lihat bagaimana kita memahami dulu bahwa Ekonomi Syariah sebagai transformasi 
ideologi baru masuk kedalam persoalan sektor keuangan dan lainnya. Kemudian, untuk 
agenda Kemuhammadiyah semakin diperbanyak dan mendapatkan tempat-tempat 
strategis dalam dunia kampus, karena jika bukan kader Muhammadiyah yang berperan 
dalam menjalankan roda perkaderan Muhammadiyah di ranah kampus, maka cita-cita 
Muhammadiyah itu sendiri tidak akan terwujud. Sukses terus untuk UMY, selalu 
menjalankan nilai dari Teologi Al-Maun dalam kehidupan pendidikan dan kemanusiaan. 

7 Sistem pembelajaran yang di gunakan menarik, dan itu membuat saya nyaman, 
pembelajaran yang dilakukan selalu mementingkan dua aspek kehidupan yaitu akhirat 
dan dunia, dan hal itu membuat saya nyaman dan senang, bahwa kita selalu diingatkan 
untuk tetap membuat keduanya balance, dan untuk saran, akan lebih baik jika banyak 
peluang bagi mahasiswa guna terlibat dalam suatu riset, saya rasa hal itu akan sangat 
membantu mahasiswa dalam membentuk potensi diri dan pengembangan katie 
kedepannya. Terimakasih sukses selalu, dan semoga selalu dalam lindungan Allah SWT.  

8 Semoga semua staf pegawai tata usaha dan pengajaran semakin ramah. Terutama staf 
TU yang terkadang tidak pernah memberi jawaban secara ramah ketika ditanya, semoga 
teman-teman lainnya dimudahkan dalam pengurusan berkasnya. Terimakasih. 

9 Banyak memberi pelajaran dalam potensi pengembangan di diri kita. Kritik untuk program 
studi, lebih banyak munculkan dosen yang punya intergritas tinggi dalam mengajar, dan 
fasilitas di Fakultas Agama Islam harus banyak dikembangkan kembali serta pelayanan 
harus diubah menjadi lebih baik. Untuk universitas semoga makin mendunia dan menjadi 
universitas yang berkualitas. 

10 Teruntuk Prodi Ekonomi Syariah, perlu pengembangan pembelajaran di bidang riset, 
terutama pada metode analisis. Kemudian, budaya membaca buku perlu ditingkatkan 
melihat tren kebiasaan anak muda sekarang semakin jauh dari membaca buku. 

11 Untuk Prodi Ekonomi Syariah, saya rasa perlu lebih diperhatikan untuk setiap mata kuliah 
yang diberikan, karena ada beberapa mata kuliah yang sebaiknya dimasukkan di 
semester akhir tetapi sudah dimasukkan di semester awal, karena dirasa lebih efektif bila 
dilakukan disemester akhir. Contohnya mata kuliah Metode Penelitian. 
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FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

Program Studi Manajemen 
 

1 Harus di adakan kelas khusus untuk membuat CV/Resume/Cover Letter. Karena saat 
ini banyak company yg menggunakan Applicant Tracking System untuk memfilter 
kandidat yang memiliki kecocokan dengan apa yg di minta perusahaan. 

2 Semoga umy lebih dapat meningkatkan kualitas dalam proses belajar mengajar di 
lingkungan kampus. 

3 Semoga prodi Manajemen semakin maju, karena dosen dan tempat perkuliahan sangat 
baik dan sangat membangun kenyamanan saat belajar. 

4 Mengadakan Sharing season alumni. 

5 Seiring semakin sulitnya mencari pekerjaan, dan jumlah penerimaan tenaga kerja 
lulusan S1 alangkah lebih baik jika mahasiswa lebih diedukasi dalam praktik 
menjalankan bisnis, agar ketika lulus sudah siap. 

6 Semoga program studi maupun universitas dapat menjalin lebih banyak kerjasama lagi 
dengan instansi atau lembaga dalam negeri untuk dapat mengadakan program 
pengembangan diri untuk mahasiswa dan membangun relasi untuk dapat 
berkesempatan lebih besar di terima kedalam instansi. 

7 Kesan saya selama kuliah di UMY sangat puas dengan berbagai fasilitas kampus yg 
cukup memadahi serta kampus umy selalu mengutamakan kebutuhan mahasiswanya. 

8 Pengawasan dikala mahasiswa magang alangkah baiknya diperketat lagi, sehingga 
tidak ada yang main main dikala sedang magang, karna jikalau magang tapi 
kontribusinya tidak penuh atau hanya bermain main/bertele tele, maka hanya akan 
memperburuk citra fakultas sekaligus nama kampus. 

9 Saran untuk Program Studi Manajemen adalah menciptakan generasi muda yg mahir 
dibidangnya dan menambahkan fasilias sertifikasi untuk menambah value mahasiswa 
ketika sudah lulus nanti. Dan juga mendorong mahasiswa untuk menjadi seorang 
entrepreneur. 

10 Pelayanan untuk mahasiswa beasiswa semakin ditingkatkan, Adanya wadah bagi 
mahasiswa yang baru lulus agar cepat memperoleh pekerjaan, Adanya pelatihan bagi 
fresh graduate sebelum terjun di dunia kerja. 

11 Saran saya universitas bekerjasama dengan para alumni untuk memberikan pelatihan 
berupa seminar/workshop kepada mahasiswa khusunya mahasiswa tingkat akhir 
dengan pembekalan soft skill seperti bagaimana cara membuat lamaran pekerjaan 
dengan baik dll yang dibutuhkan oleh seseorang dalam memasuki dunia kerja. 

12 Buat universitas, untuk CDC semoga bisa lebih aktif untuk menyebarkan info tentang 
lowongan pekerjaan, karena di era pandemi seperti ini sangatlah susah untuk mencari 
pekerjaan. Untuk pordi seharusnya juga terbagi sebuah team untuk memberikan 
informasi tentang sebuah lowongan pekerjaan dengan fokus prodi maseing-masing, 
agar sebuah lulusan tersebut mudah untuk mencari sebuah pekerjaan tersebut.  

13 universitas maupun program studi harus lebih banyak menekankan kepada kuliah 
praktek karena, di realita kehidupan yang sekarang individu lebih dituntut untuk 
menggunakan soft skillnya daripada hard skillnya seperti contoh penggunaan bahasa 
asing (inggris, mandarin dan jepang), keahlian dalam menggunakan teknologi dan 
mampu mengakses informasi maupun ilmu pengetahuan seluas mungkin. 

14 Coba perbaharuilah kembali sistem metode belajar saat ini. Kuatkan pada sistem diskusi 
yang intim atau hangat antara dosen dan mahasiswa.  

15 1. Pesan saya untuk Prodi manajemen perlu diperhatikan atau dipantau kembali ketika 
mahasiswa melakukan penelitian skripsi apakah penelitian tersebut betul-betul 
dilakukan secara pribadi atau dengan pihak ketiga 2. Pesan saya untuk universitas perlu 
adanya mengadakan job fair untuk alumni dan perlu memberikan penghargaan kepada 
lulusan terbaik. 

16 Good.. Semoga Alumni UMY semakin mudah mendapatkan info lowongan pekerjaan 
dari CDC UMY dan lebih banyak lagi Campus Hiring 
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Program Studi Akuntansi 
 

1 Saya harap magang bisa di wajibkan untuk setiap mahasiswa karna sangat berpengaruh 
untuk menghadapi dunia kerja 

2 Metode pembelajaran bisa lebih diarahkan kepada diskusi, bukan pembelajaran satu 
arah semata. 

3 Untuk program studi akuntansi, saya harap mengganti praktikum MYOB menjadi SAP 
atau program akuntansi lainnya yang sesuai dengan yang sering digunakan 
perusahaan-perusahaan saat ini. Karena MYOB sudah sangat jarang digunakan. 

4 Sudah bagus kak, tapi kasian temenÂ²ku yang belum lulus karena dosen 
pembimbingnya tu kurang perhatian, kadang malah temenku minta aku yg neliti 
skripsinya, kurang apa gitu.. yaa tolong kak, untuk dosen pembimbing meneliti skripsi 
mahasiswa nya biar mahasiswa nya ga bingung cari pembimbing lain.. yaa saya tidak 
merasa keberatan ditanyai cuma yaaa tolonglahh. Terimakasih kak 

5 Saya harap metode pembelajaran yg di sediakan oleh kampus dan dosen lebih 
menyenangkan bagi mahasiswa untuk mampu menarik minat belajar dan diskusi serta 
mendalami bidang bidang yg diminati mahasiswa 

6 Tolong sebagai Universitas serta Prodi yang sudah terakreditasi sangat unggul, perlu 
memperhatikan nasib alumni yang belum mendapatkan pekerjaan, apalagi di situasi 
pandemi, harusnya mampu memberikan solusi atau terobosan agar persentase 
kelulusan mahasiswanya sebagian besar harus sudah bekerja dalam rentang waktu 
yang dekat sedari waktu kelulusannya. Terima kasih. 

7 Kesan saya : Pendidikan yang saya tempuh dapat memberikan perubahan yang 
signifikan terhadap pola pikir, pengembangan diri, dan etika dalam bermasyarakat 
ataupun pendidikan. Kemudian, pesan yang dapat saya berikan terhadap prodi ataupun 
universitas adalah mampu meningkatkan kembali faktor-faktor yang dapat memberikan 
kontribusi dalam pengembangan pendidikan. 

8 Magang harus ditingkatkan dengan memperluas jaringan tempat magang jangan 
hayanya di instansi pemerintah saja 

9 Kurikulum dan metode pembelajarannya sangat komprehensif. Selain itu, program 
seperti praktikum, magang dan riset juga mendukung pengembangan diri agar siap 
terjun di dunia akademik mapun praktisi yang lebih tinggi. 

10 Tetap menjaga kualitas pelayanan yang baik untuk mahasiswa, kalau bisa memilih 
staffasdos yang ada di kantor bukan hanya diukur dari nilai test tertulis, tetapi dilihat 
bagaimana caranya melayani orang lain. Baanyak sekali ditemukan para staff, sangat 
cuek dan jutek kalau kita tanya informasim sehingga diskusi terkait masalah 
pemberkasan sering tidak berjalan dengan baik 

11 Setelah terjun ke dunia kerja langsung ilmu teori dalam perkuliah sangat amat membantu 
apalagi pekerjaan yang saya ambkl sesuai dengan ilmu yang saya pelajari akan tetapi 
minimnya praktikum secara langsung dan bahkan saya tidak melakukan magang 
menjadikan sangat awam ketika terjun bekerja untuk saran saya seimbangkan antara 
teori dengan praktik secara langsung agar tidak hanya mengingat akan tetapi hapal dan 
menguasai betul2.setiap akun dalam akuntansi. 

12 Sebaiknya perluas jaringan kerjasama dengan persuhaan" untuk program magang. 
Karena dengan magang, mahasiswa bisa melihat dunia kerja secara langsung 

13 Bangku perkuliahan seharusnya tidak hanya ditunjukkan mengenai materi-materi 
perkuliahan. Tetapi perlu juga sharing knowledge dengan alumni yang telah berhasil di 
dunia kerja 

14 Sistem sudah cukup baik, mungkin untuk kedepannya dapat diperbaiki seperti 
kompetensi mengajar dosen menurut saya dosen yang dapat dengan mudah 
mentransfer knowledge ke mahasiswa lebih penting daripada gelarnya 
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Program Studi Ekonomi 
 

1 Saya saran agar lebih banyak diinfokan jika ada program beasiswa atau penelitian. Bisa 
melalui broadcast di IG atau situs krs mahasiswa. 

2 Pentingnya penggunaan bahasa inggris di dunia kerja saat ini dapat dibantu dengan 
menjadikan Matkul Bahasa Inggris sampai dengan minimal semester 4 (pada angkatan 
saya hanya 2 semester), sehingga mahasiswa terdorong aktif untuk mempelajarinya. 
Demikian saran saya dan terimakasih. 

3 Pihak akadamik harus terus berupaya dalam pengembangan karir alumninya dengan di 
beri bekal dan motivasi karir sebelum lulus dan sblm memasuki dunia kerja, karena masih 
bnyak alumni yang kesusahan dalam memperolah info lowongan kerja. Konseling karir 
mgkin juga di btuhkan untk mreka yang susah dalam mendapatkan pekerjaan setelah 
lulus. 

4 Perbanyak lembaga riset untuk menunjang kehalian dan Pembekalan Mahasiswa 
kedepan. 

5 Saran saya lebih banyak diadakan kelas tutorial dan pendalaman materi khususnya untuk 
penggunaan alat analisis ekonometrik maupun analisis lainnya untuk meningkatkan skill 
mahasiswa dalam menyusun riset yang berkualitas. 

6 Diharapkan untuk fakultas ekonomi agar memberikan fasilitas khusus terkait dengan 
bagaimana cara menghadapi tantangan di dunia pekerjaan selain dengan program 
magang yang mana program magang pun tidak diwajibkan di fakultas karena tidak masuk 
dalam penilaian atau SKS perkuliahan. 

7 Universitas maupun program studi seharusnya lebih menghargai waktu untuk melakukan 
pelayanan agar mahasiswa tidak merasa dirugikan akibat menunggu terlalu lama dan 
berbelit-belit. Untuk fasilitas sebaiknya parkiran motor yang belum ada kanopinya segera 
dipasang agar mempermudah mahasiswa ketika hujan. Lift sebaiknya lebih diperhatikan 
agar mahasiswa lebih nyaman. 

8 Untuk program studi seharusnya menjadikan magang sebagai mata kuliah wajib 

9 Prodi ilmu ekonomi harus lebih dikembangkan lebih baik dan terkait kurikulum mata kuliah 
serta sasaran kedepannya untuk penem0atan kerja dimana pada jurusan ini sehingga 
mahasiswa tidak akan kesulitan ketika telah lulus. 

10 Makul bahasa inggris tolong ditmbh krna diangkatanku hany 1 semester dan magang 
diwajib kan ya. Terimakasih umy sudah memberikan pengalaman hidup yg berkesan tdk 

hanya ilmu tetapi teman dan lingkungan yg nyaman      

11 Mungkin untuk praktikum atau kerja lapangannya di tingkatkan 

12 Untuk prodi ekonomi pada saat tahun saya kuliah program magang tidak menjadi syarat 
wajib padahal bagi saya itu sangan di perlukan sebagai bahan sebelum kita ke dunia 
kerja 

13 Untuk program studi saya dimohon untuk lenih banyak prakteknya jadi ketika mahasiswa 
lulus dan berada di dunia kerja jadi tidak kaget. Dan diberikan tambahan perkuliahan 
mengenai persiapan melamar pekerjaan yang baik. 

14 Kesan saya selama berkuliah di UMY sungguh luar biasa saya sangat senang bisa 
bergabung menjadi mahasiswa yang unggul dan islami bersama UMY saya harap 
kedepannya UMY tetap memberikan kualitas pendidikan terbaik sesuai dengan syariat 
islam thank you 

15 Lebih menggali potensi dan mengasah skill setiap mahasiswa agar lebih siap terjun pada 
dunia kerja saat lulus 

16 Semoga kedepannya prodi ekonomi dan univeraitas umy semakin maju dan mendunia, 
selain peningkatan pengetahuan etika juga menjadi perhatian penting, karena ilmu tanpa 
akhlak dan etika yang baik tidak akan maksimal dan berguna di kemudian hari. 

17 harusnya program CDC ini digencarkan dari semester 4, saya baru tahu CDC setelah 
yudisium itu telat banget sih. gak ada sosialisasi pamflet di fakultas ekonomi dan tidak 
ada inisiatif dari kampus untuk memfasilitasi mahasiswa dan peusahaan yang mencari 
pekerja. konsultasi mengenai karir pun sulit, tidak ada arahan sama sekali. semoga CDC 
terus peduli kepada alumi UMY yang masih mencari pekerjaan. ngelamar di UMY aja 
susah bange padahal alumni sendirit 

18 Terima kasih kepada bapak/ibu dan semu staf yang telah membantu kami dalam 
meningkatkan kemampuan kami baik soft maunpin hard skills kami, Pesannya : 
Tingkatkan pendekatan emosional kepada para mahasiswa 
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FAKULTAS HUKUM 

Program Studi Ilmu Hukum 

 
1 Seharusnya alumni yang lulus dibantu dalam upaya pengembangan karirnya, termasuk 

dalam mencari pekerjaan yang sesuai. Bisa bekerjasama dengan instansi-instansi terkait 
seperti di SMK 

2 Secepatnya univ atau prodi bisa memberikan informasi pekerjaan secara aktif khususnya 
untuk alumni UMY, juga harus ada kerjasama dengan perusahaan untuk melakukan 
seleksi  di Kampus khususnya Fakultas Hukum dan Fakultas lainya 

3 Untuk prodi Hukum, diharapkan untuk memaksimalkan pemberian skill pelatihan Bahasa 
Inggris, Legal Drafting, dan penyusunan Kontrak serta Kerja Sama untuk mendukung dan 
mengembangkan potensi mahasiswa serta lulusannya. 

4 Mohon untuk dibantu mendapatkan pekerjaan sesuai dengan jurusan 

5 Lebih banyak memberikan pelatihan dan persiapan untuk menghadapi dunia kerja, dalam 
dunia hukum ataupun diluar itu 

6 Kurangnya pendekatan dosen kepada mahasiswa  

7 Tolong dengan sangat, jangan batasi ruang diskusi dan berkegiatan di lingkungan kampus, 
terutama tentang tempat dan jam aktifitas kampus. Karena pengembangan diri itu yang 
menjamin mahasiswa untuk mendapatkan pekerjaan yang sesuai dengan dirinya. Terima 
kasih. 

8 Perluas jaringan untuk mahasiswa agar setelah para mahasiswa lulus dapat dengan 
mudah mengembangkan karirnya sesuai minat yang mereka inginkan 

9 Tingkatkan kemampuan mahasiswa hukum tidak hanya pada Ilmu Hukumnya saja namu 
juga pada Ilmu Bahasa Inggris dan Teknologi. Perkembangan jaman kedepan dibutuhkan 
seorang ahli hukum yang tidak hanya pintar dalam bidang hukum saja namun harus bisa 
menguasai bahasa inggris dan pengetahuan teknologi 

11 Saya harapkan program magang untuk Fakultas Hukum diwajibkan di dalam semester dan 
diwajibkan magang selama 3 bulan agar mahasiswa dapat memahami dunia kerja hukum 

12 Saya harap universitas ini bisa berjalan sesuai dengan background nya yaitu islam, salah 
satu permasalahan di kampus ini yaitu masalah waktu shalat pada saat jam perkuliahan, 
banyak diantara mereka tidak menghargai waktu shalat salah satunya tenaga pendidik 
yang tetap memberi pelajaran sampai waktu shalat terlewat  

13 Bangga menjadi salah satu alumni umy terutama fakultas hukum. Pesannya agar 
karyawan TU terhadap mahasiswa lebih ramah lagi dalam melayani 

14 Untuk program studi saya tercinta terimakasih atas sistem pembelajaran yang diberikan 
saat saya duduk dibangun kuliah dan untuk UMY terimakasih atas fasilitas dan program 
program kerja yang diberikan kepada setiap fakultas yang ada di UMY. Saya juga sangat 
bangga kepada program studi dan universitas karena selalu mensupport mahasiswanya 
untuk mengembangkan kreatifitas kreatifitasnya baik dalam hal akademik maupun non 
akademik. Untuk saran sendiri saya harap dalam masalah bahasa asing baik kelas reguler 
dan internasional tidak dibedakan serta dapat memiliki peluang untuk belajar dengan 
mahasiswa ataupun dosen dosen internasional. 
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FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 
Program Studi Hubungan Internasional 
 

1 Selama saya belajar di Jurusan Hubungan Internasional UMY, banyak sekali kelebihan 
yang saya rasakan, selain jurusan HI sendiri sudah mendapatkan sebagai jurusan 
Unggulan di UMY, fasilitas serta pengajar yang ada diruang lingkup HI sangat 
mendukung. Metode belajar yang menyenangkan serta materi perkuliahan yang sangat 
relevan dengan kondisi saat ini. Namun sayangnya ada point penting yang harus 
diperbaiki agar lebih baik kedepannya, hal ini mengacu kepada dosen yang susah sekali 
dihubungi untuk bimbingan skripsi, hal ini menjadi momok besar bagi temen-temen 
bahkan banyak temen saya yang tertunda skripsinya hanya krna lama direspon/susah 
menghubungi dosen yang bersangkutan (ini bukan pengalaman pribadi saya melainkan 
bentuk keresahan sebagian tmn2 saya saat menulis skripsi). Mohon hal ini menjadi 
evaluasi besar bagi jurusan agar lebih menghimbau kepada pada dosen pembimbing 
untuk lebih memberikan perhatian terhadap mahasiswa bimbingannya. Terimakasih 

2 menurut saya jurusan HI di UMY sudah di tingkat internasional, saya sangat puas degan 
pasilitas yg cukup bermanfaat untuk mahasiswa. untuk saran,  waktu saya masih di UMY 
saya dan teman-teman sering keperpus untuk mengerjakan tugas, kadang-kadang 
sampai malam, dan perpus itu ditutupnya jam 10 malam, kalau bisa boleh di tambah 
waktu tutup. Bagian student exchange, lebih meluas keeuropian conties, middle east, 
and others Asia countries. Bagian ilmu Agama, belebihkan ilmu-ilmu yg penting seperti 
aqiqah dan lain-lian, untuk mahasiswa lebih memahami agama juga. satu lagi likungan 
masjid, acara-acara dibawah kadang-kadang mengganggu orang membuat ibadah. 

3 Untuk prodi saya, hubungan internasional, karena sekarang sudah ada mbkm, dan 
salah satu agenda mbkm adalah magang merdeka, mohon bantuannya agar 
mahasiswa/i di permudah untuk di ijinkan serta di provide surat ijin magang tanpa harus 
sesuai dengan judul skripsi mereka, dulu saya sudah dapat penawaran magang tapi 
karena tidak di ijinkan prodi dengan alasan "lokasi magang dan keperluan magang harus 
di sesuaikan dengan judul skripsi, maka dengan sangat mengurut dada saya harus 
membatalkan penawaran magang saat itu" mohon bantuannya prodi hubungan 
internasional 

4 Pesan saya, kepada Pak Gito Al Hadi selaku Ketua Program Studi HI yang baru, 
semoga dukungan terhadap aktifitas kegiatan akademik maupun non akademik 
mahasiswa diberikan dengan optimal, serta memberikan apresiasi yang tepat kepada 
mahasiswa-mahasiswa yang berprestasi baik di dalam maupun di luar kampus yang 
tentunya mengharumkan nama baik kampus dan prodi. semoga pemberdayaan 
terhadap mahasiswa-mahasiswa "aktif" bisa dioptimalkan, agar HI UMY bisa semakin 
maju dan mendunia! 

5 Diharapkan kedepannya bisa membuka kerjasama dengan instansi lain untuk membuka 
lebih besar lowongan pekerjaan untuk para alumni lulusan hubungan international UMY 

6 Sukses selalu, dan semoga bagi mahasiswa lainnya diberikan kesempatan untuk 
praktek lapangan dan magang. serta permudahlah dalam pengurusan surat dan tanpa 
dibutuhkan biaya. sehingga mahasisawa semangat untuk magang di luar. 

7 Semoga kedepannya prodi maupun universitas bisa mendorong dan juga memfasilitasi 
mahasiswanya dengan maksimal untuk mengembangkan potensi baik akademik 
maupun non akademik untuk mahasiswa 

8 Menjadi lulusan HI untuk mencari kerja sangat susah karna kebanyakan perusahaan 
tidak membutuhkan lulusan dari HI dan prodi HI sendiri tidak mempersiapkan 
mahasiswanya untuk bisa masuk ke dunia kerja. Alangkah baiknya jika selama 
perkuliahan mahasiwa diberikan program dan pelatihan yg memang saat ini dibutuhkan 
dalam dunia kerja jangan hanya fokus ke perkuliahan saja 

9 Kritik ga ada sih, saran ke prodi.. Kalo bs sih lebih di kasih sarana untuk mahasiswanya 
untuk dipersiapkan untuk dunia kerja, apalagi yang pengin jd diplomat atau kerja di 
kemenlu.. Sbnrnya gtw jg kampus skrg ky apa.. Brhubung udh jarang ikuti 
perkembangan kampus ya…  Saran buat bangunan kampus lebih dikasih pohon yg 
banyak.. Berhubung jogja panas kalau bnyk pohon di kampus sejuk.. Siapa tau nnti main 
ke jawa lg bs mampir 

10 If you want your alumni to make it in field that you expect them to be in, then create more 
project or partnership with government or MNCs to recruit them early or simply make it 
easy for your student do internship 
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Program Studi Ilmu Pemerintahan 
 

1 IP umy banyak mengajarkan ilmu yang kepakek di dunia kerja tapi ada beberapa point 
yg perlu ditingkatkan sepertin magang alangkah baiknya diwajibkan karena magang 
sangat berpengaruh utk membentuk mental seseorang sebelum masuk dunia kerja 
sesungguhnya atau bahkan bisa ditambahkan beberapa kegiatan yg mampu membentuk 
mental seseorang. Banyak lulusan cumlaude tapi mental tidak terbentuk alhasil tidak 
pernah mau menyetuh dunia kerja alisa menganggur 

2 Kalau bisa umy menyediakan wadah untuk para pencari lowongan pekerjaan, serta 
memperkuat relasi, lulusan pandemi ini sangat sulit untuk mendapat pekerjaan ditambah 
lagi pengalaman kerja yang belum memenuhi standar kualifikasi perusahaan dan 
instansi, semoga umy lebih perhatian dan tanggap untuk alumni yang belum mendapat 
pekerjaan, kurang dan lebihnya saya bangga bisa menjadi bagian keluarga umy love 
youu 

3 Sebaiknya untuk prodi IP mewajibkan mahasiswa-nya untuk Magang kerja. 

4 Semoga program studi lebih menekankan praktek lapangan instansi 

5 Untuk program studi tolong diadakannya program wajib magang. Karna untuk jurusan 
kita itu akan mempermudah kita setelah lulus dan mempunyai pandangan lebih luas lagi 
akan kemana kita setelah lulus. Jika magang tidak dijadikan kewajiban ditakutkan orang2 
yg istilahnya cuek ataupun kurang bisa beradaptasi ataupun pendiam mereka akan lebih 
memilih untuk tidak bergerak atau di zona nyamannya dan apabila magang ini dijadikan 
kewajiban kita bisa belajar di tempat kerja, berkomunikasi, beradaptasi, menambah relasi 
di tempat kita magang. Semoga masukan ini bisa bermanfaat dan dipertimbangkan. 
Terimakasih. Salam Hangat. 

6 Untuk dosen yang sibuk memiliki kegiatan di luar kampus dan tidak memungkinkan untuk 
membimbing skripsi mahasiswa, tolong dengan sangat jangan kalau bisa menolak untuk 
membimbing skripsi. Jangan memberikan ketidakpastian dan kebingungan bagi para 
mahasiswanya. 

7 Saya sangat setuju dengan adanya Kuisioner Tracer Study ini karena Universitas sangat 
peduli dengan para alumninya, pesan saya semoga kuisioner seperti ini terus 
berkelanjutan, saya juga berterimakasih kepada Muhammadiyah karena sudah 
mendirikan kampus di Bangka Belitung. 

8 Kuliah dengan lingkungan yang bebas dan bisa mengembangkan pola pikir dan 
pendapat. untuk kritik mungkin bisa memperbaiki fasilitas kampus dan kebsihan terutama 
kolam area masjid kampus yang kotor dan penuh nyamuk di sekitarnya 

9 Semoga program studi IP makin jaya dan diadakan magang wajib serta ada penyaluran 
kerja dari kampus langsung. Jadi tidak hanya lulus saja tetapi yang punya keahliannbisa 
di salurkan di tenaga kerja 

10 untuk program studi ilmu pemerintahan diharapkan untuk kedepannya ada kegiatan 
magang 

11 Saya berharap dalam penentuan Dosen Pembimbing SKRIPSI diharapkan juga melihat 
kemampuan dari mahasiswa yang akan di bimbing, karena menurut saya banyak 
kesulitan dalam penulisan SKRIPSI dikarenakan hubungan komunikasi yang baik akan 
sulit terbentuk jikalau antara mahasiswa dan dosen pembimbing sangat bertolak 
belakang dari segi pemikiran, sikap maupun cara berfikir 
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Program Studi Ilmu Komunikasi 
 

1 Dengan era digital pengembangan pendidikan dll harus bisa mengikuti era nya. Jgn selalu 
mengikuti pedoman yang lama terus. Kadang dengan era yang baru ini 

2 untuk prodi komunikasi khususnya broadcasting dapat mendatangkan lebih banyak orang-
orang kompeten yang berkecimpung dalam dunia seputar broadcasting, tidak hanya 
tertuju pada film  

3 berharap bgt ada jobfair dari umy, karena situasi pandemi ini semakin sulit mendapatkan 
info lowongan pekerjaan. sarannya mungkin jobfair bisa via daring seperti yg dilakukan 
kampus lainnya di indonesia. trims 

4 Sering melakukan pelatihan/seminar mengenai dunia pekerjaan, lakukan kerjasama 
program  magang bersertifikat antar program studi dan perusahaan yang bonafit, bila perlu 
lakukan sertifikasi ilmu sesuai dengan prospek pekerjaan yang relevan saat ini 

5 Semoga semakin meningkatkan sarana dan  prasarana pembelajaran agar kedepanny 
semakin banyak mencetak lulusan yang unggul serta bermanfaat bagu nusa dan bangsa 

6 Menurut saya mungkin dari pihak prodi bisa lebih mengembangkan potensi-potensi dari 
mahasiswa. sebelum mereka menganggap prodi tidak memiliki andil dalam perjalan karir 
mereka.  

7 Khusus Prodi, fasilitasnya harus selalu di updgrade dan perbanyak kegiatan praktiknya. 
Karena ini sangat dibutuhkan untuk alumni yang ingin menjadi praktisi, bukan akademisi. 

8 Untuk program studi saya Ilmu Komunikasi untuk ditingkatkan praktek jangan terlalu 
banyak teori karena nyatanya pada dunia kerja yang dibutuhkan adalah praktek dan hasil 
dari praktek anda selama kuliah. Kalau hanya teori banyak buku atau karya ilmiah yang 
membahas tentang teori. Jadi lebih baik tambahkan praktek dari pada teori. Terima kasih 

9 Prodi IK, ayolah bangun relasi dengan paguyuban film agar relasi untuk angkatan bawah 
tetap lebar dan memudahkan mereka juga untuk mengenali duni perfilman 

10 Yang perlu ditingkatkan lebih kepada sisi etika, terutama etika sebagai mahasiswa dalam  
menghargai dosen saat proses perkuliahan berlangsung. Dan juga lebih dipermudah lagi 
terkait dengan mengurus segala sesuatunya yang berhubungan dengan perkuliahan.  
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FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN 

Program Studi Kedokteran 

 
1 Perbaiki lagi yg masih kurang dan fasilitas yg mendukung kegiatan pembelajaran, 

keterbukaan pelaporan keuangan agar ada kejelasan tentang penggunaan uang yg 
dibayarkan mahasiswa ke universitas, 

2 Sudah baik, perlu lebih cepat dalam merespon keluhan baik itu melalui admin homebase 
atau DPA, karena sering hanya diterima tapi tidak segera ditindaklanjuti 

3 Tolong untuk PRODI PROFESI KEDOKTERAN UMY, sebelum mengambil sebuah 
kebijakan, BICARAKAN DULU DENGAN WALI/ORANG TUA MAHASISWA 

4 untuk program pembelajarannya sudah baik. namun, sangat disayangkan untuk informasi 
terkait pengajaran atau yg berhubungan dengan studi sangat terbatas serta sering 
diberikan secara mendadak. semoga layanan ini smakin dapat di tingkatkan. 

5 terimkasih kepada UMY telah melakukan survey dalam men tracing alumni, hal ini sangat 
penting dikarenakan pihak kamus menjadi tau alumni mana saja yg belum mendapat 
pekerjaan, karena mungkin dapat dibantu, hal ini sangat bermanfaat disaat kondisi 
pandemi seperti ini 

 
 
  



505  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Program Studi Keperawatan 
 

1 Kesan pesan selama kuliah di UMY saya merasa sangat terfasilitasi dengan segala 
infrastuktur yang ada dan saya merasa banyak sekali ilmu yang membuat saya 
berkembang hingga saat ini 

2 Sangat bagus, perbanyak kembali informasi beasiswa  lowongan kerja dan peningkatan 
kualitas pembeljaran 

3 semoga kebijakan setiap fakultas dalam kelulusan mahasiswa lebih dipermudah/syarat" 
tidak wajib di perkecil, untuk UMY semoga semakin mendunia  

4 Pelayanan lebih di tingkatkan, terus jangan lupa taman batu banyak nyamuk usahakan 
ada kegiatan foging biar tidak terkena dbd 

5 Terus menerus tingkatkan kinerja agar menjadi lebih baik, dan perbaiki kekurangab 
kekurangab kecil dan masukan dari hasil evaluasi sebelumnya 

6 Sebelumnya minta maaf karena baru mengisi.. so far so good. Insyaallah. Oiya mungkin 
jika ingin menempatkan karyawan di ners khususnya yang sedikit memahami apa saja 
kegiatan yang ada di ners. Soalnya kemarin sedikit salah faham. Terimakasih 

7 ditingkatkan persepsi dosen dan penanggungjawab praktikan   

8 Kesannya sangat menantang untuk belajar di keperawatan karena di ajarkan untuk berani 
dan mandiri 

9 Semoga prodi dapat lebih mengembangkan praktikum dengan memadai peralatan yang 
ada dikampus maupun mencari metode belajar yg lebih menarik, semoga universitas 
makin jaya 

10 Semoga profesinya cepat kelar dan bisa bekerja di rs atau dimanapun, 

11 Alhamdulillah saya masuk kedalam kampus UMY dan pendidikan ners dimana saya disini 
juga diajarkan untuk mengejar akhirat seperti senua pelajaran yang diajarjan dalam kuliah 
kesehatan ada dalam alquran sehingga meningkatkan rasa cinta pada agama saya 

12 Kesan saya pada program studi dan universitas sudah sangat baik sekali, dan saya 
bangga menjadi mahasiswa dan alumni universitas muhammadiyah yogyakarta. untuk 
kedepannya semoga lebih baik lagi, dan dapat mencetak mahasiswa yang 
membanggakan serta mengharumkan nama universitas. 

13 Saya senang menjadi mahasiswi Program Studi Ilmu Keperawatan UMY, banyak 
pengalaman yang dapat saya pelajari baik dalam bidang akademik maupun non 
akademik, memiliki banyak teman baru yang tentunya meliputi seluruh wilayah indonesia 
dengan budaya dan etnik yang berbeda yang dapat membantu saya untuk beradaptasi 
dan saling mengenal. Selain itu juga mendapatkan ilmu yang sangat bermanfaat  setelah 
saya lulus dari UMY. Namun, ketika menggunakan media online terkadang tidak efektif 
dalam pembelajaran, terbatas waktu yang terbatas.  

14 PSPN saat ini sudah baik menjalankan praktik profesi secara offline maupun online, 
namun ada beberapa hal yang harus di perbaiki terkait dengan buku panduan,  dan 
komunikasi mahasiswa,dosen dan perseptor rumah sakit 

15 Perbanyak praktek bukan teori, karena pengalamn akan memeperbesar ilmu kita 

16 Perlunya penambahan informasi mengenai lowongan pekerjaan tenaga kesehatan 

17 Program studi maupun universitas sudah bagus, mungkin dari prodi dapat ditingkatkan 
lagi terkait koordinasi antar dosen agar tidak miss komunikasi dengan mahasiswa. 

18 Menurut saya, program studi telah memaksimalkan pelayanan serta teknik pembelajaran 
yang baik. Namun, harapannya prodi ners kembali membuka praktik rumah sakit lainnya, 
tidak hanya di wilayah Jawa Tengah saja.Hal ini bermanfaat agar mahasiswa dapat belajar 
praktik di lingkungan & budaya yang berbeda 
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Program Studi Dokter Gigi 
 

1 kesannya menarik dari beberapa pertanyaan yang muncul, namun kurang spesifik apa 
yang perlu ditanyakan terkait program studi. 

2 Untuk UMY ku yang kubanggakan, Semoga selalu dapat menjadi universitas yang unggul 
dan islami serta berdaya saing tinggi di nasional maupun internasional. 

3 Sudah sangat baik, saya pribadi bangga dengan menjadi lulusan program studi 
kedokteran gigi UMY. Sedikit saran, semoga biaya pendidikan lebih transparan lagi, kami 
sudah membayar mahal tapi fasilitas kampus masih banyak yang tidak maksimal bisa di 
gunakan. Akan lebih baik jika di tinjau setiap bulan terkait fasilitas yang rusak agar bisa 
terus mendukung pendidikan.. 

4 Kurikulum baru yang diterapkan di angkatan saya lebih dimatangkan degan tetap 
menambahkan nilai-nilai keislaman untuk menciptakan dokter gigi muslim yang amanah 
dan kompeten. 

5 Belajar di KG UMY sangat menyenangkan. Lingkungannya positif dan dosen2nya 
memotivasi. Sistem pembelajarannya menyenangkan dan kurikulumnya juga 
menguntungkan mahasiswa agar bisa cepat lulus. Sukses selalu untuk KG UMY. Sangat 
layak mendapat predikat/akreditasi A (Sangat Baik) :). 

6 Perbaiki sistem pembelajaran sebelum di terapkan dan sesuaikan dengan kondisi 
lapangan. 

7 Untuk ruang kuliah prodi kedokteran gigi mohon segera di perbaiki. Panas 

8 saran untuk sarana-prasarana buku-buku di perpustakaan untuk diperbaharui karena 
banyak yang telah usang. 

9 Peraturan mengenai pakaian dan penampilan sebaiknya agak dilonggarkan. Lebih baik 
mahasiswa/i dibuat nyaman dulu saja berada di kampus dan atau di ruang kuliah. 
Kalaupun peraturan mengenai penampilan tidak bisa dilonggarkan, lebih baik 
menggunakan seragam kuliah saja agar tidak ada kecemburuan sosial. 

10 Saya berharap untuk prodi dan kampus selalu semangat dalam mencerdaskan anak 
bangsa dengan Cara mendidik yang baik serta bisa membentuk Dokter Muslim dimasa 
depan. 

11 Karena di kedokteran gigi mahasiswanya satu ruangan banyak tolong sekali AC diganti 
demi kenyamanan dalam kegiatan pembelajaran ,dan lebih banyak berpartisipasi dalam 
bidang kemanusiaan jangan hanya riset terima kasih. 

12 Memperhatikan keseimbangan antara biaya kuliah dan fasilitas yang didapatkan, karena 
beberapa fasilitas di kg sudah banyak yang harus dilakukan perbaikan. 

13 kritik : Kami membayar biaya SPP yang tinggi namun tidak mendapatkan fasilitas gedung 
bahkan AC di ruang kelas saat S1 sering mati, ruangan panas dan kami tidak bisa fokus 
belajar, selain itu kursi juga banyak yang rusak. ayo dong segera diperbaiki, dari dulu 
pihak kampus bilang akan segera diperbaiki tapi sejak saya masuk hingga tahun ke 4 
tidak pernah diperbaiki. 

14 Sudah sangat baik dalam mendukung berbagai aktivitas mahasiswanya, mungkin saran 
untuk Prodi KG agar bisa lebih banyak kerja sama program pertukaran mahasiswa baik 
inbound ataupun outbond, karena saya menyadari bahwa wawasan internasional juga 
menjadi daya tarik baik dalam dunia pekerjaan maupun kesempatan untuk melanjutkan 
studi. 

15 Tolong kalau bisa di setiap fakultas terutama yang jauh dari maskam disediakan mushola 
yang layak dan nyaman untuk beribadah, karena banyak mahasiswa yang kampusnya 
cukup jauh dari maskam merasa kesulitan untuk melaksanakan ibadah terutama Shalat 
wajib atau sunnah disela kegiatan kuliah. Di dalam gedung RSGM Umy sebaiknya juga 
disediakan tempat Shalat untuk mahasiswa profesi agar tiap2 mahasiswa bisa lebih 
mudah melaksanakan Shalat degan akses ke tempat Shalat yang lebih dekat. 

16 Bagi prodi KG fakultas FKIK cukup sulit bagi mahasiswa mengecek nilai IPK karna d KRS 
tidak muncul, mungkin agar mahasiswa dapat memonitor nilai mana yang sudah dan atau 
belum masuk lebih mudah, alangkah baiknya dapat terupdate pada KRS. terima kasih. 
sukses UMY! bismillah muda mendunia!. 

17 kesannya menarik dari beberapa pertanyaan yang muncul, namun kurang spesifik apa 
yang perlu ditanyakan terkait program studi. 

18 Untuk UMY ku yang kubanggakan, Semoga selalu dapat menjadi universitas yang unggul 
dan islami serta berdaya saing tinggi di nasional maupun internasional. 
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Program Studi Farmasi 
 

1 Farmasi UMY, jujur dulu memang incaran nomor 1 pas masuk kampus, seiring berjalan 
waktu saya remed terus, tapi gak pernah nyerah buat lulus karena dorongan dosen 
farmasi yang Bener Bener LUAR BIASA mensupport mahasiswa nya, salut banget sama 
dosen Farmasi UMY. Tanpa jenangan semua saya yakin saya pasti sudah di DO dari 
kampus karena kuliah hampir 7 tahun semangat terus bapak ibu dosen, semangat terus 
UMY mengembangkan metode pembelajaran yang efektif terutama dimasa pandemi 
seperti ini. Kalau dikasih kesempatan lagi saya pingin banget daftar PSPA dan buat apotek 
sendiri menyaingi K24 atau Kimia Farma. Amiin. 

2 bangga bisa kuliah di sini. pesan : semoga semakin sukses dan jaya selalu, dan pastinya 
selalu unggul dan islami. 

3 Dapat mempertahankan kinerja yang ada dan bisa meningkatkan terhadap pemantauan 
terhadap alumni serta bisa menjadi problem solving. 

4 Terima kasih atas kuesionernya. Semoga Team Tracer Study Career Development Center 
UMY diberi kesehatan  dan selalu dalam perlindungan Allah SWT. 

5 Untuk ke depan mungkin bisa diperhatikan lagi dalam hal penjadwalan kuliah atau 
praktikum maupun remediasi dan ujian mohon untuk tidak dadakan dan sehingga kami 
selaku mahasiswa mempunyai waktu untuk belajar dan mempersiapkan diri. 

6 Keren masuk ke Umy, saya kira tidak akan semenarik univ negeri, tapi ternyata semuanya 
sama. Karena belajar itu perkara ilmu. Pelayanan di Umy cukup memuaskan dan selalu 
berusaha meningkatkan kualitasnya. Top, makasi Umy. 

7 Sangat menyenangkan kuliah di Umy. Dengan metode pembelajaran PBL membuat 
mahasiswa dapat berpikir lebih kritis. 

8 Semoga diadakan pelatihan untuk lebih mengenal dunia kerja seperti pembuatan CV, 
simulasi wawancara dalam kegiatan perkuliahan secara riil. 

9 Alhamdulillah banyak sekali yang diberikan selama saya berkuliah di UMY, mulai dati 
belajar ilmu agama, memperdalam ilmu kuliah saya, belajar berkomunikasi diorganisasi 
dan belajar m3nghargai pendapat dan berpendapat saat ditutorial. Semoga UMY, 
khususnya prodi farmasi dan PSPA semakin baik lagi untuk kedepannya dan bisa 
mendapat akreditasi A. 

10 Cukup saya sampaikan terima kasih, terima kasih sudah membantu membuka banyak 
sekali jalan kebaikan. Saya mendoakan yang terbaik untuk seluruh dosen dan staf yang 
bekerja. 
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FAKULTAS PERTANIAN 
Program Studi Agroteknologi 
 

1 Kurangnya wadah dari universitas dan prodi bagi alumni yang sudah bekerja dan belum 
bekerja 

2 Lebih ditingkatkan terkait pengenalan dunia luar (kerja lapang) karena saat ini sangat 
dibutuhkan mengingat daya saing diluar juga sangat tinggi. untuk universitas saat ini 
masih banyak alumni yang masih belum bekerja sesuai dengan keprofesiannya hal 
tersebut seharusnya menjadikan CDC untuk menjalin kerjasama dengan beberapa 
perusahaan untuk transfer SDM yang unggul melalui tahap kompetensi tentunya jadi 
semacam pelatihan kerja bersertifikasi  

3 Bantulah alumni untuk bergabung dgn perusahaan jadi tidak perlu menganggur 

4 Semoga UMY bisa bekerja sama dengan beberapa perusahaan atau instansi 
pemerintah untuk mempermudah lulusan baru atau alumni mendapatkan pekerjaan 
sesuai bidang masing-masing  

5 Tingkatkan dan dengarkan aspirasi mahasiswa dan penuhi kebutuhan mahasiswa dan 
pertahankan yang baik lalu buang yang buruk 

6 Semoga lebih baik lagi dan bisa sedikit membantu kami untuk mencari pekerjaan yang 
sesuai dengan background pendidikan kami masing-masing 

7 Kedepannya fasilitas di kampus terkait perlatan di laboratorium lebih ditingkatkan lagi 
sehingga mahasiswa tidak perlu melakukan penelitian kekampus lain 

8 Perbanyak praktik lapangan karena ilmu yang didapat di lapangan lebih mudah diserap 
karena langsung dilaksanakan dibandingkan dengan teori yang hanya dibayangkan 

9 Untuk Prodi Agroteknolgi tolong perdetail matakuliah perkebunan, karena penyerapan 
tenaga kerja di bidang perusahaan sangat besar 

10 Semoga kampus lebih peduli lagi dengan para alumninya, tidak hanya fokus dalam 
meluluskan mahasiswanya saja, namun ada upaya untuk mewadahi alumni untuk 
berbagi informasi dan lain sebagainya 

11 Membantu mahasiswa dalam pengembangan diri seperti memperbanyak peluang untuk 
magang atau pertukaran pelajar khusus dibidangnya  

12 Kedepannya agar universitas/program studi lebih meningkatkan kemampuan 
mahasiswa dibidang kompetensi untuk mempersiapkan jenjang karir pada dunia kerja  
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Program Studi Agribisnis 
 

1 Untuk Agribisnis, bebaskan mahasiswa dalam  menentukan lokasi magang biarkan 
mahasiswa mendapat lokasi magang yang memang sesuai dan menunjang untuk karir 
mereka, bukan hanya mematok untuk segera lulus, semua itu percuma apabila 
mahasiswa lulus tapi tidak memiliki kompetensi apapun ! Tekan kan pada bahasa 
inggris, kesempatan bekerja di perusahaan bonafit, biarkan mereka magang sampai 6 
bulan karena itu umum untuk magang, jangan manfaatkan mahasiswa hanya untuk 
mempertahankan akreditasi tapi juga dukung dengan fasilitas dan pola ajar serta 
bimbingan yang tepat dan memadai. Terima kasih 

2 Diperbanyak lagi kegiatan yang mengajari mahasiswa agar dapat bersentuhan langsung 
dengan dunia kerja profesional 

3 Semoga kedepannya ada relasi menjalin kerjasama dengan perusahaan bonafit. Perlu 
diadakan jembatan silaturahmi antar alumni. 

4 Saran untuk program studi/universitas agar dapat memeberikan info lowongan 
pekerjaan untuk para alumni dan agar dapat memeberi arahan kepada alumni agar 
mudah mendapatkan lapangan pekerjaan. Dan semoga universitas memberikan 
kesemptan lebih banyak lagi untuk para almuni agar bisa dapat bekerja ataupun sekedar 
mencari pengalaman dalam dunia pekerjaan 

5 Mata kuliah Prodi Agribisnis terlalu bervariasi, sehingga mahasiswa kesulitan ingin fokus 
dimata kuliah  yg  mana 

6 Perbanyak pelatihan pesiapan kerja untuk calon lulusan universiatas, jangan hanya 
setelah dinyatakan lulus saja, tapi masuk ke kurikulum perkuliahan. 

7 Saya masih sering melihat mahasiswa ataupu n staff  merokok namun sisa rokok di 
buang sembarangan, mohon disediakan smokingroom dan beri suport lebih kepada 
mahasiswa yang telat lulus, karna mereka punya alasan  tertentu yang sebenarnya lebih 
menarik kisahnya ketimbang mahasiwa yang hanya fokus terhadap kegiatan perkulahan 
tanpa ada kegiatan mandiri diluar kampus. 

8 Secara nyata, dunia kerja jauh berbeda dengan dunia pendidikan. Kecuali bagi yang 
meneruskan sebagai peneliti ilmiah atau sekedar mengajar sperti ingin menjadi pengajar 
dosen. Perlu adanya sebuah penekanan pada mata kuliah untuk melakukan "wajib" 
pratikum lapangan pada dunia pekerjaan kedepannya. Guna sebagai dasar untuk 
pengembang pribadi agar lebih baik serta memiliki ilmu yang baik dalam kehidupan 
nyata setelah pendidikan kedepannya. 

9 Untuk jurusan agribisnis terutama, mungkin lebih diberitahu sejak awal kepada 
mahasiswa apasaja prospek kerja untuk mahasiswa jurusan agribisnis dan dapat 
memberi motivasi bahwa jurusan agribisnis tidak kalah saing dan sangat prospek 
dibandingkan jurusan lainnya 

10 Perbaiki terus pelayanan dan pengajaran di kampus UMY, supaya bisa menjadi kampus 
swasta terbaik di Jogja bahkan di Indonesia 

11 Pelayanan sudah baik. Sebaiknya tingkatkan lagi untuk praktik dan asah skill ketika di 
perkuliahan sehingga ketika lulus dari prodi agribisnis setidaknya ada skill yg sdah 
terasah dg baik setelah d dapat di perkuliahan karena pada bidang agribisnis rata rata 
lowongan pekerjaan memprioritaskan anak lapangan yang itu sangat minim kami 
dapatkan sewaktu praktik. Terimakasih 

12 Saran saya, mahasiswa yang sedang mengerjakan skripsi atau akan mengerjakan 
skripsi diberikan semangat dan di kontrol penuh oleh dosen maupun fakultas agar tidak 
ada yang terlambat dalam tingkat kelulusan mahasiswa. Dan disalurkan atau dibukakan 
kerja sama antar PT atau instasi untuk mendapatakan pekerjaan yang massiswa 
inginkan caranya dibuatkan kuisioner atau semacamnya supaya mahasiswa tidak hanya 
sekedar lulus mendapatkanbgelar tapi tidak ada lanjutan karir. Teruntuk dose  
pembimbing waktu mengerjakan skripsi tolong di pantau dari fakultas agar waktu 
mengerjakan bimbingan tidak molor sehingga mengakibatkan mental ke 
mahasiswa.terimakasih 

13 Lebih mengapresiasi prestasi non akademik mahasiswanya 

14 Secara umum sudah baik, namun saya hanya minta untuk ruang kelas yg harus 
diperbaiki lagi sekaligus diperbanyak laboratorium khusus agribisnis 

15 Perkuat aturan dalam pembelajaran serta tingkat kan kedisiplinan 
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FAKULTAS PENDIDIKAN BAHASA 

Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris 

 
1 Untuk prodi mungkin lebih ke setelah lulus mahasiswa bisa mendapatkan ijazah sekaligus 

sertifikat keguruan jadi tidak perlu lagi untuk sekolah tambahan dan siap untuk 
menghadapi kenyataan. 

2 Harapanya untuk PBI, saat melakukan teaching practice program untuk lebih di pantau 
lagi agar benar-benar mengajar dan berinteraksi langsung dan memiliki pengalaman yang 
banyak sebelum lulus. 

3 Untuk prodi, tolong mata kuliah di semester awal di rangkap saja, jadi tidak terlalu mudah, 
ada beban untuk belajar. Untuk grammar tolong lebih ke penggunaan dan 
pengimplementasian bukan teori. Lalu kalau bisa mahasiswa diharapkan mengikuti 
penelitian-penelitian dosen, supaya tahu bagaimana menerbitkan jurnal nasional ataupun 
internasional. 

4 Tracer Study ini sangat bagus dan informatif untuk mengetahui jangkauan alumni UMY 
yang semakin mendunia.  

5 Saya pesan kepada beberapa dosen Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris, hargai 
mahasiswa yang sedang berproses dalam belajar. Dosen seharusnya lebih komunikatif 
kepada mahasiswa, jangan selalu menilai mahasiswa dari penampilan dan hasilnya, tapi 
lihatlah dari proses yang sedang dijalani, ajak diskusi dan berikan pengertian.  Terima 
kasih kepada Dr. Suryanto, Sri Rejeki murtiningsih, Maryam Sorohiti, dan Eko Purwanto 
sudah membimbing saya dalam berproses. Salam salim, semoga sehat selalu. 

6 Lebih banyak untuk pengembangan karir mahasiswa agar setelah lulus mahasiswa tidak 
susah untuk mencari pekerjaan. Mungkin untuk semester akhir mahasiswa bisa di ajarkan 
seputar dunia kerja, apa yang harus di persiapakan, bagaimana cara membut CV, portfolio 
dan lain sebagainya. Setiap prodi, skill Bahasa Inggris harus di tingkatkan lagi karena saat 
ini Bahasa Inggris menjadi point plus dalam bekerja. 

7 Untuk program studi, diharapkan ada lab bahasa yang dapat menunjang pembelajaran 
lebih interaktif dalam masa digital. 

8 Pesan untuk prodi agar lebih ditingkatkan lagi sarana dan pra sarana yang menunjang 
mahasiswa mengembangkan skill dan minat bakatnya. Serta jaringan antar alumni juga 
ditingkatkan lagi, agar bisa sama-sama memberikan manfaat. Untuk universitas, 
ditingkatkan lagi untuk mengekspos perusahaan-perusahaan yang mampu menampung 
dan menerima lulusan-lulusan dari UMY, sehingga lulusan UMY lebih mudah dalam 
mencari/mendapatkan pekerjaan 
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Program Studi Pendidikan Bahasa Arab 

 
1 Semoga bisa menjadi lebih dalam mendidik mahasiswanya 

2 Untuk magang lebih di fokuskan lagi karna banyak pelajaran dan pengalaman yang 
didapat di sana 

3 Menjadikan mahasiswa lebih kreatif, berilmu dan berakhlaq 

4 Semoga PBA UMY dapat lebih baik lagi dan melahirkan bibit bibit unggul yang dapat 
berkontribusi dalam kemajuan bangsa dan Agama 

5 Semoga bisa selalu menjadi wadah mahasiswa untuk menghadapi dunia kerja, yg mana 
sebenarnya pembelajaran di perkuliahan sangat berbeda dengan dunia kerja yg 
sesungguhny 

6 Mata kuliah kewirausahaan di PBA harus lebih diperhatikan lagi 

7 Untuk Prodi mampu lebih mendorong dan mengenalkan kepada para mahasiswa tentang 
dunia riset penelitian dalam bidang bahasa dan pendidikan, untuk universitas mampu 
menyeratakan dalam memberikan fasilitas penunjang akademis kegiatan riset di setiap 
prodi khusunya di prodi PBA 

8 Syukur alhamdulillah bisa kuliah di UMY khususnya program studi PBA, selain ilmu di 
dalam kelas, pengalaman organisasi juga banyak ilmu yang didapatkan 

9 Semoga kedepanya lulusan UMY pada punya pekerjaan yang layak dan membahagiakan 
serta kampus dapat mengembangkan karir mahasiswanya bagi yang aktif maupun pasif 

10 Semoga pba dari tahun ke tahun tambah maju dan berkembang. Untuk kampus semoga 
fasilitas dan pelayanan di perbaiki untuk tahun mendatang 
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Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang 
 

1 Teruntuk Prodi, mohon  mencari dosen yang berkualitas seperti dosen yang sudah lama 
mengajar dan mohon  perbaiki cara mengajar  

2 Pembelajaran dengan prakting langsung dilapangan akan  membiasakan  mahasiswa 
terlatih mental, komunikasi, kerja tim, dan mampu melihat kondisi sangat berpengaruh 
untuk perkembangan pembelajaran. 

3 Perbanyak project dengan native speaker terutama pada prodi bahasa asing 

4 Kembangkan terus tracer study untuk alumni sehingga dapat terkoneksi dalam sistem 
jejaring yang baik. Semoga kedepanya banyak mengadakan acara untuk saling sharing 
antar alumni. Semoga alumni UMY kedepanya selalu memberi sumbangsih untuk negeri 
dan tetap menegakkan syariah islam dalam bidang pekerjaanya apapun jenis dan 
pangkatnya. Semoga pengembangan riset di UMY lebih didukung lagi sehingga banyak 
bermunculan  ilmuan muda. Semangat mendukung mahasiswa yang berpotensi  
mengembangkan skripsinya menjadi  kajian lanjutan. Aamiin 

5 Saran saya kedepan nya umy maupun prodi lebih memperhatikan alumni yang baru lulus, 
misalnya mengadakan seminar prakerja. Selain itu, ikatan alumni juga harus lebih 
diperkuat supaya senior yg ke junior nya bisa saling berbagi informasi soal perkerjaan 
atau bahkan bisa membantu junior nya 
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FAKULTAS TEKNIK 
Program Studi Teknik Sipil 
 

1 Dimohon untuk semua pemangku jabatan di kampus untuk mengarahkan mahasiswanya 
untuk kedepan, karna kebanyakan mahasiswa bingung ketika lulus, apalagi dimasa 
pandemi ini, peranan kampus yang dirasakan oleh saya sebagai alumni tidak dirasakan 
sama sekali 

2 Program Studi harus senantiasa memperbaiki dan merevisi kurikulum mata kuliah agar 
selalu disesuaikan dengan perkembangan tehnologi, Program Studi harus mau 
melakukan introspeksi kedalam agar mata kuliah yang diberikan memang sesuai dengan 
kebutuhan lapangan kerja, Universitas harus mau mempelajari dan mengembangkan 
metode baru dengan bekerja sama dengan dunia usaha agar dapat meningkatkan 
kemampuan tenaga pengajar sehingga aplikasi ilmu dapat sesuai dengan yang 
diharapkan 

3 Sebisa mungkin diperbaiki transparansi terkait administrasi dan juga kebijakan di 
universitas. Untuk program studi ada baiknya lebih ditekankan kepada mahasiswa untuk 
memilih fokus studi yang ingin mereka kuasai hingga benar-benar matang dalam fokus 
studi yang diambil selain itu relasi antar alumni haeus terjalin dengan lebih baik lagi 

4 Saya bersyukur dan senang bisa berkuliah di Universitas Muhammadiyah Yogyakarta, 
banyak pengalaman dan pembelajaran yang saya dapatkan tidak hanya di dalam 
perkuliahan. Saran saya untuk kedepan nya agar Universitas lebih mensupport lagi 
kebutuhan-kebutuhan Program Studi guna meningkatkan standar dan kualitas 
perkuliahan, terutama bagi Program studi yang memerlukan fasilitas khusus untuk kuliah 
seperti alat-alat praktikum dan fasilitas pendukung lainnya. Pembaharuan metode belajar 
dan peningkatan mutu materi perkuliahan juga perlu disama ratakan agar bisa bersaing 
dengan Universitas lain di tingkat nasional maupun internasional. Pengadaan program 
kerja praktik dan kegiatan perkuliahan lapangan sangat baik untuk mempersiapkan 
mahasiswa untuk menghadapi dunia kerja dikemudian hari. Semoga saran dan pesan ini 
dapat bermanfaat kedepannya untuk kepentingan bersama. 

5 Untuk Prodi, banyakin forum diskusi dengan Alumni, karena mereka yang sudah terjun 
langsung ke dunia pekerjaan, dan mereka yang banyak tahu lowongan pekerjaan, jadi 
Prodi harus PANDAI PANDAI MOMONG ALUMNI, terimakasih 

6 keseluruhan dari mulai metode pembelajaran, staff, tenaga pendidik, serta lingkungan 
kampus sudah sangat mendukung sekali proses belajar mengajar sehingga mahasiswa 
sangat nyaman belajar di kampus, akan tetapi ada sedikit pesan terkhusus untuk kerja 
praktek jika bisa ditambah durasi waktunya serta benar-benar diawasi tentang penulisan 
laporan sehingga pengalaman mahasiswa pada dunia kerja itu lebih maksimal 

7 Untuk bidang teknik lebih sering diadakan seminar untuk mahasiswa karena teknik sipil 
sangat butuh perkembangan teknologi saat ini sehingga ilmu di bidang teknik sipil kita 
bisa diupdate lebih baik. Dosen juga hrus lebih menjelaskan praktek yang ada dilapangan 
dan kendala apa saja yg terjadi dilapangan sehingga mahasiswa saat kuliah 
mendapatkan teori sekaligus praktek dilapangan itu seperti apa 

8 Kesan dan pesan dari saya, mau apapun program studi yang diambil kuasai sebaik 
mungkin dan kembangkan diri setinggi mungkin, karena dalam dunia pekerjaan semua 
bidang akan ada saatnya dipakai tidak monoton hanya satu atau dua keahlian saja, 
sebanyak mungkin cari ilmu akan ada saatnya ilmu tersebut dibutuhkan dan pasti 
berguna. Terimakasih. 

9 Dalam belajar dan mengajar sebaiknya lebih berdasarkan agama, apabila shalat lebih 
baik berhenti dan menyarankan untuk shalat terlebih dahulu karena moto "Unggul dan 
Islami", semoga ke depan UMY lebih keren dan unggul lagi dalam menciptakan para 
generasi muda yang diharapkan untuk memajukan masa depan juga Negara 

10 saat proses perkuliahan dari semester 1 - sampai selesai telah berjalan dengan baik 
tetapi perlu ditingkatkan setelah menyelesaikan pendidikan di UMY seperti 1. persiapan 
mencari kerja mulai dari (dokumen yang dipersiapkan, portal mencari kerja, tahapan 
proses rekrutmen kerja) karena tidak semua memahami proses tersebut. 2. Bagi yang 
berminat melanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi dapat didata dan dipandu 
proses apa saja yang mesti dilakukan baik program beasiswa ataupun biaya sendiri. 3. 
Ikatan Alumni dari mulai jenjang prodi sampai universitas diperluas dan lebih aktif. UMY 
sudah bagus dalam menjalankan proses perkuliaham tinggal meningkatkan daya saing 
dilingkungan kerja 
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Program Studi Teknik Elektro 
 

1 kesan: kegiatan pendidikan keagamaan seperti mata kuliah kemuhamadiyahan 
menambah wawasan dan pengetahuan secara luas baik sejarah berdirinya 
Muhammadiyah maupun sejarah Islam di Indonesia secara keseluruhan.  saran: 
Menambah kompetensi mahasiswa terutama keadaan dunia kerja, karena pada 
kenyataannya pengaplikasian ilmu di bangku kuliah sangat kecil di lapangan. Melakukan 
pengawasan terhadap praktik kerja sama baik tugas (plagiarisme) maupun uji kompetensi 
antar mahasiswa. Memberikan teguran bukan cuma himbauan saat terjadi pelanggaran 
seperti titip absen, manipulasi absen maupun pencurian absen. 

2 Ditingkatkan lagi kedisiplinan mahasiswa agar tidak meremehkan hal apapun, sukses 
terus UMY. Jaya Jaya 

3 Kritik= Diperlukan penjadwalan serta perencanaan semua kegiatan program studi Teknik 
Elektro UMY. Saran= Lebih baik lagi dalam mengatur semua kegiatan program studi ke 
depan agar terarah dan teratur. 

4 Fokuskan untuk mahasiswa jadi diri sendiri jangan sama ratakan skill seseorang karna 
seseorang memiliki ciri khas masing masing. 

5 Buat teknik Elektro semua program dan materi pembelajaran diupgrade karena saat ini 
banyak teknologi berkembang pesat. 

6 Teknologi yang digunakan di dunia industri sudah terbilang sangat maju, banyak sekali 
hal yang baru dan belum saya pelajari di kuliah, sehingga perlu belajar lagi saat bekerja. 
Oleh karena itu, perlunya peremajaan teknologi di kampus terutamanya perlatan 
praktikum untuk mengikuti perkembangan teknologi di dunia khususnya di dunia industri. 

7 Saran saya adalah mohon lebih diperhatikan lagi buat mahasiswa yang baru lulus, mohon 
dikasih lowongan atau pengembangan diri buat mahasiswa yang baru lulus, apalagi di 
zaman corona seperti saat ini. Itu saja, terima kasih. 

8 Semoga prodi, fakultas dan universitas lebih memberikan dana dan fasilitas lebih 
terhadap kegiatan mahasiswa yangg bersifat riset teknologi atau kompetisi karena dari 
situ nama universitas akan terangkat, dan menjadi incaran bagi calon mahasiswa di 
seluruh Indonesia. 

9 Saran : lebih menguatkan kembali untuk alumninya karena alumni kurang berperan 
dalam mendongkrak tingkat pengangguran alumni yang lain. Jika forum alumni lebih solid 
saya rasa alumni yang belum mendapat kerja akan lebih mudah terbantu. Lebih banyak 
mengadakan pelatihan bersertifikat yang menunjang karier/dibutuhkan di dunia kerja 
(melihat teman saya dikampus lain memiliki sertifikat K3 yangg diadakan di kampusnya 
degan biaya yang lebih murah). Karena mendaftar kerja tanpa bukti sertifikasi yang 
kredibel akan dipertanyakan kemampuan yang ditulis di CV. 

10 Perhatikan betul kualitas tenaga pendidik di prodi teknik elektro. Karena masih ada 
oknum dosen yang kurang baik dalam mengajar dan membimbing mahasiswanya. 

11 Kalau bisa pertanyaannya direview lagi. Karena saya masih menemukan pertanyaan 
yang agak ambigu. 

12 Diperbanyak program beasiswa dari kampus sendiri, karena masih banyak mahasiswa 
berprestasi tapi kurang beruntung di ekonomi. Terima kasih. 

13 Tetap jaya, terus berkembang dalam akademik maupun non akademik, tingkatkan 
prasarana, pembelajaran, keamanan, prestasi di dalam maupun luar kampus dan jaga 
ilmu keagamaan. 

14 Untuk universitas mari kembangkan lagi pendidikan mengenai mentalitas dalam dunia 
kerja, agar bisa menjadi bekal untuk mahasiswa menempuh dunia kerja yang keras ini. 

15 Untuk program studi teknik elektro maupun universitas terima kasih telah mendidik para 
mahasiswa menjadi manusia yang berbudi luhur tahu benar dan salah. 
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Program Studi Teknik Mesin 
 

1 Harapan saya, untuk progam studi adalah kedisiplinan dalam pembentukan coas/asisten 
praktikum, serta memberikan alat praktikum yang lebih memadahi agar mahasiswa bisa 
menerapkan teori perkuliahan pada pratikum tersebut. Selanjutnya untuk praktek kerja 
lapangan (PKL) agar dilakukan dalam durasi waktu 2 bulan agar, mahasiswa bisa 
mendapatkan pengalaman yang cukup dalam dunia kerja. Agar bilamana sudah lulus, 
para mahasiswa bisa dengan siap terjun ke dunia kerja yang sesungguhnya. 

2 Saran saya agar lebih dikembangkan lagi program sertifikasi keahlian di berbagai bidang 
keahlian agar mahasiswa bisa lebih percaya diri dalam bersaing di dunia kerja. 

3 Saya bangga bisa lulus kuliah di Universitas Muhammadiyah Yogyakarta, kampus 
tercinta yang mempunyai banyak suka duka dimasa perkuliahan saya, dari mulai saya 
memaksakan diri untuk memasuki Prodi Teknik Mesin karena hobi otomotif sampai 
akhirnya saya bisa lulus kuliah dengan gelar S.T. Saya merasa seperti naik kelas karena 
dari SD sampai kuliah, saya belajar di perguruan Muhammadiyah, dan UMY adalah 
kampus swasta Muhammadiyah yang mempunyai predikat paling bagus yang mampu 
bersaing dengan kampus swasta lainnya yang ada di Jogja. Saya senang bisa 
menambah wawasan dan pengetahuan selama kuliah dan pengembangan diri, termasuk 
punya banyak teman di UMY tercinta. Pesan: ikatan antar alumni dan fresh graduate 
terputus, karena tidak adanya basecamp antar alumni, sehingga selalu putus komunikasi 
antar alumni. Masalah ini di sebabkan karena kurangnya penerapan kaderisasi dan 
pengembangan sumber daya manusia pada Himpunan Mahasiswa Mesin. Lebih 
diperkuat lagi pengembangan sumberdaya manusia dan kaderisasi seperti contoh di 
perbanyak dan di persering acara kaderisasi untuk membangun mental para mahasiswa, 
dan yang terpenting lagi tetep menjaga solidaritas antar alumni dan mahasiswa itu sangat 
penting untuk pengembangan karir freshgraduate dan alumni itu seharusnya bisa menjadi 
power untuk kami yang berjuang mencari lapangan pekerjaan. Terimakasih bila masukan 
ini di baca dan di terapkan mungkin sangat membantu kedepan lebih baik. Aamiin. 

4 Sebaiknya setiap dosen dan lebih bersahabat dengan mahasiswa agar terjalin 
komunikasi yang baik sehingga belajar mengajar menjadi lebih menyenangkan 

5 Saya mau memberi masukkan untuk Program Studi Teknik Mesin agar memberikan 
informasi lowongan magang kepada mahasiswa, karena mahasiswa yang memiliki 
pengalaman magang akan lebih mudah dalam mendapatkan 
pekerjaan/mengembangakan karir di perusahaan. Selain itu juga perlu diadakan 
sertifikasi keahlian.  

6 Saran jika pada saat praktikum seharusnya dimaksimalkan dalam praktikumnya bukan 
hasilnya saja. 

7 Untuk Program Studi Teknik Mesin UMY, mohon digencarkan untuk sertifikasi keahlian, 
karena sangat berguna untuk mencari pekerjaan. 

8 Lebih meningkatkan kualitas dalam pembelajaran dan lebih memperbanyak studi kasus, 
serta meningkatkan kreativitas mahasiswa. 

9 Lebih di tingkatkan lagi sarana yang dapat mengembangkan mahasiswa untuk kesiapan 
nantinya di dunia kerja, terutama dalam kepemimpinan, komunikasi, dan bidang yang 
diminati. 

10 Program Kerja Praktek yang pada saat ini minimal durasinya 1 bulan mungkin sebaiknya 
perlu ditambahkan lagi waktunya, misalnya minimal 2 sampai 3 bulan sehingga 
mahasiswa setelah lulus dapat benar-benar siap terjun ke dunia kerja. 

11 Untuk Prodi Teknik Mesin perlu meningkatkan/upgrade peralatan/mesin/fasilitas 
laboratorium karena alat/fasilitasnya sudah tergolong kurang bagus/kuno/tua dan alat uji 
kurang lengkap sehingga mahasiswa harus menumpang ke kampus lain untuk menyewa 
alat uji. 

12 Tingkatkan kualitas dan sarana prasarana untuk dosen, staf dan mahasiswa. Semoga 
UMY selalu jaya dan berkembang jauh lebih baik 
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Program Studi Teknologi Infromasi 
 

1 Untuk Program Studi, mudah mudahan kedepannya lebih memajukan konsep 
pembelajaran dan up to date dalam dunia IT dan kerja, dan mohon lebih di bimbing lagi 
untuk mahasiswanya. 

2 Mungkin prodi bisa lebih mendengarkan keluh kesah dosen maupun mahasiswa secara 
imbang, tidak hanya mendengarkan keluh kesah dari mahasiwa, tapi juga mendengarkan 
pendapat dari dosen maupun asisten mengajar, sehingga dapat mengambil tindakan 
lebih adil dalam menyikapi permasalahan yang ada. 

3 UMY sangat muda mendunia, saya harap kampus bisa dibenahi soal tembok-tembok 
yang perlu di cat ulang, karena banyak yang tahu soal UMY ini bagus akan tetapi 
gedungnya jika dilihat dengan warna yang sudah usang itu kurang bagus. Proud of UMY! 

4 Saran untuk program studi: mata kuliah seharusnya diupdate dengan kebutuhan 
perusahaan sekarang dan sebaiknya semester 5 ada penjurusan untuk mahasiswa 
sehingga mahasiswa dapat lebih memaksimalkan pontesinya. 

5 TI UMY sejauh ini untuk jurusan baru sudah cukup baik tapi ada beberapa fasilitas yang 
harus diperbaiki dan ditambah. 

6 Untuk prodi, biaya semesteran anda sangatlah tinggi jika dibandingkan dengan fasilitas 
dan pengetahuan yang diberikan kepada mahasiswa. Jadi ada baiknya fasilitas 
pengetahuan ditingkatkan, baik dari segi dosen, ruangan, konten perkuliahan harus 
mengikuti perkembangan zaman, dosen harus up to date dengan teknologi terkini, jumlah 
ruangan harus memadai agar tidak terjadi over capacity seperti yang biasa terjadi. 
Mahasiswa sudah bayar mahal, tapi tidak mendapatkan kursi/meja saat perkuliahan 
berlangsung kan tidak rasional sekali. Semoga kedepannya terus berbenah diri. Terima 
kasih. 

7 Kesan untuk program studi adalah bagaimana menstabilkan self-requirement yang 
berguna sekali untuk menentukan jati diri pendidikan mau ke arah mana. Dasar-dasar 
yang diajarkan juga cukup up to date. Mungkin kedepannya program studi dapat 
mengupdate kurikulum dan materi sesuai perkembangan teknologi mengingat begitu 
pesatnya perkembangan teknologi saat ini. 

8 Mudah-mudahan UMY bisa berkembang agar bisa memberikan pendidikan secara islami 
dan berkelanjutan sehingga tercapainya generasi milenial yang siap di dunia kerja. 

9 Semoga staff dan karyawan prodi TI bisa mengedepankan pelayanan yang lebih bagus 
lagi untuk mahasiswa/i. 

10 Program studi harus berani berbenah. Banyak hal yang harus dibenahi. Mulai dari sifat 
dosen yang malas-malasan untuk masuk kelas, mutu pembelajaran yang sangat kurang 
(akan terasa jika sudah masuk dunia kerja), perlunya untuk merubah kurikulum kekinian, 
tambah dosen yang berkompeten, dosen seharusnya mengajarkan materi yang benar-
benar dibutuhkan dunia industri bukannya materi yang sudah lama, pengurus prodi harus 
berperan aktif, silahkan lihat komunitas di jurusan yang tidak jalan, kalau pun jalan cuma 
jualan, keilmuan di lingkungan prodi masih kurang dari universitas lain. Galakkan 
kegiatan-kegiatan keilmuan dan penelitian. 

11 Untuk program studi, lebih digencarkan lagi praktikumnya dan lebih disiplin lagi. 
Sedangkan untuk kampus tetap menjadi muda mendunia. 

12 Untuk Prodi, semoga kedepan mampu bersaing dengan kurikulum yang ada dalam 
pekerjaan, semakin maju semakin banyak teknologi terbaru. Prodi harus mampu 
mengajarkan teknologi baru tersebut dengan kutikulum perusahaan. Untuk universitas, 
tingkatkan dalam sarana prasarana terutama lahan parkir yang semakin berkurang, dan 
juga tingkatkan SDM untuk para pendidik terutama dalam lingkup prodi TI. 

13 Sangat membantu dalam pengembangan diri saya dalam dunia kerja, banyak 
pengalaman yang bisa dipetik dari dunia kampus dalam dunia pekerjaan. 

14 Untuk jurusan kalo bisa materi tentang analisis data ditambahkan 
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PROGRAM MAGISTER 
Program Studi Magister Ilmu Agama Islam 
 

1 Selalulah berinovasi tanpa bat as dalam langkah kemajuan akademik 

2 tingkatkan pelayanan makin baik dan humanis 

3 Untuk prodi perbanyak workshop tentang jurnal sehingga mahasiswa mampu untuk 
menulis jurnal dengan baik 

4 Untuk prodi perbanyak workshop tentang jurnal sehingga mahasiswa mampu untuk 
menulis jurnal dengan baik 

5 Tetap menjadi yang terdepan dalam menelurkan generasi muda yang mendunia dengan 
tetap menjunjung tinggi nilai-nilai islam 

6 tingkatkan akreditasi!. 

7 Kesan/Pesan :  UMY menjadi perjalanan dan perjuangan panjang yang sangat berarti 
dalam hidup saya.    Kritik/Saran :  Saran saya adalah memperbaiki sistem untuk program 
studi  sehingga sintem tersebut dapat mendorong mahasiswa bisa lulus tepat waktu 

8 Tingkatkan Terus Kualitas Program Studi Magister Ilmu Agama Islam dan Luaskan 
Jaringan hingga ke Daerah 

9 Magister Ilmu Agama Islam harus memilik Jurnal sendiri sehingga ketika tesis tidak harus 
meminta ke Jurnal kampus lain. Sedangkan hal ini sangat mendesak. Koleksi Buku 
diperpustakaan pasca sarjana tentang buku Penjaminan Mutu harus banyak baik dari 
level TK, SD, SMP, SMA atau PT. Terutama aplikasi ilmu Penjaminan Mutu Universitas. 
Kadang yang disampaikan dosen tidak sesuai dengan dunia kerja. Karna ilmu yang tidak 
update termasuk dan tambahan data-data peraturan-peraturan pemerintah. 

10 Ditambahkan terus tidak hanya bidang ilmu yg sesuai, tapi pemahaman, wawasan dan 
skill 

11 Menyenangkan menuntut ilmu di dalam lingkungan muhammadiyah..semoga program 
studi serta universitas mampu meningkatkan kualitas pendidikan guna menciptakan 
generasi yang bermanfaat bagi umat 
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Program Studi Magister Manajemen 
 

1 Semoga terus meningkatkan kualitas bahan ajar dan cara mengajar, mengevaluasi apa 
yg diharapkan mahasiswa dan dosen agar sejalan dan suasana belajar menjadi maksimal 

2 Utamakan kedisiplinan dan prioritaskan kualitas pembelajaran dibanding pembangunan. 
Pembangunan sesuai dengan kebutuhan 

3 Perbanyak studi kasus perusahaan di dalam kelas dan adakan 1x kunjungan kerja ke 
perusahaan yg menjadi rekanan UMY 

4 Selama kuliah, banyak pembelajaran yang didapat baik itu bagaimana meningkatkan 
rasa percaya diri, tim, dan juga saling mendukung 

5 Kesan saya, saya senang bertemu dengan orang-orang dari berbagai suku dan ras 
budaya serta daerah, bertemu dengan dosen-dosen hebat, berkesempatan kuliah di 
Universitas yang unggul.   Kritik saya mungkin untuk universitas, memperbaiki 
infrastruktur terutama di bagian gerbang utama karena umy jadi kurang terlihat oleh 
banyak orang dibandingkan universitas lain, serta loket pintu masuk keluar pemeriksaan 
sebaiknya difungsikan kembali dengan sistem otomatis/mesin agar tercapainya 
keamanan dan kenyamanan seluruh civitas kampus UMY, papan petunjuk gedung-
gedung yang ada didepan gedung kembar diperbaiki agar memudahkan tamu atau civitas 
UMY untuk mencari gedung/lokasi, dan yang terakhir toilet masjid mohon perbaikan serta 
kebersihannya dijaga karena masjid merupakan tempat suci untuk beribadah agar lebih 
nyaman jika ada yang hendak beribadah 
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Program Studi Magister Admnistrasi Rumah Sakit 
 

1 Program studi banding dan student exchange ke RS di luar negeri  yg diadakan oleh Prodi 
MARS sangat bermanfaat karena mahasiswa mendapat pengalaman dan ilmu 
pengetahuan yg mungkin belum dilakukan di Indonesia. Outcome dari program ini sangat 
mendukung dalam memajukan institusi tempat bekerja  

2 Perbanyak tempat praktek bagi peserta pendidikan magister supaya lulusannya lebih luas 
wawasannya. 

3 Kesan: islami, sayangnya belum sempat mendapat materi yang lebih dalam tentang 
rumah sakit syariah. Teori dan praktek sesuai dengan realita di lapangan. Saran: dosen 
betul-betul dipilih yang punya passion mengajar dan dapat membangkitkan motivasi 
mahasiswa. Lebih banyak praktek atau contoh saat kuliah. 

4 Perlu banyak pembenahan pada unit administrasi, baik itu pemberkasan maupun etika 

5 Lebih selektif dalam menerima mahasiswa untuk menghindari DO karena 
ketidaksesuaian dengan minat mahasiswa atau tempat kerja. 

6 Untuk lebih memperbanyak memberikan materi terkini, dan menciptakan kemudahan 
akses administrasi. 

7  Kedepannya bisa ditambah teori tentang Akreditasi Rumah Sakit yang lebih banyak lagi. 

8 Kritik, untuk pembayaran wisuda, tolong dibuat sederhana 1 kali bayar saja dengan 
jumlah berapa 
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Program Studi Magister Ilmu Pemerintahan 
 

1 semoga semakin berkembang dan mendunia 

2 Unggul dan islami 

3 Perkuat kerjasama dengan praktisi pemerintahan 

4 Sejauh ini sangat baik, tanpa catatan 

5 Semoga MIP makin Maju, dan Unggul. Dan UMY semakin Progresif, Maju, dan menjadi 
Universitas terbaik DDuna.    Semoga 2022, Program Doktor Ilmu Pemerintahan sudah 
di ACC oleh Kemendikbudristekdikti. 

6 Kesan, MIP UMY banyak memberikan pengetahuan baru baik di dunia akademik serta 
perkebunan teknologi dan informasi 

7 MIP UMY sangat membantu saya untuk meningkatkan kualitas ilmu, terutama 
memberikan kesempatan untuk menjadi ASN 

8 Untuk program studi magister ilmu pemerintahan saya berharap ditambahkan hard skill 
dalam proses pembelajaran seperti penggunaan aplikasi dlm metopen seperti nvivo, pls, 
dan lainnya, adanya public speaking cara propaganda dlm hal positif dan ilmu2 lain yg 
dpt diterapkan lgsng, sehingga mahasiswa kaya akan ilmu baik secara soft maupun hard, 
karna akan penting nantinya dlm bersaing mendapatkan pekerjaan. Soft skill saya rasa 
dari s1 bahkan dari kita kecil sudah ditempah namun untuk hard skill belum tentu semua 
orang punya, jika mip bisa melakukannya akan menjadi point plus untuk mahasiswa dan 
keilmuan sosial. Untuk kampusku tercinta UMY, saya berharap mahasiswa yang sdh 
selesai agar diperhatikan diberikan informasi pekerjaan agar kampus tidak hanya menjadi 
tempat belajar mengajar tetapi membangun masa depan bersama. Relasi yang kita 
bangun tidak hanya di kampus saat menjadi mahasiswa tetapi jg setelah menjadi alumni. 
Memang tidak ada yg bisa menjamin kesuksesan jika tidak dr diri sendiri namun kontribusi 
dan peran kampus sgt dibutuhkan bagi alumni. Terima kasih, sukses buat kita semua. 

9 1. UNTUK PRODI & UNIVERSITAS:   Harus menegaskan agar mahasiswa/dosen 
beretika dalam arti luas, yakni etika sosialnya bagus seperti halnya etika akademisnya. 
Harga mati: mahasiswa tidak boleh menjiplak karya orang lain. Sejak awal ditegaskan 
demikian. Jika ketahuan menjiplak, maka mata kuliah yang terkait harus didrop dan harus 
mengulang.     2. UNTUK PRODI:  Esensi pendidikan harus tetap didahulukan dibanding 
membangun citra publik. Maksudnya, internal prodi harus dibangun lebih dulu daripada 
membangun citra keluar.     3. UNTUK UNIVERSITAS:   UMY harus memastikan dengan 
cara menggaungkannya berkali-kali dalam berbagai kesempatan bahwa dosen adalah 
mitra-akademis mahasiswa, dan sama sekali bukan atasan atau tuan bagi mahasiswa. 
Dosen haram bertindak feodalis, meskipun dia pintar dan cerdas. Meskipun dosen sudah 
profesor sekalipun, manakala melanggar kepatutan etis, harus didepak dari UMY -- dan 
UMY merelakan menyingkirkan dosen semacam itu, kendati pun dia positif bagi angka 
akreditisasi. 

10 Sudan baik. 

11 Tingkat lagi fasilitas terutama untuk program studi ilmu Pemerintahan 

12 Ilmu yg sangat bermanfaat 

13 baik semua 

14 Kuliah di Magister Ilmu Pemerintahan UMY, merupakan sebuah kebanggan, kualitas dan 
prestasi dosen berbanding lurus dengan prestasi yang diraih oleh program studi, bahkan 
tingginya semangat para dosen dalam mendorong mahasiswa untuk mengembangan diri 
baik  

 

  



521  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

Program Studi Magister Keperawatan 
 

1 keilmuan bidang riset sangat terpakai dan sangat bermanfaat 

2 Misi mohon ditambahkan biaya perdidikan terjangkau untuk semua masyarakat 

3 Tambahan misi: Mengembangkan pengabdian masyarakat  dalam menghasilkan produk 
teknologi tepat guna 
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Program Studi Hubungan Internasional Program Magister 
 

1 Materi pendidikan yang lebih fokus kepada bidang pekerjaan  

2 Semoga kedepan Program Studi Magister HI di UMY bisa lebih baik lagi terutama mampu 
memberikan pilihan studi yang sesuai dengan kebutuhan dunia kerja yang lebih nyata 

3 Sudah baik, tapi perlu ditingkatkan lagi agar menjadi prodi yg lebih baik 

4 Pointnya, saya sangat senang dapat menjadi bagian dari program magister Ilmu HI. 
Dosen dan staf TU sangat kooperatif. Terlebih saat saya (yang bukan dari S1 HI) masih 
meraba-raba tentang apa itu HI. Dosen-dosennya begitu sabar dan telaten dalam 
menerangkan setiap materi. Panjang umur untuk seluruh dosen saya di Program 
Magister.Ilmu Hubungan Intenasional. Juga, teman-teman kelas saya yang sabar banget 
dalam mengajari saya dari nol. Awal semester, saya sempat depresi karena kaget 
dengan matkulnya. Tapi, alhamdulillah berkat semuanya, saya lulus tepat waktu dan 
cumlaude.  

5 Saya ingin lanjut sekolah lagi jika ada kesempatan yang memungkinkan 
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Program Studi Magister Hukum 
 

1 Selama mengikuti dan menjalani program studi merasa sangat menikmati dan 
menyenangkan dengan situasi lingkungan, teman,dosen dengan ditunjang  pelayanan 
staf yang baik Saran : penjadwalan dosen mata kuliah harus lebih tertata agar tidak 
benturan dengan jadwal distrata 1 

2 Semoga kedepan lebih baik lagi dalam memberi pengajaran yang bermanfaat bagi 
banyak orang 

3 Kerjasama dosen dan masing-masing staf agar magister hukum menjadi lebih baik dan 
mendapatkan akreditasi yang lebih baik 

4 Terimakaaih kepada prodi yang sudah memberikan fasilitas secara terbuka dan sangat 
dekat dengan mahasiswa semoga kedepan lebih baik lagi dan sukses selalu sarannya 
kapan akan segera dibuka program doktoral hukum 

5 Harapannya agar lebih komunikatif dan solutif ketika ada masalah dalam administrasi dll 
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PROGRAM DOKTOR 
Program Studi Doktor Psikologi Pendidikan Islam 
 

1 Banyak mendapatkan ilmu Psikologi Pendidikan Islam, khususnya integrasi agama dan 
ilmu, termasuk pengembangan penelitian integrasi interkoneksi keilmuan. Sarannya 
adalah buat program riset kolaborasi dosen dan mahasiswa. 

2 Jangan asal mengambil dosen, sesuaikan dengan kualifikasi dan relevansinya dengan 
prodi. Siapkan dosen dan pimpinan pasca dan prodi yang sesuai. Profesionalitas dan 
proporsionalitas dikedepankan, tidak ada politisasi. 

3 Program Doktor Psikologi Pendidikan Islam lebih banyak menyediakan literatur yang 
terkait dengan bidang psikologi, bukan hanya pendidikan islamnya saja yang diperbanyak 
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Program Studi Doktor Politik Islam 
 

1 Saya sangat bangga menjadi alumni politik islam UMY.   > semua Dosen sangat 
menguasai ilmu sesuai bidang masing-masing serta membimbing dengan sangat 
mengarahkan.   > Fasilitas yang ada di UMY sangat komplit dan berkualitas sehingga 
membuat mahasisw nyaman.  > Staf juga melayani/melaksanakan tugasnya dengan 
sangat baik.   Dengan prestasi prodi saat ini yang terakreditasi UNGGUL semoga 
semakin mendunia dan menjaga kualitasnya. 

2 saya sangat terkesan terhadap umy terutama prodi politik islam yang mana prodi ini 
sangat membantu mahasiswa dalam menempuh pendidikan, sehingga mahasiswa bisa 
lulus tepat waktu 

3 Selama studi di Program Studi Doktoral Politik Islam-Ilmu Politik, banyak pengalaman, 
Keilmuan dan jejaring lintas daerah tumbuh dan komunikatif. Universitas telah 
memudahkan dalam pelayanan Studi, tersedianya sumber daya Dosen yang memadai. 

4 Prodi Ilmu Politik dan Politik Islam    Kalimat Pak Nurmandi ini bikin terkesan: "UMY tdk 
butuh mahasiswa banyak, tp butuh mahasiswa produktif"..    "anda yg tdk segera selesai 
disertasi, pilih mengundurkan diri atau di-DO"..    Kalimat tsb bisa bikin semangat kami 
saat bikin tugas akhir...    Josss pokoknya. 

 

 
 
  



526  |  Tracer Study Alumni UMY TA 2021/2022 

 

PROGRAM PROFESI 
Program Studi Pendidikan Profesi Dokter 
 

1 Biaya kuliah kedokteran bisa sedikit dikurangi agar orang-orang  yang berpotensi namun 
tidak mampu bisa juga berkuliah di kedokteran UMY. 

2 Tingkatkan komunikasi dengan rumah sakit (RS) yang bekerjasama dengan prodi agar 
tidak ada miss komunikasi dari kampus dan kegiatan profesi di lapangan. 

3 Ujian blok jangan terlalu mepet dengan masuk blok selanjutnya. 

4 Perlu adanya pertemuan antara pembimbing profesi setiap RS dengan pihak universitas 
agar terdapat kesetaraan nilai disetiap wahana yang diambil, adanya standar setiap stase 
sehingga disetiap wahana tidak ada perbedaan. 

5 Ciptakan lebih banyak pekerjaan yang mengharuskan mahasiswa untuk ikut turut andil 
misalnya asisten dosen. 

6 Berjalanannya studi sudah sangat lancar. Namun, ada beberapa hal yang sangat perlu 
diperhatikan, yaitu persebaran komunikasi dan informasi antara staf administrasi dengan 
mahasiswa yang sangat kurang sehingga banyak terjadi informasi simpang siur. Contoh, 
tata cara pembayaran, informasi mengenai perkuliahan dan kepengurusan berkas lain. 

7 Alur informasi dan kemudahan alumni untuk mendapatkan info pekerjaan tidak hanya di 
lingkup provinsi Yogyakarta, tapi seluruh indonesia. 

8 Bagian administrasi program Profesi Dokter masih bergabung dengan program S1 
sehingga kadang membutuhkan waktu tunggu yang lama dalam hal pengurusan 
administrasi (nilai/surat-menyurat). 

9 Jangan mengeluarkan banyak mahasiswa karena semakin banyak semakin berat beban 
fakultas sehingga kami yang belum mencukupi nilai atau kompetensi merasa tidak 
diperhatikan, tolong sampaikan kepada pimpinan. 

10 Kesan saya selama menempuh program studi di UMY, saya merasa bersyukur 
mendapatkan kesempatan berharga ini dan saya mengucapkan terima kasih kepada para 
semua staf UMY yang menerima dan membimbing saya dengan sangat baik.  Pesan 
saya, semoga UMY semakin unggul dalam semua bidang dan terus melakukan 
pembaruan untuk meningkatkan kemajuan pendidikan Indonesia. 

11 Cara penyampaian pengumuman lebih ditingkatkan, terutama agar tidak mepet/sempit 
waktunya. 

12 Prodi UMY sangat memiliki kultural religi yang  baik, sehingga pribadi mahasiswa terbiasa 
dengan keseharian sebagai seorang muslim yang baik dan tentu dengan kualitas 
keilmuan yang baik juga 

13 Sangat berkesan dan banyak ilmu yang saya dapatkan selama pendidikan S1 dan 
program Profesi Dokter di UMY. Semoga kedepan program studi kedokteran UMY bisa 
selalu berkontribusi menjadi wadah terbaik dalam memberikan ilmu di dunia kedokteran. 

14 Sudah baik karena wahana yang disediakan bervariasi tempatnya, saya dapat di 
Temanggung dan disediakan juga sesi konseling oleh psikolog bila membutuhkan 
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Program Studi Pendidikan Profesi Ners 
 

1 Univ maupun prodi harusnya lebih sering memberikan informasi lowongan pekerjaan dan 
memberikan rekomendasi ke lembaga terkait bagi lulusannya agar lulusannya dapat lebih 
cepat mendapatkan pekerjaan 

2 Untuk program studi ners mohon untuk tidak terburu buru input data karena saya 
kemaren terkendala str lama dikarnakan pusat salah input data tempat lahir, sehingga 
cukup lama untuk mendapatkan pekerjaan. Semoga bisa diperbaiki lagi 

3 Pesannya semoga informasi terkait lowongan pekerjaan khususnya dibidang 
keperawatan lebih sering di update lagi baik itu didalam negeri ataupun luar negeri.  
Kesan saya selama menempuh pendidikan profesi ners di UMY banyak pengalaman ilmu 
maupun keterampilan yg didapat sehingga saya bisa menerapkannya di dunia kerja 
kedepannya 

4 Lebih ditambah softskill bagian career.  Maaf saya bingung untuk menjawab kuesioner 
ini. Karna saya sudah 3 kali pindah tugas dan instansi penugasan, yang terakhir saya 
lakukan saat ini saya part time dg join ke salahsatu peneliti 
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Program Studi Pendidikan Profesi Dokter Gigi 
 

1 Mendorong mahasiswa meraih serta mempertahankan prestasi dengan menyediakan 
wadah bagi pengembangan potensi diri mahasiswa berupa dukungan baik secara moril 
maupun materiil. 

2 Semoga dalam pengurusan berkas lebih mudah dan cepat. Sehingga tidak ada 
keterlambatan dalam mendapatkan berkas yang dibutuhkan. 

3 Adakan seminar pengembangan diri secara online 

4 Kesan saya banyak ilmu dan pengalaman yang saya dapat ketika belajar di PSPDG 
UMY. Saran mungkin PSPDG UMY bisa mengadakan program jika ada mahasiswa yang 
ingin melanjutkan sekolah ke tingkat spesialis atau magister. 

5 Menambah jumlah kursi gigi untuk koas bekerja 

6 Untuk bagian profesi kedokteran gigi, mohon untuk admin lebih fast response lagi, 
berdasarkan pengalaman saya pribadi, saya lulus koas bulan februari tapi serkom lama 
sekali diurusnya dan baru jadi bulan juli, sehingga saya harus menganggur kurang lebih 
5 bulan karna tidak bisa mengurus SIP.   Selebihnya sudah bagus, apalagi sekarang 
semuanya sudah terakreditasi A, semoga bisa dipertahankankan dan menjadi lebih baik 
lagi. 

7 Komitmen dosen untuk datang mengajar perlu ditingkatkan, karena banyaknya materi 
kuliah S1 yang sering kosong dan tidak digantikan. 

8 Program PSPDG jangan cuma jadi ladang duit tapi tempat mengupgrade skill dan 
kesempatan berkarir. 

9 Semoga dapat menciptakan kebijakan-kebijakan baru yang sesuai dengan situasi saat 
ini dan dapat membantu mahasiswa untuk dapat menyelesaikan studinya tepat waktu, 
tentu dengan tetap memperhatikan pencapaian keterampilan, komunikasi, dan 
kompetensi lulusan tetap pada level unggul. 

10 Secara keseluruhan sangat baik, namun saran saya pribadi, lebih di tambah kuota 
beasiswa untuk mahasiswa karena sangat banyak teman-teman yang terkendala dalam 
masalah mahalnya biaya kuliah. 

11 Mungkin lebih dekat dengan mahasiswa. Adanya pendampingan lebih. Karena banyak 
mahasiswa yang butuh support system terutama dari para dosen 

12 Kesan saya sangat baik dan banyak terhadap Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 
dan prodi profesi Dokter Gigi. Sekedar saran, mungkin prodi profesi dan universitas lebih 
mengembangkan differensiasi terhadap keilmuan yang lain. Sehingga alumni UMY 
memiliki nilai plus dibandingkan alumni alumni universitas yang lain.  

13 Ketepatan dan kepastian sistem pembelajaran, terkadang berubah / belum pasti. 

14 Setelah menjadi alumni, dapat saya simpulkan bahwa pendidikan di PSPDG FKIK UMY 
sangat baik dalam memfasilitasi kami untuk mempersiapkan diri di dunia kerja, terutama 
perihal komunikasi. Ketika merawat pasien yang “sesungguhnya” setelah lulus menjadi 
dokter gigi, banyak pasien yang merasa senang saya rawat karena menurut mereka 
komunikasi saya terhadap mereka bagus, sehingga saya mendapatkan banyak 
kepercayaan dari pasien terkait pelayanan yang saya berikan. Saya harap hal ini dapat 
terus dipertahankan, bahkan ditingkatkan, karena komunikasi yang baik itu sangat 
bermanfaat baik untuk pasien maupun dokternya. 
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Program Studi Pendidikan Profesi Apoteker 
 

1 Praktek kerja Profesi Apoteker (PKPA) mendapatkan di semua lini baik Rumah Sakit, 
Industri, Apotek, dan Pemerintahan (Puskesmas atau Dinas Kesehatan), meskipun 
waktunya hanya sebentar-sebentar, karena dalam pekerjaan nanti membutuhkan 
wawasan dan pengalaman yang lebih luas 

2 Ditingkatkan pelayanan administrasi 

3 Mungkin bukan hanya mahasiswa yang harus belajar etika, tetapi dosen juga harus 
belajar etika 

4 Kedepannya diharapkan prodi dapat membantu atau memfasilitasi alumni yang belum 
mendapatkan pekerjaan. Serta pada saat praktek kerja dapat menambah lawa waktu 
praktek kerja agar kemampuan mahasiswa/i semakin meningkat, serta menambah 
tempat kerja praktek dikarenakan dunia kerja luas dan tidak bisa dipetakan menjadi 
industri atau klinis, sehingga sebaiknya semua mahasiswa/i dapat berpraktek di industri 
maupun klinis. 

5 Memperluas kerjasama agar setelah lulus bisa mendapatkan banyak referensi pilihan 
kerja 

6 Kesan : tempat menuntut ilmu yang sangat baik karena memiliki dosen yang sangat 
kompeten dan metode pembelajaran yang berkualitas  Pesan : semoga bisa menjadi 
lebih baik lagi dalam segala hal  Kritik : membuka lebih besar lagi peluangan dan 
kesempatan untuk mahasiswa dari universitas lain untuk melanjutkan studi Profesi 
Apoteker di Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 

7 Masa-masa saya di UMY adalah yang terbaik bagi saya, namun alangkah lebih baik jika 
informasi yang diberikan tidak sering mendadak. 

8 Kurikulum kalau bisa disederhanakan, terlalu banyak materi yang harus dipelajari tapi 
banyak yang tidak aplikatif di lingkungan pekerjaan  

9 Untuk Program Studi Apoteker UMY, untuk kedepannya praktek kerja lapangan bisa 
diperluas ke BPOM atau Dinkes agar mahasiswa juga bisa mendapatkan ilmu dari bidang 
tersebut 

10 Saya harap umy dapat mengembangkan pendidikan keterampilan yang dapat 
diaplikasikan di lapangan, sesuai dengan bidang kerja saya saat ini yakni distribusi 
farmasi, karena memang selama saya menempuh pendidikan di UMY, sektor distribusi 
farmasi banyak yang belom terjamah, padahal itu bagian dari kompetensi keahlian 
apoteker. 
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Program Studi Profesi Insinyur 
 

1 Perlu adanya peningkatan kerjasama Program Profesi Insinyur dengan perusahan-
perusahaan lain. 

2 Lebih transparan dalam memberikan penilaian setiap semesternya 

3 Program studi perlu lebih banyak menyelenggarakan forum akademik (seminar/webiner) 
untuk meningkatkan pengetahuan mahasiswa dan alumni 

4 Perbanyak jejaring dengan dunia profesi. Usahakan selalu ada kuliah pakar setiap bulan 

5 Lebih ditingkatkan lagi dalam pelayanan dan ditambah lagi fasilitas kunjungan proyek dan 
industry 

6 Pelaksanaan kuliah umum dilakukan minimal 2 kali setiap semester dengan 
menghadirkan praktisi di bidangnya 

7 Prodi dikelola oleh tim yang sangat berpengalaman. Didukung oleh staff yang profesional 
sehingga mahasiswa sangat terbantu dan proses pembelajaran dapat berjalan dengan 
lancar. Perlu peningkatan kinerja prodi untuk menjadi prodi Unggul. Semoga semakin 
jaya 

8 Saat ini Prodi Teknik Sipil sudah mempunyai Akreditasi A, begitu juga UMY, bahkan 
sudah mempunyai sertifikasi AUN-QA. Semoga dalam waktudekat bisa lebih mendunia. 

9 Sebagai Alumni saya sangat berkesan terhadap proses pendidikan yg profesional di UMY 

10 Perlu inovasi dalam masa pandemi terkait pemberian materi perkuliahan 
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No Nama Jurusan 

1 Wildan Kharisma Putra Perdana, S.Pd. Pendidikan Bahasa Inggris 

2 Muh. Ali Sohibi, S.E. Ekonomi 

3 Wichda Fajriah Hanif, S.Pd. Pendidikan Bahasa Inggris 

4 Iftitah Radita Ulfina, A.md., Ak. D3 Akuntansi 

5 Alvian Prasetyo, S.Sos. Komunikasi dan Penyiaran Islam 

6 Dwiana Widy Fitrianingtyas, S.H. Ilmu Hukum 

7 Dyah Ayu Salsabila Nikmah, S.I.Kom. Ilmu Komunikasi 

8 Atika Salma, S.Pd. Pendidikan Bahasa Inggris 

5 Milatina Sadida, S.I.Kom. Ilmu Komunikasi 

6 Nadhira Faza Syirat, S.I.Kom. Ilmu Komunikasi 

7 Devia Farida Ramadhanti, S.IP. Hubungan Internasional 

8 Agus Setiawan, S.IP. Hubungan Internasional 

9 Miftahul Fikri Sahila, S.IP. Hubungan Internasional 

10 Thomi Bariq Ghazala, S.Pd. Pendidikan Bahasa Inggris 

11 Graciella Indrawati Suhargo, S.Pd. Pendidikan Bahasa Inggris 

12 Della Ayu Anggraeni, S.E. Ekonomi Syariah 
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1. Rapat Koordinasi Persiapan Tracer Study Lulusan Tahun 2019 dan 2020 bersama 
dengan Surveyor dan PIC Tracer Study (Zoom Meeting Conference) 
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2. Rapat Evaluasi 1: Pelaksanaan Tracer Study Lulusan Tahun 2019 dan 2020 bersama 
dengan Surveyor 
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3. Rapat Koordinasi Progres Tracer Study Lulusan Tahun 2019 dan 2020 bersama 
dengan PIC Prodi (Zoom Meeting Conference) 
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4. Rapat Evaluasi 2: Pelaksanaan Tracer Study Lulusan Tahun 2019 dan 2020 bersama 
dengan Surveyor 
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5. Rapat Evaluasi 4: Pelaksanaan Tracer Study Lulusan Tahun 2019 dan 2020 bersama 
dengan Surveyor 
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6. Diseminasi Hibah Fasilitasi Program Tracer Study dari Kemdikbud di Bali 
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7. Penutupan dan Evaluasi akhir Pelaksanaan Tracer Study Lulusan Tahun 2019 dan 
2020 bersama dengan Surveyor 
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8. Diseminasi Hasil Tracer Study Lulusan 2019 dan 2020 bersama dengan Kepala dan 
PIC masing-masing Program Studi 
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