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KATA PENGANTAR 

 

Assalamualaikum Wr. Wb 

 

Puji syukur atas rahmat dan hidayah dari Allah SWT/Tuhan Yang Maha Esa yang telah 

memberikan kita begitu banyak nikmat yang tak ternilai harganya dengan apapun. Selawat 

serta salam tak lupa kita curahkan kepada baginda Nabi Muhammad SAW yang telah 

membawa kita kembali ke jalan lurus dan diridai oleh Allah SWT. Rasa syukur juga kami 

panjatkan kepada Allah SWT/Tuhan Yang Maha Esa karena telah dapat menyelesaikan 

Laporan Akhir Kuisioner Pemahaman Visi, Misi dan Strategi Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta Tahun 2020/2021 sebagai bahan evaluasi dan perencanaan kebijakan universitas. 

Semoga apa pun yang telah kita perbuat senantiasa mendapatkan rida dari Allah 

SWT/Tuhan Yang Maha Esa, serta bermanfaat bagi kita di kemudian hari. Karena sesuatu yang 

baik adalah milik Allah SWT dan sesuatu yang kurang baik senantiasa tak luput dari kesalahan 

manusia yang tempatnya salah dan lupa. Mudah-mudahan hasil laporan akhir ini dapat 

memberikan luaran hasil output dan outcome kita ke arah yang lebih baik lagi dan terus 

berusaha semampu kita untuk memberikan yang terbaik. 

 

Wassalamualaikum. Wr. Wb 

 

Badan Perencanaan dan Pengembangan 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Adanya penyusunan mengenai visi, misi, tujuan, dan strategi Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta (UMY) oleh para pendiri (founding fathers) menunjukkan bahwa 

UMY dibentuk sebagai wadah institusi perguruan tinggi yang tetap melaksanakan ciri 

kekhasan dalam mengajarkan nilai-nilai keislaman pada seluruh civitas akademikanya. 

Terlebih lagi, melalui visi, misi, tujuan dan strategi UMY ini seluruh stakeholders/pemangku 

kepentingan berupaya untuk menciptakan suasana pembelajaran secara akademik mengikuti 

standar mutu penyelenggaraan pendidikan tinggi di Indonesia dengan tetap mengendepankan 

nilai-nilai kemuhammadiyahan. 

Sejak didirikannya UMY pada tahun 1981 silam, UMY berupaya untuk terus 

menjalankan dan merealisasikan segala hal-hal/norma yang terkandung dalam visi dan misi 

UMY kepada seluruh civitas akademikanya. Terbukti dengan secara kontinu diadakan survei 

kepada seluruh civitas akademika mengenai visi, misi, tujuan dan strategi UMY. Visi dan misi 

UMY yang sudah selalu ditanamkan pada setiap individu civitas akademika UMY, masih 

menimbulkan dampak yang tentunya jauh dari target yang diharapkan. Namun, dengan adanya 

pelaksanaan survei secara kontinu ini merupahan sarana untuk mengetahui seberapa besar 

pemahaman dosen, tenaga pendidikan terhadap visi, misi, tujuan dan strategi UMY. 

Pelaksanaan survei dikelola dan diawasi secara langsung oleh Badan Perencanaan dan 

Pengembangan (BPP) bekerjasama dengan Lembaga Sistem Informasi (LSI). 

Badan Perencanaan dan Pengembangan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta (BPP 

UMY) merupakan salah satu unit pendukung yang bertugas untuk mengevaluasi dan 

merencanakan kebijakan universitas. Perencanaan dan kebijakan yang dilakukan ditujukan 

kepada civitas akademika yang aktif di Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Hasil dari 

kuisioner ini diharapkan dapat menjadi acuan BPP UMY, dan juga universitas dalam 

merencanakan strategi promosi dan kebijakan universitas kedepannya. 

 

B. Tujuan 

Adapun tujuan dari kuesioner ini adalah mengetahui seberapa besar pemahaman dosen 

dan tenaga kependidikan terhadap visi, misi dan strategi pencapaian Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta. 
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BAB II 

METODE 

 

A. Perencanaan 

Perencanaan survei pemahaman visi, misi dan strategi dilakukan dengan penyusunan 

pelaksanaan survei ke dalam beberapa tahap, yaitu penyusunan instrumen kuisioner, 

pengumpulan data, analisis data dan penyusunan laporan. 

 

Gambar 2. 1 Tahapan Pelaksanaan Survei Pemahaman Visi, Misi dan Strategi UMY 

 

Penyusunan Intrumen Kuisioner 

Instrumen kuesioner ini dipersiapkan secara resmi oleh Badan Perencanaan dan 

Pengembangan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta (BPP UMY) sebagai bahan evaluasi 

dan perencanaan kebijakan universitas terhadap Visi, Misi dan Strategi UMY. Kuesioner ini 

ditujukan kepada dosen dan tenaga kependidikan baik pejabat maupun bukan pejabat UMY 

periode 2020/2021. Segala informasi yang dimasukkan melalui kuisioner ini adalah rahasia, 

berikut merupakan instrumen kuisioner tentang pemahaman Visi, Misi dan Strategi UMY: 

 

Tabel 2. 1 Instrumen Kuisioner Pemahaman Visi, Misi dan Strategi UMY 

Pertanyaan Pilihan Jawaban 

Saya telah mendapatkan informasi dan 

penjelasan tentang Visi dan Misi 

UMY/Fakultas/Program/Prodi secara memadai. 

1. Tidak Setuju 

2. Kurang Setuju 

3. Cukup Setuju 

4. Setuju 

5. Sangat Setuju 

1. Website UMY/Fakultas/Program/Prodi 

2. Buku Panduan Akademik UMY 

Penyusunan 
Instrumen 
Kuisioner

Pengumpulan 
Data

Analisis dan 
Olah Data

Penyusunan 
Laporan
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Pertanyaan Pilihan Jawaban 

Saya mendapatkan informasi dan penjelasan 

tentang Visi dan Misi 

UMY/Fakultas/Program/Prodi dari: 

  

  

  

  

  

3. Pemberitahuan atau Penjelasan Pimpinan 

UMY 

4. Pemberitahuan atau Penjelasan dari Dosen 

Pengajar 

5. Papan Informasi di lingkungan UMY 

6. Laman Media Sosial (Facebook, Twitter, 

Instagram, YouTube, WhatsApp dan TikTok). 

Apakah Visi UMY? 

  

  

1. Menjadi Universitas yang unggul dalam 

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

dengan berlandaskan nilai-nilai Islam untuk 

kesejahteraan umat. 

2. Menjadi Universitas yang unggul dalam 

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

dengan berlandaskan nilai-nilai Islam untuk 

kemaslahatan umat. 

3. Menjadi Universitas yang unggul dan islami 

dalam pengembangan pengembangan ilmu dan 

teknologi. 

Manakah yang merupakan salah satu dari Misi 

UMY? 

  

  

1. Menyelenggarakan penelitian berbasis 

keunikan lokal dalam penyelesaian 

permasalahan bangsadan pengembangan ilmu 

pengetahuan dan teknologi.  

2. Mewujudkan mahasiswa yang cerdas dan 

trampil dalam bidang ilmu pengetahuan dan 

teknologi. 

3. Mewujudkan persyarikatan yang unggul dan 

islami. 
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Pertanyaan Pilihan Jawaban 

Apakah semboyan/logo UMY? 

  

  

1. UMY sehat dan cerdas berlandaskan nilai-

nilai Islam 

2. UMY Terpercaya 

3. UMY Unggul dan Islami 

Saya telah memahami Visi dan Misi 

UMY/Fakultas/Program/Prodi dengan baik. 

  

  

  

  

1. Tidak Setuju 

2. Kurang Setuju 

3. Cukup Setuju 

4. Setuju 

5. Sangat Setuju 

Di dalam melaksanakan kegiatan di lingkungan 

kampus, saya telah menggunakan Visi dan Misi 

UMY/Fakultas/Program/Prodi sebagai acuan. 

  

  

  

1. Tidak Setuju 

2. Kurang Setuju 

3. Cukup Setuju 

4. Setuju 

5. Sangat Setuju 

Universitas/Unit Kerja telah merencanakan dan 

melaksanakan strategi serta program kerja yang 

konkrit dan terukur untuk mewujudkan Visi dan 

Misi dalam bidang pendidikan. 

   

1. Tidak Setuju 

2. Kurang Setuju 

3. Cukup Setuju 

4. Setuju 

5. Sangat Setuju 

Universitas/Unit Kerja telah merencanakan dan 

melaksanakan strategi serta program kerja yang 

1. Tidak Setuju 

2. Kurang Setuju 
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Pertanyaan Pilihan Jawaban 

konkrit dan terukur untuk mewujudkan Visi 

serta Misi dalam bidang penelitian dan 

publikasi. 

 

3. Cukup Setuju 

4. Setuju 

5. Sangat Setuju 

Universitas/Unit Kerja telah merencanakan dan 

melaksanakan strategi serta program kerja yang 

konkrit dan terukur untuk mewujudkan Visi dan 

Misi dalam bidang pengabdian kepada 

masyarakat. 

   

1. Tidak Setuju 

2. Kurang Setuju 

3. Cukup Setuju 

4. Setuju 

5. Sangat Setuju 

Universitas/Unit Kerja telah merencanakan dan 

melaksanakan strategi serta program kerja yang 

konkrit dan terukur untuk mewujudkan Visi dan 

Misi dalam bidang Al-Islam dan 

Kemuhammadiyahan. 

  

1. Tidak Setuju 

2. Kurang Setuju 

3. Cukup Setuju 

4. Setuju 

5. Sangat Setuju 

Bila berkenan, tuliskan saran Anda dalam 

mewujudkan Visi dan Misi 

(Jawaban dengan teks panjang) 

 

Pengumpulan Data 

Pengumpulan data dilakukan dengan penyebaran kuesioner dilaksanakan selama masa 

periode satu minggu, dimulai dari Senin, 26 Juli 2021 hingga Sabtu, 31 Juli 2021. Kuisioner 

disebarkan dengan diintegrasikan dengan sistem informasi kepegawaian UMY 

(https://kepegawaian.umy.ac.id/). Kuisioner yang telah diintegrasikan ke sistem informasi 

kepegawaian akan mengharuskan dosen dan tenaga kependidikan untuk mengisi kuisioner 

tersebut. 
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Olah dan Analisis Data 

Data yang telah terkumpul kemudiaan akan diolah dan dianalisis agar bisa 

menghasilkan informasi yang berguna untuk kemudian disusun menjadi laporan.  Olah data 

dilakukan dalam beberapa tahap, seperti data editing, data processing dan data analyzing. 

Tahapan data editing dilakukan untuk membersihkan dan mempersiapkan data-data yang telah 

dikumpulkan dari kelengkapan jawaban, kejelasan, kesesuaian, dan relevansinya. Tahap data 

analyzing atau penganalisisan data dilakukan setelah melalui tahap data processing atau 

pengolahan data. Hasil olahan data itu kemudian akan dianalisis dan ditafsirkan sehingga data 

tersebut dapat dipahami sebagai sebuah informasi. 

 

B. Waktu Pelaksanaan 

Tabel 2. 2 Tahapan dan Waktu Pelaksanaan 

Tahapan Waktu Pelaksanaan 

Penyusunan Instrumen Kuisioner 19 - 24 Juli 2021 

Pengumpulan Data 26 - 31 Juli 2021 

Analisis dan Olah Data 2 -14 Agustus 2021 

Penyusunan Laporan 16 – 25 Agustus 2021 
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BAB III 

HASIL KUISIONER 

 

A. Sebaran Responden 

Selama tahap pengumpulan data pada 26-31 Agustus 2021, sebanyak 540 responden 

telah mengisi kuisioner pemahaman visi, misi dan strategi UMY. Berikut dapat dilihat sebaran 

responden berdasarkan status, jabatan dan unit kerja. 

 

1. Sebaran berdasarkan status 

 

 

2. Sebaran berdasarkan jabatan 

 

Jabatan Struktural Total 

Non Jabatan Struktural 405 

Jabatan Struktural 135 

 

3. Sebaran berdasarkan unit kerja 

 

Unit Kerja Total 

 Core Unit 437 

Supporting Unit 103 

 

  

Status Total 

Dosen 334 

Tenaga Kependidikan 206 

62%

38% Dosen

Tenaga Kependidikan

75%

25% Non Jabatan

Struktural

Jabatan Struktural

81%

19%
Core Unit

Supporting Unit

Gambar 3. 1 Grafik Sebaran Responden Berdasarkan Status 

Gambar 3. 2 Grafik Sebaran Responden Berdasarkan Jabatan 

Gambar 3. 3 Grafik Sebaran Responden Berdasarkan Unit Kerja 
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B. Hasil Isian Kuisioner 

1. Saya telah mendapatkan informasi dan penjelasan tentang Visi dan Misi 

UMY/Fakultas/Program/Prodi secara memadai.

  

Gambar 3. 4 Grafik Pertanyaan 1 

 

2. Saya mendapatkan informasi dan penjelasan tentang Visi dan Misi 

UMY/Fakultas/Program/Prodi dari: 

 
Gambar 3. 5 Grafik Pertanyaan 2 

1% 0%

6%

39%
54%

Tidak Setuju

Kurang Setuju

Cukup Setuju

Setuju

Sangat Setuju

448

196

217

65

221

152

Website UMY/Fakultas/Program/Prodi

Buku Panduan Akademik UMY

Pemberitahuan atau Penjelasan Pimpinan

UMY

Pemberitahuan atau Penjelasan dari

Dosen Pengajar

Papan Informasi di lingkungan UMY

Laman Media Sosial (Facebook, Twitter,

Instagram, YouTube, WhatsApp dan

TikTok).
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3. Apakah Visi UMY? 

 
Gambar 3. 6 Grafik Pertanyaan 3 

    

4. Manakah yang merupakan salah satu dari Misi UMY? 

 
Gambar 3. 7 Grafik Pertanyaan 4 

  

 

5. Apakah semboyan/logo UMY? 

 
Gambar 3. 8 Grafik Pertanyaan 5 

95

428

17

Menjadi Universitas yang unggul dalam

pengembangan ilmu pengetahuan dan

teknologi dengan berlandaskan nilai-nilai

Islam untuk kesejahteraan umat.

Menjadi Universitas yang unggul dalam

pengembangan ilmu pengetahuan dan

teknologi dengan berlandaskan nilai-nilai

Islam untuk kemaslahatan umat.

Menjadi Universitas yang unggul dan

islami dalam pengembangan

pengembangan ilmu dan teknologi.

510

14

16

Menyelenggarakan penelitian berbasis

keunikan   lokal dalam penyelesaian

permasalahan bangsadan pengembangan

ilmu pengetahuan dan teknologi.

Mewujudkan mahasiswa yang cerdas dan

trampil dalam bidang ilmu pengetahuan

dan teknologi.

Mewujudkan persyarikatan yang unggul

dan islami.

12

4

524

UMY sehat dan cerdas berlandaskan nilai-

nilai Islam

UMY Terpercaya

UMY Unggul dan Islami
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6. Saya telah memahami Visi dan Misi UMY/Fakultas/Program/Prodi dengan baik. 

 
Gambar 3. 9 Grafik Pertanyaan 6 

  

7. Di dalam melaksanakan kegiatan di lingkungan kampus, saya telah menggunakan Visi 

dan Misi UMY/Fakultas/Program/Prodi sebagai acuan. 

 
Gambar 3. 10 Grafik Pertanyaan 7 

  

1%
0%

6%

45%

48%

Tidak Setuju

Kurang Setuju

Cukup Setuju

Setuju
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Setuju

Sangat Setuju



14 

 

8. Universitas/Unit Kerja telah merencanakan dan melaksanakan strategi serta program 

kerja yang konkrit dan terukur untuk mewujudkan Visi dan Misi dalam bidang 

pendidikan. 

 
Gambar 3. 11 Grafik Pertanyaan 8 

   

9. Universitas/Unit Kerja telah merencanakan dan melaksanakan strategi serta program 

kerja yang konkrit dan terukur untuk mewujudkan Visi serta Misi dalam bidang 

penelitian dan publikasi. 

 
Gambar 3. 12 Grafik Pertanyaan 9 
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10. Universitas/Unit Kerja telah merencanakan dan melaksanakan strategi serta program 

kerja yang konkrit dan terukur untuk mewujudkan Visi dan Misi dalam bidang 

pengabdian kepada masyarakat. 

 
Gambar 3. 13 Grafik Pertanyaan 10 

       

11. Universitas/Unit Kerja telah merencanakan dan melaksanakan strategi serta program 

kerja yang konkrit dan terukur untuk mewujudkan Visi dan Misi dalam bidang Al-

Islam dan Kemuhammadiyahan. 

 
Gambar 3. 14 Grafik Pertanyaan 11 
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12. Bila berkenan, tuliskan saran Anda dalam mewujudkan Visi dan Misi 

 

Tabel 3. 1 Saran Dari Responden 

No Saran 

1 Universitas diharapkan dapat terus mengembangkan sarana dan prasarana yang dapat 

mendukung tercapainya visi misi. Selain itu terus mendukung program-program unit 

kerja yang sesuai dengan visi misi 

2 promosi kepada calon mahasiswa di SMA/SMK muhammadiyah lebih digiatkan 

3 Berusaha melakukan yang lebih baik dan bermanfaat lagi. 

4 Kedepan semakin baik 

5 Besaran dana penelitian dosen perlu diseimbangkan dengan dana penelitian Dikti2. Perlu 

adanya "amal usaha" di setiap Fakultas/Prodi. Jika Fak Kedokteran punya rumah sakit, 

maka Fak Ekonomi harus punya Perusahaan, Fak Isipol harus punya sosiopreneurship, 

dan lain-lain 

6 Perlu adanya "amal usaha" di setiap Fakultas/Prodi. Jika Fak Kedokteran punya rumah 

sakit, maka Fak Ekonomi harus punya Perusahaan, Fak Isipol harus punya 

sosiopreneurship, dan lain-lain 

7 Sudah sangat baik 

8 Perlu adanya Reminding Wawasan Visi Misi bagi Dosen dan Tendik secara berkala 

9 Mengembangkan sistem terintegrasi yang dapat mendukung ketercapaian Visi Misi 

10 Sosialisasi digenxarkan lagi. 

11 Memasukan nilai-nilai islam ke setiap mata kuliah yang akan disampaikan  

12 Koonsisten dalam melaksanakan program kerja  

13 Dalam perencanaan kegiatan selalu megacu pada visi misi 

14 Berusaha selalu menyinkronkan kinerja dosen dengan sistem yang telah dibuat sehingga 

capaian visi dan misi bisa tercapai dengan cepat. dan tepat. 

 

Berikut di atas adalah beberapa saran dari responden pemahaman visi, misi dan strategi 

UMY, saran lebih lengkap dimuat di bagian lampiran laporan ini (Lampiran II). 
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PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil survei pemahaman visi, misi dan strategi yang telah dilakukan 

selama periode 26-31 Juli 2021 dapat ditarik beberapa kesimpulan sebagai berikut. 

 

1. Dosen dan tenaga kependidikan 54% sangat setuju dan 39% setuju bahwa mereka 

mendapat informasi dan penjelasan tentang visi dan misi. 

2. Dosen dan tenaga kependidikan mendapatkan informasi dan penjelasan tentang visi dan 

misi paling banyak dari website diikuti papan informasi, pimpinan UMY, buku 

panduan akademik dan media sosial. 

3. Dosen dan tenaga kependidikan 48% sangat setuju dan 45% setuju bahwa mereka telah 

memahami visi dan misi dengan baik. 

4. Dosen dan tenaga kependidikan 48% sangat setuju dan 45% setuju bahwa mereka 

menggunakan visi dan misi sebagai acuan dalam melaksanakan kegiatan di UMY. 

5. Dosen dan tenaga kependidikan 47% sangat setuju dan 48% setuju bahwa 

universitas/unit kerja telah merencanakan dan melaksanakan strategi dan program kerja 

untuk mewujudkan visi dan misi dalam bidang pendidikan. 

6. Dosen dan tenaga kependidikan 46% sangat setuju dan 48% setuju bahwa 

universitas/unit kerja telah merencanakan dan melaksanakan strategi dan program kerja 

untuk mewujudkan visi dan misi dalam bidang penelitian dan publikasi. 

7. Dosen dan tenaga kependidikan 47% sangat setuju dan 48% setuju bahwa 

universitas/unit kerja telah merencanakan dan melaksanakan strategi dan program kerja 

untuk mewujudkan visi dan misi dalam bidang pengabdian pada masyarakat. 

8. Dosen dan tenaga kependidikan 51% sangat setuju dan 44% setuju bahwa 

universitas/unit kerja telah merencanakan dan melaksanakan strategi dan program kerja 

untuk mewujudkan visi dan misi dalam bidang Al-Islam dan Kemuhammadiyahan. 
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LAMPIRAN 

 

Lampiran I 

Dashboard Core Unit (Fakultas dan Program Studi) 

No Core Unit Url 

1 Fakultas Agama Islam 

https://s.id/SurveiVMTS-FAI-

2021 

2 Pendidikan Agama Islam 

3 Komunikasi dan Penyiaran Islam 

4 Hukum Ekonomi Syari'ah 

5 Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

https://s.id/SurveiVMTS-FEB-

2021 

6 Manajemen 

7 Ekonomi Pembangunan 

8 Akuntansi 

9 Fakultas Hukum 
https://s.id/SurveiVMTS-FH-2021 

10 Ilmu Hukum 

11 Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

https://s.id/SurveiVMTS-FISIP-

2021 

12 Ilmu Pemerintahan 

13 Ilmu Komunikasi 

14 Ilmu Hubungan Internasional 

15 Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan 

https://s.id/SurveiVMTS-FKIK-

2021 

16 Pendidikan Dokter 

17 Kedokteran Gigi 

18 Ilmu Keperawatan 

19 Farmasi 

20 Program Profesi Ners 

21 Program Profesi Dokter Gigi 

22 Program Profesi Dokter 

23 Program Profesi Apoteker 

24 Fakultas Pendidikan Bahasa 

https://s.id/SurveiVMTS-FPB-

2021 

25 Pendidikan Bahasa Inggris 

26 Pendidikan Bahasa Arab 

27 Pendidikan Bahasa Jepang 

28 Fakultas Pertanian 

https://s.id/SurveiVMTS-FP-2021 29 Agroteknologi 

30 Agribisnis 
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No Core Unit Url 

31 Fakultas Teknik 

https://s.id/SurveiVMTS-FT-2021 

32 Teknik Sipil 

33 Teknik Mesin 

34 Teknik Informatika 

35 Teknik Elektro 

36 Program Profesi Insinyur 

37 Program Vokasi 

https://s.id/SurveiVMTS-Vokasi-

2021 

38 Teknik Mesin Otomotif dan Manufaktur 

39 Teknik Elektromedik 

40 Akuntansi Terapan 

41 Program Pascasarjana 

https://s.id/SurveiVMTS-

Pascasarjana-2021 

42 Magister Manajemen Rumah Sakit 

43 Magister Manajemen 

44 Magister Ilmu Pemerintahan 

45 Magister Ilmu Keperawatan 

46 Magister Ilmu Hukum 

47 Magister Ilmu Hubungan Internasional 

48 Magister Ilmu Agama Islam 

49 Doktor Psikologi Pendidikan Islam 

50 Doktor Politik Islam 

51 Doktor Manajemen 
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Lampiran II 

Saran dari responden pemahaman visi, misi dan strategi UMY 

No Saran 

1 Universitas diharapkan dapat terus mengembangkan sarana dan prasarana yang dapat 

mendukung tercapainya visi misi. Selain itu terus mendukung program-program unit kerja 

yang sesuai dengan visi misi 

2 promosi kepada calon mahasiswa di SMA/SMK muhammadiyah lebih digiatkan 

3 Berusaha melakukan yang lebih baik dan bermanfaat lagi. 

4 Kedepan semakin baik 

5 Besaran dana penelitian dosen perlu diseimbangkan dengan dana penelitian Dikti2. Perlu 

adanya "amal usaha" di setiap Fakultas/Prodi. Jika Fak Kedokteran punya rumah sakit, maka 

Fak Ekonomi harus punya Perusahaan, Fak Isipol harus punya sosiopreneurship, dan lain-lain 

6 Perlu adanya "amal usaha" di setiap Fakultas/Prodi. Jika Fak Kedokteran punya rumah sakit, 

maka Fak Ekonomi harus punya Perusahaan, Fak Isipol harus punya sosiopreneurship, dan 

lain-lain 

7 Sudah sangat baik 

8 Perlu adanya Reminding Wawasan Visi Misi bagi Dosen dan Tendik secara berkala 

9 Mengembangkan sistem terintegrasi yang dapat mendukung ketercapaian Visi Misi 

10 Sosialisasi digenxarkan lagi. 

11 Memasukan nilai-nilai islam ke setiap mata kuliah yang akan disampaikan  

12 Koonsisten dalam melaksanakan program kerja  

13 Dalam perencanaan kegiatan selalu megacu pada visi misi 

14 Berusaha selalu menyinkronkan kinerja dosen dengan sistem yang telah dibuat sehingga 

capaian visi dan misi bisa tercapai dengan cepat. dan tepat. 

15 Dibuat lebih spesifik yang menunjukkan penciri UMY 



21 

 

16 Visi Misi perlu selalu diingatkan untuk semua civitas akademika UMY 

17 Alahamdulillah semoga kita semua bisa melaksanakan visi dan misi  

18 perlu pendekatan yang simpel dan menyeluruh untuk bisa dipahami dan dilaksanakan dalam 

kehidupan 

19 Dalam visi UMY disebutkan bahwa pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dengan 

berlandaskan nilai-nilai Islam. Agar nilai-nilai Islam itu betul-betul mengakar kuat pada 

setiap sivitas akademika maka perlu internalisasi nilai-nilai al-Quran sebagai pedoman dalam 

hidup seorang muslim.  Oleh karena, itu saya mengusulkan dibuat program hafalan 

berkelanjutan bagi semua dosen dan tendik di semua unit/sub unit/lembaga/biro. Misalnya 

dalam satu semester 1/4 juz. maka dalam 2 tahun akan hafal 1 juz. Apabila 20 tahun mengabdi 

di UMY insya Allah akan hafal 10 juz.  Sehingga selain capaian-capaian dosen dalam 

pengabdian-dan penelitian yang sudah sangat luar biasa banyak di UMY, ada capaian hafalan 

yang juga lumayan banyak. Insya Allah menjadi  manfaat untuk  dunia maupun bekal untuk 

ke  akhirat.  

20 sebaiknya kuesioner ini dishare juga ke mahasiswa sehingga terukur juga capaian 

sosialisasinya 

21 visi dan misi perlu terus diingatkan dalam event2 tertentu ter  

22 Perlu "buku saku " implemnatasi visi misi UMY 

23 Lanjutkan umy menjadi PT yang unggul dan Islami 

24 Selalu memberikan pengembangan SDM melalui berbagai kegiatan refreshment untuk 

workshop dan capacity building 

25 Dapat memberikan spesialisasi kepada para dosen UMY, apakah termasuk dosen peneliti, 

dosen non peneliti, dan dosen struktural. Harapannya bisa fokus dan lebih maksimal dalam 

mencapai visi mis UMY 

26 Selalu menerapkan visi dan misi dalam setiap kegiatan civitas akademika umy. 

27 Bisa lebih disosialisasikan lebih kepada publik melalui mediasosial 

28 Mengintegrasikan visi misi ke dalam dokumen teknis di fakultas dan prodi 
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29 sudah baik 

30 Sosialisasi Visi dan Misi UMY perlu ditingkatkan, misal di sisi identitas RFID dicantumkan 

visi & misi 

31 Terus tingkatkan   Keterlibatan seluruh karyawan UMY dalam setiap kegiatan Persyarikatan 

terutama di cabang dan ranting.  

32 Sudah sangat baik 

33 perlunya prioritas program dalam mewujudkan visi dan misi. 

34 Para pimpinan terus mempertahankan untuk meningkatkan kohesi diantara civitas akademika 

UMY 

35 Visi misi disosialisasikan dan dipahamkan dalam setiap kegiatan  produ, fak, univ 

36 Sosialiasi visi dan misi lebih masif 

37 Visi dan Misi sebiknya menjadikan semangat dalam pengembangan UMY secara seutuhnya 

38 Sebaiknya semua aktivitas di UMY dan diluar UMY berlandaskan visi dan misi UMY 

39 Melaksanakan kegiatan tridharma selaras dengan visi misi UMY 

40 capaian yang diperoleh saat ini sudah menunjukkan visi misi sudah dipahami oleh seluruh 

civitas akademika, sehingga program-program yang sdh dilaksanakan perlu terus dilanjutkan 

kalau perlu ditingkatkan untuk pencapaian yang lebih baik 

41 Bekerja keras,bekerja besama-sama, dan tawakkal kepada Allah. 

42 Sosialisasi selalu diadakan rutin disetiap kegiatan 

43 Sudah baik sekali. Lanjutkan 

44 sosialisasi terus menerus  

45 Buat yg ringkas dan mudah dihafal 

46 Sudah Ada penjebaran dalam suatu action plan di setiap unit 

47 perlu pemberdayaan pencapaian visi dan misi 
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48 Untuk mencapai visi dan misi UMY harus ada dukungan semua civitas akademika dan 

dukungan  dunia industri. Mohon UMY sudah harus menyiapkan dan menindaklanjuti 

kerjasama dengan industri dalam mendukung MBKM 

49 Semoga kita bisa selalu mengaplikasikan visi misi UMY dalam setiap kegiatan UMY. 

50 Visi Misi Sangat Luar biasa, tingal mengutkan barisan untuk mencapainya. sukses selalu buat 

UMY tercinta 

51 Visi Misi Sangat Luar biasa, tingal mengutkan barisan untuk mencapainya. sukses selalu buat 

UMY tercinta 

52 Semoga UMY semakin lebih baik 

53 Semoga UMY semakin berjaya dan bermanfaat utk kemaslahatan umat 

54 terus mengikuti perkembangan teknolohi 

55 dukungan kepada dosen dan staff untuk nyaman bekerja 

56 Dukungan semua civitas akademika 

57 Usaha UMY dan segenap jajarannya dalam melaksanakan visi dan misi UMY sudah sangat 

baik. Terima kasih.  

58 Semoga UMY main unggul dan islami 

59 Pastikan mahasiswa juga memahami visi dan misi UMY dengan baik 

60 Perlu kajian reguler dan penerjemahan visi dan misi 

61 Senantiasa disosialisasikan di kegiatan-kegiatan yang dilakukan di tingkat universitas , 

fakultas dan prodi 

62 Terus memperkuat sistem monitoring dan Evaluasi agar target bisa dicapai secara maksimal. 

63 Perkuat aspek keIslaman civitas akademika 

64 Perlu sosiali lebih banyak dengan menggunakan medsos. 

65 Meningkatkan fasilitasi kebahagiaan dosen. 
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66 Perbaikan manajemen kampus yang efektif. 

67 Harus dihayati dan diamalkan dimulai dari diri kita 

68 Lebih ditingkatkan lagi sosialisasi dalam implementasi VM 

69 Menjadi Universitas yang unggul dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

dengan berlandaskan nilai-nilai Islam untuk kemaslahatan umat. 

70 UMY lebih maju lagi dalam mengelola rencana pengembangan pendidikan terutama 

bagaimana me-humanize-kan mahasiswa. 

71 Visi Misi UMY sdh baik, hanya tinggal memastika seluruh civitas bergerak sesuai visi misi 

tersebut dalam aktivitas dan kinerja  baik untuk dosen maupun tendik. 

72 unggul dan islami menjadi semboyan UMY, maka harus diwujudkan dalam setiap aspek 

kegiatan yang berjalan di kampus. 

73 Lebih diviralkan lagi sosialisasi visi misi tujuan sasaran dan strategi pencapaiannya yaa 

74 perlu upaya inovasi segala lini mutu sehingga mempunyai keunggulan komprehensif 

75 Menjadi Universitas yang unggul dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

dengan berlandaskan nilai-nilai Islam untuk kemaslahatan umat. 

76 Menjadi Universitas yang unggul dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

dengan berlandaskan nilai-nilai Islam untuk kemaslahatan umat. 

77 Dalam bidang pendiidkan, penelitian, publikasi dan pengabdian masyarakat harus relevan 

atau sejalan dengan visi dan misi UMY 

78 Visi dan misi sudah sangat baik, implementasi pada peran dosen perlu dikembangkan 

(misalnya publikasi) 

79 perlu di implementasikan lebih baik lagi. 

80 Sudah bagus...tinggal implementasiya 6g harus terus disempurnakan 

81 Pendampingan ketercapaian IKS sudah sangat baik, hanya saja perlu ditingkatkan lagi 

berbasis individu dosen. 



25 

 

82 menjadi universitas yang berkarakter dan curiosity yang tinngi 

83 Meningkatkan internasionalisasi kampus 

84 melaksanakan setiap program yang telak direncanakan dengan sebaik-baiknya 

85 selalu sampaikan visi dan misi UMY kpd Dosen, Tendik dan mahasiswa kapan dan 

dimanapun berada 

86 lebih banyak sosialisasi di medsos 

87 agar seluruh civitas akademika umy selalu diingatkan tentang visi misi universitas 

88 tidak ada saran  

89 perlu dikembangkan lagi kuliah praktik dan magangnya supaya lulusan UMY tidak hanya 

menguasai teori tetapi mampu mengaplikasikan ilmu yg diperoleh selama menimba ilmu di 

UMY apalagi sekarang sudah ada dukungan dari pemerintah melalui kampus merdeka 

90 Perlunya Kegiatan Secara Bersama dalam Internalisasi VISI, MISI UMY 

91 sudah sesuai dalam pencapaian tujuan  

92 Perkuat tenaga pendidik dan tenaga kependidikan dengan wawasan kemuhammadiyahan. 

Terjunkan mereka dipersarikatan agar buka cuma sebagai syarat untuk mendapatkan SK. 

Agar mereka mampu menyelami betul apa yang dicita-citakan para pendiri Muhammadiyah, 

sehingga mereka akan bekerja keras dan muncul keikhlasan dengan sendirinya. 

93 Terus menurus berkoordinasi pencapaian visi dan misi 

94 buat desain yang lebih elegan supaya tidak menjadi "samah visual" di dinding kampus 

95 Alhamdulillah sudah banyak yang dilakukan Pimpinan UMY. Alangkah baiknya jika 

Pimpinan memberi apresiasi berupa ekspresi kata-kata yang menyejukkan dalam pertemuan 

dengan dosen tendik terkait praktik WFH dan menghindari pernyataan yang seolah-olah 

menganggap dosen lebih suka online daripada  ke kampus. Terima kasih.  

96 tingkatkan sosialisasi dan aplikasi 

97 Semoga peningkatan mutu, hari ini lebih baik dari kemarin dan besok lebih baik dari hari ini, 

dapat menjadi sikap/attitude dan kebiasaan/behaviour seluruh sivitas akademika UMY 
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98 Jalankan dengan konsisten dan terukur 

99 UMY semakin berkah 

100 Dalam Visi sebaiknya dimensi waktunya terukur, kapan Visi tersebut hendak dicapai, 

sehingga RoadMap utk mencapai Visi tersebut bisa lebih fokus. 

101 Visi dan misi sudah jelas dan terukur 

102 menjadikan kampus ramah lingkungan dan energi terbarukan 

103 integrasi visi misi ke dalam semua aktvitas di UMY baik akademik maupun non akademik 

104 Selalu adakan perbaharuan untuk UMY 

105 Terus lebih konsisten 

106 Tingkatkan kesejahteraan umat 

107 Visi Misi diintegrasikan dalam kurikulum dan pembelajaran 

108 Visi dan Misi UMY. Program Studi di wujudkan dalam pengembangan UMY seutuhnya 

109 tetap ditingkatkan kualitas segala bidang yang sudah sangat baik 

110 Untuk mewujudkan visi dan misi..perlu diselaraskan antara rip, renstra, renop dan program 

kerja serta capaian IKS. dan penyusunan renop, unit kerja harus melihat renstra sebagai 

acuannya 

111 secara umum sudah baik. alhamdulillah 

112 Melaksanakan visi dan misi sesuai dengan kriteria yang sudah tentukan. 

113 semoga Rahmatan lil alamiiin 

114 Terus diinternalisasikan agar lulusan UMY tetap mencirikan dirinya sebagai kader 

muhammadiyah 

115 Selalu diingatkan dalam setiap pertemuan dengan pimpinan Prodi, Fakultas dan Univ 

116 selalu berusaha bekerja sesuai visi misi 
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117 Memobilisasi seluruh civitas akademika UMY untuk terlibat secara aktif dalam 

menginternalisasi Visi & Misi dan mengimplemtasikannya dalam pekerjaan sehari-hari 

118 internalisasi visi misi dengan pertemuan dengan pimpinan agar mengena 

119 Lebih mengintegrasikan visi misi dalam kehidupan sehari-hari. 

120 semakin ditingkatkan kesejahteraan dosen dan tenaga kependidikan UMY 

121 Pelaksanaan VMTS sebaiknya juga di evalusasi berdasarkan kegiatan yang telah dilakukan 

122 Melakukan kegiatan tridarma pendidikan dan caturdarma sesuai dengan kondisi kekinian, 

terupdate dan kebutuhan masyarakat  

123 Kegiatan yang dapat menjangkau semua pihak untuk lebih hafal dan memahami Visi Misi 

124 maju terus UMY 

125  sebaiknya diperbanyak kegiatannya untuk misi mencetak generasi yg lebih berwawasan,  

126 Harapannya visi dan misi dapat terealisasikan 

127 Lebih ditekankan kepada seluruh civitas tentang implementasi visi misi dalam 

penyelenggaraan pendidikan di UMY.   

128 Perlu terus memperluas kemitraan dengan kampus dan institusi di luar negeri untuk 

mewujudkan lulusan yang berwawasan global 

129 terus berkarya dan menjalankan catur dharma.. 

130 menngunakan budaya organsasi UMY ISLAMIC utk  mewujudkannya  

131 Sudah cukup baik 

132 Perlu komitmen untuk mengaplikasikan visi dan misi ini 

133 setiap kegiatan difokuskan dalam pencapaian visi dan misi 

134 Perlu maksimalisasi integrasi al-Quran/hadits dan science dalam pelaksanaan catur darma. 

135 SUdah baik, semoga bisa ditingkatkan 
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136 Peningkatan pelaksanaan visi dan misi umy 

137 Senantiasa diaplikasikan terutama di masa pandemi ini, misal dengan pemberian vaksin 

difasilitasi juga untuk keluarga pegawai, mahasiswa, dan/warga Muhammadiyah secara 

umum. 

138 kerja sama antar pihak dalam UMY terus ditingkatkan 

139 Lanjutkan agar UMY mendunia 

140 konsisten dan berusaha mewujudkan goodwill universitas 

141 Dosen maupun pegawai terbiasa selalu memasukkan visi misi UMY di dalam footer email 

dosen/pegawai ketika membalas email dari luar, maupun ketika mengadakan event event yg 

melibatkan instansi dari luar.  

142 mengimplentasikan misi pada budaya kerja 

143 umy sudah joss. tinggal SDMnya yang berusaha untuk menggerakan visi misi tersebut 

144 Pimpinan beserta jararan sudah berhasil mewujudkan Visi dan Misi UMY dengan baik. 

145 wujudkan dengan baik 

146 Dosen, Mahasiswa dan Tendik harus mengetahui dan memahami visi misi Prodi dan 

Universitas agar dapat tercapai 

147 Sebaiknya SDM pengajar disesuaikan dengan jumlah mahasiswa agar dosen bisa membagi 

waktu dalam mengembangkan potensi lainnya. Terima kasih 

148 Sudah bagus, tingkatkan penerapannya 

149 Upaya untuk mewujudkan visi misi seharusnya selalu memperhatikan potensi dan 

kemampuan SDM, tidak memaksakan terhadap isu kotemporer jika SDM tidak 

memungkinkan. 

150 Mohon penguatan kompetensi bagi lulusan supaya dapat terserap di dunia kerja dengan baik. 

151 Sudah sangat baik, perlu direfresh agar dosen dapat hafal dan mengamalkan visi dan misi 

tersebut secara kontinyu 
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152 Semakin di tingkatkan implementasi Visi dan Misi  dalam bidang pendidikan, penelitian dan 

publikasi, pengabdian kepada masyarakat serta dalam bidang Al-Islam dan 

Kemuhammadiyahan 

153 sangat bagus dan integratif untuk pengembangan Islam dalam konteks masa kini 

154 In syaa Allah kami selalu selaras dengan visi dan misi universitas 

155 perlu sosialisasi secara lebih masif, pemahaman serta komitmen bersama untuk 

mensuskseskannya 

156 Seluruh visi dan misi UMY adalah mulia. Sertai tindakan pemeliharaan terhadap apa yang 

ada atau telah didapat agar hal tersebut terjaga dan berjalan berkesinambungan 

157 Dalam aksesbikitas data, diharapkan lebih ditingkatkan lagi. Karena ini menjadi dasar utama 

dalam goodnuniversity governance 

158 Semoga semua civitas akademik UMY bisa memahami dan melaksanakan visi dan misi 

secara komprehensif.  

159 Perlu dikembangkan diskusi dan dialog dengan segenap civitas akademika terkait visi misi 

UMY dan bagaimana strategi pencapaiannya sehingga visi dan misi itu bukan sekedar "paket 

top down" dari atas tapi merupakan keinginan dan pemahaman bersama.  

160 Sebaiknya selalu diingatkan dalam setiap pertemuan 

161 Pimpinan seharusnya memberikan contoh yang jelas untuk mencapai visi/misi. 

162 Visi misi UMY diwujudkan dalam setiap kegiatan yang dilakukan di dalam dan luar kampus 

UMY melalui tridharma 

163 semoga semua karyawan dan mahasiswa dapat melaksanakan misi dan visi kampus umy 

dengan baik. 

164 tetap menjaga dan meningkatkan pelayanan kepada mahasiswa 

165 semoga  selalu menjadi universitas terbaik 

166 pimpinan lebih bijaksana dalam menerapkan peraturan untuk pegawai 
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167 Sudah bagus, hanya perlu ditambah lagi untuk program pengembangan kreativitas civitas 

akademika UMY 

168 Ke UMY an atau lebih luas kemuhammadiyahan lebih ditingkatkan  

169 Terus menjadi kampus yang unggul dan islami 

170 Sudah baik 

171 Untuk menunjang tagline UMY yang Unggul dan Islami menjelang sholat wajib sebaiknya 

diperdengarkan ajakan untuk sholat berjamaah ke masjid Kampus ( Masjid KHA Dahlan) 

melalui tata suara UMY 

172 Menerapkan ISLAMIC 

173 lebih baik lagi dan jangan lupa bukan hanya mengkedepankan pendidikan lulusan dan 

fasilitas. tapi di dukung dengan mensejahterakan dosen dan karyawan Sandang Pangan Papan 

. kalo dosen dan karyawan sejahtera niscaya semua akan bekerja dengan sebaik baiknya. 

174 Tetapnenjadi Peruruan Tinggi yang Unggul dan Islami 

175 terbanglah setinggi-tingginya dalam mencapai tujuannya 

176 memeperkuat peran perpustakaan UMY 

177 UMY semakin istiqomah dan jaya 

178 Melaksanakan visi dan misi UMY secara menyeluruh 

179 saling sapa dan ucapkan salam, jadikan pedoman hidup sehari hari 

180 Bekerja dengan semangat ,mencari keberkahan 

181 mari kita jalankan visi dan Misi UMY  benar  

182 Semoga UMY makin mendunia 

183 terus mengembangkan riset penelitian di bidang pengetahuan dan menciptakan alumni untuk 

kemaslatan umat 
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184 Menjadi Universitas yang unggul dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

dengan berlandaskan nilai-nilai Islam untuk kemaslahatan umat. 

185 Ditambah voucer karyawan 

186 selalu mendukung Visi Misi UMY 

187 WUJUDKAN UMY SEBAGAI ISLAMISASI KEILMUAN (KAMPUS) UNTUK 

MENGGAPAI KEUNGGULAN MARDATILLAH. 

188 Mari kita jaga atas kepercayaan Masiarakat kepada UMY  

189 Menjaga agar tetap menjadi Perguruan Tinggi Unggul dan Islami 

190 Disamping Dipublikasikan lewat Web maupun Medsos, juga disampaikan dalam pengantar 

Sambutan disetiap acara yang melibatkan Karyawan   

191 maju pantang mundur untuk mencapai tujuannya 

192 Setiap Pegawai UMY menyadari bahwa kita bekerja di Amal Usaha Muhammadiyah harus 

menerapkan Ungul Islami di keseharian kita baik dikantor dan dirumah, juga jangan lupa 

prinsip untuk menghidup hidupi Muhammadiyah 

193 Mari kita wujudkan UMY yang lebih maju lagi,Islami dan Mendunia. 

194 yang masih perlu ditingkatkan upgrade kemampuan tendik 

195 Semoga UMY mampu mencapai keunggulan, memberikan kemanfaatan dan penuh 

kebarokahan 

196 Maju Terus Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 

197 Menjadi Universitas yang unggul dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

dengan berlandaskan nilai-nilai Islam untuk kemaslahatan umat. 

198 Peran Perpustakaan harus lebih dimaksimalkan 

199 Alhamdulillah...sudah baik 

200 membuat stiker dan dibagikan ke seluruh sivitas akademika 
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201 VISI DAN MISI UMY SUDAH BAGUS PERLU DITAMBAH MENYESUAIKAN 

PERKEMBANGAN JAMAN 

202 Selalu meningkatkan pelayanan akademik dan non akademik  yang terbaik 

203 maju terus untuk menjadi Universitas yg terbaik 

204 Menjadi Universitas yang unggul dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

dengan berlandaskan nilai-nilai Islam untuk kesejahteraan umat 

205 Sudah sangat baik dalam mewujudkan visi dan misi 

206 harus memahami dan melaksanakan 

207 Menjadi Universitas yang unggul dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

dengan berlandaskan nilai-nilai Islam untuk kemaslahatan umat. 

208 sudah cukup baik 

209 Menjadi Universitas yang unggul dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

dengan berlandaskan nilai-nilai Islam untuk kemaslahatan umat. 

210 Amanah dalam menjalankan cita cita KHA Dahlan 

211 VISI DAN MISI UMY YANG SUDAH ADA SUDAH SANGAT BAGUS.PERLU 

DITAMBAH LEBIH BERANI MENGKRITISI JALANNYA PEMERINTAHAN 

NKRI,DAN PERLUNYA MENGHARGAI SEJARAH TERUTAMA PARA PENDIRI 

UMY YANG TELAH BERJASA SANGAT BESAR BERDIRI DAN BERKEMBANGNYA 

UMY,TERIMAKASIH 

212 Diupayakan semua lini melaksanakan perintah dan larangan syariat disertai simbul2 islam 

213 Tetap jadi keluarga besar UMY yg solid untuk kemajuan umy 

214 Tetap kompak, tetap semangat,, untuk kita semua jaga selalu kesehatan, untuk UMY yang 

sehat jasmani rohani bagu seluruh civitas akademika. Aamiin. 

215 VISI DAN MISI UMY SUDAH SANGAT BAGUS 

216 kembangkan budaya organisasi yang lebih ramah 
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217 warga UMY mewujudkan visi dan Misi 

218 Perbanyak beasiswa untuk calon ulama ulama muhammadiyah 

219 Pertahankan dan tingkatkan capaian yang telah diraih baik tingkat nasional maupun 

internasional 

220 menjaga agar tetap menjadi Perguruan Tinggi yang Unggul dan Islami  

221 Tetap menjadi Perguruan Tinggi yang Unggul dan Islami 

222 Lebih meningkat dan lebig baik 

223 UMY memberikan pelatihan e-service bagi tendik. 

224 Semoga UMY dapat terus maju dalam berkarya sesuai dengan visi dan misi umy 

225 semoga UMY bisa lebih baik lagi 

226 terus semangat untuk berprestasi 

227 saran : dalam menwujudkan Visi dan MIsi UMY tidak hanya di lingkungan kampus tetapi 

juga untuk masyarakat di sekitar kampus  

228 InnsyaaAllah UMY jadi Kampus terbaik di Asia, dengan Meningkatkan Nilai-nilai kualitas 

Ke Islam an dan Syariah. 

229 semoga dengan misi umy bisa mendidik bagi mahasiswa dan karyawannya 

230 menerapkan setiap point point visi dan misi sebagai acuan dalam bekerja dalam keseharian. 

231 menambah kegiatan pengajian bersama 

232 Segenap pimpinan UMY beserta seluruh karyawan tendik dan non tendik  saling bantu 

membantu meraih Visi dan Misi UMY. 

233 Semua harus bersatu dalam mewujudkan visi dan misi UMY. 

234 semoga kedepan semua program UMY tercapai 

235 Menjadi Universitas yang unggul dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

dengan berlandaskan nilai-nilai Islam untuk kemaslahatan umat. 
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236 unggul dan Islami 

237 Semua harus kompak/ bersatu dalam mewujudkan Visi dan Misi UMY. 

238 Segenap civitas akademika selalu aktif berperan 

239 Selama ini visi dan misi umy terhadap karyawan,persyarikatan dan masyarakat terjalin baik 

240 lebih di perbanyak pejelasan penjelasan 

241 Seluruh komponen civitas kampus UMY, bersama sama melaksanakan visi dan misi. 

242 Tetap Menjadi Universitas yang Menjunjung Tinggi Norma norma Islami  

243 perlu di gencarkan lagi visi dan misi UMY 

244 Universitas Muhammadiyah Yogyakarta selalu esksis dimanapun berada 

245 lebih efektif dalam mensosialisasikan visi misi 

246 Tingkatkan kesejahteraan tendik,  Aamiin 

247 Untuk segenap sivitas akademika, teuslah berbuat kebaikan demi kemajuan UMY dan 

Kemajuan kita bersama 

248 Semoga kedepan semakin ditingkatkan semuanya 

249 Tingkatkan pengabdian ke masyarakat 

250 Menerapkan nilai2 islam dalam pekerjaan 

251 selalu memberikan pelayanan yang baik bagi civitas akademika 

252 Selalu memberikan pelayanan yang baik kepada civitas akademika 

253 Jadikan Al Qur'an dan Sunnah sebagai referensinya  

254 kegiatan pengajian lebih sering  

255 Kampus diharapkan bisa meningkatkan kegiatan kemhasiswaan yang sesuai denga visi misi 

UMY dan mendukung mereka dalam pelaksanaannya. 



35 

 

256 PIMPINAN TOLONG LEBIH BIJAK DALAM MEREPAKAN PERATURAN UNTUK 

PEGAWAI 

257 Fasilitas kampus lebih dikembangkan lagi agar kapabilitas mahasiswa semangkit meningkat 

258 semua sudah baik dan lebih baik lagi jika branding UMY dipoles... 

259 VISI DAN MISI SUDAH BAGUS,DITAMBAH MENYESUAIKAN JAMAN 

260 Semoga kedepannya mampu mengembangkan program-program inovasif sesuai visi dan misi 

UMY  

261 Selalu menjadi yang terbaik 

262 semoga kedepannya dan seterusnya UMY makin jaya dan berkah 

263 Dapat menjadikan lulusan yang berakhlak mulia dan unggul dan islami 

264 Digencarkan sosialisasi Roadmap pencapaian visi dan misi 

265 visi misi dalam bidang alislam dan kemuhammadiyahan pelu ditingkatkan lagi 

266 agar mencari masukan dari masyarakat tentang pengabdian yg sdh dilakukan 

267 Meningkatkan kualitas SDM 

268 Perlu sosialisasi yang lebih intens 

269 optimalilasi nilai-nilai Islam di semua lini baik bidang pengajaran, pengabdian dan kehidupan 

sehari-hari 

270 perlu keteladanan dalam memahami dan melaksanakan visi dan misi UMY 

271 Perlu dirumuskan indikator terkait "kemaslahatan umat" 

272 UMY harus semakin  maju, agar menjadi pusat peradaban bagi bangsa Indonesia dan dunia  

273 Memperbanyak forum u mensosialisasikan visi misi 
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